Отчет Главы города Коврова о результатах своей деятельности и деятельности администрации города за 2020 год

В соответствии с Уставом города Коврова я на принципах единоначалия осуществляю руководство администрацией города, формирую ее и, согласно статье 31 Устава, решения Совета народных депутатов города Коврова от 28.10.2020 №222, представляю ежегодный отчет о результатах своей деятельности и деятельности администрации города в Совет народных депутатов города Коврова. 
Вашему вниманию представлен отчет о результатах деятельности главы города и деятельности администрации города Коврова за 2020 год в соответствии с утвержденной структурой отчета.
Работа администрации города строится в рамках исполнения своих полномочий, определенных ст.16 Федерального Закона-131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом города Коврова.
Как и в предыдущие годы деятельность администрации в 2020 году была направлена на реализацию конкретных задач по обеспечению жизнедеятельности предприятий, учреждений социальной сферы, смягчению кризисных явлений в социальной жизни населения, стабилизацию общественных отношений, повышение жизненного уровня населения, его социальную защиту и поддержку, т.е. на обеспечение эффективной работы всего городского хозяйственного комплекса и улучшение социально-экономической ситуации в городе.
Этот год стал еще одним экзаменом на умение руководителей власти и бизнеса принимать оптимальные решения в сложных эпидемиологических условиях в связи с распространением коронавирусной инфекции.

1. Оценка социально-экономического положения в городе Коврове

1.1. Социально-демографическая ситуация
Деятельность администрации города в 2020 году была направлена, прежде всего, на улучшение благосостояния ковровчан.
В современных условиях, учитывая демографическое состояние общества, особое значение приобретает реализация государственной политики в области демографии и народосбережения, целью которой является стабилизация численности населения и повышение качества жизни, способствуя тем самым сохранению социальной стабильности в обществе.
Ежегодно за счет естественной убыли численность населения нашего города сокращается в среднем на одну тысячу человек.
Численность населения города Коврова на начало 2020 года составила 135 715 человек, в том числе трудоспособного возраста – 74 196 человек (трудоспособный возраст для мужчин составляет 49 лет (от 16 до 65 лет), а для женщин - 44 года (от 16 до 60 лет), моложе трудоспособного возраста – 21 885 человек, старше трудоспособного возраста – 39 634 человек.
Численность пенсионеров на конец 2020 года по городу составила - 45 388 человек (2019 – 46 294 чел.).
Демографическая ситуация в городе в период 2020 года характеризовалась ростом естественной убыли, связанным со снижением рождаемости и увеличением смертности населения.
Количество родившихся за 2020 год – 1 083 чел., снижение показателя по отношению к аналогичному периоду 2019 года на 133 человека (на 10,94%), количество умерших – 2 474 чел., за 2019 год – 2 077 чел. (увеличение на 397 чел. или на 19,11%), всего естественная убыль за 2020 год составила -1 391 чел. или на 530 чел. (в 1,6 раза) больше показателя прошлого года. Число умерших превысило число родившихся в 2,3 раза (в 2019г. – в 1,7 раза).
Значительное влияние на демографическую политику оказывает развитие семейных отношений. В 2020 году зарегистрировано – 580 актов гражданского состояния, т. е. на 102 брака меньше, чем в 2019 году (682).
Количество зарегистрировавших брак - лица в возрасте до 35 лет (351 мужчина и 375 женщин), за аналогичный период в 2019 году – 415 мужчин и 447 женщин. 
Радует тот факт, что в 2020 году число браков с участием несовершеннолетних сокращается – 1 женщина (17 лет), в 2019 году было зарегистрировано 2 брака с участием несовершеннолетних.
В послании Федеральному собранию Президент РФ затронул вопросы поддержки семей с детьми «В России необходимо создать масштабную и системную поддержку семей, делать упор на укрепление семейных ценностей».
За истекший год мы провели ряд мероприятий, имеющих социальную направленность и ориентированных на укрепление семьи, способствующих восстановлению традиционных ценностей семьи и брака. 
Проведены мероприятия:
-Золотая свадьба (вручение медали «За любовь и верность»);
-День семьи, любви и верности;
-Чествование родителей 500-го новорожденного;
-Чествование в день города молодой пары, заключивших брак 19.09.2020 года; молодых родителей, в семье которых в 2020 году родились близнецы, юбиляров совместной жизни. 
Бесспорно, одной из важнейших общечеловеческих ценностей была и остается семья. 

В связи с обстановкой, связанной с распространением коронавирусной инфекции (2019-nCoV), значительно ухудшилась ситуация в сфере занятости населения города. Коэффициент напряженности на рынке труда (отношение численности незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости, к количеству вакансий, заявленных работодателями) на конец 2020 года - 1 (на конец 2019 – 0,3).
За 2020 год за содействием в поиске подходящей работы в службу занятости населения обратились 4 538 человек, проживающих в Коврове, что в 1,8 раза больше аналогичного показателя 2019 года.
Нашли работу при содействии центра занятости 1 711 жителей города, что составляет 99,25% аналогичного показателя 2019 года.
В промышленной отрасли трудятся 52% занятого населения, в малом и среднем предпринимательстве (в том числе торговля и сфера услуг) занято 22%, в учреждениях различной подведомственности 24% и прочие сферы 2%.


Среди позитивных показателей 2020 года можно отметить сохраняющийся рост денежных доходов населения. Среднемесячная заработная плата в Коврове выросла по сравнению с 2019 на 3,3 процента и составила 42,7 тыс. рублей. (среднемесячная заработная плата по Владимирской области составляет 34,3 тыс. руб.).
Средний размер назначенных пенсий по Коврову составил 16,3 тыс. рублей (2019 – 15,4 тыс. рублей).

1.2. Экономический потенциал
Несмотря на сложную экономическую ситуации в Российской Федерации в целом, так и на территории города, основой развития любой территории является развитие реального сектора экономики, доминирующее положение в котором по Коврову занимает промышленный комплекс. Именно здесь формируется основной налоговый потенциал, который учитывается при формировании городского бюджета. От результатов этого сектора экономики зависит развитие других отраслей, поступление доходов в городской бюджет и, как следствие, благосостояние и удовлетворенность наших граждан. 
Ведущее место в экономике города принадлежит обрабатывающим производствам. По объему промышленного производства среди городов нашего региона Ковров уступает только областному центру. 
Промышленные предприятия города имеют плодотворные партнерские связи с сотнями российских и зарубежных фирм. Рынок сбыта и номенклатура производимой в городе продукции ежегодно расширяются, что позволяет промышленным предприятиям обеспечивать положительную динамику основных экономических показателей. 


Наибольший удельный вес в объеме отгруженной продукции обрабатывающими производствами принадлежит предприятиям по производству готовых металлических изделий (это ОАО «ЗиД», АО ВНИИ "Сигнал", ООО "Контейнекс-Монолит"), производству мебели (ООО «Аскона-Век», ООО «Литвуд»), производству компьютеров, электронных и оптических изделий (АО «КЭМЗ»).

За 2020 год объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами предприятий города (без субъектов малого предпринимательства) составил 75 348,1 млн. руб. или 97,8% к аналогичному периоду (2019 год - 77 020,1 млн. руб.)
Наибольший объем отгруженных товаров и услуг – 59 865,33 млн. рублей (79,45% от общего объема) в отчетном периоде приходится на промышленное производство (в 2019 году 60 951,3 млн. рублей - 79,1% от общего объема).
Развитие промышленного сектора экономики города является основополагающим фактором, влияющим на развитие всех отраслей экономики города. 
Наиболее динамично развивались крупные предприятия города: ОАО «ЗиД», АО «КЭМЗ», КБА – филиал АО «ГКНПЦ им.М.В.Хруничева», ПАО «КМЗ», АО ВНИИ «Сигнал», Группа компаний «Аскона», ООО «Контейнекс-Монолит». 
В 2020 году сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) деятельности организаций (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых и бюджетных организаций) города Коврова в действующих ценах составил 5 181,6 млн.руб.
Прибыль получили 36 организаций или 60% к общему числу организаций в размере 7 670,7 млн.руб.
24 организации или 40% от общего числа организаций имели убыток на сумму 2 489 млн.руб.
Промышленные предприятия, выполняя свои производственные планы, всегда вносили и вносят существенный вклад в содержание и развитие социальной сферы города.
В рамках социального партнерства в ноябре 2020 года ЦДОД «Родничок» открыл двери в обновленный актовый зал. Денежные средства на ремонт выделил ВНИИ «Сигнал», в здании обновили стены, заменили напольное покрытие, отремонтировали отопление, заменили кресла, расширили сцену, установили новую световую аппаратуру.
На торжественном открытии генеральный директор Владимир Пименов сказал замечательные слова: «Центр «Родничок» занимается «душой» нашего подрастающего поколения, закладывает духовные и социальные основы в будущее молодых россиян». По словам Владимира Пименова, в ближайшем будущем предприятие окажет «Родничку» дополнительную финансовую поддержку. Кроме того, в планах «Сигнала» открыть в 2021 году центр робототехники в Коврове, где ребята смогут освоить основы программирования, конструирования и электротехники. Также планируется отремонтировать чашу бассейна спортивной школы «Сигнал», а в микрорайоне появится бульвар имени легендарного директора ВНИИ «Сигнал» Ю.М. Сазыкина. 
В юбилейный год Топливная компания «ТВЭЛ» совместно с Ковровским механическим заводом реализовали проект по благоустройству городского сквера в честь 70-летия ПАО «КМЗ» по ул. Гастелло, который стал новым современным местом отдыха для горожан.
К праздничному открытию в сквере была проделана большая работа: территорию очистили от аварийных деревьев, заасфальтировали дорожки, установили лавочки, урны, провели освещение, высадили кусты и деревья. В 2021 году в сквере установят детские игровые элементы.
Хотелось бы поблагодарить руководителей наших предприятий за их вклад в развитие нашего города и реализацию социальных проектов.

Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», организациями, не относящимися к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, за 2020 год составил 633 млн.руб. или 73,1% к 2019 году (в сопоставимой оценке).
Объем строительно-монтажных работ по зданиям и сооружениям, выполненных хозяйственным способом организациями, не относящимися к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, составил 114,8% к 2019 году (в сопоставимых ценах).
В 2020 году организациями всех форм собственности, включая индивидуальных застройщиков, построено квартир общей площадью 25,3 тыс.кв. метров, 63,3% к 2019 году. 
Основными строительными организациями, осуществляющие деятельность, являются ООО «СК Континент», ООО «СЗ «СУ ДСК 33», ОАО «Топос-19», ООО «СЗ « СТРОЙЭКС».

Большой вклад в развитие всех отраслей экономики города, в решение городских вопросов вносят субъекты малого и среднего предпринимательства. 
В 2020 году на территории города осуществляли деятельность около 5 тысяч субъектов малого и среднего предпринимательства. Несмотря на меры государственной поддержки бизнесу, в период сложной эпидемиологической обстановки за истекший год прекратили свою деятельность более 300 субъектов предпринимательства нашего города.
В декабре прошлого года в рамках нацпроекта по развитию предпринимательства в нашем городе открылся региональный филиал центра «Мой бизнес». Начинающие и опытные бизнесмены смогут в центре получать все необходимые услуги для ведения своей деятельности. 
Центр «Мой бизнес» объединяет на одной площадке все организации инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства:
-центр поддержки предпринимательства, 
-региональный центр инжиниринга, 
-микрокредитную организацию, 
-региональную лизинговую компанию,
-гарантийный фонд Владимирской области.
Для бизнеса на федеральном и региональном уровнях созданы организационные и нормативно-правовые основы государственной поддержки. Реализуется ряд программ поддержки, в рамках которых предприниматели имеют возможность получить микрозайм, гарантию по кредиту или кредит на льготных условиях.
Для микропредприятий предусмотрены специальные налоговые режимы, позволяющие оптимизировать систему учета и налоговых платежей.

Субъекты малого и среднего предпринимательства продолжают развивать сферу потребительского рынка. Сеть предприятий общественного питания насчитывает на конец 2020 года 195 объектов на 9 546 посадочных мест. В третьем квартале 2020 года введен в эксплуатацию новый отдельно стоящий объект общественного питания «Макдоналдс» по адресу ул.Чкалова, 49а, общей площадью 414 кв.м.
Оборот розничной торговли города за 2020 год составил 20 302,116 млн.рублей, что в товарной массе на 2,7% меньше, чем за аналогичный период 2019 года.
Оборот общественного питания организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, за 2020 год составил 155,634 млн.рублей, что на 0,7% меньше, чем за 2019 год. 
По информации службы государственной статистики индекс потребительских цен на товары и услуги в декабре 2020 года составил 105,26% к декабрю 2019 года.
Объем налоговых поступлений от предприятий среднего и малого бизнеса в 2020 году сократился по сравнению с 2019 годом. В бюджет города по ЕНВД за 2020 год поступления составили более 65 млн. руб., за аналогичный период 2019 года – 86 млн. руб., по патентной системе – 5,4 млн. руб., за аналогичный период 2019 года – 8,3 млн. руб., по упрощенной системе налогообложения – 33,7 млн. руб. (данный налог зачисляется в бюджет города только с 2020 года).
На снижение поступлений налогов повлияли введение ограничений на организацию деятельности для субъектов малого и среднего предпринимательства в период пандемии коронавируса, а также перенос сроков уплаты налогов.
В целях оперативного решения вопросов в сфере предпринимательства администрация города активно взаимодействуем с Координационным советом в области развития предпринимательства.
Для привлечения молодежи в предпринимательскую деятельность на территории города организовано и действует не первый год местное отделение межрегиональной общественной организации «Ассоциация молодых предпринимателей».
В целях всестороннего вовлечения в предпринимательскую деятельность молодежи второй год в городе Коврове проводится региональный конкурс по предпринимательству «Мой бизнес - мои идеи». 
Предпринимательское сообщество города активно принимает участие в благотворительной̆ деятельности. 
Ковровские предприниматели участвовали в сборе новогодних подарков, а также приняли участие в проекте #МойбизнесПомогает - это благотворительное движение, которое организуется Минэкономразвития России совместно с центрами «Мой бизнес». 
Идея данной акции - приобщение бизнеса к помощи нуждающимся гражданам.

Одним из основных показателей, характеризующих здоровье экономики, являются инвестиции в основной капитал.
По данным Владимирстата в 2020 году организациями на развитие экономики и социальной сферы использовано 2 960,2 млн. рублей инвестиций в основной капитал, что составило 59,1% к аналогичному периоду 2019 года.
Наибольший объем инвестиций наблюдался по видам экономической деятельности:
- «обрабатывающие производства» - 1 887,426 млн.руб.;
- «деятельность профессиональная, научная и техническая» - 315,218 млн. руб.
- «деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» - 287,526 млн. руб.
В структуре инвестиций в основной капитал по источникам финансирования 81,6% (2 416,513 млн.руб.) инвестиций осуществлены за счет собственных средств, 18,4% (543,699 млн.руб.) – привлеченные средства.

Основным направлением инвестиционной политики города является определение ее приоритетов с учетом экономических, финансовых и иных возможностей города, уменьшение административных барьеров, в том числе сокращение сроков и упрощения процедуры выдачи разрешительной документации. Известно, что улучшение инвестиционного климата это наилучший способ обеспечить высокие темпы экономического роста.
Проекты, которые реализуют наши, в первую очередь, крупные предприятия (АО «КЭМЗ», ПАО «КМЗ», ОАО «ЗиД») ориентированы на дальнейшее развитие промышленного сектора экономики города. 
ЗАО «Экополис» осуществляет строительство производственно-лабораторного корпуса по увеличению объема выпуска медицинских препаратов. Результат инвестиционного проекта заключается в создании высокотехнологического производства на 50 рабочих мест.
ООО «Ковровские котлы» ведут строительство производства на новой промышленной площадке по выпуску энергетических комплексов на базе водогрейных, термомасляных и паровых котлов.
С целью улучшения условий труда и создание новых рабочих мест ООО «Вкусное море» реализует инвестиционный проект по реконструкции производственных площадей.
В 2021 году наша общая задача: сохранить производственный потенциал, привлекать в отрасли экономики молодых и талантливых специалистов, необходимо поддерживать открытие новых предприятий.


1.3. Социальная инфраструктура
Несомненно, большое влияние на сохранение здоровья граждан оказывают активное занятие физической культурой и спортом.
Популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения и пропаганда здорового образа жизни являются одним из основных приоритетных направлений в деятельности администрации города.
Удельный вес населения Коврова, систематически занимающегося физической культурой и спортом, по итогам 2020 года составляет 46,6% от общего числа жителей (от 3 до 79 лет).
Согласно статистических данных, на территории города:
- регулярно занимается физической культурой и спортом 58 657 человек; 
- развивается 42 вида спорта;
- 370 работников физической культуры и спорта;
- функционируют 387 спортивных сооружений разных форм собственности; 
- 162 коллектива физической культуры и спорта;
- на 56,6% город обеспечен спортивными сооружениями по отношению к утвержденному нормативу по области.

На территории города активно работают и успешно развиваются 7 муниципальных спортивных учреждений. Всего в учреждениях работают 34 отделения по олимпийским и неолимпийским видам спорта. Все 7 учреждений являются спортивными школами и реализуют программы спортивной подготовки в соответствии с федеральными стандартами по видам спорта.

Кроме этого, на территории города в 2020 году работали 9 клубов по месту жительства. В микрорайонах работают секции по футболу, хоккею, волейболу, шахматам, пулевой стрельбе. В зимний период Управлением ФКиС организована работа по заливке и обслуживанию 4 катков в микрорайонах города для массового катания населения на коньках.

Одним из значимых плановых мероприятий стало строительство на территории МАУ СК «Молодежный» в 2020 году в рамках национального проекта «Демография» многофункционального спортивного сооружения для приема нормативов ГТО. На строительство спортивного объекта были израсходованы денежные средства в размере 33 915 тыс.руб., в том числе из областного бюджета 26 453,8 тыс.рублей. Объект полностью построен. Торжественное открытие спортивной площадки состоялось  27 октября 2020 года.
В истекшем году ковровчане принимали участие не только в городских и областных соревнованиях, но и боролись за призовые места на Чемпионатах и Первенствах России, Европы, Мира и других официальных соревнованиях высшего статуса. Многие ковровские спортсмены добились высоких результатов и завоевали призовые места на официальных спортивных соревнованиях всероссийского и международного уровня.
Всего за 2020 год организовано и проведено 243 спортивных мероприятия, в том числе выездных, в которых приняло участие 11 890 человек в качестве участников и зрителей соревнований. На территории города проведено – 82 мероприятия, из которых 37 официального регионального статуса.

Основными задачи на 2021 год в области физической культуры и спорта являются:
Увеличение числа жителей города регулярно занимающихся физической культурой и спортом.
Достижение плановых значений целевых показателей в рамках реализации регионального проекта «Спорт – норма жизни».
Проведение на территории города в 2021 году соревнований Всероссийского и регионального уровня согласно календарному плану.
Вовлечение во Всероссийское движение ВФСК «ГТО» максимального количества жителей Коврова.
Строительство физкультурно-спортивного комплекса с газовой блочно-модульной котельной (со специализированным залом спортивной гимнастики и залом борьбы) на ул. Еловой, в районе МАУ СШ «Мотодром Арена» (2021-2022г.г.)
Реконструкция стадиона ДКиТ «Родина» (2020-2021 г.г. – разработка ПСД, получение заключения гос. экспертизы, включение в государственную программу «Развитие физической культуры и спорта во Владимирской области», 2022-2023г.г. – проведение реконструкции объекта).


Главной задачей в сфере культуры является создание условий и возможностей творческого роста, интеллектуального развития, образования в сфере искусств, полезного и приятного досуга для жителей города всех возрастных групп и социальных слоев.
Культура является значимым фактором развития социальных институтов и развития индустрии досуга. Развитие культуры на территории города осуществляется в первую очередь с помощью муниципальных учреждений культуры, охватывающих практически все ее направления.
Сеть муниципальных учреждений культуры состоит из 12 библиотек; 4 учреждений культурно-досугового типа – дворцы и дома культуры; 3 школ искусств; Ковровского историко-мемориального музея, имеющего шесть структурных подразделений: главное здание с основной экспозицией (Абельмана, д.20), Дом-музей В.А.Дегтярева, Музей природы и этнографии, Ковровский историко-мемориальный парк «Иоанно-Воинский некрополь», Музей ковровского мотоцикла и спорта, Исторический лазерный тир.
В 2020 году завершены работы по реставрации и приспособлению здания по адресу ул. Абельмана, д.33 под вновь создаваемый музей «Ковров – город оружейной славы». Новый музей создается в рамках государственной программы Владимирской области «Патриотическое воспитание граждан Владимирской области». Прошли встречи директора музея Моняковой О.А с директорами всех оборонных предприятий города по вопросу передачи экспонатов в музей «Ковров – город оружейной славы». Результатом данной работы стало согласие руководителей всех оборонных предприятий поддержать экспонатами новый музей. 
В учреждениях на конец 2020 года насчитывается 136 клубных формирований, число участников которых составило 3 656 человек. По состоянию на конец 2020 года дворцами и домами культуры проведено 1 237 мероприятий (их них 37 – гастрольных). Количество посещений мероприятий составило 213 607. Кроме того, в условиях ограничительных мер, связанных с распространением новой коронавирусной инфекции, дворцами и домами культуры проведено 607 онлайн-мероприятий, число посещений которых составило 3 847 028.
В школах искусств в рамках муниципального задания обучаются 1 483 человека. По состоянию на конец 2020 года учениками школ искусств завоевано 270 дипломов на конкурсах различного уровня.
К самым ярким и крупным мероприятиям 2020 года, которые прошли в Коврове можно отнести празднование Дня города Коврова и Дня оружейника (19 сентября 2020г.). 
По традиции в канун дня города прошла торжественная церемония вручения премии «Признание» в области культуры, искусства и литературы.
Одним из важнейших событий Дня города и Дня оружейника стало открытие экспозиции комплекса «Патриот», расположенной в парке Экскаваторостроителей. Здесь выставлены современные и раритетные (времён войны 1941 – 1945г.г.) образцы бронетехники, предоставленные Минобороны России.
На Сенной площади был реализован «национальный квартал», в котором приняли участие представители 6 национальных диаспор. Изделия декоративно-прикладного творчества различных народов, национальные песни и танцы, аутентичные костюмы – всё это стало предметом интереса многочисленных зрителей. А в «Сквере оружейников» была развернута экспозиция общественной патриотической организации «Наследники Победы». 
Впервые в 2020 году в День города Коврова и День оружейника Ковров стал участником Всероссийского Фестиваля уличного кино. «Фонд кино» совместно с Управлением культуры провели кинопоказы на открытом воздухе короткометражных фильмов современных молодых режиссеров, площадкой был выбран благоустроенный в 2018 году «Сквер оружейников».

Основными задачами на 2021 и последующие годы являются:
1. Сохранение и развитие сети учреждений культуры.
2. Работа по организации и проведению мероприятий в рамках Съезда городов воинской славы на базе города Коврова. 
3. Работа по реализации проекта «Музей «Ковров – город оружейной славы».
4. Развитие Ковровского филармонического общества, как новой модели освоения культурного пространства, обеспечивающей ковровчанам возможность доступа к профессиональному искусству, в том числе рассмотрение возможности ее перевода в статус НКО.
5. Организация и проведение конкурсных и фестивальных проектов.
6. Содействие одаренным детям в их профессиональном становлении (по всем направлениям творческой деятельности): обеспечение участия в областных, всероссийских, международных конкурсах и фестивалях. 
7. Содействие развитию культурного туризма на территории нашего города и, как результат, привлечение в Ковров большего количества иногородних туристов.
8. Развитие добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи в соответствии с приоритетными направлениями реализации государственной молодежной политики.
9. Организация работы муниципальных штабов добровольческих движений «Добровольцы ЧС», «Волонтеры Победы», «КиберПатруль», «Молодежный добровольческий патруль полиции», «Волонтеры-медики». 
10. Патронат над проведением крупных молодежных творческих мероприятий и их консолидация на базе муниципальных учреждений культуры  («Студенческая Весна», интеллектуальные игры, фестивали КВН и др.)
11. Содействие в организации работы Молодежного Совета при главе города, стимулирование создания и развития органов студенческого самоуправления в образовательных учреждениях среднего профессионального образования.
12. Проведение на территории парков города массовых молодежных тренировок по современным и популярным направлениям фитнеса.
13. Реализация проекта «24 кадра Победы», в рамках которого спланировано проведение серии кинопоказов художественных и мультипликационных фильмов на открытом воздухе.
14. Реализация социальных проектов в сфере государственной молодежной политики за счет муниципального, регионального и федерального бюджета на основе софинансирования.

Определяющим фактором развития системы образования города Коврова является реализация национального проекта «Образование». В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 № 204 стратегической целью в области образования является: обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования по качеству общего образования и воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.
Система дошкольного образования города Коврова представляет собой 36 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, которые посещают 7784 воспитанника. Все МДОУ работают в 12-часовом режиме пребывания детей.	
В соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» поставлена задача по достижению 100-процентной доступности  дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет. В 2019 году во исполнение Указа Президента РФ на базе МБДОУ № 12 была открыта группа для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года, в группе воспитывается 8 детей. В 2020 году была продолжена работа по созданию дополнительных мест для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года на базе МБДОУ № 39.
В настоящее время в городе отсутствует потребность населения в устройстве детей в дошкольные образовательные учреждения, 100% детей, родители (законные представители) которых изъявили желание, чтобы их ребенок посещал детский сад, обеспечены местами в МДОУ. В то же время из-за неравномерного распределения плотности детского населения в южной части города остается проблема в устройстве детей в близлежащие МДОУ, родителям которых предлагаются места в МДОУ других микрорайонов города.	
Муниципальную сеть общеобразовательных организаций образуют 17 школ, в которых обучаются 14 100 детей.
Система общего образования города характеризуется высокими показателями качества образования. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11 классов являются стабильно более высокими, чем в среднем по Владимирской области и подтверждают качественную работу педагогов.										
Так, результаты ЕГЭ по русскому языку в 2020 году составили в среднем 73,68 балла (по области – 71,8, по стране – 71,6).				
Средний балл по профильной математике в городе составил 56,65, по области – 55,26, по России – 53,9. Количество 100-балльников в 2020 г. по ЕГЭ  составило 8 человек.	
Доля выпускников, получающих медали «За особые успехи в учении», остается стабильно высокой в течение последних лет. В 2020 году по итогам обучения 99 выпускников 11 классов, 15,13% (2019 – 78, 12,7%) награждены федеральными медалями «За особые успехи в учении», 74, 11,3% (2019 – 97, 15,8%) – памятными медалями города Коврова «За особые успехи в учении» (46 человек (7,03%) – золотыми, 28 человек (4,28%) – серебряными).	 
85% выпускников 2020 года (85,2% в 2019) продолжили обучение в образовательных учреждениях высшего профессионального образования. Наиболее выбираемые вузы, в которые поступают выпускники города, имеют территориальные преимущества (близость к дому): Ковровская государственная технологическая академия им. В.А. Дегтярева – 17,3% (в 2019 - 17,24%), Владимирский государственный университет им. Столетовых – 16,9% (в 2019 16,47%).	
Одним из главных направлений развития общего образования является организация работы с одарёнными и талантливыми детьми. В 2020 году на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по абсолютному числу призёров и победителей ковровчане традиционно заняли второе место, уступив только г. Владимиру. 24 участника признаны призёрами регионального этапа и 5 участников стали победителями. 5 обучающихся города Коврова награждены стипендией администрации Владимирской области «Надежда земли Владимирской»: 
В 2020 году МБОУ СОШ № 21 и МБОУ СОШ № 24 стали победителями в региональном конкурсе городских общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы.	
Учитель истории, обществознания, права МБОУ «Гимназия №1 им. А.Н. Барсукова» Ефремова Татьяна Евгеньевна одержала победу в региональном конкурсе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности.
Наряду с яркими достижениями в системе образования остается достаточно много проблем. Одна из них – обучение в школах в две смены. Во вторую смену в 2020 году обучались 30% (4173) учащихся, 2019 году - 25,4% (3533) учащихся, в 2018 - 26,7% (3635), в 2017 - 25,8% (3367). 			
В целях исполнения мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных организациях города Коврова муниципального проекта «Современная школа»:									
- в настоящее время проводится конкурс на строительство общеобразовательной школы на 1100 мест по адресу: Владимирская область, г.Ковров ул. Строителей д 33/1. Сроки строительства  объекта 2021-2022 годы;
- приобретен проект на строительство новой школы на 1500 мест в микрорайоне Салтаниха, утвержден проект планировки земельного участка для размещения школы, идет формирование земельного участка для строительства школы;										- 
 - в соответствии с заключенным контрактом выполняются работы по капитальному ремонту второго здания Гимназии № 1.	
В учреждениях дополнительного образования, подведомственных управлению образования администрации г. Коврова (МБОУ ДО «Дом детского творчества», МБОУ ДО ДДК «Дегтяревец», МБОУ ДО «ЦДОД «Родничок», МБОУ ДО ЦДТ «Азимут»), занимались 5074 воспитанника, т.е. 30% от общего количества детей и подростков от 5 до 18 лет.	 Кроме того, по программам дополнительного образования в школах и дошкольных учреждениях обучалось 3645 детей.				
Приоритетной целью 2019-2020 учебного года являлось сохранение  доступности качественного дополнительного образования детей, его вариативности, соответствие запросам детей и родителей. Как и в прошлом году, сохранился приоритет бесплатного дополнительного образования: из 448 (438)  объединений 370 (338) бесплатных.	 
Девять образцовых коллективов ежегодно яркими победами доказывают, что заслуженно носят это звание.  									Учреждения традиционно осуществляли организационно-массовую работу для жителей города, взаимодействовали с различными учреждениями и организациями, участвовали в городских мероприятиях,  благотворительных концертах. Несмотря на ограничительные меры по нераспространению коронавирусной инфекции и даже приостановку деятельности учреждений дополнительного образования, в 2020 году УДО организовали и провели 856 (2019 г.- 993) мероприятий, в которых приняли участие  49158 (2019 г. – 70203) ковровчан, и более 70 выставок декоративно-прикладного и технического творчества.								
За отчетный период 67,7% от числа воспитанников стали участниками мероприятий, из общего числа участников 35% стали победителями и призерами. Количество победителей и призеров по сравнению с прошлым годом увеличилось на 8,2% в конкурсах и фестивалях межрегионального уровня, в том числе проводившихся в онлайн формате.
Приоритетным направлением остается забота о здоровье и отдыхе детей. Однако если в 2019 году процент охвата детей отдыхом и оздоровлением был на уровне предыдущих лет, то в 2020 году на фоне ограничений по профилактике коронавирусной инфекции, требований новых санитарно-эпидемиологических правил  процент детей, принимаемых учреждениями отдыха, резко снизился. 	
В загородных лагерях различных форм собственности за год отдохнули 295 детей (в 2019 г. – 5571 ребенок, в 2018 г. - 5340 детей). Фактически в 2020 году работали 2 загородных лагеря - МАУ «ЗОЛ «Березка» и «Искатель» ППО  «КЭМЗ» РОСПРОФПРОМ.						
В 2020 году на основании итогов работы за предыдущие годы муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Березка» (МАУ ЗОЛ «Березка») стал победителем областного смотра-конкурса на звание «Лучший загородный оздоровительный лагерь».						
Было охвачено экскурсионным обслуживанием за счет бюджетных средств 1698 детей школьного возраста (в 2019 г. – 4570 детей, в 2018г. - 4212 детей, в 2017 г. – 4635), т.к. экскурсионное обслуживание детей проводилось только в период осенних каникул.					
Таким образом, управлением образования и муниципальной системой образования в целом на высоком уровне осуществлялась работа по обеспечению доступного и качественного образования детей и подростков, соответствующего потребностям общества и государства, а также по развитию единого социокультурного и образовательного пространства города. 
Для достижения высоких показателей системы образования, ее функционирования в режиме инновационного развития в 2021 году будет продолжена работа по:
- созданию условий для обеспечения доступного и качественного образования, отвечающего современным требованиям развития города и региона, в том числе: сохранению 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; 
- созданию условий для получения дошкольного образования детям в возрасте до 3 лет, достижению 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет;	
- развитию высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины;
- совершенствованию профессионального уровня педагогических работников, повышению их заинтересованности в качестве своего труда, повышению престижа педагогической профессии;
- развитию и совершенствованию системы профильного обучения и профессиональной ориентации школьников, направленной на обеспечение текущих и перспективных потребностей экономики и социальной сферы города Коврова в профессиональных кадрах;
- развитию эффективной системы дополнительного образования детей, выявлению и поддержке талантливых детей и социальной активности обучающихся;
- расширению доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья; обеспечению сохранения здоровья обучающихся, воспитанников; 
- повышению эффективности использования бюджетных средств, предусмотренных для муниципальной системы образования.

1.4. Жилищно-коммунальное хозяйство
Улучшение жилищных условий, повышение качества представляемых жилищно-коммунальных услуг, обеспечение бесперебойной работы предприятий коммунального комплекса являются для нас одними из главных задач. 
Ведь именно от этого сектора экономики зависят показатели деятельности практически всех отраслей экономики города, формируется мнение населения о власти.
На территории города насчитывается 1 431 многоквартирный дом (в т.ч. 281 дом блокированной застройки): из них 1 133 дома находятся в управлении и обслуживании управляющих организаций, по 17 многоквартирным домам УГХ проводятся открытые конкурсы по отбору управляющих организаций. На территории города управление и обслуживание многоквартирных домов осуществляют - 16 управляющих организаций, 81 – ТСЖ (товарищества собственников жилья), 42 – ЖСК (жилищно-строительные кооперативы). 
Протяженность водопроводных сетей, стоящих на балансе организаций водопроводно-канализационного хозяйства - 323,6 км (данные в соответствии с утвержденной схемой). 
Степень изношенности водозаборов - 69,38%, разводящей сети города - 72,20%.
Общая протяженность канализационной сети по городу 301,5 км. Большинство сетей имеют износ более 70% (данные в соответствии со схемой).
Водоснабжение и водоотведение осуществляется гарантирующей организацией ОАО «ЗиД» (концессионером).
Централизованное теплоснабжение жилищного фонда и социальной сферы в городе осуществляется 53 котельными и 24 центральными тепловыми пунктами (ЦТП). 17 котельных находятся в муниципальной собственности (доля муниципальных котельных составляет 32,07%).
На территории города проложено 262,8 км тепловых сетей в двухтрубном исчислении, 145,36 км из которых находятся в муниципальной собственности. Ветхие тепловые сети составляют 95,891 км в двухтрубном исчислении, из них 95,15 км находятся в муниципальной собственности. Процент изношенности тепловых сетей в городе составляет более 70%. 
Едиными теплоснабжающими организациями являются:
· ООО «Владимиртеплогаз»
·  ООО «Ковровская ЭнергоТепловая компания»
·  МУП «Жилищно-эксплуатационный трест»
·  МУП «Жилэкс»
·  ООО «ДСК Энерго»
·  ОАО «Завод им. В.А. Дегтярева»
· ООО ИЦ «Теплосфера»
·  ОАО «РЖД»
Из 11 ресурсоснабжающих организаций 2 организации являются муниципальными – МУП «ЖЭТ», МУП «Жилэкс» (18,18%), 9 находятся в частной собственности (81%).

В 2020 году расходы бюджета на городское хозяйство фактически профинансированы в сумме 341,2 млн. руб., из них: на ЖКХ - 222,8 млн. руб., на дорожное хозяйство - 118,4 млн. руб. 
В рамках концессионных соглашений ОАО «ЗиД» и ООО «Владимиртеплогаз» реализуют инвестиционные проекты по модернизации инфраструктуры города.
В соответствии с графиками были проведены проверки исполнения концессионных соглашений по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению. Отчеты размещены на официальном сайте администрации города в соответствии с действующим законодательством.
Подготовлено и подписано дополнительное соглашение к концессионному соглашению с ООО «Владимиртеплогаз» на софинансирование работ, в рамках государственной программы «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области на 2021 год», по ремонту 7 социально значимых участков. Финансирование мероприятий планируется в объеме 71 117 тыс. руб.: за счет средств городского бюджета в размере 15 645,74 тыс. руб., за счет средств бюджета субъекта 55 471,26 тыс. руб.
В 2020 году разработан и подписан сторонами План мероприятий (дорожная карта) по передаче в концессию объектов теплоснабжения МУП «ЖЭТ» и МУП «Жилэкс». Проведено обследование котельных с целью определения состояния имущества, составлены соответствующие акты.
В рамках реализации региональной программы капитального ремонта завершены работы по капитальному ремонту общего имущества на 29 многоквартирных домах на общую сумму – 136,507 млн. руб.:
Концессионером ООО «Владимиртеплогаз» произведен капитальный ремонт тепловых сетей от ЦТП «Пушкинский-2» ул. Транспортная протяженностью: отопление 1 018,1 м. и ГВС 1 018,1 м.
Проведена работа по восстановлению и организации ливневой канализации на территории промышленной зоны бывшего экскаваторного завода для исключения повторного повреждения откосов дороги по ул. Энгельса (от ул.Чапаева до ул. Кузнечная).

Благоустройство городской территории является для нас одним из приоритетных направлений. В рамках Национального проекта «Жилье и городская среда» и муниципальной программы «Благоустройство территории города Коврова» в 2020 году выполнено благоустройство 17 дворовых территорий и 3 общественных территорий (сквер Родителей, парк Экскаваторостроителей, сквер на площади 200-летия города Коврова).
Общая стоимость финансирования работ по благоустройству в 2020 году составила 64,2 млн.руб., в том числе: федеральный бюджет – 55,7 млн. руб., областной бюджет – 5,3 млн. руб., местный бюджет – 3,2 млн. руб.
В 2021 году работы в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» продолжатся.
По результатам голосования выбраны следующие территории:
- Кукушкин пруд с зеленой зоной (расположен в районе ул.Матросова, ул.Куйбышева);
- сквер по ул.Зои Космодемьянской.
В парке Экскаваторостроителей будет реализован IV этап благоустройства. 
На благоустройство общественных и дворовых территорий в 2021 году запланировано 56,2 млн. руб., в том числе из федерального бюджета - 52,3 млн. руб., из областного бюджета -1,06 млн.руб., доля местного бюджета составит – 2,8 млн. руб. 
На указанные средства планируется также выполнить благоустройство 13 дворовых территорий.
В 2020 году город Ковров в очередной раз стал победителем конкурса по итогам реализации мероприятий по благоустройству общественных территорий среди муниципальных образований области. Как победителю конкурса городу предоставлена субсидия в сумме 3,7 млн. руб. на финансирование расходных обязательств по благоустройству территории города. 
С целью дополнительного освещения и украшения нашего города осуществлен монтаж световых консолей на опорах уличного освещения и установлены световые перетяжки. В дальнейшем работы по украшению города световыми конструкциями будут продолжены. 

Одним из основных вопросов ЖКХ, который мы решали в истекшем году являлся вопрос улучшения жилищных условий нуждающихся.
В целях ликвидации аварийного жилищного фонда за 2020 год снесен 1 дом (ул.Свердлова, д.88); заключен муниципальный контракт на проектирование и строительство дома по адресу: г.Ковров, ул.19 Партсъезда, д.9, ведется строительство; заключены 8 соглашений об изъятии (ул.Челюскинцев, д.135, ул.Абельмана, д.136, ул.Комиссарова, д.2а). 
На начало 2021 года на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях состоят 242 семьи.
В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей города Коврова» свидетельства о праве на получение социальных выплат вручены 19 молодым семьям (все свидетельства реализованы).
В 2020 году на реализацию мероприятий подпрограммы из городского бюджета выделено 4 036,6 тыс.руб., из федерального и областного бюджетов - 11 550,8 тыс. руб.
За 2020 год в рамках реализации подпрограммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством» на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, предоставлена жилищная субсидия на приобретение жилья 1 работнику бюджетной сферы на сумму 997 тыс. руб. (субсидия реализована в установленные законом сроки) и 1 инвалиду на сумму 664,7 тыс.руб. (субсидия реализована в установленные законом сроки).
В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем многодетных семей города Коврова» свидетельство о праве на получение социальной выплаты вручено 3 многодетным семьям (все свидетельства реализованы). В 2020 году на реализацию мероприятий подпрограммы из городского бюджета выделено 485,3 тыс.руб, из областного бюджета - в размере 1 720,68 тыс.руб.
За 2020 год оформлено и выдано гражданам 68 договоров приватизации жилых помещений.
Особое внимание уделяется детям-сиротам. В 2020 году было закуплено 11 жилых помещений для детей-сирот на общую сумму 10 561,2 тыс.рублей.
За 2020 год введено в эксплуатацию жилых домов общей площадью 25,3 тыс. кв.м. (2019 год – 39,9 тыс. кв.м.) в том числе многоквартирные жилые дома: многоквартирный жилой дом, ул. 9 Мая, д. 10 (8-13), площадью – 6 808,0 кв. м.; многоквартирные жилые дома (блокированные, дуплексы) в количестве 15 штук, площадью – 3 518,0 кв. м.
В микрорайоне им. Чкалова земельные участки выделяются для индивидуального жилищного строительства семьям, имеющим троих и более детей в возрасте до 18 лет. На сегодняшний день в микрорайоне сформировано 292 земельных участка, из них предоставлено гражданам 261 земельных участков. 
Администрацией города проведена работа по обеспечению 34 земельных участков инженерной инфраструктурой (водоотведение, водоснабжение, газоснабжение и электроснабжение). Выполнение данных мероприятий осуществлялось в рамках подпрограммы «Стимулирование развития жилищного строительства» муниципальной программы «Обеспечение комфортным и доступным жильем населения г. Коврова» на условиях софинансирования (местный бюджет – 15%, областной – 85%).
Электроснабжение микрорайона осуществляют две электросетевых организации ООО «ЭнергоСтрой» и РЭС г.Коврова АО «ОРЭC - Владимирская область» (согласно проекту планировки и межевания территории мкр. им. Чкалова в указанной части), в рамках договора на техническое присоединение. В целях обеспечения земельных участков электроснабжением в микрорайоне построено две трансформаторные подстанции. 
Техническая возможность газификации участков имеется. Для вступления в программу газификации необходима готовая проектно-сметная документация.
В настоящее время для обеспечения микрорайона инженерной инфраструктурой по водоснабжению и водоотведению концессионером ОАО «Завод имени В.А.Дегтярева» проводятся мероприятия по разработке проектно-сметной документации на данные виды работ. После получения положительного заключения государственной экспертизы проектно-сметной документации администрацией города будут направлены заявки в департамент жилищно-коммунального хозяйства области на участие в государственной программе «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области» (в части водоотведения), и для участия в федеральном проекте «Чистая вода» национального проекта «Жилье и городская среда» (в части водоснабжения).
С каждым годом увеличивается интенсивность движения транспорта в городе. Дороги являются основой составляющей транспортной инфраструктуры.
В истекшим году общий объем финансирования на дорожную деятельность в рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова» (с учетом изменений) составил 118 382,2 тыс. руб., в том числе: 97 995,2 тыс. руб. - средства местного бюджета и 20 387,0 тыс. руб. - субсидии из областного бюджета. Из них было потрачено на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети города - 77 739,4 тыс. руб.; на содержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них - 40 642,8 тыс. руб. 
Проведен аварийно-восстановительный ремонт улично-дорожной сети города с заделкой выбоин по дорожной одежде асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования с использованием щебня согласно адресному перечню на сумму 2 984,910 тыс. руб. в объеме 2 498,6 тонн (40/70).
Проведен аварийно-восстановительный ремонт улично-дорожной сети города с заделкой выбоин по дорожной одежде асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования с использованием литого асфальта по ул. Космонавтов, ул. Еловая, пр. Ленина. Сумма контракта составила 1 636,4 тыс. руб. В рамках данного контракта было восстановлено 1 158 кв.м. асфальтного покрытия.
Проведен ямочный ремонт дорожного полотна и ремонт картами на 75 участках улично-дорожной сети города. Объем работ в рамках заключенных муниципальных контрактов составил – 9 782,8 кв.м. картами и 9 594,7 кв.м. ямочным ремонтом (общая площадь - 19 375,5 кв.м.) на сумму 17 776,01 тыс. руб. 
Приведен в надлежащее состояние подъездной путь к зданию ГБУЗ «КГССМП». Сумма контракта – 1 517,6 тыс. руб., объем выполненных работ – 1 380 кв.м.
Осуществлен ремонт участков дорог полотном на сумму 44 488,9 тыс. руб., общей протяженностью 4 461,68 м. 

Ремонт участков дорог полотном:
	№ п/п
	адрес
	ширина, м
	длина,
м
	площадь, м2
	сумма всего,
 тыс. руб. 
	сумма МБ, тыс. руб. 

	1
	ул. Первомайская (от ул. Социалистическая до пр. Урожайный)
	7
	620
	4340
	
	

	2
	ул. Подлесная (от пр. Урожайный 
до ул. Сосновой)
	9
	210
	1890
	
10 928,16
	
10 928,16

	3
	ул. Октябрьская (от ул. Дегтярева 
до ул. Челюскинцев)
	8,9
	343,82
	3060
	
	

	4
	пр. Урожайный (от ул. Первомайской 
до ул. Подлесной)
	7
	342,86
	2400
	
	

	5
	ул. Социалистическая (от пр. Ленина 
до ул. Пионерская)
	16
	1000
	17060
	18 491,40
	3 561,81

	6
	ул. Т. Павловского (от ул. Лепсе 
до дома №8 по ул. Т. Павловского)
	7,2
	363
	1968
	
	506,482

	7
	ул. Запольная (на участке от ул. Комсомольской до д. 28)
	7,1
	305
	2450
	
	

	8
	ул. Брюсова (на участке от ул. Лопатина 
до 3-его Интернационала)
	7
	280
	1960
	
5905,53
	
5905,53

	9
	пр. Брюсова (от пр. Ленина до ул. Лопатина)
	7
	210
	1470
	
	

	10
	ул. Лопатина (от ул. Фурманова 
до ул. Брюсова)
	10,17
	590
	6000
	7646,2
	1682,252

	11
	подъезд к ССМП
	7
	197
	1380
	1517,611
	1517,611

	
	итого
	
	4461,68
	43978
	44488,90
	24101,85






В рамках содержания и обслуживания улично-дорожной сети города оказано услуг на сумму 32 164,60 тыс. руб., в том числе:
- механизированная уборка территорий (автодороги, опасные участки, искусственные сооружения на автодорогах) на сумму 29 530,04 тыс. руб., площадью 1 037 127 кв.м.;
- убрано и вывезено снега с территории города в количестве 24,68 тыс. куб.м. на сумму 2 634,6 тыс. руб.
С улично-дорожной сети города вывезено смета с проезжей части в объеме 3 865,8 куб.м. на сумму 1 814,90 тыс. руб.
На содержание ливневой канализации  в количестве 85 объектов(колодцы ливневой канализации и лотки для отведения воды) израсходовано  1 948,1 тыс. руб.

Также выполнены следующие виды работ:
- установлено, заменено, восстановлено 336 дорожных знаков;
- отремонтированы светофорные объекты в количестве 26 шт.
- осуществлена модернизация светофорного объекта на пересечении ул. Комсомольская – ул. Еловая – ул. Машиностроителей;
- осуществлена установка вновь транспортно-пешеходного светофорного объекта на пересечении ул. Челюскинцев – ул. Карла Маркса;
- осуществлена установка светофорного объекта типа Т7 на ул. Муромской в районе дома № 25;
- осуществлена установка ограждения перильного типа в объеме 399 п. м.;
- осуществлена установка искусственных дорожных неровностей в количестве 4 шт. на ул. Дегтярева в районе дома № 67;
- осуществлена установка опор в количестве 73 штук;
- осуществлена прокладка изолированного провода СИП – 5 225 м.;
- изготовлено и установлено металлических кронштейнов для светильников – 172 шт.;
- произведен монтаж светильников б/у – 137 шт.
- осуществлен перевес провода СИП (б/у) – 1 825 м.
- осуществлена установка оборудования на подстанциях – 21 ед.
- произведен ремонт ливневой канализации по адресу ул. Волго-Донская, д.27,
- выполнены работы по укреплению откосов и ремонту автомобильной дороги по ул. Энгельса (от ул. Чапаева до ул. Кузнечная),
- выполнены работы по ремонту ливневой канализации по ул.Социалистическая на пересечении с ул. Пионерская,
- проведены исследования 22 кернов асфальтобетонного покрытия,
- выполнены работы по сносу аварийных деревьев в количестве 178 штук,
- выполнены работы по подрезке деревьев, в т.ч. в зоне видимости в количестве 209 штук.

К сожалению, в соответствие с письмом Минтранса России в адрес Губернатора Владимирской области, Ковровской агломерации отказано во включении в национальный проект «Безопасные и качественные автомобильные дороги» в связи с несоответствием численности населения города паспорту национального проекта. 

В 2020 году проведено обследование путепровода через железную дорогу на пр. Ленина. По завершению диагностики подготовлено заключение об обнаруженных дефектах и недостатках, техническом состоянии объекта, а также рекомендации по его эксплуатации. 
В соответствии с этим была откорректирована разработанная ранее проектно-сметная документация на выполнение работ по капитальному ремонту данного объекта в связи с вновь открывшимися обстоятельствами. 
В настоящее время откорректированная проектно-сметная документация находится на рассмотрении в ГАУ «Владгособлэкспертиза». После получения положительного заключения государственной экспертизы администрацией города планируется подача заявки в регион для выделения средств. В случае выделения средств будет проведен аукцион в соответствии с требованиями Федерального Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. по выбору генерального подрядчика на выполнение работ по капитальному ремонту путепровода. 

Состояние окружающей среды должно стать одним из важнейших показателей социально-экономического развития нашего города, характеризующим качество жизни ковровчан.
В рамках охраны окружающей среды и природопользования в истекшем году проведены следующие мероприятия.
За истекший период выявлено и ликвидировано с территории города 270 стихийных свалок (2 из них вывезены частично). Общий объем вывезенного мусора составил – 2 389,0 м3.
Администрацией города начата и ведется работа, обеспечивающая исполнение решения городского суда от 01.11.2012 о рекультивации свалки твердых бытовых отходов в районе Ащеринского карьера.
Земельные участки, занятые Ковровской городской свалкой, поставлены на кадастровый учет, организована и проведена государственная экологическая экспертиза по проектной документации (получено положительное заключение), получено положительное заключение ГУП ВО «ОПИАПБ» по проверке достоверности сметной стоимости. Сметная стоимость работ составила 106 373,02 тыс. рублей.
Не решен вопрос по участию Коврова в национальном проекте «Чистая Страна», в связи с тем, что земельный участок, на котором расположена Ковровская городская свалка расположен на землях гослесфонда.
В связи с этим управление городского хозяйства было вынуждено вновь обратиться в Ковровский городской суд с просьбой отсрочки решения исполнения судебного решения до конца 2021 года.
В настоящее время направлены письма в Департамент лесного хозяйства Владимирской области по вопросу изменения границ лесопарковой зоны и в администрацию Ковровского района для изменения схемы территориального планирования.
В 2020 году проведено и выполнено природоохранных мероприятий предприятиями города на сумму 98 987,79 тыс. руб. 
Заключено соглашение с ООО «ОрисПром» на бесплатный прием и утилизацию автомобильных покрышек. Еженедельно сдается более 100 м3.
Администрацией Владимирской области подписано соглашение об оказании услуг по обращению с ТКО с региональным оператором – ООО «Биотехнологии». С января 2020 года ООО «ЭкоГрад» является представителем Регионального оператора на территории города.
Содержание мест накопления ТКО, расположенных на земельных участках, находящихся на территории города, государственная собственность на которые не разграничена, осуществляется МКУ «Город».
Плата с населения за создание (реконструкцию) и содержание мест (площадок) накопления ТКО не взимается.
В связи с этим с октября 2020 года начата и проведена большая работа по организации контейнерных площадок на придомовых территориях многоквартирных домов.
В соответствии с утвержденным планом на 2020 год обустроено – 14 контейнерных площадок.
В адрес управляющих компаний, ТСЖ, ЖСК были направлены предписания отделом муниципального контроля и технического надзора в части организации и обустройства контейнерных площадок на придомовой территории. 
В декабре 2020 года начали работу 3 экопункта по раздельному сбору ТБО (бумага, стекло, пластик, алюминий, батарейки).
В соответствии с обращением ООО «ЭкоГрад» в администрацию города рассматривается вопрос о предоставлении  земельных участков для размещения пунктов приема вторсырья.

Управлением городского хозяйства в 2020 году был заключен муниципальный контракт по исполнению мероприятий по обращению с безнадзорными животными на территории города (отлов, транспортировка животных без владельцев (безнадзорных животных) в приют, подбор и утилизация животных с соблюдением действующих нормативно-технических требований, и законодательства Российской Федерации). Произведен отлов 27 собак.
Также управлением городского хозяйства был заключен муниципальный контракт по исполнению мероприятий по обращению с безнадзорными животными на территории города (временное содержание безнадзорных животных в приютах с соблюдением действующих нормативно-технических требований и законодательства Российской Федерации, учет, вакцинация, кастрация/стерилизация, эвтаназия).
В феврале 2021 года был принят Закон № 14-ОЗ «О прекращении осуществления органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Владимирской области отдельных государственных полномочий Владимирской области». В связи с чем, полномочия в сфере обращения с безнадзорными животными на территории Владимирской области переданы Департаменту ветеринарии Владимирской области. 
В настоящее время определяется алгоритм взаимодействия между администрацией города и департаментом по отлову безнадзорных животных на территории города. 
Управлением городского хозяйства администрации города осуществляется прием заявок от населения на отлов безнадзорных животных, для дальнейшей передачи информации о местонахождении безнадзорных собак уполномоченной организации по отлову животных без владельцев.

В рамках строительства общественного кладбища города в районе д. Игумново (выполнение работ, предусмотренных 5 этапом строительства) обустроены межквартальные проезды с твердым покрытием в щебне (3 939,7 м2) и временная подъездная дорога (3 500,0 м2), проведены работы по организации площадок для контейнеров – 5 шт. и емкостей для техводы и полива – 2 шт., малых архитектурных форм (скамейки – 3 шт. и урны – 3 шт.), мобильной туалетной кабины – 1 шт., установлен участок металлического ограждения кладбища – 900,14 пм (в рамках 1 и 3 этапов). 
В 2021 году планируется ввод в эксплуатацию 5 этапа строительства и начало захоронения умерших.

Основными задачами на 2021 являются:
1. В рамках мероприятий подпрограммы «Социальное жилье» муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Коврова» подготовить конкурсную документацию для приобретения жилых помещений.
2. Продолжить работу по разработке концепций благоустройства общественных территорий города.
3. Получить финансирование из средств федерального бюджета на реализацию проекта по капитальному ремонту путепровода через железную дорогу на пр-те Ленина в Коврове.
4. Принять участие в государственной программе «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области».
5. Газифицировать м-он «Андреевка» в рамках участия в областной Программе газификации жилищно-коммунального хозяйства, промышленных и иных организаций Владимирской области на 2019-2023гг.
6. Продолжить работу по изменению границ лесопарковой зоны и внесению изменений в схему территориального планирования в районе Ащеринского карьера.
7. Продолжить и обеспечить проведение мероприятий по строительству общественного кладбища города согласно проектно-сметной документации.





1.5. Кадровая политика
Поднять на необходимый уровень работу структурных подразделений администрации, повысить уровень их ответственности за решение поставленных задач и активизировать инициативность – таковы были задачи кадровой политики, решаемой администрацией в течение года. При этом спрос на качественное  исполнение стоит на первом месте.
Исполнительская дисциплина должна быть на уровне, отвечающем возрастающим требованиям, необходимым для жизнеобеспечения города и удовлетворения интересов населения.
Основными инструментами кадровой политики администрации в 2020 году являлись: кадровое планирование, текущая кадровая работа, мероприятия по профессиональному развитию, повышению квалификации, а так же мероприятия по мотивации сотрудников. 
По состоянию на 31.12.2020 года штатная численность администрации составляла 178,5 штатных единиц, на 31.12.2019 - 221. За отчетный период объявлено 13 дисциплинарных взысканий, поощрений - 41 (в 2019 году 25 и  91  соответственно).
Из муниципальных предприятий и учреждений уволено 12 чел. (в 2019 г.- 7), принято - 11 (в 2019 г.-11 чел.).
Назначены на руководящие должности по конкурсу - 4 человека (в 2019 -11, в 2018 -9, 2017 -2, 2016 – 16, 2015 -7, 2014-2). В 2020 году 60 муниципальным служащим присвоены первые и очередные классные чины (в 2019 - 38). Соответствующие записи занесены в карточки Т-2, трудовые книжки и личные дела сотрудников.
Проблемой остается текучесть кадров, на которую влияет ряд факторов  внешней среды и, в первую очередь, низкая оплата труда сотрудников, а так же сложная ситуация на самом рынке труда. Ощущается высокая потребность профильных специалистов в области дорожного строительства, теплохозяйства, архитектуры, экономики и отсутствие возможности переподготовки персонала по необходимым специальностям.
Отдельной задачей необходимо выделить задачу по формированию, подготовке и ведению муниципального резерва управленческих кадров.
Основной задачей формирования муниципального резерва является: формирование резерва  управленческих кадров на конкурсной основе из числа высококомпетентных и высококвалифицированных специалистов, способных профессионально и эффективно осуществлять управленческую деятельность в приоритетных сферах экономики, в сфере муниципального управления.
Создание системы муниципального резерва в администрации города Коврова является одним из приоритетных направлений в деятельности администрации и кадрового органа и способствует реализации полномочий муниципального образования в приоритетных сферах экономики, социальной политики  и  муниципального управления.

Основной задачей на 2021 год в области кадровой политики является:
Улучшение внутреннего взаимодействия между структурными подразделениями администрации и подведомственными учреждениями.

1.6. Основные характеристики бюджета города Коврова
Бюджет города является основополагающим нормативным правовым актом, определяющим как возможности, цели и перспективы текущей жизни города, так и его будущее развитие.
В 2020 году в бюджет города поступили доходы в сумме 2 928 003 тыс.руб., что составило 85,6% утвержденного плана на год. По сравнению с 2019 годом доходы городского бюджета увеличились на 176 532 тыс. руб.
План по налоговым и неналоговым доходам городского бюджета исполнен на 100,2% к утвержденным назначениям на 2020 год. 
Доля налоговых и неналоговых доходов составила 40,2% всех доходов бюджета города.

Налоговые доходы поступили в городской бюджет в сумме 1 043 658 тыс.руб. и исполнены на 100,1% к годовым назначениям. По сравнению с 2019 годом налоговые доходы увеличились на 89 030 тыс. руб. (на 9,3%). С 2020 года в бюджет города зачисляются новые доходные источники – 50% транспортного налога с физических лиц и 10% налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения, поступления которых составили, соответственно, 68 271 тыс. руб. и 33 659 тыс. руб. 

Неналоговые доходы зачислены в городской бюджет в сумме 134 785 тыс. руб. Годовой план по неналоговым доходам исполнен на 100,5%. По сравнению с прошлым годом неналоговые доходы уменьшились на 12 100 тыс.руб.
Основной налоговый источник доходов городского бюджета – налог на доходы физических лиц исполнен на 99,6% к утвержденным назначениям на 2020 год. При плане на 2020 год в сумме 633 670 тыс.руб., фактическое исполнение составило 631 066 тыс.руб. При этом, первоначально утвержденный план в сумме 685 970 тыс.руб. уменьшен на 52 300 тыс.руб., в том числе на 30 105 тыс.руб. за счет дотации из областного бюджета на сбалансированность выпадающих доходов в связи с распространением коронавирусной инфекции. По сравнению с 2019 годом поступления НДФЛ увеличились на 2 218 тыс.руб.
В истекшем году в городской бюджет зачислено акцизов на нефтепродукты, являющихся одним из источников финансирования муниципального дорожного фонда, в сумме 17 199 тыс.руб. - 98,8% годового плана, что выше прошлого года на 6 479 тыс.руб.
Акцизы на сидр, пуаре, медовуху поступили в городской бюджет в сумме 52 тыс.руб.
Налоги на совокупный доход поступили в сумме 104 891 тыс.руб. План по налогам на совокупный доход выполнен на 101,3%. По сравнению с прошлым годом поступления увеличились на 10 151 тыс.руб.
С 01.01.2020 в бюджет города зачисляется 10% налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения. Данный налог зачислен в городской бюджет в истекшем периоде в сумме 33 659 тыс.руб. 
Единый налог на вмененный доход поступил в городской бюджет в сумме 65 793 тыс. руб. Поступления налога уменьшились по сравнению с 2019 годом на 20 505 тыс. руб. 
Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, поступил в городской бюджет в сумме 5 416 тыс. руб., со снижением к прошлому году на 2 883 тыс. руб. 
На снижение поступлений налогов на совокупный доход повлияли введение ограничений на организацию деятельности для объектов субъектов малого и среднего предпринимательства в период пандемии коронавируса, перенос сроков уплаты налогов.
В бюджет города в 2020 году зачислено 268 535 тыс.руб. налогов на имущество, в том числе налога на имущество физических лиц 28 696 тыс.руб., транспортного налога с физических лиц 68 271 тыс.руб., земельного налога 171 568 тыс. руб. (124 268 тыс. руб. земельного налога с организаций, 47 301 тыс.руб. земельного налога с физических лиц).
По сравнению с 2019 годом поступления имущественных налогов увеличились на 66 312 тыс. руб., в связи с тем, что с 2020 года в бюджет города зачисляется 50% транспортного налога с физических лиц. 
Налог на добычу полезных ископаемых поступил в 2020 году в сумме 265 тыс. руб. 
План поступлений по государственной пошлине исполнен на 98,0%. При планируемой сумме на год – 22 087 тыс. руб., фактически поступило 21 650 тыс.руб., что на 3 749 тыс.руб. больше, чем за 2019 год. 

Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности, составили 90 903 тыс.руб. при утвержденном плане на 2020 год в сумме 89 000 тыс.руб. (102,1%). По сравнению с прошлым годом доходы от использования имущества уменьшились на 11 653 тыс.руб., в том числе поступления от сдачи в аренду земельных участков и имущества на 11 645 тыс.руб. Снижение поступлений связано с ухудшением платежеспособности арендаторов в связи с распространением коронавирусной инфекции.
Плата за негативное воздействие на окружающую среду зачислена в сумме 2 494 тыс.руб., что на 1 360 тыс.руб. больше, чем в прошлом году.  
Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат поступили в сумме 2 933 тыс.руб. и исполнены на 100,4% к утвержденному плану. По сравнению с 2019 годом поступления по данному доходному источнику уменьшились на 2 486 тыс.руб., что связано со снижением поступлений в бюджет родительской платы по МК ДОУ №53, платных услуг МКУ ГО и ЧС в период прекращения деятельности в период самоизоляции в связи с распространением коронавирусной инфекции. 
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов при плане 32 906 тыс. руб. фактически исполнены в сумме 31 621 тыс.руб., что составило 96,1% утвержденного плана. Поступления от продажи в целом увеличились по сравнению с прошлым годом на 4 600 тыс.руб.
В связи с отсутствием спроса, не исполнен план продажи муниципального имущества. При плане продажи в сумме 2 106 тыс.руб., фактически поступило 227 тыс.руб. 
План продажи земельных участков в 2020 году исполнен на 102,2%. При плане в сумме 30 000 тыс. руб., фактически поступило 30 658 тыс. руб. При этом, первоначально утвержденный решением Совета народных депутатов о бюджете города на 2020 год план продажи земельных участков в сумме 10 000 тыс. руб., увеличен на 20 000 тыс.руб. по причине увеличения заявлений граждан - собственников на выкуп земельных участков, на которых расположены здания, сооружения в связи с истечением в 2021 году срока действия льготного выкупа земельных участков (в размере 50% от кадастровой стоимости), установленного законом Владимирской области № 10-ОЗ от 25.02.2015).
В 2020 году поступление штрафных санкций, зачисляемых в городской бюджет, составило 6 829 тыс.руб., в том числе поступление штрафов, установленных главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, связанных с нарушением срока возврата бюджетного кредита в сумме 3 093 тыс.руб., штрафов, поступивших в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года в сумме 2 317 тыс.руб. Поступление штрафных санкций уменьшилось по сравнению с прошлым годом на 3 997 тыс.руб. в связи изменением с 1 января 2020 года порядка зачисления штрафных санкций в соответствующий бюджет в зависимости от нормативно-правового акта, на основании которого налагается штраф, а также финансового обеспечения деятельности органа, должностные лица которого налагают штраф.
Безвозмездные поступления составили 1 749 560 тыс.руб. или 78,0% годовых плановых назначений (план 2 243 898 тыс.руб.). Удельный вес в общих доходах бюджета в отчетном периоде 59,8%.
Дотации из областного бюджета поступили в сумме 213 326 тыс.руб. (в том числе дотация на компенсацию выпадающих доходов городского бюджета в связи с распространением коронавирусной инфекции 47 206 тыс. руб.), субсидии - в сумме 444 006 тыс.руб., субвенции - в сумме 1 058 257 тыс.руб., иные межбюджетные трансферты - в сумме 29 593 тыс.руб., безвозмездные поступления от негосударственных организаций - в сумме 4 975 тыс.руб. Произведен возврат остатков субсидий, субвенций прошлых лет (-599 тыс.руб.).
По сравнению с прошлым годом безвозмездные поступления увеличились на 99 602 тыс.руб. (в том числе увеличились дотации на 48 579 тыс.руб., субсидии на 50 520 тыс.руб., субвенции на 51 029 тыс.руб., возвраты субсидий, субвенций прошлых лет на 1 559 тыс.руб., уменьшились иные межбюджетные трансферты на 48 278 тыс.руб., уменьшились безвозмездные поступления от негосударственных организаций на 3 791 тыс.руб., от прочих безвозмездных поступлений на 16 тыс. руб.) 
Расходы городского бюджета за 2020 год исполнены в сумме 2 864 301 тыс. руб., что составляет 84,8% к годовому плану, что на 113 631 тыс.руб. выше отчетных данных за 2019 год. 
По своей структуре бюджет города традиционно остается социально ориентированным. Удельный вес данных расходов составляет 81,0% общих расходов городского бюджета.
Финансирование социальной сферы за отчетный период составило 2 331 784 тыс.руб. и увеличилось по сравнению с 2019 годом на 10,8% или на 227 673 тыс.руб. Наибольший удельный вес в общем объеме расходов в 2020 году составляли расходы на образование - 64,2% или 1 838 902 тыс.руб.
За 2020 год расходы на дошкольное образование составили 745 334 тыс.руб. или 40,5% общего объема расходов на образование.
Расходы на общее образование исполнены в сумме 867 368 тыс.руб. или 47,2% общего объема расходов на образование.
Основные расходы на общее образование - обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования за счет субвенции из областного бюджета – 569 828 тыс.руб.
Расходы на реализацию национального проекта «Образование» федерального проекта «Цифровая образовательная среда» составили за отчетный период 17 379 тыс.руб. или 84,6% годовых плановых назначений. 
Расходы на дополнительное образование детей составили 121 584 тыс.руб. (99,0% годовых плановых назначений).
Общая сумма расходов городского бюджета на культуру, кинематографию составила 169 519 тыс.руб. – 99,9% плановых назначений, в том числе на культуру направлено 146 223 тыс.руб. За 2020 год из областного бюджета поступило 35 560 тыс. руб. на повышение оплаты труда работников учреждений культуры.
Расходы на реализацию национального проекта «Культура» федерального проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди»)» составили 500 тыс. руб. или 100% плановых назначений.
На социальную политику направлено 143 336 тыс.руб. или 94,9% плана. 
В отчетном периоде 2020 года за счет субвенции из областного бюджета произведена выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования в сумме 49 010 тыс.руб. За счет субвенции из областного бюджета на социальную поддержку детей-инвалидов дошкольного возраста направлено 1 612 тыс.руб.
Расходы на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю за счет средств областного бюджета, составили 29 988 тыс. руб. 
Расходы на осуществление полномочий по обеспечению жильем инвалидов составили 665 тыс. руб. (100% утвержденного годового плана). 
Предоставлены субсидии государственным гражданским служащим в сумме 997 тыс. руб.
Предоставлены многодетным семьям - участникам подпрограммы - социальные выплаты на строительство жилья в сумме 2 206 тыс. руб., в том числе за счет субсидии из областного бюджета в сумме 1 721 тыс.руб., за счет средств городского бюджета в сумме 485 тыс. руб.
Профинансированы расходы на обеспечение жильем молодых семей за счет средств федерального, областного и городского бюджетов в общей сумме 15 587 тыс. руб.
На компенсацию стоимости единых социальных проездных билетов направлено 11 052 тыс. руб. (в том числе за счет субсидии из областного бюджета 9 546 тыс.руб., за счет средств городского бюджета – 1 506 тыс.руб.).
Льготные месячные проездные билеты для обучающихся в общеобразовательных школах и учреждениях среднего профессионального образования компенсированы за счет средств городского бюджета в сумме 3 941 тыс. руб.
Расходы на физическую культуру и спорт составили 179 312 тыс. руб. или 95,8% плановых назначений. Расходы на реализацию национального проекта «Демография» федерального проекта «Спорт - норма жизни» составили 47 881 тыс.руб., при плановых назначениях 55 720 тыс.руб. или 85,9%.
На средства массовой информации направлено 715 тыс.руб. (100,0% плана). 
Расходы на содержание органов местного самоуправления составили в 2020 году 134 683 тыс. руб. или 97,3 % плановых назначений. Уровень расходов на содержание органов местного самоуправления составил 5,0%, что не превышает норматив, установленный постановлением Губернатора Владимирской области от 01.07.2011 №662.
Расходы на национальную безопасность и правоохранительную деятельность исполнены в сумме 32 546 тыс.руб., что составляет 96,2% плана. 
Расходы по разделу «Национальная экономика» исполнены в сумме 137 017 тыс. руб. - 58,6% плановых назначений.
Расходы по муниципальной программе «Развитие транспортной системы и транспортной доступности города Коврова» в сумме 12 734 тыс. руб. направлены на предоставление субсидий перевозчикам в целях возмещения части затрат на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок на муниципальных маршрутах, в сумме 483 тыс.руб. - на приобретение и монтаж пешеходных светофоров, в сумме 455 тыс.руб.- на мероприятия по безопасности дорожного движения.
Основную сумму расходов по данному разделу составили расходы по программе «Дорожное хозяйство города Коврова» – 118 382 тыс. руб. Денежные средства направлены на ремонт автомобильных дорог, механизированную уборку улично-дорожной сети, на оплату потребления электроэнергии светофорными объектами, обслуживание и ремонт технических средств регулирования дорожного движения и др. расходы. При этом, основной поток денежных средств направлен на ремонт автомобильных дорог - 67 098 тыс. руб., в том числе за счет субсидии из областного бюджета 20 387 тыс. руб., за счет средств городского бюджета - 46 711 тыс.руб.
Расходы бюджета на жилищно-коммунальное хозяйство фактически профинансированы в сумме 222 800 тыс. руб. (65,4% плановых назначений).
Денежные средства направлены на реализацию федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в сумме 64 232 тыс. руб., на программу «Благоустройство и охрана окружающей среды» в сумме 98 807 тыс. руб., (в том числе на расходы, осуществляемые МКУ «Город» 47 898 тыс.руб.), на программу «Жилищное хозяйство города Коврова» в сумме 28 191 тыс.руб. и др. расходы.
Расходы на обслуживание муниципального долга за 2020 год составили 2 586 тыс. руб. – 92,3% к плану года, что на 135 тыс. руб. выше прошлого года.
Просроченная кредиторская задолженность городского бюджета по состоянию на 01.01.2021г. по казенным учреждениям и органам власти отсутствует.
В приложении №1 сводная информация об исполнении городского бюджета. 

1.7. Мобилизация доходов в городской бюджет 
Для увеличения налогооблагаемой базы по имущественным налогам администрацией города проводятся следующие мероприятия. 
Для роста налогового потенциала по земельному налогу администрацией города принимаются меры по реализации мероприятий, установленных «дорожными картами» по выявлению объектов недвижимости, не поставленных на кадастровый и налоговый учет, по сверке земельных участков с налоговыми органами и органами кадастра, по муниципальному земельному контролю.
В целях выявления вновь возведенных (реконструируемых) строений, помещений и сооружений, находящихся в пользовании граждан (физических лиц) и не поставленных на кадастровый и налоговый учет, а так же уточнения данных об объектах налогообложения (в том числе о налогооблагаемой базе) по земельному налогу и налогу на имущество физических лиц Управлением имущественных и земельных отношений администрации города  продолжается работа по направлению гражданам уведомлений о необходимости оформления правоустанавливающих документов в соответствии с действующим законодательством.
В 2020 году выявлены вновь возведенные (реконструированные) строения, помещения и сооружения, принадлежащие физическим лицам, и не поставленным на кадастровый учет - 5 домов. По всем строениям материалы направлены в инспекцию государственного строительного надзора.

В июле 2020 года ФНС России разработала интерактивный сервис «Анализ данных об объектах недвижимости для муниципальных органов».
Сервис предназначен для пользователей – муниципальных органов, зарегистрированных во ФГИС «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме», на территории которых расположены соответствующие объекты недвижимости. В Сервисе отражаются сведения об объектах недвижимости, определение характеристик которых относится к полномочиям органов местного самоуправления, для обеспечения актуализации соответствующих государственных информационных систем и администрирования налогообложения недвижимости. Администрация города к сервису подключилась. Работа по сверке объектов недвижимости будет проводиться в сервисе с 2021 года.
Всем физическим лицам даются консультации и разъяснения по вопросам оформления земельно-правовых документов.
Ведется работа по взысканию с физических и юридических лиц, использующих земельные участки без оформленных в установленном порядке документов, платы за фактическое использование земельных участков.
Дополнительно выявлены объекты недвижимости, не поставленные на кадастровый учет. Информация направлена в управление Росреестра по Владимирской области.
Для вовлечения в налоговый оборот неиспользуемых земель, УИиЗО или заинтересованными лицами формируются, в соответствии с градостроительным зонированием и земельным законодательством, земельные участки для предоставления гражданам. При формировании земельных участков устанавливаются следующие характеристики  земельных участков:
- разрешенный вид использования;
- месторасположение земельного участка.
В 2020 году продолжалась работа в комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости во Владимирской области.	

Муниципальный земельный контроль за соблюдением сроков и вида использования земельных участков на территории города осуществляется отделом муниципального контроля и технического надзора в рамках ежегодно утверждаемого плана проверок соблюдения земельного законодательства, а также в ходе рассмотрения заявлений и обращений граждан и юридических лиц. При планировании мероприятий по муниципальному земельному контролю специалисты отдела основываются на самостоятельном выявлении участков для проверки, используя сведения кадастра, публичную кадастровую карту, результаты рейдов и осмотров, а также на сведениях, полученных в ходе реализации «дорожной карты» по сверке земельных участков. 
По результатам рассмотрения материалов проверок муниципального земельного контроля выносятся постановления о привлечении к административной ответственности, налагаются штрафы.
За период 2020 года в рамках муниципального контроля проведено 126 проверок соблюдения земельного законодательства, в том числе: в рамках утвержденного плана проверок на 2020 год – 65, на основании информации, поступившей в орган муниципального контроля о нарушении земельного законодательства – 32, в рамках контроля за исполнением предписаний по ранее выявленным нарушениям - 29.
По результатам проверок выявлено 54 нарушения земельного законодательства в части самовольного занятия земельного участка и использования земельного участка лицом, не имеющим предусмотренных законодательством РФ прав на указанный земельный участок. 
По установленным фактам правонарушений составлено 54 акта муниципального земельного контроля. В соответствии с соглашением о взаимодействии органов государственного земельного контроля с органами муниципального земельного контроля материалы направлены для рассмотрения и принятия решения в Ковровский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Владимирской области.
По результатам рассмотрения материалов проверок муниципального земельного контроля государственными земельными инспекторами в отношении 39 граждан вынесены постановления о назначении административного наказания в виде штрафа на общую сумму 170 тыс. руб. 

С целью экономии бюджетных средств, предотвращения фактов коррупции и поставки качественных товаров система закупок в муниципальном образовании в 2020 году за счет средств местного бюджета осуществлялась уполномоченным органом - управлением муниципального заказа администрации города, за счет средств областного и федерального бюджетов осуществлялась уполномоченным органом - департаментом имущественных и земельных отношений администрации области. 
Экономия бюджетных средств от проведения конкурентных процедур составила 48 167 тыс. руб. (в 2019 году- 38 871тыс. руб).

Общий объем налоговых поступлений в местный и региональный бюджеты от крупных промышленных предприятий в 2020 году составил 2 090,02 млн. руб., (за 2019 год 2 862,5 млн. рублей) в том числе в местный бюджет 311,3 млн.руб., в региональный 1 778,7 млн.руб. (за 2019 год местный бюджет 315,1 млн. руб., в региональный 2 547,4 млн.руб.).

Большой доходной частью бюджета являются налоговые поступления от крупных предприятий, предприятий малого и среднего бизнеса, следовательно, необходимо создание благоприятного инвестиционного климата для формирования источников воспроизводства и развития экономики города и создания привлекательного конкурентоспособного имиджа. Инвесторы встраиваются в структуру городской экономики, создают новые рабочие места, наращивают финансовые возможности городского бюджета.
В связи с этим, необходимо выделить доступные и потенциально доступные площадки на территории города на основе Генплана и обеспечить инвесторов площадками, пригодными для ведения бизнеса. Провести необходимые работы по модернизации инфраструктуры на действующих площадках.
Реализация инвестиционных проектов влечет не только рост объемов промышленного производства, строительных работ, но и создание новых рабочих мест, что позволит увеличить поступления НДФЛ. Поэтому мы будем поддерживать инициативу инвесторов в реализации действующих и новых инвестиционных проектов на территории города.





1.8. Основными задачами деятельности администрации на 2021 год являются:
1. Повысить эффективность и результативность административной работы.
2. Обеспечить рост доходной части городского бюджета.
3. Развивать  инфраструктуру и благоустройство города.
4. Создать условия для ускорения темпов социально-экономического развития города.
5. Провести большую работу по развитию туристической отрасли с позиционированием Коврова как города оружейной славы и как центра народного художественного промысла.

Оценивая имеющийся на территории Коврова промышленный и научный потенциал, нами поставлена еще одна приоритетная задача - это возобновление работы по присвоению городу Коврову статуса «Наукограда». 
В свое время данная инициатива не получила соответствующей поддержки от администрации области и, соответственно, не была реализована. Учитывая, что получение городом данного статуса будет способствовать привлечению дополнительных финансовых ресурсов, росту научно-производственного потенциала, в том числе, привлечению новых инвесторов и развитию инфраструктуры территории, выражаем надежду на плодотворное взаимодействие с Советом народных депутатов города Коврова и администрацией Владимирской области по данному вопросу.

2. Основные направления деятельности в отчетном периоде, достигнутые по ним результаты
2.1. Стратегическое планирование
[bookmark: dst100218][bookmark: dst100220][bookmark: dst14][bookmark: dst100222]Документами стратегического планирования, разрабатываемыми администрацией города, являются - стратегия социально-экономического развития, план мероприятий по реализации стратегии, прогноз социально-экономического развития, бюджетный прогноз и муниципальные программы.
С целью перспективного и комплексного планирования мероприятий социально-экономического развития города была разработана «Стратегия развития муниципального образования город Ковров на период до 2035», которая утверждена решением Совета народных депутатов города Коврова от 20.12.2017 № 305.
Стратегия социально-экономического развития является основополагающим документом стратегического планирования и определяет приоритеты, цели и задачи развития города на долгосрочный период.
В стратегии учтены существующие бюджетные, организационные и иные ограничения в отношении базовых направлений экономического и социального развития города: улучшения качества жизни населения, развития инфраструктуры и создания благоприятной деловой среды.
Стратегия является основой для формирования плана мероприятий по реализации стратегии, прогноза социально-экономического развития и разработки муниципальных программ.
Ожидаемыми результатами реализации стратегии социально-экономического развития нашего города являются:
1. Рост поступлений в городской бюджет и оптимизация расходов.
2. Рост предпринимательской активности и самозанятости.
3. Новые источники поступления в городской бюджет, в рамках реализуемых проектов и программ.
4. Приток инвестиций, создание новых рабочих мест, привлечение молодых и квалифицированных кадров.
5. Сотрудничество власти, бизнеса и общества.
Дерево стратегических целей представлено по шести приоритетным направлениям Стратегии развития города.
Стратегическое направление 1. Обеспечение развития города через реализацию инвестиционного потенциала. Реализация данного направления позволит создать благоприятный инвестиционный климат для формирования стабильных источников воспроизводства и развития экономики Коврова и создания привлекательного конкурентоспособного имиджа города в масштабах страны. 
Стратегическое направление 2. Нарастить экономический потенциал в интересах горожан через диверсификацию экономики. Данное направление обеспечит создание устойчивой диверсифицированной экономики, являющейся стабильной основой для формирования планомерно растущего бюджета города в интересах горожан. Ковров – город с постоянно развивающейся промышленностью с приоритетным развитием высокоэффективных производств. 
Стратегическое направление № 3 «Повышение качества жизни и развитие человеческого потенциала» предусматривает достижение стабильных демографических показателей и социальной структуры. Комплексная политика в сфере развития человеческого потенциала позволит сформировать устойчивый демографический климат в городе, обеспечит воспроизводство населения, переломит тенденцию к уменьшению численности жителей города. 
В рамках стратегического направление № 4 «Комфортная городская среда» будет создана социально-ориентированная городская среда, комфортная для проживания и реализации потенциала жителей Коврова.
Стратегическое направление № 5 «Функционально-пространственное развитие» обеспечит создание устойчивых связей между функционально-пространственным развитием города и реализацией всех стратегических направлений, что станет основой для стабильного функционирования всех городских систем, развития человеческого и экономического потенциала.
Пространство будет использоваться максимально рационально, город будет обеспечен площадками, являющимися потенциальными «точками роста» для экономики Коврова. 
Результатом реализации стратегического направления №6 «Рост эффективности муниципального управления» станет развитие системы эффективного взаимодействия и доверительных отношений между органами местного самоуправления, населением, общественными организациями, предпринимателями, государственными предприятиями и органами государственной власти.
В стратегии определены возможные источники финансовых ресурсов, необходимые для ее реализации. В настоящее время проводится работа по  актуализации мероприятий, в части вновь принятых программ и проектов регионального и федерального уровня, в соответствии с национальными целями, обозначенными  Президентом РФ.

Для достижения результатов стратегии формируется план мероприятий по реализации стратегии, который определяет и конкретизирует основные задачи, соответствующие стратегическим направлениям и поставленным целям.
В соответствии с утвержденной стратегией социально-экономического развития в 2018 году сформирован проект плана мероприятий по реализации стратегии, который ежегодно конкретизируется и уточняется под основные задачи.
Ряд мероприятий плана выполнен в период с 2018 по 2020 гг.
Приведу лишь некоторые из них.
Подписаны концессионные соглашения в сфере теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения, заключены энергосервисные контракты.
Проведены работы, направленные на энергосбережение и повышение энергетической эффективности использования энергетических ресурсов, используемых при обеспечении уличного освещения города (замена неэффективных светильников уличного освещения на энергосберегающие).
В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда» в период с 2018-2020 годы существенно вырос уровень благоустроенности общественных пространств (площадь Победы, парк Экскаваторостроителей, площадь 200-летия, сквер им. С.К. Никитина, сквер Малеева и Кангина, сквер Родителей). Проведено благоустройство дворовых территорий (43 дворовые территории).
В 2020году частично проведен ремонт спортивных залов в школах города №1, 9, 14, 17, 24.
В 2019 году во исполнение Указа Президента РФ на базе МБДОУ №12 была открыта группа для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года, в группе воспитывается 8 детей. В 2020 году была продолжена работа по созданию дополнительных мест для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года на базе МБДОУ №39. 
В целях сохранения и развития кадрового потенциала муниципальных образовательных организаций города, а также привлечения высококвалифицированных кадров в систему образования, для педагогов, которые по разным причинам не работали в образовательных организациях более 5 лет, с 01.09.2020 в городе Коврове реализуется проект  «Возвращение в профессию: педагогический работник».
В 2020 году подписано Постановление администрации города Коврова «Об установлении единовременных выплат педагогическим работникам – участникам муниципального проекта города Коврова Владимирской области «Возвращение в профессию: педагогический работник».
Согласно документу, педагогическим работникам, которые возвращаются на работу в образовательные организации, устанавливается единовременная выплата в размере 100 тысяч рублей. В перечень должностей – участников проекта входят: учитель; воспитатель; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель. Дополнительными условиями являются: наличие среднего профессионального или высшего образования, возраст до 55 лет включительно, перерыв в работе по профессии более 5 лет. При этом получатель единовременной выплаты обязуется отработать в образовательной организации не менее 5 лет.
Четыре педагога, возвратившиеся в школы города в начале этого учебного года, стали участниками проекта и получили установленные единовременные выплаты.
Для приведение в соответствие с нормами медицинского обслуживания в школах Коврова в рамках Соглашения между администрацией города Коврова и департаментом здравоохранения Владимирской области проведена дозакупка необходимого медицинского оборудования, установленного Стандартом оснащения медицинского блока отделения организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях. 
Для успешной реализации системы ГТО в 2020 году был построен и открыт комплекс спортивных площадок и стадиона для сдачи норм комплекса ГТО на территории спорткомплекса «Молодёжный».
В 2020 году в России принят закон об обеспечении детей с 1 по 4 класс бесплатным горячим питанием. С 1 сентября 2020 года все ученики 1-4 классов во всех школах города Коврова получают бесплатное питание. 
В настоящее время проект плана мероприятий по реализации стратегии актулизируется, уточняется и затем будет направлен в Совет народных депутатов города Коврова для ознакомления.

Еще одним документом стратегического развития является прогноз социально-экономического развития города, который разрабатывается на основе анализа тенденций развития экономики и социальной сферы, исходя из целей и задач Стратегии социально-экономического развития города Коврова до 2035 года, ориентиров и приоритетов государственной экономической и социальной политики, а также основных параметров прогноза социально-экономического развития РФ.
Прогнозные расчеты осуществляются на базе имеющейся статистической информации за отчетные периоды по двум сценариям, отражающим возможные изменения внешних и внутренних условий, а также направления социально-экономического развития города.
Прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Ковров на период до 2023 года утвержден распоряжением администрации города Коврова от 11.11.2020 №198р.

Бюджетный прогноз на краткосрочную перспективу (3 года) отражен в бюджете города. Бюджетная политика администрации города осуществляется на принципах стратегического планирования, что позволяет эффективно распределять расходные средства и планомерно наращивать  доходные статьи.
Бюджет города сохраняет социальную направленность, при этом большое внимание уделяется ЖКХ.
Городской бюджет формируется программно-целевым методом, который обеспечивает повышение прозрачности и результативности муниципальных расходов, позволяет системно решать социально-экономические задачи и потребности населения.

Отраслевыми, специализированными по сферам деятельности стратегическими документами на уровне МО являются его муниципальные программы.
На территории муниципального образования город Ковров утверждены 22 муниципальные программы, срок действия которых распространялся на 2020 год. Общий объем финансирования муниципальных программ в 2020 году составил 2 661,7 млн. руб., в том числе средства городского бюджета составили 1 145,9 млн. руб., регионального бюджета 1 459,3 млн. руб., иные источники 95,8 млн. руб. (за 2019 год общий объем средств 2 514,9 млн. руб., городской бюджет 1 178,8 млн. руб., регион 1 930,3 млн. руб.). (Приложение №2 информация о ходе финансирования муниципальных программ) 

2.2. Реализация национальных, федеральных и региональных проектов 
Документом стратегического развития является Указ Президента РФ «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
Указанными национальными целями были объявлены сохранение населения, здоровье и благополучие людей, возможности для самореализации и развития талантов, комфортная и безопасная среда для жизни, достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство, цифровая трансформация.

В 2020 году в рамках реализации Указа Президента РФ администрация города участвовала в реализации 4 из 13 национальных проектов. Это «Демография», «Образование», «Культура», «Жилье и городская среда». Работа по ним велась в рамках 11 региональных проектов  социальной сферы. 

Прямое участие, за счет средств федерального, областного и местного бюджетов, принимали в 5 проектах: «Спорт-норма жизни», «Цифровая образовательная среда», «Творческие люди», «Формирование комфортной городской среды», «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда». 
Косвенное участие, без финансирования, принимали в 6 проектах: «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Учитель будущего», «Культурная среда».
На реализацию проекта «Спорт-норма жизни» в 2020 году было выделено 55,7 млн. руб., в том числе: 
-  средства областного бюджета – 44,6 млн. руб.;
-  средства местного бюджета – 11,1 млн. руб.
Средства были израсходованы на следующие цели:
- реализация программ спортивной подготовки (участие в выездных тренировочных и соревновательных мероприятиях); 
- приведение муниципальных учреждений в нормативное состояние (приобретение спортивного оборудования, инвентаря, экипировки);
- строительство многофункционального спортивного сооружения на территории, прилегающей к СК «Моложежный».
Основным показателем (целью проекта) является доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения. В 2019 году этот показатель по городу Коврову составил 42,6%. К концу 2020 года достигнут показатель в 45,5%.

В рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» предусмотрена реализация мероприятий по достижению 100-процентной доступности дошкольного образования для категории детей от 0 до 3 лет (к 2021 году).
Проведена работа по созданию дополнительных мест для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года на базе МБДОУ № 12 (группа открыта с 01.09.2019), МБДОУ №39 (группа открыта с 01.09.2020), где созданы все условия для приема воспитанников.

Реализация национального проекта «Образование» осуществлялась в рамках пяти региональных проектов.
Для приобретения средств обучения, воспитания и обновления материально-технической базы в 2020 году на реализацию  проекта «Цифровая образовательная среда города Коврова» объем  денежных средств составил 20,5 млн. руб. Приобретено оборудование для 9 муниципальных общеобразовательных организаций (МБОУ СОШ №№ 9, 11, 14, 15, 17, 21. 22, 23, 24). 
В рамках реализации  проекта «Современная школа» на территории города предусмотрено строительство новой школы на 1100 мест по адресу Владимирская область, г.Ковров, ул.Строителей, д.33/1. Начало строительства запланировано на 2021 год, окончание в 2022 году. Всего на строительство школы предусмотрено более 883 млн. рублей. 
В рамках проекта «Успех каждого ребенка» управление образования администрации города развивает систему дополнительного образования. К 2024 году дополнительным образованием должно быть охвачено 80% детей в возрасте от 5 до 18 лет.
Проект предусматривает обновление содержания дополнительного образования всех направленностей, повышение качества и вариативности образовательных программ и их реализацию в сетевой форме, чтобы они отвечали вызовам времени и интересам детей с разными образовательными потребностями, модернизацию инфраструктуры и совершенствование профессионального мастерства педагогических кадров. В 2020 году доля детей охваченных дополнительным образованием составила 75,5%. 
В рамках проекта «Поддержка семей, имеющих детей» на базе социально-психологической службы управления образования функционирует Консультационный пункт психолого-педагогической, методической и консультативной помощи. За период 2019-2020 годы 7 специалистов службы прошли повышение квалификации по дополнительной профессиональной программе.
Цель проекта: оказание консультативной и методической помощи родителям и гражданам, желающим принять на воспитание детей, по вопросам воспитания и обучения детей, через повышение компетентности родителей. Услуги оказываются бесплатно в очной и дистанционной форме.
В рамках проекта «Учитель будущего» в 2020 году повысили квалификацию в ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования» 366 (43%) педагогов и руководителей школ, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками. 

Реализация национального проекта «Культура» осуществлялась в рамках двух региональных проектов.
Проектом «Культурная среда» предусматривалось в 2020 году увеличение на 3,0 % числа посещений муниципальных организаций культуры по отношению к фактическим показателям федерального статистического наблюдения на начало 2018 года. 
Целевой показатель по посещаемости учреждений культуры в 2020 году достигнут не в полном объеме (64,8 % от планового значения) в связи с введением ограничений посещаемости учреждений культуры в условиях распространения новой коронавирусной инфекции. 
В соответствии с распоряжением департамента культуры Владимирской области в рамках проекта «Творческие люди» детской театральной студии "Эксклюзив"  ДК "Современник" предоставлен грант в размере 500,0 тыс. руб. На средства гранта приобретено профессиональное оборудование и реквизит: звуковое оборудование на сумму 300 тыс. руб., головные уборы и парики на сумму 100 тыс. руб., сценические костюмы на сумму 100 тыс. руб. А также в рамках этого проекта в 2020 году прошли повышение квалификации 35 сотрудников муниципальных учреждений культуры города. 

Реализация национального проекта «Жилье и городская среда» осуществлялась в рамках двух региональных проектов.
На реализацию проекта «Формирование комфортной городской среды» в 2020 году было выделено более  64 млн. руб., в том числе:
- федеральный бюджет – 55,6 млн. руб.;
- областной бюджет – 5,3 млн. руб.;
- местный бюджет – 3,2 млн. руб.
Средства освоены в полном объеме. Оплачены работы по благоустройству 17 дворовых территории и работы по благоустройству общественных территорий. 
В рамках регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания  жилищного фонда» в 2020 году заключен муниципальный контракт на выполнение  работ по проектированию, строительству и вводу в эксплуатацию многоквартирного жилого дома для переселения граждан из аварийного жилого фонда. 
На реализацию проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания  жилищного фонда» в 2020 - 2021 годах выделено около 130 млн. рублей, в том числе:
- федеральный бюджет  - 125,7 млн. руб.;
- областной бюджет  - 1,9 млн. руб.;
- местный бюджет - 2 млн. руб.
По состоянию на конец 2020 года выполнено проектирование жилого дома по адресу: г. Ковров, ул. 19 Партсъезда д. 9. Проект прошел государственную экспертизу, ведутся строительные работы. 

Большая работа в рамках национальных проектов осуществляется городскими организациями региональной и федеральной подчиненности. 
В 2020 году ГБУЗ ВО «Центральная городская больница» при реализации национального проекта «Здравоохранение» осуществляла деятельность в рамках двух региональных проектов: «Борьба с онкологическими заболеваниями», на который было выделено 117 716,8 тыс. рублей на закупку медицинского оборудования и «Развитие детского здравоохранения, включая создание современной инфраструктуры оказания медицинской помощи детям»  с суммой 29 млн. рублей на проведение капитального ремонта детской поликлиники и закупки оборудования, мебели, расходных материалов, оргтехники. Завершение ремонта  и поставка оборудования запланировано на 1 квартал 2021 года.  
При  реализации национального проекта «Здравоохранение» в 2020 году в рамках регионального проекта «Развитие детского здравоохранения, включая создание современной инфраструктуры оказания медицинской помощи детям» ГБУЗ ВО «Ковровская многопрофильная городская больница №1» разработана проектно-сметная документация на капитальный ремонт здания детской поликлиники, расположенной по адресу ул. Володарского, 10, на сумму 771,9 тыс. рублей.  На 2021 год запланирован капитальный ремонт поликлиники, из областного бюджета на него выделено 11 866,1 тыс. рублей. А также в 2020 году приобретено оборудование для КМГБ №1 на сумму 2 667,6 тыс. рублей.
ГБУЗ ВО «Ковровская городская больница №2» по национальному проекту «Здравоохранение»  в рамках регионального проекта «Развитие детского здравоохранения, включая создание современной инфраструктуры оказания медицинской помощи детям» в 2020 году проведен капитальный ремонт детской поликлиники №2 на 11 386,5 тыс. рублей. Закуплено оборудование для оснащения поликлиники на сумму 18 471,0 тыс. рублей.

В целях снижения ДТП в нашем городе заслуживают внимание работы по установке технических средств автоматической фотовидеофиксации нарушений ПДД, проводимые в рамках национального проекта «Безопасные и качественные дороги». В 2020 году за счет средств областного бюджета установлен один прибор по адресу: ул. Федорова.
В 2021 году планируется за счет средств областного бюджета установка пяти приборов по адресам: ул. Комсомольская, 116а, ул. Дегтярева - ул. Урицкого, ул. Дегтярева, 99. ул. Белинского, 8, ул. Строителей, 25. 

При  реализации национального проекта «Образование» в 2020 году в рамках федерального проекта «Новые возможности для каждого» ФГБОУВО «Ковровская государственная технологическая академия им. В.А. Дегтярева» обучено без отрыва от производства 3 360 человек. 
В 2021 году академией по  национальному проекту «Демография» в рамках федерального проекта «Старшее поколение» запланировано обучение граждан предпенсионного возраста.

ГКОУ ВО «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат города Коврова» в рамках национального проекта «Образование», регионального проекта «Цифровая образовательная среда» в 2020 году закупила оборудование для внедрения модели цифровой образовательной среды на сумму 3,4 млн. рублей.

В рамках национального проекта «Образование» регионального проекта «Социальная активность» учащиеся ГБПОУ ВО «Ковровский медицинский колледж им. Е.И. Смирнова» принимали активное участие в проектах: «Социальная няня», «Арттерапия», «Душа и сердце», «Донорство», «Новогодние представления для детей с ограниченными возможностями здоровья». В 2021 году в рамках регионального проекта «Социальная активность» планируется принять активное участие в проектах: «Добро людям», «Добро в село», «Я слышу», «Спаси планету-подари любовь», «Молодая кровь». В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» в апреле 2021 года состоится всероссийский конкурс на лучшие открытые онлайн-уроки, направленные на профориентацию.

ГБПОУ ВО «Ковровский транспортный колледж» в рамках национального проекта «Образование» в 2020 году провел обновление и модернизацию материально-технической базы пяти мастерских на сумму более 39 млн. рублей. На 2021 год выделено 11 млн. рублей на создание центра цифрового образования.

Значительные результаты достигнуты ГКУ ВО «Центр занятости населения города Коврова» при реализации национального проекта «Повышение  производительности труда и поддержка занятости», где по программе «Основы функционирования производственных процессов» прошли повышение квалификации 60 работников ОАО «ЗиД».
При реализации национального проекта «Демография» в рамках регионального проекта «Старшее поколение» 80 граждан возраста 50+ прошли профессиональную подготовку. 
В рамках региональной программы «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, проходят обучение по программам переподготовки. 
ГКУ ВО «Отдел социальной защиты населения по г. Коврову и Ковровскому району» в 2020 году на реализацию национального проекта «Демография», регионального проекта «Финансовая поддержка семей с детьми» было выделено 224,5 млн. рублей. Публичные обязательства в отношении семей с детьми выполнены в полном объеме. Произведены выплаты семьям с детьми. В 2021 году реализация национального проекта «Демография» продолжится.

ГБУСО ВО «Ковровский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» в рамках национального проекта «Демография» регионального проекта «Старшее поколение» в 2020 году провел модернизацию и обновил материально-техническую базу учреждения на сумму более 1 млн. рублей. На 2021 год на эти цели учреждению выделено 2,8 млн. рублей. 

ГБУСО ВО «Ковровский комплексный центр социального обслуживания населения» в 2020 году в рамках национального проекта «Демография» регионального проекта «Старшее поколение» организована работа по доставке лиц старше 65 лет в медицинские организации для прохождения диспансеризации, по доставке лекарственных средств, медицинских изделий, продуктов питания, предметов первой необходимости. В 2021 году по всем направлении работа будет продолжена. 

Подводя итоги реализации национальных проектов в 2020 году, хочу поблагодарить все федеральные, государственные и муниципальные учреждения, принимающие участие в этой работе. 

2.3. Оценка эффективности реализации муниципальных программ
На уровне муниципального образования все задачи, поставленные в рамках национальных, федеральных и региональных  проектов, реализуются и финансируются через ту или иную муниципальную программу.

Программы в социальной сфере.
Муниципальная программа «Развитие образования в городе Коврове».
Цель программы – обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики.
Реализация программы обеспечит всем жителям независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям инновационного социально ориентированного развития общества.
Целевой индикатор выполнения муниципальной программы «Удельный вес детей школьного возраста, подлежащих отдыху в организациях отдыха детей и их оздоровления в каникулярный период за счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха детей в каникулярное время» должен был составить не менее 48%. В 2020 году в связи с пандемией коронавируса индикатор не выполнен и составил 9,5 % (отдохнули 1 344 ребенка).

Муниципальная программа «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения».
Программа разработана в соответствии с перечнем поручений Президента Российской Федерации от 5.12.2014 № Пр-2821 (подпункт 26 пункта 1), Распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 № 2145-р «О программе содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016 - 2025 годы, письмом Минобрнауки РФ от 15.12.2015 № МОН-П-5181 «О направлении рекомендаций. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 октября 2015 года № 2145-р», постановление администрации Владимирской области от  2019 г. № 48 «Об утверждении государственной программы Владимирской области «Развитие образования».
Общая прогнозная потребность до 2025 года по вводу новых мест составляет 5 280 мест для обеспечения обучения в первую смену с учётом перевода обучающихся из зданий, имеющих высокую степень износа (ООШ № 18).
Переход на односменный режим работы предполагает также повышение эффективности использования имеющихся площадей в общеобразовательных организациях, в организациях дополнительного образования и культуры с целью повышения доступности обучения в одну смену: организация и проведение на базе этих учреждений уроков по физической культуре, образовательной области «искусство», «технология» и др.
В 2020 году начался  капитальный ремонт 2-го здания МБОУ Гимназия №1, расположенного по адресу: проезд Восточный д.12. Также приобретена проектно сметная документация и привязка к местности плана постройки новой школы по адресу: ул. Строителей д.33/1. 
Необходимость реализации Программы обусловлена высокой социальной значимостью решаемых задач по формированию условий для получения качественного общего образования.

Муниципальная программа «Молодежная и семейная политика города Коврова».
Изначально целью данной программы стало содействие развитию потенциала, успешной социализации и самореализации детей, подростков и молодежи в интересах развития города Коврова.
Основные задачи программы: увеличение охвата детей, подростков и молодежи, вовлеченных в социальную практику; совершенствование и модернизация инфраструктуры работы с детьми, подростками и молодежью; обеспечение доступности, сохранение и качественное развитие услуг муниципальных учреждений сферы молодежной политики города Коврова.
В рамках реализации программы за 2020 год было проведено 83 мероприятия, целевой аудиторией которых стали подростки и молодежь.
В марте начал свою работу волонтерский корпус по оказанию  помощи пожилым людям  старше 65 лет на период распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), работа которого продолжается и в настоящее время. В своем составе волонтерский корпус насчитывает 104 добровольца. Основные направления работы корпуса – приобретение и доставка продуктов питания и лекарственных средств, оплата счетов ЖКХ пожилым и маломобильным гражданам. Заявки на получение услуг по доставке товаров первой необходимости продолжают приниматься волонтерами ежедневно.
Впервые в 2020 году в рамках реализации молодежного проекта «Кинотеатр под открытым небом» в Коврове была организована трансляция лучших короткометражных фильмов, вошедших в конкурсную и внеконкурсную программы VII Всероссийского фестиваля уличного кино. 
Проведены мероприятия направленные на развитие добровольческой и волонтерской деятельности молодежи. Именно это  позволило: увеличить количество молодежи, вовлекаемой в добровольческие движения; увеличить количество мероприятий, направленных на профилактику тех или иных правонарушений; снижение количества фактов продажи алкоголя несовершеннолетним; увеличение количество несовершеннолетних, вовлеченных к профилактическим мероприятиям.
В 2020 году за счет средств подпрограммы «Содействие занятости подростков и молодежи» было трудоустроено 137 человек из числа подростков и молодежи города. Финансовые средства на реализацию мероприятий вышеуказанной подпрограммы составили 249,8 тыс. рублей.
Реализация муниципальной программы «Молодежная и семейная политика города Коврова» выполнены в пределах запланированного объема. Финансирование программы освоено на 100 %.

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Коврове».
В целях эффективного решения вопросов местного значения в области физической культуры и спорта утверждена муниципальная программа, которая планируется к реализации в 2020-2022 годах.
Основной целью программы является создание условий для занятий населения физической культурой и спортом на территории города. 
Мероприятия программы распределены по 6 разделам, 4 из которых обеспечены финансированием. За 2020 год в рамках программы из общего объема средств освоено 179 311,974тыс. руб. из городского бюджета, что является 95,81% от плановой суммы.
Несмотря на ограничения, установленные в связи с пандемией COVID19, в ходе реализации программы все плановые мероприятия в 2020 году выполнены в полном объеме. Эффективность реализации муниципальной программы составила 0,93. Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе определена на 9 баллов (высокая).

Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма».
Реализация мероприятий муниципальной программы по итогам 2020 года в финансовом эквиваленте составляет 99,9 % к плану на отчетный год и на отчетный период (ввиду отсутствия квартальной разбивки средств). Кассовое исполнение составило 221 392,9 тыс. руб.
Несмотря на введенные ограничения, в рамках программы состоялись такие городские мероприятия как:
- Рождественская елка главы города,
- Цикл мероприятий в рамках Дня вывода войск из Афганистана и Дня защитника Отечества,
- Цикл мероприятий в рамках Дня Победы,
- Торжественное мероприятие в рамках Дня памяти и скорби на площади Победы,
- Цикл мероприятий в рамках Дня города и Дня оружейников,
- Торжественное мероприятие на площади воинской славы в День народного единства,
- Областной солдатский форум «Скажи солдату спасибо!»
- Цикл новогодних мероприятий (в том числе конкурс на лучшую елочную игрушку) и т.д.
Формат мероприятий был выбран в соответствии с рекомендациями Роспотребнадзора.

Муниципальная программа «Комплексные меры профилактики правонарушений».
Целями программы являются: повышение уровня личной безопасности граждан, защищенности их личной собственности; снижение уровня коррупции; совершенствование системы профилактики правонарушений; повышение уровня доверия населения к органам государственной власти в сфере обеспечения безопасности.
Финансирование программы осуществлялось из средств городского бюджета в размере 985,0 тыс. рублей. Из запланированных денежных средств Управлению физической культуры и спорта - выделено и израсходовано 700,0 тыс. рублей (обеспечение деятельности спортивных клубов по месту жительства; организация и участие в спортивных мероприятиях). Мероприятия в учреждениях культуры и спорта проводились с учетом эпидемиологической ситуации в связи с распространением коронавирусной инфекции.
Основные цели и задачи программа в 2020 году по линии МКУ «УГОЧС»  в целом выполнены.
Из запланированных денежных средств на 2020 год, МКУ «Управление ГОиЧС» - выделено 120,0 тыс. рублей, израсходовано 84,4 тыс. рублей.
Отделу по работе со СМИ управления территориальной политики и социальных коммуникаций – выделено 17,0 тыс. рублей, израсходовано 15,0 тыс. рублей (изготовление 5 баннеров антикоррупционной тематики);
Управлению делами и кадрами – выделено 60,0 тыс. рублей, израсходовано  59,8 тыс. рублей (поддержка граждан и их объединений, участвующих в охране общественного порядка); 
Межшкольному учебному комбинату – выделено и израсходовано 27,0 тыс. рублей (укрепление материально-технической базы кабинета наркопрофилактики).

Программы в сфере ЖКХ и благоустройства.
Муниципальная программа «Жилищное хозяйство города Коврова».
В рамках программы  снесен  дом № 88 по ул. Свердлова. Выплачено возмещение 15 собственникам жилых помещений, входящих в аварийный жилищный фонд, за изымаемые жилые помещения в соответствии со статьей 32 Жилищного кодекса Российской Федерации (ул. Челюскинцев, д.135; ул. Дружбы, д.5; ул. Абельмана, д.136; ул. Комиссарова, д.2а). Заключен муниципальный контракт на проектирование и строительство дома. Выполнен проект, получено положительное заключение Государственной экспертизы, выдано разрешение на строительство, ведется строительство дома по адресу: г. Ковров, ул. 19 Партсъезда, д.9. 
Выполнены работы по разработке документация по планировке и межеванию территории, ограниченной улицами Моховая, Урожайная, Летняя, О.Кошевого.

Муниципальная программа «Развитие коммунального хозяйства».
Муниципальная программа необходима для проведения строительства,  модернизации систем коммунальной инфраструктуры и объектов коммунального хозяйства, в т.ч. объектов водо-, тепло-, газо- и электроснабжения, водоотведения, очистки сточных вод. 
Программа разработана для гарантированного покрытия перспективной потребности в энергоносителях и воде для обеспечения эффективного, качественного и надлежащего снабжения коммунальными ресурсами с минимальными издержками за весь цикл жизни систем жизнеобеспечения, а также в целях повышения инвестиционной привлекательности муниципального образования за счет предоставления возможности быстро подключить новые объекты к коммунальным системам и получения коммунальных услуг по обоснованным ценам.  

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Коврова».
В рамках подпрограммы «Обеспечение территорий документацией для осуществления градостроительной деятельности» проводятся следующие мероприятиями:
- описание и постановка на кадастровый учет границ территориальных зон;
- внесение изменений в Генеральный план города в части постановки на учет границы населенного пункта;
 - разработка градостроительной документации (проектов планировки и проектов межевания) микрорайонов;
 - выполнение геодезической съемки территорий микрорайонов.
Общий объем финансирования в 2020 году составляет – 2 765,1 тыс. рублей.
В 2020 году в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей города Коврова» свидетельства о праве на получение социальных выплат вручены 19 молодым семьям.
За 2020 год в рамках реализации подпрограммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством» выдан государственный жилищный сертификат 1 гражданину, предоставлена жилищная субсидия на приобретение жилья 1 работнику бюджетной сферы, предоставлена субсидия на приобретение жилья 1 инвалиду. 
В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем многодетных семей города Коврова» в 2020 году Свидетельства о праве на получение социальной выплаты вручены 3 многодетным семьям. 
В рамках подпрограммы «Обеспечение жилыми помещениями детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также их лиц из их числа города Коврова» произведена закупка 11 квартир. 

Муниципальная программа «Капитальный ремонт многоквартирных домов».
Обеспечение выполнения настоящей Программы осуществляется управлением городского хозяйства администрации города по следующим направлениям: проведение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов; улучшение условий проживания граждан; обеспечение сохранности многоквартирных домов; мониторинг реализации настоящей программы; участие в софинансировании работ по капитальному ремонту.
В рамках данной муниципальной программы в 2020 году был запланирован капитальный ремонт общего имущества на 21 многоквартирном доме.
Работы по капитальному ремонту многоквартирных домов, запланированные в 2020 году, завершены на 12 многоквартирных домах, в настоящее время производятся работы на ещё 3 многоквартирных домах. Все многоквартирные дома, на которых работы не были завершены или произведены в  2020 году будут произведены в 2021 году.
Работы проводились за счет средств фонда капитального ремонта в размере 56 509,8 тыс. руб.
Софинансирование работ по капитальному ремонту в 2020 году из областного и местного бюджетов не предусмотрено. 

Муниципальная программа «Ремонт фасадов многоквартирных домов в городе Коврове».
Обеспечение выполнения настоящей Программы осуществляется управлением городского хозяйства администрации города по следующим направлениям: проведение мероприятий по ремонту фасадов, балконов и тротуаров многоквартирных домов; улучшение условий проживания граждан; обеспечение сохранности многоквартирных домов; мониторинг реализации настоящей программы; участие в софинансировании работ по ремонту.
Эффективное планирование и организация своевременного проведения работ по ремонту фасадов многоквартирных домов позволяет  привести многоквартирные дома в соответствие с требованиями нормативно-технической документации, позволяет украсить облик улиц и видовых зон, сформировать современный архитектурно-художественный облик города. Помимо этого, повысится энергоэффективность и комфортность многоквартирных домов, улучшится их эстетическое восприятие.
Софинансирование работ по ремонту фасадов в 2020 году из областного и местного бюджетов не предусмотрено. Работы по ремонту фасадов многоквартирных домов в 2020 году не осуществлялись.

Муниципальная программа «Благоустройство территории города Коврова».
В рамках программы в 2020 году выполнено благоустройство  17 дворовых территорий, 3 общественных территории.
Общая стоимость финансирования работ по благоустройству в 2020 году составила более 68 млн. руб.

Муниципальная программа «Благоустройство и охрана окружающей среды».
Основными целями и задачами данной программы являются совершенствование системы комплексного благоустройства  на территории города, улучшение качества окружающей среды города, стабилизация экологической  обстановки и обеспечение экологической безопасности жителей.
В 2020 году данная программа реализовывалась  за счет средств местного бюджета и субвенции из областного бюджета. Общий объем финансирования составил 102 005,3 тыс.руб.
В рамках реализация программы в 2020 году проведены мероприятия по благоустройству города: установка 33 опор, прокладка изолированного провода СИП 1753 м, изготовлены и установлены 80 металлических кронштейнов для светильников, произведен монтаж 109 светильников. Ликвидировано 270 стихийных свалок. Определено муниципальное задание для МКУ «Город»: уборка тротуаров и зелёной зоны улиц города от мусора, покос газонов, установка дорожных знаков, обслуживание светофорных объектов, изготовление металлоконструкций (ограждений).

Программы дорожного хозяйства и транспорта.
Муниципальная программа «Дорожное хозяйство города Коврова».
Муниципальная подпрограмма «Приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети» является частью долгосрочной  муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова». 
Недостаточность финансирования, направленного на  эксплуатацию дорожной сети, вызывает её преждевременное разрушение. В результате этого увеличиваются потери  города, вызванные снижением средней скорости движения транспортных потоков, увеличением себестоимости  автомобильных перевозок, ростом затрат на обеспечение сохранности автомобильных дорог и мостовых сооружений, ростом потерь от загрязнения окружающей среды и потерь от ДТП.  Долгосрочные потери  выражаются в общем снижении темпов    экономического развития города. Недостаточное финансирование ремонтных работ приводит к прогрессирующим  разрушениям дорожных конструкций и искусственных сооружений, около 80% дорог из 256,8 км.
В 2020 году общий  объем финансирования на дорожную деятельность в рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова» (с учетом изменений) составил 118 382 тыс. руб. 
Из них:
- 77 739,4 тыс. руб. на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети города,
- 40 642,8 тыс. руб. – на содержание автомобильных дороги и искусственных сооружений на них. 

Муниципальная программа «Развитие транспортной системы и транспортной доступности города Коврова».
Программа  необходима для обеспечения равной доступности услуг общественного транспорта, повышения безопасности участников дорожного движения на территории города, снижение дорожно-транспортных происшествий на дорогах города, обеспечение охраны жизни, здоровья граждан и их имущества, сокращение количества лиц, погибших в результате ДТП, обеспечения безопасного и бесперебойного движения транспортных средств, совершенствование условий движения по улично-дорожной сети и улучшения экологической ситуации на территории муниципального образования города.
По муниципальной подпрограмме «Обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта» за 2020 год было освоено 27 727,0 тыс. руб., из них 18 180,6 тыс. руб. за счет средств городского бюджета и 9 546,4 тыс. руб. за счёт субсидий из областного бюджета. На сохранение достигнутого уровня транспортного обслуживания населения и обеспечения стабильной работы перевозчиков требуется финансовая поддержка организаций пассажирского транспорта по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий граждан при проезде на транспорте.  

Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Коврова».
Программа разработана для обеспечения перевозки максимального количества граждан города Коврова, реализации льгот по проезду в соответствии с действующим законодательством, совершенствованию системы обучения правилам безопасного поведения на улицах и дорогах города, сокращения детского дорожно-транспортного травматизма, углубления и расширения пропаганды безопасности дорожного движения среди населения города, особенно детей и контрольно-надзорной деятельности на дорогах города выявления аварийных участков на дорогах города и профилактика их появлений, внедрения современных архитектурных и инженерных схем организации дорожного движения, современных технических средств регулирования, автоматизированных систем управления движением, совершенствования организации движения транспорта и пешеходов на территории города Коврова.
В связи с распространением коронавирусной инфекции, введением на территории Владимирской области режима повышенной готовности и самоизоляции, сокращением пассажиропотока на маршрутах города в период пандемии выполнение программного мероприятия не будет иметь требуемый качественный и информативный характер, необходимый для дальнейшего использования в работе и принятии управленческих решений администрацией города Коврова. 
Обследование пассажиропотоков на маршрутах городского общественного транспорта целесообразно провести после снятия всех ограничений (в том числе по количеству и дистанции пассажиров в транспорте). 
Таким образом, выполнение данного мероприятия возможно в рамках рассматриваемой муниципальной программы в будущем периоде при выделении соответствующего ассигнования.

Программы в сфере развития предпринимательства и управление муниципальным имуществом.
Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Коврове».
Муниципальная программа направлена на развитие малого и среднего предпринимательства города Коврова. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства включает в себя финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку названных субъектов.
В  2020 году проводилась работа по оказанию информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и развитию малого и среднего предпринимательства на территории города. В рамках этой работы осуществлялось размещение уведомлений для субъектов предпринимательства о проводимых форумах, семинарах, конкурсах и выставках на сайте администрации в разделе «Предпринимательство» и в официальном средстве массовой информации – газете «Ковровская неделя». 
В рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» и региональной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства во Владимирской области» в Бизнес - инкубаторе состоялось торжественное открытие представительства регионального центра «Мой бизнес». Центр оказания услуг предоставляет поддержку и помощь в получении комплекса услуг для начала и ведения предпринимательской деятельности по принципу «одного окна».
В рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» постановлением администрации  г. Коврова от 27.05.2019 № 1150 на территории муниципального образования город Ковров создан институт Бизнес - гида, деятельность которого направлена на совершенствование механизмов оказания поддержки субъектам предпринимательского сообщества.  В соответствии с целями и задачами муниципальный бизнес-гид осуществляет деятельность при непосредственном сотрудничестве с региональным бизнес - гидом (соглашение о взаимодействии от 13.06.2019г.) с изменениями и дополнениями. 
Причиной нереализованных основных мероприятий муниципальной программы является отсутствие возможности для финансирования, в том числе из местного бюджета.

Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в городе Коврове».
За  2020 год проводилась работа по оформлению муниципального недвижимого имущества. Зарегистрировано право муниципальной собственности  на 58  объектах недвижимого имущества. Поставлено на кадастровый учет с одновременной регистрацией права муниципальной собственности 13 объектов, с одновременной постановкой на учет как бесхозяйный объект – 1 объект.  На кадастровый учет как ранее учтенные поставлены 23 объекта. Проведена оценка 83 объектов с целью их приватизации, передачи в арендное пользование. Выполнены и оплачены работы по капитальному ремонту муниципальных жилых помещений и по установке индивидуальных приборов учета на сумму 4945,95 тыс. руб. Однако основные мероприятия муниципальной программы за 2020 год реализованы не в полном объеме.

Программы других сфер деятельности.
Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах».
За 2020 год основные цели и задачи программы по линии МКУ «УГОЧС» в целом выполнены. Проведено 1 городское и 13 объектовых учений и тренировок, ежедневно проводятся тренировки с ЕДДС МКУ «УГОЧС» города.
Издано 108 постановлений администрации по вопросам ГОЧС; проведено 40  заседаний КЧС и ОПБ города и принято 83 решений по различным вопросам.
Оперативными дежурными за 2020 год  зарегистрировано 1073  сообщений. Анализ деятельности Единой дежурно-диспетчерской службы города за 2020 год  показал, что оперативные дежурные и помощники оперативного дежурного с возложенными на них задачами,  справились. 
По результатам прохождения сигналов, состояние автоматизированной системы централизованного оповещения оценивается на «удовлетворительно».  
Организована своевременная система информирования населения и организаций города о складывающемся  оперативном прогнозе, и возникновении угрозы чрезвычайной ситуации. Организация оперативной дежурной службы обеспечила своевременное реагирование сил и средств на имевшие место аварии и происшествия.
В городе Ковров существует интегрированная система безопасности «Интеллект», в рамках аппаратно-программного комплекса «Безопасный город». Выделенный сервер плюс 2 удаленных рабочих места (в МКУ «УГОЧС» г. Коврова, ул. Правды, дом 1 и в ДДС - 02 МО МВД «Ковровский», ул. Абельмана, дом 39).
В настоящее время в штатном режиме работает 66 видеокамер и установлено 4 громкоговорителя для осуществления оповещения и обратная связь.
Сотрудниками МКУ «УГОЧС» проводится подворный обход домовладений социально неадаптированных групп населения по разъяснению правил обращения с пожароопасными предметами совместно с участковыми инспекторами и представителями отдела надзорной деятельности и профилактической работы по г. Коврову, Ковровскому и Камешковскому районам: охвачено 542 человека.
Спасателями отряда было осуществлено 1909 выезда, спасено 6 человека, оказана помощь 651 человеку. 
Организована работа со средствами массовой информации и общественностью, разработаны и утверждены планы информационно-пропагандистской работы. 

Муниципальная программа «Противодействие терроризму и экстремизму в городе Коврове».
Целями программы являются: реализация политики в области профилактики терроризма и экстремизма в Российской Федерации; совершенствование системы профилактических мер антитеррористической и антиэкстремистской направленности; предупреждение террористических и экстремистских проявлений на территории города; укрепление межнационального согласия; достижение взаимодействия и взаимного уважения в вопросах межэтнического и межкультурного сотрудничества.
Финансирование программы осуществлялось в размере 806,0 тыс. рублей, из которых 624,0 тыс. рублей – средства областного бюджета, 182,0 тыс. средства местного бюджета. 
В рамках реализации программы 13 муниципальных объектов спорта категорированы и паспортизированы в соответствии с законодательством.
На всех объектах спорта актуализированы организационные и распорядительные документы по АТЗ.
В перечень мест массового пребывания людей на территории города Коврова включено 3 объекта: площадь 200-летия г. Коврова, площадь Победа и площадь Воинской Славы. 
Проведено обследование, категорирование и разработка паспортов безопасности всех объектов. На площади Победы,  площади 200-летия города требования АТЗ выполнены в полном объеме.
На официальном сайте администрации города создан раздел по вопросам противодействия терроризму, с размещением видеоматериалов, нормативных актов, информацией о действиях при обнаружении взрывчатых веществ, взрывных устройств, подозрительных предметах.
Мероприятия, по которым выделены средства муниципальной программы, выполнены в полном объеме.

Муниципальная программа «Реализация государственной национальной политики на территории города Коврова».
Целью программы является укрепление гражданского единства, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений на территории города. 
Финансирование муниципальной программы из городского бюджета в 2020 году не было предусмотрено. Поскольку с марта 2020 года в Коврове введён режим повышенной готовности в связи с необходимостью профилактики распространения коронавирусной инфекции, проведение массовых (с участием более 50 человек) мероприятий, в том числе деловых, спортивных, культурных и развлекательных, ограничено. 
В 2014 году создан общественный Совет по делам национальностей, в состав которого вошли представители 14 национальных диаспор города Коврова. В 2020 году состоялось 4 заседания указанного Совета. В рамках работы по укреплению межконфессиональных отношений на территории города Коврова в 2020 году проведены мусульманские праздники Курбан-байрам, Навруз-Байрам, Ураза-Байрам. По инициативе членов общественного Совета по делам национальностей в день празднования 242-летия г.Коврова представителями различных национальностей при поддержке администрации г.Коврова был организован «Национальный квартал». В рамках укрепления межнациональных и межконфессиональных взаимоотношений в Коврове были организованы День армянской культуры, праздник Масленица и конкурс масленичных кукол, День Петра и Февронии, Рождество, фестиваль национальных культур «Мы разные, но мы вместе», мероприятия в честь Пасхи, Троицы, визитов митрополита Тихона, фестиваль «Дружба народов – единство России» и другие мероприятия, информация о которых размещена на сайте администрации города и в СМИ. 

Муниципальная программа «Организация муниципального управления в муниципальном образовании город Ковров Владимирской области».
Целью программы является создание наиболее благоприятных условий для действенного функционирования органов местного самоуправления соответствующего интересам граждан муниципального образования город Ковров. 
Финансовое обеспечение мероприятий программы в 2020 году не было предусмотрено.
Реализация мероприятий предполагает достижение следующих результатов:
-создание условий для развития муниципальной службы, что будет способствовать повышению эффективности кадровой политики в сфере муниципальной службы;
- создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих и повышение уровня мотивации, стимулирования профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;  
- формирование эффективного кадрового потенциала муниципальных служащих, совершенствование их знаний и умений;
- совершенствование в муниципальных органах механизмов предотвращения и противодействия коррупции;
- рациональное использование интеллектуального потенциала муниципальных служащих;
- повышение уровня информационной открытости администрации города;
- использование информационно-телекоммуникационных технологий обеспечит доступ граждан и организаций к информации о деятельности администрации города;
- создание информационных систем позволит повысить оперативность и качество принимаемых администрацией решений, сократить издержки на управление за счет формирования информационных ресурсов, обеспечит интеграцию города Коврова Владимирской области в формируемое в Российской Федерации информационное общество;
- развитие территориального общественного самоуправления в городе Коврове;
- расширение возможностей участия органов ТОС и непосредственно граждан города в решении социальных проблем города Коврова.

2.4. Реализация полномочий по решению вопросов местного значения
Одной из важнейших основ конституционного строя Российской Федерации является местное самоуправление. Его гарантии закреплены в Конституции РФ.
«В Российской Федерации признается и гарантируется местное самоуправление. Местное самоуправление в пределах своих полномочий самостоятельно. Органы местного самоуправления не входят в систему органов государственной власти», — говорится в статье 12 Основного закона.
Кроме того, вопросам местного самоуправления посвящена отдельная, 8 глава Конституции РФ. В ней, в частности, приписывается, что «местное самоуправление в Российской Федерации обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью».
Поправками в Конституцию, поддержанными россиянами в ходе общероссийского голосования, также уточняется, что местное самоуправление наряду с органами государственной власти входит в единую систему публичной власти в РФ, они «осуществляют взаимодействие для наиболее эффективного решения задач в интересах населения, проживающего на соответствующей территории».
Основополагающими элементами местного самоуправления являются его самобытность и самостоятельность в решении вопросов местного значения.
Полномочия органов МСУ, в свою очередь, прописаны в Федеральном законе № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». В нем используется понятие «вопросы местного значения», под которыми указанным Федеральным законом понимаются вопросы непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения муниципального образования, решение которых осуществляется населением и (или) органами местного самоуправления самостоятельно. Кроме того, вопросы ведения органов местного самоуправления прописаны и в других федеральных законах.
Полномочия МО по решению вопросов местного значения реализуются через мероприятия муниципальных программ. Оценка реализации муниципальных программ дана в предыдущем разделе.
В рамках исполнения полномочий по решению вопросов местного значения отдельно остановимся лишь на ряде мероприятий.

В 2020 году продолжена работа по формированию штатной структуры МКУ УКиМП. Оптимизация учреждений культуры и дополнительного образования была начата в 2014 году и ставила задачей приведение структуры фонда оплаты труда учреждений культуры и дополнительного образования к целевому показателю. 
Целевым ориентиром в деятельности учреждений является доведение доли фонда оплаты труда специалистов в области культуры и дополнительного образования к не менее 60 процентам от общего фонда оплаты труда учреждения. В 2019 году было создано МКУ «УКиМП», которое осуществляет централизованное бухгалтерское обслуживание учреждений, что позволило сократить расходы на содержание административно-управленческого персонала в учреждениях, а также с этой целью в 2 этапа был осуществлен перевод административно-хозяйственного персонала из учреждений культуры в МКУ «УКиМП»:
В 1 этап - переведено 65 человек с 20.12.2019 года, что привело к экономии фонда оплаты труда в 2020 году в размере 15 440 тыс. руб. за год;
Во 2 этап - переведено 15 человек с 01.01.2021, что приведет к экономии фонда оплаты труда в 2021 году дополнительно в размере 3954 тыс. руб. Но повышение с 01.01.2021 года МРОТ до 12 792 рублей требует дополнительных расходов на административно-управленческий персонал в учреждениях дополнительного  образования. Высвобождающиеся денежные средства направляются на повышение оплаты труда сотрудников учреждений культуры и дополнительного образования в соответствии с майскими указами Президента РФ.
Кроме перечисленных мер в 2020 году был проведен анализ штатных должностей учреждений культуры и приняты меры по приведения структуры фонда оплаты труда к установленному целевому показателю, результат проведенных мероприятий будет виден уже в 2021 году. 

Еще одним муниципальным предприятием, претерпевшим преобразования в 2020 году, стало МУП «САХ». В феврале 2020 года МУП «САХ» практически перестало осуществлять производственную деятельность. 
В целях преобразования в общество с ограниченной ответственностью МУП «САХ» внесено в план приватизации на 2021 год, разработана дорожная карта.

Кроме преобразований с муниципальными учреждениями и предприятиями в 2020 году согласно контрактам №30-2020 от 18.06.2020 и №31-2020 от 19.06.2020 внесены изменения в Генеральный план города Коврова. Изменения вносились в соответствии с Приказом Минэкономразвития России от 09.01.2018 №10 «Об утверждении требований к описанию и отображению в документах территориального планирования объектов федерального значения, объектов регионального значения, объектов местного значения». 
В настоящий момент документация находится на согласовании.
Для приведения в соответствие с утвержденным Генеральным планом города, а также в соответствии с приказом Минэкономразвития РФ от 01.09.2014г №540 «Об утверждении классификатора видов разрешенного использования земельных участков» Решением Совета народных депутатов №90 от 29.04.2020 утверждена новая редакция Правил землепользования и застройки города Коврова. 
За 2020 год в Совет народных депутатов представлены  и утверждены 16 внесений изменений в Правила землепользования и застройки города Коврова.

Летом 2020 года было проведено голосование по поправкам в Конституцию. По сравнению с прежней практикой и учитывая специфику эпидемиологической обстановки,  алгоритмы общероссийского голосования существенно расширены.
В частности, было предусмотрено проведение голосования до дня голосования. Так, участники голосования в течение 6 дней до дня голосования могли прийти на участок для голосования и отдать свой голос. Кроме того, было организовано голосование вне помещения для голосования  на придомовых территориях. Была предоставлена возможность гражданам осуществлять голосование на дому без наличия причин для того, установленных каким-либо перечнем. Все формы голосования проведены с соблюдением установленных норм защиты.

В течение года были проведены мероприятия по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений.

В целях развития муниципальной службы в муниципальном образовании город Ковров Владимирской области, в соответствии с требованиями Федерального закона  от 02.03.2007 № 25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Постановлением  Губернатора от 29.07.2011 № 767, проводилась работа по повышению квалификации муниципальных служащих, а также по программам подготовки и переподготовки  кадров. 



	Тип обучения
	2020
	2019
	2018
	2017
	2016
	2015
	2014

	Повышение квалификации по 72-час. программе
	218
	99
	24
	36
	63
	4
	134

	Повышение квалификации по другим программам
	2
	3
	3
	-
	-
	9
	5

	Подготовка на базе средне профессионального образования (заочная форма обучения)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего за год
	220
	102
	27
	36
	63
	13
	139



В соответствии с требованием федерального, областного законодательства и других нормативных актов в 2020 году осуществлялась наградная работа. Проведено 15 заседаний наградной комиссии (в 2019-18) на которых принято решений по 1389 кандидатам (граждан, организаций и предприятий) представленных к награждению (в 2019 году – 1613). В целях реализации поручения Президента РФ сотрудниками Управления территориальной политики и социальных коммуникаций  проведена работа по организации вручения поздравительных писем Президента РФ 90 и 95-ти летним ветеранам ВОВ и труженикам тыла.

Крайне важной составляющей 2020 года стало оперативное, достоверное и полной информирование населения.  
Отдел по работе со СМИ и общественными организациями сотрудничает с прокуратурой города Коврова, размещая информационные материалы в специальном разделе «Прокуратура информирует» на официальном сайте администрации города (126 материалов). Подобным образом осуществляется и взаимодействие с Ковровским отделом управления Росреестра по Владимирской области. На официальном сайте администрации города отдел по СМИ регулярно размещает информационные сообщения Ковровского отделения Пенсионного фонда РФ, налоговой инспекции, МКУ «Управление по делам ГО и ЧС», МО МВД России «Ковровский», ФГКУ «8 ОФПС по Владимирской области», а также осуществляется взаимодействие с общественной приемной губернатора Владимирской области в городе Коврове. Регулярно размещается информация о мероприятиях муниципальных учреждений в сфере культуры и спорта, осуществляется информационная поддержка общественным организациям города. 
Сотрудники отдела ежедневно наполняют раздел «События» на официальном сайте администрации города. Поскольку в 2020 году во Владимирской области действовали ограничения, связанные с распространением новой коронавирусной инфекции, на территории города Коврова было уменьшено количество мероприятий в сфере культуры, физической культуры, число их участников сократилось, изменился формат проведения. Тем не менее медиапространство Коврова было насыщено событиями, связанными с основными сферами жизни города, включая общероссийские и региональные праздничные и памятные даты, праздники национального календаря, мероприятия в сфере муниципального управления, работы представительного органа Коврова, системы ЖКХ, социальной сферы, культуры, образования, физической культуры и спорта, реализации национальных проектов на территории нашего города. На все мероприятия были приглашены представители СМИ и информресурсов, события отражены в публикациях на официальном сайте администрации города, в СМИ, на информационных порталах, в социальных сетях. 
В 2020-м году на сайте размещено 1495 информации (в 2019-м – 1140). Сотрудники пресс-службы ежедневно проводят мониторинг прессы, а также интернет-ресурсов, по его итогам подготавливают отчеты о публикациях критической направленности и предоставляют главе города, председателю Совета народных депутатов, всем заместителям главы администрации города и руководителям управлений, директорам муниципальных предприятий.
Серьезное внимание уделяется взаимодействию со СМИ. Ежемесячно, а с учетом необходимости – и несколько раз в неделю для журналистов проводятся пресс-конференции. Часть из них в 2020 году прошли в новом формате – онлайн. Организована и проведена 31 пресс-конференция (в 2019 году – 19). В конференциях 22 раза приняли участие руководители администрации города, Совета народных депутатов города Коврова, 5 раз – руководители муниципальных предприятий (учреждений, организаций), 13 раз – руководители территориальных подразделений федеральных структур, 2 раза – частных организаций. Глава города (и.о. главы города) выступил 16 раз. Ежегодно в День российской печати проводится встреча главы города и председателя Совета с главными редакторами ковровских СМИ, посвященная информационным итогам предыдущего года и актуальной повестке. 
По запросам информации от СМИ города Коврова и Владимирской области, поступающим в пресс-службу практически ежедневно, совместно с другими подразделениями администрации города готовятся комментарии, ответы, справочная информация. В 2020 году было подготовлено более 200 ответов на запросы, в т.ч. устных. 
В течение 2020 года регулярно проводились заседания Совета народных депутатов города Коврова и профильных комитетов, большинство из них состоялись в режиме онлайн. Все эти заседания освещались сотрудниками пресс-службы, на них были приглашены представители всех СМИ и информационных порталов города, информация о работе депутатов регулярно размещалась на сайте администрации и в СМИ. 
Сотрудники отдела участвуют во многих оргкомитетах по подготовке мероприятий, проводимых в городе. В 2020 году структурными подразделениями администрации города и муниципальными организациями и предприятиями организовано (не считая онлайн-мероприятий) 257 социально значимых мероприятий (в 2019г. – порядка 600), в которых было обеспечено участие СМИ. (Приложение № 3 «презентация о культурно-общественной жизни») 


Согласно статье 17.1 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» органы местного самоуправления организуют и осуществляют муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами, принятыми по вопросам местного значения, а в случаях, если соответствующие виды контроля отнесены федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления, также муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации.
В части земельного законодательства: В 2020 г (2019г) году в рамках муниципального контроля проведено 126 (241) проверок соблюдения земельного законодательства, из них: 
- на основании плана проверок на 2020 год (2019) – 65 (124) в отношении физических лиц, (1) - в отношение юридических лиц. На 2021 год  запланированы 123 проверки в отношении физических лиц. Запланированные проверки в отношении юр лиц в количестве 11 штук  ввиду ограничений, связанных с COVID 19, были отменены по несогласованию с органами прокуратуры.  
- на основании сведений, поступивших в орган муниципального контроля и указывающих на нарушения земельного законодательства – 32 (33) проверки, в том числе (1) проверка индивидуального предпринимателя. 
- проверок исполнения предписания – 29 (84).
По результатам проверок выявлено 54 (71) нарушения земельного законодательства, в части самовольного занятия земельного участка и использования земельного участка лицом, не имеющим предусмотренных законодательством РФ прав на указанный земельный участок. По фактам выявленных нарушений выдано предписания об устранении нарушений земельного законодательства.
По результатам рассмотрения материалов проверок муниципального земельного контроля государственными земельными инспекторами 39 (66) граждан привлечены к административной ответственности  в виде штрафа на общую сумму 168 (270) тыс. руб.
За отчетный период муниципальными инспекторами проведено 29 (65) проверок исполнения ранее выданных предписаний об устранении нарушений земельного законодательства. По результатам 18 (31) проверок установлено, что предписания не выполнены, гражданами не освобождены земельные участки территории общего пользования, составлены 12 (31) протоколов об административном правонарушении по п.1 ст. 19.5 КоАП. Возложены административные взыскания в 6 (19) случаях, на сумму 2800 (5700) руб.  
В 2020 году начата работа по выявлению земельных участков, разрешенное использование которых «под ИЖС», но неиспользуемых по назначению. В налоговую инспекцию по данным фактам  направлено 8 материалов, в итоге по 7 участкам ставка земельного налога была изменена с 03% до 1,5%. Кроме этого направлено 7 (7) материалов в Ковровскую городскую прокуратуру для организации совместных проверок юридических лиц в части использования земельных участков по назначению. 
Установленный план на 2020 год по сбору административных штрафов в сфере земельного законодательства в размере 118 тыс.руб. перевыполнен, сумма поступивших штрафов составила 168 тыс. руб.
За отчетный период специалистами отдела муниципального контроля и технического надзора проведены контрольные мероприятия по выявлению правонарушений, ответственность за которые предусмотрена Законом Владимирской области «Об административных правонарушениях во Владимирской области» от 14.02.2003 №11-ОЗ и на которые не распространяются положения Федерального закона № 294-ФЗ:
- выявлено 235 (375) нарушений требований Решения СНД от 26.07.2017 № 162 «Правил благоустройства территории муниципального образования город Ковров Владимирской области». 
- составлен 81 (94) протокол по факту нарушения тишины и спокойствия граждан и 164 протокола по Правилам благоустройства. Данные административные материалы направлены для рассмотрения и принятия решения в административные комиссии №1 и № 2 города Коврова. 
В результате деятельности отдела муниципального контроля и технического надзора составлено и направлено на рассмотрение по подведомственности всего 375 (638) протоколов  об административных правонарушениях, ответственность за которые предусмотрена Законом Владимирской области «Об административных правонарушениях во Владимирской области» от 14.02.2003 № 11-ОЗ. По результатам рассмотрения приняты постановления о назначении административных наказаний в виде штрафа на сумму 206.700 (350,500)  рублей. 
В части жилищного контроля: За истекший 2020 год специалистами отдела муниципального контроля и технического надзора по жилищному надзору и лицензионному контролю было: 
- рассмотрено 208 (за 2019 год - 467) обращений (заявление) граждан, из них в отношении деятельности УК -181, ТСЖ (ЖСК, ЖК) – 27, поступило из Инспекции государственного жилищного надзора Владимирской области – 56 обращений.
- проведено 102 (за 2019 год -242) внеплановые проверки, на основании обращений граждан и (или) органов государственной власти, в отношении юридических лиц, осуществляющих управление многоквартирными домами, по соблюдению последними  обязательных  требований  и (или) требований, установленных муниципальными правовыми актами (выездных – 26, документарных - 76);
- за нарушения обязательных требований по использованию, сохранности и эксплуатации жилищного фонда, нарушения обязательных требований при предоставлении жилищно-коммунальных услуг и др. выдано 38 предписание;
- в соответствии с планом на 2020 год проведено 23 плановые проверки муниципальных жилых помещений (нанимателей), на 2021 год запланировано для проведения проверок 24 муниципальных жилых помещения;
- в адрес государственной жилищной инспекции администрации Владимирской области для рассмотрения и принятия решения о привлечении к административной ответственности должностных либо юридических лиц в рамках имеющихся полномочий было направлено 2 предписания (за  2019 год-6).
В результате проведенных проверок за неисполнение выданного предписания специалистами отдела составлено 1 (за 2019 год -26) протокол об административном правонарушении по ст. 19.5 КоАП РФ, по которому  мировым судом города Коврова было назначено административное наказание в виде предупреждения.

2.5. Исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными и областными законами
Полномочия органов местного самоуправления, установленные федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации, по вопросам, не отнесенным в соответствии с настоящим Федеральным законом к вопросам местного значения, являются отдельными государственными полномочиями, передаваемыми для осуществления органам местного самоуправления.
Отдел торговли и сферы услуг выполняет ряд полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральным законодательством
1. Определение границ прилегающих территорий, на которых запрещена продажа алкогольной продукции.
В 2020 году проверено 34  торговых предприятия, в том числе с целью выдачи лицензии на продажу алкогольной продукции (в 2019 – 52, в 2018 – 92, в 2017 – 62). Снижение связано с тем, что новые магазины практически не открывались, а продление лицензий в связи с пандемией коронавирусной инфекции осуществлялось автоматически без проведения проверочных мероприятий.
2. Размещение нестационарных торговых объектов на территории города.
В соответствии с п.3. ст.10 Федерального закона от 28.12.2009 N 381-ФЗ (ред. от 30.12.2020) "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации" схема размещения нестационарных торговых объектов разрабатывается и утверждается органом местного самоуправления.
Уполномоченным органом по разработке и корректировке Схемы является  комиссия по землепользованию и застройке города. Осуществляется контроль за размещением нестационарных торговых объектов. В 2020 году осуществлено 16 выездов по графику в сезон уличной торговли, 9 выездов дополнительно по жалобам. Выявленные нарушения устранены на месте.

Государственные полномочия в области архивного дела осуществляет архивный отдел администрации города.
Работа отдела в 2020 году строилась на основании плана по следующим направлениям: обеспечение сохранности документов, государственный учет документов, комплектование и экспертиза ценности документов, использование и публикация документов.
Продолжается заполнение БД «Архивный фонд», данные на уровне «фонд» и «опись» введены полностью, вводятся текущие изменения и описания единиц хранения.  
Проводилась переработка фондов и экспертиза ценности документов, из дел изымались черновики, дублетные экземпляры, документы с истекшим сроком хранения.
С целью обеспечения сохранности документов, наиболее востребованных при исполнении запросов пользователей, продолжена работа по созданию электронных копий документов. 
Количество обращений в архивный отдел по сравнению с 2019 годом несколько уменьшилось. Было выдано 3 688 справок по запросам физических и юридических лиц (в т.ч. 482 – через МФЦ); исполнен 71 тематический запрос, поиск информации по которым требует гораздо больше времени, в том числе: присвоение городу Коврову почетного звания «Город воинской славы», сведения о руководителях города, история учреждений, история семьи и другие. 95% справок носят положительный характер. 
Отдел уделяет большое внимание пропаганде архивных документов. В газете «Ковровская неделя» опубликованы статьи «Все для фронта, все для Победы», «Из одного металла льют медаль за бой, медаль за  труд»; статьи проиллюстрированы фотокопиями документов из фондов отдела.
Основные плановые показатели выполнены и перевыполнены, не смотря на сложную эпидемиологическую обстановку. В 2021 году работа будет организована по тем же направлениям.  

К государственным полномочиям органов ЗАГС, переданным органам местного самоуправления, относятся: 
1. Государственная регистрация рождения, заключения брака, расторжения брака, усыновления (удочерения), установления отцовства, перемены имени (фамилии, собственно имени, отчества), смерти. 
2. Исправление и изменение записей актов гражданского состояния.
За 2020 год отделом ЗАГС зарегистрировано 4916 актов  гражданского состояния (в 2019 г. за аналогичный период – 4919), что на  3 акта меньше по сравнению с 2019 годом, однако совершено 5884 юридически значимых действия (в 2019 году – 5859), что на 25 юридически значимых действий увеличилось.  
Следует отметить: уменьшилось количество записей актов:
- о рождении на 156 (13,04%),
- о заключении брака – 102 (14,96%),
- об установлении отцовства – 56 (27,45%),
- о расторжении брака – 67 (11,67%),
-об усыновлении – 2 (22,22%),
Увеличилось количество записей актов о смерти на 380 (16,6%).
 
Общее количество записей акта о рождении  в 2020 году составило 1040. Количество молодых родителей, возраст которых – до 35 лет (отец -659, мать – 823), за аналогичный период 2019 года (отец- 744, мать –944).
За отчетный период зарегистрировано мальчиков  - 533, девочек – 502.
В 2020 году зарегистрировано 10 двоен, за аналогичный период в 2019 г. – 13 двоен. В 2019-2020 г.г. тройни зарегистрированы не были.
Статистика показывает, что в 2020 году, как и в предыдущие годы (за последние 13 лет) во Владимирской области мальчиков родилось больше, чем девочек.
Поскольку социальная политика органов государственной власти на  всех уровнях ориентирована на создание условий для рождения и воспитания в семьях первых, вторых и последующих детей, наблюдается снижение количества рождения первенцев. В 2020 году зарегистрировано рождение первого ребенка в 381 семьях,  второго – 419; третьего – 178; 57 семей имеет четырех детей и более.
В 2020 году большее количество рождений детей приходится на женщин  в возрасте 31- 40 лет (486); 21-30 лет (464); меньшее количество рождений детей приходится на женщин  в возрасте 18-20 лет (40); 41 год и старше (36).
Среди всех зарегистрированных в 2020 году живорожденных детей, незначительную долю составляют матери, которые воспитывают детей без мужей, 80 матерей имеют статус «одинокая мама».
Количество мертворожденных детей в 2020 году уменьшилось на 9, что составило 64,29% по отношению к количеству записей актов, составленных в 2019 году (14).
К сожалению, есть такой фактор, как отказ от ребенка в 2020 г. - 6 малышей, в 2019 году- 5;  34 родителя в 2020 г. были лишены родительских прав в отношении 35 детей, за аналогичный период 2019 г. - 31 родитель в отношении 28 детей.
Регистрация смерти всегда сопоставляется с регистрацией рождения. К сожалению, смертность превысила рождаемость в 2020 года в 2,5 раза. Зарегистрировано 2580 смертей, на 380 записей акта больше, чем в 2019 году (2200). Зарегистрировано умерших мужчин – 1341, женщин -1239.  
За отчетный период увеличилось количество составленных записей акта о смерти детей, умерших на первой недели жизни и в возрасте до 1 года – на 3, что составляет 75% по отношению к количеству записей актов, составленных в 2019 году (4).
Значительное влияние на демографическую политику оказывает развитие семейно-брачных отношений. 
В 2020 году зарегистрировано – 580 актов гражданского состояния, т. е. на 102 брака меньше, чем в 2019 году (682).
Количество зарегистрировавших брак - лица в возрасте до 35 лет (351 мужчина и 375 женщин), за аналогичный период в 2019 году -  415-мужчин и 447 женщин. 
За 2020 год составлено 507 записей актов о расторжении брака, что на 67 актов меньше, чем в 2019 году. 
Во исполнение постановления Правительства Российской Федерации от 03.03.2017 № 254 «Об утверждении Правил перевода в электронную форму книг государственной регистрации актов гражданского состояния (актовых книг)» отделом ЗАГС проведена большая работа.  
В декабре 2020 года выполнен План конвертации записей актов гражданского состояния в  ФГИС «ЕГР ЗАГС». Количество записей актов гражданского состояния, составленных за период с 01.01.1926 по 30.09.2018 конвертированных в ФГИС «ЕГР ЗАГС»  составило -  452895.

Деятельность органов опеки и попечительства осуществляется в рамках государственных полномочий,  переданных органам местного самоуправления, работа которых направлена на контроль вопросов, относительно прав детей и других категорий граждан, которым необходима опека или попечительство.
В течение 2020 года выявлены 27 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (снижение на 34% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года). Из них сирот только 18,5 % (аналогичный период прошлого года – 26,8%), остальные дети остались без родителей по социальным причинам.
В 2017 году была выявлена острая проблема устройства детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи (было устроено только 45,8% детей). В 2020 году 81,5 % из числа выявленных детей, устроены на семейные формы воспитания (в 2019 -60,9%, в 2018 – 70%).
Одним из важнейших полномочий отдела опеки и попечительства является обеспечение права детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семье. Согласно действующему законодательству в территории реализуются различные формы семейного устройства: усыновление (удочерение), опека и попечительство (возмездная и безвозмездная формы).
В 2020 году проделана большая работа по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
В соответствии с действующим законодательством в целях реализации задач по профилактике социального сиротства, защиты детей от жестокого обращения, выявления семейного неблагополучия, сохранения родной семьи для ребенка отдел опеки и попечительства администрации города строит свою работу в тесном взаимодействии с организациями города, органами и учреждениями городской системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
На начало 2020 года в отделе опеки и попечительства администрации города состояло 157 семей, находящихся в социально-опасном положении, в которых воспитывается 258 детей. 
В 2020 году лишены прав 27 родителей в отношении 30 детей (в 2019 году  лишены родительских прав 31 родитель в отношении 31 ребенка). Из общего числа родителей, лишённых родительских прав, на учёте у нарколога состояло 4 человека (за 2019 год -5 человек).
Ограничены в родительских правах 3 родителей в отношении 4 детей (2019 год - 8 родителей в отношении 8 детей.) Из них 1 родитель ограничен в правах по имеющемуся заболеванию (за 2019 год – 2).
В 2020 году не было вынесено постановлений о немедленном отобрании детей при непосредственной угрозе их жизни и здоровью. 
Основными задачами отдела опеки  и попечительства на 2021 год остаются:
- Реализация на территории города переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству во Владимирской области;
- Обеспечение приоритета семейных  форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- Совершенствование деятельности по сопровождению замещающих семей, обеспечение отделом опеки и попечительства с одной стороны контроля за деятельностью опекунов (попечителей), с другой стороны – эффективных форм взаимодействия с целью оказания замещающей семье своевременной комплексной помощи.
- Обеспечение межведомственного взаимодействия при организации работы по профилактике социального сиротства.
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав  осуществляет меры по координации деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.
Одним из  основных направлений деятельности КДНиЗП является исполнение административной практики.
В 2020 году проведено 22 заседаний комиссии. Заслушано и обсуждено более 60 вопросов профилактики детской безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
На 01.01.2021 года на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Коврова состоит 231 родителей (2019 г. - 218) и 95 несовершеннолетних (в 2019 г. - 142 несовершеннолетних). Из них, употребляющие алкогольную продукцию, наркотические и психоактивные вещества 54 человек (в 2019 г. – 75). 
За 2020 год в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Коврова поступило на рассмотрение 679 административных протокола (в 2019 г. – 693) из них рассмотрено и назначено наказание 484 (в 2019 г. – 516) административных протоколов в отношении несовершеннолетних и их законных представителей и иных лиц. Прекращено производством за 2019 год 52 административных материалов (в 2019 г.– 32), из них 11 по малозначительности (в 2019 г.– 11), 39 по истечению сроков давности привлечения лиц к административной ответственности (в 2019 г. – 19). 
За 2020 г. рассмотрено 316 протоколов по ст.5.35 КоАП РФ, что является эффективным инструментом ранней профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Наблюдается снижение несовершеннолетних, привлеченных к административной ответственности - 65 (2019 г. - 140).
В целях профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав, предупреждения негативных явлений в подростковой среде в период летних каникул, оказания всех видов помощи несовершеннолетним и семьям, оказавшимся в социально опасном положении с 15 мая по 30 сентября 2020 года на территории города были проведены мероприятия в рамках межведомственной профилактической операции «Подросток». Акцент в операции делался на проведении профилактических мероприятий онлайн и временном трудоустройстве несовершеннолетних. 
За 2020 год общее состояние преступности на территории города Коврова:
- число преступлений несовершеннолетних – 11 (2019 год – 16),
- число участников преступлений – 15 (2019 год - 18). 
По итогам 12 месяцев 2020 года имеется тенденция снижения подростковой преступности на территории города Коврова.
На заседаниях комиссии  анализируются причины и условия конкретных преступлений с вынесением соответствующих постановлений КДНиЗП. В 2020 году вынесено 7 постановлений (в 2019 -8). 
С 2018 году при комиссии работает общественная приемная. В работу общественной приемной приглашаются специалисты здравоохранения, социальной защиты, отдела опеки и попечительства. 
В связи с новой коронавирусной инфекцией комиссия активно использует дистанционные формы работы. Так в 2020 году записаны сюжеты для родительских собраний (они демонстрируются в школах на онлайн родительских собраниях). Проведено 2 прямых эфира с представителями библиотеки №7 на странице Инстаграм на тему «безопасное детство». Регулярно размещается информация на официальных сайтах и страницах в социальных сетях администрации города, органов и учреждений городской системы профилактики.
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав исходя из анализа оперативной обстановки и выявленных проблем взаимодействия органов и учреждений городской системы профилактики в 2021 году делает акцент на следующих направлениях и мероприятиях:
- укрепление координирующей позиции комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних города;
- раннее выявление несовершеннолетних и семей, требующих особого внимания со стороны органов и учреждений городской системы профилактики;
- обеспечение педагогического влияния на родителей, профилактика семейного неблагополучия;
- активное вовлечение несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете во внеурочную деятельность и систему дополнительного образования.
- работа общественной приемной при КДНиЗП администрации города.
- проведение межведомственных операций «Подросток», «Семья».

На территории города осуществляют деятельность две административные комиссии.
Административные комиссии являются коллегиальным органом, наделенным полномочиями по рассмотрению дел об административных правонарушениях, предусмотренных законами Владимирской области. 
Основными целями деятельности административных комиссий являются защита законных интересов общества и государства, физических и юридических лиц от административных правонарушений, своевременное, всестороннее, полное и объективное выяснение обстоятельств каждого дела об административном правонарушении, предусмотренном законом Владимирской области, укрепление правопорядка и общественной безопасности, воспитание граждан в духе исполнения законов.
В ходе реализации своих полномочий административные комиссии  рассматривают дела об административных правонарушениях, предусмотренных действующим законодательством. Осуществляют взаимодействие с государственными и муниципальными органами и учреждениями, а также с иными юридическими лицами независимо от форм собственности по вопросам предупреждения административных правонарушений.
За 2020 год на рассмотрение в административные комиссии поступило 190 протоколов об административных правонарушениях. Комиссиями рассмотрено 162  дела об административных правонарушениях (27 возвращены  должностным лицам составившим протоколы, по причине нарушений допущенных при составлении).  Из них по 139 делам приняты решения о назначении административного наказания, в том числе по 117 назначены  наказания в виде штрафа. Производство по 23 делам прекращено. 
 За 2020 год назначено наказаний в виде административных штрафов на сумму 206,7 тыс. рублей.  Оплачено штрафов  в сумме 126 тыс. рублей. 
Значительное уменьшение общего количества протоколов, составленных уполномоченными должностными лицами,  послужило объективной причиной снижения всех показателей в работе административных комиссий (количества рассмотренных дел, принятых постановлений о наказании, общей суммы штрафов назначенных и оплаченных). 
Практически на уровне 2019 года осталось количество возвращенных материалов, что свидетельствует о надлежащем контроле комиссий за качеством поступающих на рассмотрение материалов.
Основные задачи, стоящие перед административными комиссиями на 2021 год: увеличение суммы оплаченных штрафов, организация взаимодействия с должностными лицами с целью  улучшения качества поступающих протоколов и материалов, усиление работы по составлению протоколов по ст. 20.25 КоАП РФ за неуплату штрафа.

2.6. Деятельность структурных подразделений администрации города в отчетном году
Деятельность структурных подразделений администрации города  строится в рамках исполнения своих полномочий, определенных ст.16 Федерального Закона-131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Коврова и Положений о структурных подразделениях.
Как и в предыдущие годы, деятельность администрации в 2020 году была направлена на реализацию конкретных задач по обеспечению жизнедеятельности предприятий, учреждений социальной сферы, смягчению кризисных явлений в социальной жизни населения, стабилизацию общественных отношений, повышение жизненного уровня населения, его социальную защиту и поддержку, т.е. на обеспечение эффективной работы всего городского хозяйственного комплекса и улучшение социально-экономической ситуации в городе.
Хотелось бы отметить, что работа администрации - это ежедневный, кропотливый труд ее сотрудников, которые каждый на своем месте решают поставленные задачи.
В 2020 году администрация работала в соответствии с новой структурой. 
Для обеспечения реализации задач, поставленных в стратегии развития города, в структуре сделаны следующие преобразования.
Создано Управление по экономической политике, стратегическому развитию и  инвестициям во главе с первым заместителем главы администрации города, начальником управления. Наряду с иными задачами руководитель данного управления осуществляет контроль и реализацию максимально эффективного участия администрации и ее структурных подразделений в Национальных проектах России.
Также было создано Управление правового обеспечения и финансово-экономической безопасности, которое состоит из двух отделов. Отдел правового обеспечения осуществляет правовое обеспечение администрации города, а именно: обеспечивает законность деятельности администрации и её структурных подразделений, оказывает правовую помощь при подготовке проектов распоряжений, постановлений, консультирует по правовым вопросам сотрудников структурных подразделений, юрисконсультов, работников, руководителей муниципальных предприятий и учреждений. Представляет интересы администрации и главы города в судебных органах, готовит и представляет в суд исковые заявления, отзывы на иски, кассационные и апелляционные жалобы, возражения по жалобам. Обеспечивает участие полномочных представителей в судебных заседаниях. 
В связи с изменениями, внесенными в Бюджетный кодекс Российской Федерации 06.09.2019 года в части совершенствования государственного (муниципального) финансового контроля, полномочия по его осуществлению должны были быть исключены из функций финансового управления. С этой целью создали финансово-ревизионный отдел вышеуказанного управления, который решает задачи внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных предприятий, учреждений (80 организаций), проводит ревизии с целью контроля за рациональным использованием средств городского бюджета и внебюджетных средств, за правильностью ведения бухгалтерского учета и отчетности. 
С целью оптимизации численности данный отдел создан на основе отдела финансового контроля и анализа управления по экономической безопасности. 
В новую структуру администрации города вошли также: 
- Управление территориальной политики и социальных коммуникаций. Задача управления устанавливать, поддерживать и расширять контакты с гражданами и общественными организациями, информировать общественность о принимаемых органами местного самоуправления решениях, изучать и анализировать общественное мнение, прогнозировать реакции на действия должностных лиц и органов власти в целом, формировать положительный имидж органов власти, осуществлять организацию общественно значимых мероприятий, награждений, встреч с представителями общественности, пресс-конференции.
-Управление благоустройства и строительно-разрешительной документации. Функции управления: обеспечение функционирования объектов благоустройства, организация разработки и утверждения правил землепользования и застройки  территории города, подготовка проектов межевания территорий, разработка местных нормативов градостроительного проектирования, осуществление согласования по вопросам внешнего оформления города. 
Организацией благоустройства и озеленения территории городского округа занимается отдел благоустройства, входящий в вышеуказанное управление. Задачи отдела: обеспечение функционирования объектов благоустройства, сохранение и развитие элементов благоустройства, осуществление надзора за сроками, качеством и объемом выполненных работ, разработка и реализация планово-предупредительного ремонта объектов благоустройства, в случае необходимости обеспечение аварийного ремонта. Организация похоронного обслуживания в пределах компетенции (смотритель кладбища).  Отдел строительно-разрешительной документации и отдел территориального планирования и пространственного развития территории города сохранил свои прежние функции: подготовка градостроительных заключений, оформление в собственность земельных участков, присвоение адресов, осуществление разработки нормативно-правовых актов в области градостроительной деятельности, сохранение объектов культурного наследия, размещение наружной рекламы и т.д. 
Изменения структуры произошли в рамках имевшегося  фонда оплаты труда. 
По состоянию на 31.12.2020 года штатная структура администрации города Коврова, утверждена решением Совета народных депутатов от 18.03.2016 №45  «Об утверждении структуры администрации города Коврова Владимирской области» (с изменениями и дополнениями) и организационно включает в себя 20 структурных подразделений: 10 управлений, 6 отделов, 1 сектор и 3 комиссии, штатная численность администрации на конец года составляла 178,5 штатных единиц. (Приложение №4 - структура администрации города в 2020 году)
Все структурные подразделения осуществляют свою деятельность в соответствии с Положениями. Все Положения размещены на сайте администрации города. 
По результатам работы в 2020 году и за истекший период 2021 года мной были сделаны выводы о необходимости внесения ряда незначительных изменений в штатную структуру для повышения эффективности работы.

2.7. Взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований, организациями и гражданами.
Руководители территориальных подразделений федеральных органов государственной власти являются членами антитеррористической, антинаркотической, межведомственной комиссий; межведомственных рабочих групп, основными исполнителями муниципальных программ и Комплексных планов. 
Постановлением администрации города Ковров от 05.02.2019 года № 216 образована антитеррористическая комиссия города Коврова. В 2020 году было проведено 4 плановых заседания межведомственной комиссии. 
В соответствии с Планом работы антитеррористической комиссии муниципального образования на 2020 год к рассмотрению было запланировано 8 вопросов, в ходе заседаний рассмотрено 16 вопросов. На заседаниях комиссии было заслушано 3 доклада руководителей ТО ФОИВ, 14 докладов руководителей структурных подразделений администрации города и муниципальных казенных учреждений города, а также доклад начальника автостанции ГУП «Владимирский автовокзал» города Ковров. Практикуется проведение совместных заседаний оперативной группы города Коврова и Ковровского района и антитеррористической комиссии города Коврова (в 2020 году проведено 4 таких заседания (за 2019 год – 2). 
В целях недопущения террористических и экстремистских проявлений, предпосылок к возникновению угроз террористического характера на территории города разработан План работы антитеррористической комиссии, реализуется муниципальная программ «Противодействие терроризму и экстремизму в городе Коврове» (объем выделенных денежных средств в 2020 году составил 806,0 тыс. рублей (из которых 182,0 тыс. – местный бюджет, 624,0 тыс. рублей – областной бюджет): 206,0 тыс. руб. на укрепление материально-технической базы клубов МБУ ДО «ДЮЦ «Гелиос» (замена оконных блоков, приобретены стулья на металлическом каркасе) и средства в сумме 600,0 тыс. руб. израсходованы МКУ «УФКиС» на строительство и оборудование спортивной площади для занятия уличными (экстремальными) видами спорта на территории МАУ «СШ Сигнал». 
Мероприятия по контролю соблюдения требований законодательства РФ по созданию системы обеспечения безопасности проводились межведомственной комиссией по обследованию мест массового пребывания людей, утвержденной постановлением администрации города Коврова № 1947 от 21.10.2020 года.  Межведомственной комиссией проведено 5 проверок антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей (март, ноябрь). 
В 2020 году в администрацию города Коврова  поступило 7 (за 2019 год 19) уведомлений о проведении публично-массовых мероприятий, из них 6 уведомлений о проведении пикетов (за 2019 год – 0), о проведении митингов поступило 1 уведомление (за 2019 год 19).
За 2020 год в администрацию города поступали уведомления от:
· политической партии ЛДПР – 1 (за 2019 год 8)
· физического лица – 6 (за 2019 год 1).
В целях организации взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных и контрольно-надзорных органов в сфере профилактики противоправных деяний в городе Коврове создана и осуществляет свою деятельность Межведомственная комиссия при Главе города Коврова по профилактике правонарушений. В 2020 году проведено 4 заседания комиссии. На заседаниях рассмотрено 6 вопросов. Заслушано 4 доклада членов комиссии, 2 доклада руководителей ТОФОИВ, 2 доклада руководителей структурных подразделений администрации города. Межведомственной комиссией дано 22 поручения. С целью усиления контроля над криминогенной обстановкой в городе, обеспечения реальной защиты интересов личности, общества и государства от преступных посягательств, эффективного противодействия коррупции, совершенствования межведомственного взаимодействия в этом направлении разработана муниципальная программа «Комплексные меры профилактики правонарушений в городе Коврове». 
Фактическое финансирование данной программы в 2020 году составило 957,2 тыс. руб., из них денежные средства израсходованы учреждениями культуры, МБУ ДО «Гелиос», МБОУ Межшкольный учебный комбинат на мероприятия по профилактике правонарушений в сумме 98 тыс. руб.; МКУ «Управление ГО и ЧС» закупило программное обеспечение «Интеллект. Авто-ураган» и спортивный инвентарь на сумму 84,4 тыс. руб.; МКУ «УФКиС» израсходовало 700 тыс. руб. на проведение мероприятий антинаркотической направленности с учащимися школ города; средства в сумме 15 тыс. руб. израсходованы отделом по работе со СМИ на изготовление баннеров антикоррупционной тематики, и УДиК потратило 59,8 тыс. руб. на добровольные народные дружины.
В текущем году было проведено 4 заседания Антинаркотической комиссии при главе города Коврова. В соответствии с утвержденным планом работы Антинаркотической комиссии на 2020 год  на заседаниях рассмотрено 7 вопросов. Заслушано 12 докладов членов комиссии. Антинаркотической комиссией дано 41 поручение.
Постановлением администрации города Коврова от 31.12.2019 № 3099 утвержден  План комплексных мер противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на территории города Коврова на 2020 – 2021 годы, который является обязательным для исполнения всеми субъектами противодействия незаконному обороту наркотиков и профилактики наркомании.
В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», в настоящее время на территории города Коврова действуют 2 народные дружины: добровольная народная дружина содействия БДД – Мотор, ДНД «Дегтяревец». Между администрацией МО город Ковров, МО МВД России «Ковровский» и народными дружинами заключены соглашения о сотрудничестве. В целях активизации работы по привлечению населения к охране общественного порядка, постановлением администрации города от 18.11.2015 № 3005 утверждено Положение о добровольной народной дружине города Коврова. В целях координации деятельности народных дружин постановлением администрации города Коврова от 30.11.2017 № 3496 сформирован Штаб по координации деятельности народных дружин города Коврова, утверждено положение о Штабе. В 2020 году проведено 2 заседания Штаба (за 2019 год – 2), на которых рассматривались итоги деятельности добровольных народных дружин, принимались решения о материальном стимулировании дружинников.

Налажено взаимодействие с другими муниципальными образованиями. В 2020 году в рамках шевских связей Владимирской области с кораблями Черноморского флота, носящими имена городов 33 региона, во время празднования Дня Военно-Морского флота Севастополь посетили представители администрации города Коврова. В состав делегации Владимирской области, побывавшей в республику Крым, вошли врио главы города Андрей Наумов и заместитель председателя СНД Сергей Кашицын.
Кроме этого, в феврале 2020 года состоялась торжественная передача капсулы с частицей вечного огня из Краснодона, который является городом побратимом Коврова. Мероприятие прошло в рамках патриотической акции «Наследники Великой Победы», приуроченной к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне. 
14 января 2020 года губернатор Владимирской области Владимир Сипягин посетил Ковров в рамках празднования 140-летия В.А.Дегтярёва, которое состоялось в ДК «Современник». 6 мая в ходе рабочей поездки Губернатор Владимирской области проинспектировал, как ведётся развёртывание инфекционного госпиталя на базе Ковровской многопрофильной городской больницы № 1, встретился с сотрудниками Ковровской городской станции скорой медицинской помощи, осмотрел обновлённый парк техники в Ковровском филиале лесопожарной станции.
Губернатор Владимирской области Владимир Сипягин, а также главы муниципальных образований региона, руководители крупных предприятий города побывали на праздновании дня города Коврова 19 сентября. Губернатор принял участие в открытии нового сквера на ул. Брюсова – сквера «Родителей». 27 октября в рамках рабочего визита в Ковров Владимир Сипягин открыл комплекс спортивных площадок и стадиона для сдачи норм комплекса ГТО на территории спорткомплекса «Молодёжный», оценил результаты капитального ремонта в детской поликлинике Центральной городской больницы № 2.

Взаимодействие с общественными организациями реализуется в рамках полномочий отдела по работе со СМИ и общественными организациями. 
На территории города Коврова официально зарегистрировано 12 общественных организаций. Пресс-служба администрации города оказывает всем информационную поддержку, члены организаций регулярно приглашаются на различные общественно-значимые мероприятия. В городе осуществляют свою работу следующие общественные организации: Владимирская региональная общественная организация участников боевых действий «ВОИН», Ковровское районное отделение ОООИ Союз «Чернобыль» России,  Ковровское региональное отделения общественной организации ветеранов ВДВ и войск спецназначения «Союз десантников России», Ковровское отделение всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»,  Владимирская региональная общественная организация содействия ветеранам десантных войск, Объединение ковровских литераторов, Совет ветеранов (пенсионеров и инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, Союз пенсионеров России (Ковровское отделение), «Дети войны», Владимирское региональное отделение Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих», Ковровская местная организация ВОС (Ковровская МО ВОС Владимирской области организации ОООИ ВОС), Ковровское отделение Владимирской организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов».
Взаимодействие с гражданами осуществляется непосредственно через работу по обращениям граждан (направление будет рассмотрено ниже), а также путем взаимодействия с комитетами территориальным общественного самоуправления и уличкомами. 
На территории города Коврова сформировано 10 КТОС и порядка 130 уличных комитетов. В 2020 году в связи с пандемией и отсутствием выплат на деятельность КТОСов возможность контроля исполнения обязанностей председателями КТОСов со стороны администрации отсутствовала. Однако была продолжена работа по информированию председателей. Было проведено 4 очные встречи (по разъяснению поправок в Конституцию, по общим вопросам 2 встречи, по предстоящей работе на 2021 год). 
В конце 2020 года была проведена работа по актуализации протоколов выбора председателей. В результате, в настоящий момент из 10 КТОСов председатели имеются у 6 территорий: КТОС № 4 «Малеевка», КТОС № 5 «Черемушки», КТОС № 7 «Дегтяревец», КТОС № 8 «пос. им. 25 октября», № 9 «КТОС им. Чкалова», КТОС № 10 «Заря». Председатели КТОсов 1, 2, 3 сняли полномочия. В 2021 году возобновлена работа по формированию механизма эффективного взаимодействия с председателями Комитетов (актуализирована муниципальная программа, разработан порядок предоставления денежных выплат, разработаны критерии оценки эффективности работы комитетов). 
В бюджете города на 2021 год предусмотрены ежемесячные выплаты на материально-техническую поддержку деятельности комитетов в сумме 10 тыс рублей на каждый комитет. Администрацией города совместно с СНД проводится работа по оценке деятельности председателей КТОС и поиску кандидатов на замещение вакантных мест.

2.8. Осуществление правотворческой инициативы.
Администрацией города Коврова в 2020 году осуществлялась правотворческая инициатива. Администрацией города Коврова было принято 354 нормативно-правовых акта. Также в Совет народных депутатов города Коврова в рамках правотворческой инициативы направлялись проекты нормативных актов и внесения изменения в действующие акты.

2.9. Работа с обращениями граждан
Обращения граждан являются одним из источников информации о социально-экономическом положении различных групп населения или их месте проживания,  об их настроениях и потребностях. 
Своевременное и качественное разрешение проблем, содержащихся в обращениях, в значительной мере способствует удовлетворению нужд и запросов граждан, снятию напряженности в обществе, обеспечению социальной справедливости, повышению авторитета органов власти и управления, укреплению их связи с населением.
В 2020 году в администрацию города поступило 2 777 письменных обращений и обращений в форме электронного документа.
По сравнению с прошлым годом количество обращений увеличилось на 9,7% (+ 247 обращений). Из вышестоящих органов в администрацию города число поступивших обращений увеличилось на 1,5% (+ 11 обращений).
В отчетном периоде зарегистрировано 53 обращения граждан, обратившихся за решением своих насущных проблем на личном приеме руководителей администрации города, принято на приемах 71 человек (в 2019 году – 208 обращений, принято – 303 человека). 
По сравнению с 2019 годом количество устных обращений уменьшилось на 74,5%. Сильное уменьшение показателя в сравнении с предыдущим годом связано с тем, что прием граждан в администрации города Коврова временно до стабилизации эпидемиологической ситуации по заболеваемости COVID-19  ограничен.
Но граждане не были обделены вниманием со стороны администрации. Обратиться со своими насущными проблемами можно было как традиционно письменно, так и по электронной почте и через виртуальную почту на официальном сайте администрации. В 2020 году восстановлена работа администрации в социальных сетях, где осуществляется мониторинг проблем, возникающих у жителей города Коврова. Дополнительно, во Владимирской области прошла апробация технологических решений, сформированных с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг», где граждане также могут оставить свое сообщение и вопрос будет взят на контроль и отработан сотрудниками администрации города.
В поступивших обращениях граждан в 2020 году поставлено 2 869 вопросов, что на 1,9% выше показателя 2019 года (2019 год – 2815 вопросов).
Обращения граждан являются одним из источников информации о составе экономического положения различных групп населения, их настроениях и потребностях. В таблице представлена информация о тематике вопросов, содержащихся в письменных и устных обращениях граждан, поступивших в администрацию города за 2020 год в сравнении с 2019 годом.
Анализ обращений свидетельствует, что по-прежнему основными и жизненно важными вопросами для жителей города остаются вопросы, относящиеся к организации и ведению хозяйственной деятельности, что составляет 50,4% от общего количества вопросов, содержащихся в письменных и устных обращениях, и вопросы жилищно-коммунальной сферы – 28,7%.





	Тематика вопросов, содержащихся в обращениях граждан
	Письменные  обращения
	Устные обращения
	Всего обращений

	
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019

	Количество вопросов, содержащихся в обращениях, в том числе:
	2808
	2590
	61
	225
	2869
	2815

	1.  Государство, общество, политика
	164
	117
	0
	3
	164
	120

	2.  Социальная сфера
	234
	133
	1
	16
	235
	149

	3.  Хозяйственная деятельность, экономика
	1410
	1282
	35
	87
	1445
	1369

	4.  Оборона, безопасность, законность
	200
	97
	1
	4
	201
	101

	5.  Жилищно-коммунальная сфера
	800
	961
	24
	115
	824
	1076



Как следствие усиленного контроля за соблюдением требований ст. 12 ФЗ от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ (с изм.и доп.) 100% обращений рассмотрено специалистами администрации в установленные законом сроки.
За 2020 год структурными подразделениями администрации города рассмотрено 2 843 письменных и устных обращения. 
При подготовке ответов на письменные и устные обращения 436 или 15,3% вопросов рассмотрено комиссионно или с выездом на место.
В целях окончательного решения вопросов, поставленных гражданами в своих письменных и устных обращениях, 90 обращений были поставлены на повторный контроль, что составляет 3,1% от всех рассмотренных обращений. 

Результаты рассмотрения обращений, (в сравнении с 2019 годом)
	период
	рассмотрено
	В том числе с выездом на место
	Результат рассмотрения

	
	
	
	поддержано
	удовлетворено
	разъяснено
	Отказано/ списано в дело

	2019 год
	2714
	839
	771
	519
	1424
	0

	2020 год
	2843
	436
	844
	602
	1396
	1


Процент удовлетворения вопросов, поставленных в обращениях граждан от общего количества письменных и устных обращений, рассмотренных в 2020 году, составляет 20,6% , что выше показателя прошлого года (19,1%).
На еженедельных планерных совещаниях с руководителями структурных подразделений администрации глава города постоянно поднимает вопросы по усилению контроля за рассмотрением обращений граждан руководителями структурных подразделений и специалистами администрации с целью объективного и всестороннего их рассмотрения.

3. Выполнение программы развития муниципального образования город Ковров, представленной для участия в конкурсе на замещение должности главы города.
С момента вступления в должность я придерживаюсь курса, который позволит мне выполнить задачи, определенные программой развития, представленной для участия в конкурсе на замещение должности главы города, о чем и свидетельствует настоящий Отчет.
Отдельно назову лишь отдельные моменты.
Бюджет города является основополагающим нормативным правовым актом муниципального образования. В 2020 году в бюджет города поступили доходы в сумме 2 928 003 тыс. руб., что составило 85,6% утвержденного плана на год. По сравнению с 2019 годом доходы городского бюджета увеличились на 176 532 тыс. руб.
План по налоговым и неналоговым доходам городского бюджета исполнен на 100,2% к утвержденным назначениям на 2020 год.
Налоговые доходы поступили в городской бюджет в сумме 1 043 658 тыс. руб. и исполнены на 100,1% к годовым назначениям. По сравнению с 2019 годом налоговые доходы увеличились на 89 030 тыс. руб. (на 9,3%). 
Неналоговые доходы зачислены в городской бюджет в сумме 134 785 тыс. руб. Годовой план по неналоговым доходам исполнен на 100,5%. 
Моей главной стратегической задачей является выполнение мероприятий, направленных на рост доходной части городского бюджета. О проделанной работе и конкретных мероприятиях, направленных на повышение доходности, доложено в настоящем Отчете.
В моей предвыборной программе большое внимание уделялось социальной сфере и образовательной системе города. Есть результат, но по многим направлениям начатая работа еще продолжается.  
В целях решения проблемы дефицита педагогических кадров на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 5 города Коврова планируется открытие структурного подразделения Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  Владимирской области «Владимирский педагогический колледж» по обучению студентов по двум педагогическим специальностям: 44.02.01 Дошкольное образование и 44.02.02 Преподавание в начальных классах. 
В связи с тем, что решение об открытии в городе Коврове структурного подразделения ГБПОУ ВО «Владимирский педгогический колледж» принято после утверждения контрольных цифр приема на 2021-2022 учебный год, на обучение с 01.09.2021 будет набираться одна группа обучающихся по специальности 44.02.01 Дошкольное образование по очной форме обучения на внебюджетной основе. 
Стоимость обучения будет составлять 75 500 руб. в год. Обучение организуется для выпускников по программе основного общего образования (9 классов) не только города Коврова, но и Ковровского, Камешковского и Вязниковского районов, а также всех желающих других муниципальных образований Владимирской области.
В 2022-2023 учебном году планируется набор для обучения по двум специальностям: 44.02.01 Дошкольное образование и 44.02.02 Преподавание в начальных классах по очной форме обучения на бюджетной основе.
В настоящее время прорабатываются варианты компенсации оплаты за обучение. С 2022 года появиться возможность для обучения на бюджетной основе.
В целях сохранения и развития кадрового потенциала муниципальных образовательных организаций города, а также привлечения высококвалифицированных кадров в систему образования, для педагогов, которые по разным причинам не работали в образовательных организациях более 5 лет, с 2020 в городе Коврове реализуется проект  «Возвращение в профессию: педагогический работник». Об этом подробно изложено в разделе 2.1. настоящего Отчета.
Продолжается работа по обеспечению возможности перевода школьников к односменному обучению.
В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» на территории муниципального образования город Ковров предусмотрено строительство новой школы на 1100 мест по адресу Владимирская область, г. Ковров, ул. Строителей, д. 33/1. Начало строительства запланировано на 2021 год. На данное мероприятие предусмотрены средства в рамках муниципальной программы «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения», утвержденной постановлением администрации города Коврова Владимирской области от 10.11.2020 № 2104.
Всего на строительство предусмотрено 883 341,5 тыс. руб., из них:
- федеральный бюджет – 319 094,4 тыс. руб.,
- областной бюджет – 501 273,8 тыс. руб.,
- местный бюджет – 62 973,3 тыс. руб.
Приказом Минстроя России № 926-ПРМ-ОД 10.11.2020 проектно-сметная документация «Строительство общеобразовательной школы на 1100 мест по адресу: Владимирская область, г. Ковров, ул. Строителей, д. 33/1»  была включена в реестр экономически эффективных проектов.
Управлением имущественных и земельных отношений администрации города Коврова ведутся работы по образованию земельного участка в соответствии с утвержденным проектом планировки и межевания территории микрорайона «Салтаниха» для строительства общеобразовательной организации.
Государственной программой Владимирской области «Развитие образования» и муниципальной программой города Коврова «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» предусмотрено строительство школы на 1500 мест в микрорайона «Салтаниха» в 2023 году. 
Государственной программой Владимирской области «Развитие образования» и муниципальной программой города «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения», предусмотрено строительство школы на 800 мест в северной части города в 2025 году. 
Строительство школы в микрорайоне «Славный» города Коврова Владимирской области предусмотрено утвержденным проектом планировки и межевания микрорайона.
Изначально строительство школы на 800 мест в микрорайоне Славный города Коврова планировалось застройщиком – СК «Континент» в рамках комплексной застройки данного микрорайона.
Государственной программой Владимирской области «Развитие образования» и муниципальной программой города «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» предусмотрено строительство школы на 800 мест в микрорайоне «Славный» в 2025 году. 
Продолжается активное участие города в федеральном проекте «Формирование комфортной городской среды».
Продолжается работа по обеспечению земельных участков микрорайона Чкалова для многодетных семей недостающей инфраструктурой (смотри раздел 1.4 отчета).
В 2020 году проведено обследование путепровода через железную дорогу на пр. Ленина. По завершению диагностики подготовлено заключение об обнаруженных дефектах и недостатках, техническом состоянии объекта, а также рекомендации по его эксплуатации. 
В настоящее время откорректированная проектно-сметная документация находится на рассмотрении в ГАУ «Владгособлэкспертиза». После получения положительного заключения государственной экспертизы администрацией города планируется подача заявки в область для выделения средств, далее, будет выполнено проведение аукциона в соответствии с требованиями Федерального Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 по выбору генерального подрядчика на выполнение работ по капитальному ремонту путепровода через ж/д на пр-те Ленина в городе Коврове. Для обеспечения оперативности производства ремонтных работ в настоящее время решается вопрос по недостающей сумме.
В 2020 году завершены работы по реставрации и приспособлению здания Ковровского историко-мемориальный музея по адресу ул.Абельмана, д.33 под вновь создаваемый музей «Ковров – город оружейной славы». Новый музей создается в рамках государственной программы Владимирской области «Патриотическое воспитание граждан Владимирской области».
В 2020 году проделана большая работа по разработке проектно-сметной документации физкультурно-спортивного комплекса с газовой блочно-модульной котельной (со специализированным залом спортивной гимнастики и залом борьбы) на ул. Еловой, в районе МАУ СШ «Мотодром Арена». (2021-2022г.г.).

4. Исполнение наказов избирателей за отчетный период
Решением Совета народных депутатов города Коврова от 30.06.2020 №116 утвержден перечень наказов избирателей депутатов 7 созыва. Общая стоимость работ в рамках наказов в соответствии с решением СНД  от 30.06.2020 составила 647 914 тыс. руб. В настоящее время перечень работ актуализирован.  Для реализации мероприятий (включая 2020 год) по выполнению утвержденных наказов избирателей необходимы средства городского бюджета в размере 739 809 тыс. руб. 
Общий фактический объем финансирования в 2020 году на реализацию мероприятий по исполнению наказов избирателей составил 67 736 тыс.руб. (плановая цифра согласно Решению составляла 23 174 тыс. руб.).
На реализацию наказов в бюджете города на 2021 год в рамках муниципальных программ запланированы средства в сумме 243 110 тыс. руб. (плановая цифра согласно Решению составляла 195 776 тыс. руб.).
Работа администрации города в целом и конкретно каждого структурного подразделения будет направлена на эффективное  исполнение наказов избирателей в соответствии с утвержденным перечнем. 
Актуализированный перечень наказов, а также расчет необходимого финансирования исполнения работ по годам представлены в Приложении №5 к отчету.





5. О деятельности главы и администрации города по решению вопросов, поставленных Советом народных депутатов
Администрация города и Совет народных депутатов являются основными органами местной власти и на наши плечи возложена  масса проблем и вопросов, требующих решения. Такую серьёзную ответственность гораздо проще нести совместно, принимать совместные решения и реализовывать их на практике. 
Именно такое взаимодействие гарантирует совместное эффективное управление городом.
Эффективное управление муниципальными предприятиями и обществами; организация работы, стимулирование эффективной деятельности и взаимодействие с органами территориального самоуправления; рациональное расходование бюджетных средств; эффективное и рачительное использование муниципального имущества; уборка города; максимально возможное участие в Национальных проектах, государственных и региональный программа – вот основные направления, в рамках которые наиболее часто возникают вопросы со стороны СНД. 
Основой эффективного муниципального управления городом является взаимодействие органов местной власти, и прежде всего нас с вами. Ведь без такого тандема адекватное принятие решений и последующее их исполнение практически невозможно.
Функция администрации города состоит в осуществлении повседневной оперативной управленческой, организационной деятельности, направленной на исполнение правовых актов и поставленных задач Советом народных депутатов.
6. Основные задачи на предстоящий период
Экономические результаты 2020 года являются основой для сохранения достигнутых темпов и разработки планов развития города Коврова как на 2021 год, так и на долгосрочную перспективу.

Приоритетные задачи на предстоящий период:
1. Реализация мероприятий, обозначенных в Стратегии социально-экономического развития города Коврова.
2. Эффективная реализация национальных проектов в соответствии с планами на 2021 год.
3. Создание благоприятного инвестиционного климата для формирования источников воспроизводства и развития экономики города.
4. Стимулирование предпринимательства, расширение муниципально-частного партнерства.
5. Модернизация объектов коммунальной и транспортной инфраструктур.
6. Обеспечение инженерной инфроструктурой земельных участков, предоставляемых многодетным семьям.
7. Благоустройство общественных территорий города, в том числе и за счет внебюджетных источников.
8. Развитие образовательной системы города. 
9. Увеличение поддержки культуры и развитие туризма.
10. Модернизация молодежной политики и усиление патриотического воспитания молодежи.
11. Увеличение поддержки физической культуры и спорта. Строительство школы гимнастики.
12. Повышение открытости деятельности администрации города и введение механизмов общественного контроля.

Благодарю всех, кто вносит свою лепту в развитие экономики города, в решение городских вопросов, направленных на создание комфортных условий проживания ковровчан.
Уверена, что наша с вами совместная работа поможет решить в 2021 году все обозначенные проблемы и выполнить поставленные задачи.


 
Приложение №1
	[bookmark: RANGE!A1:E89]СВЕДЕНИЯ

	о выполнении доходной и расходной части бюджета г. Коврова

	за 2020 год



	Код бюджетной классификации
	ДОХОДЫ
	План                  на                   2020 год
	Исполнено             на                      1 января                                     2021 года
	Отклонение от плана 
	% испол-нения плана

	 1 00 00000 00 
	 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	1 176 602
	1 178 443
	1 841
	100,2

	 1 01 00000 00 
	Налоги на прибыль, доходы
	633 670
	631 066
	-2 604
	99,6

	 1 01 02000 01 
	Налог на доходы физических лиц 
	633 670
	631 066
	-2 604
	99,6

	 1 03 00000 00
	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	17 458
	17 251
	-207
	98,8

	 1 03 02000 01
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	17 458
	17 251
	-207
	98,8

	 1 05 00000 00 
	Налоги на совокупный доход
	103 542
	104 891
	1 349
	101,3

	1 05 01000 01
	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения 
	33 038
	33 659
	621
	101,9

	 1 05 02000 02
	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 
	65 190
	65 793
	603
	100,9

	 1 05 03000 01
	Единый сельскохозяйственный налог 
	23
	23
	0
	100,0

	 1 05 04000 02
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	5 291
	5 416
	125
	102,4

	 1 06 00000 00
	Налоги на имущество
	265 442
	268 535
	3 093
	101,2

	1 06 01000 00 
	Налог на имущество физических лиц
	28 229
	28 696
	467
	101,7

	1 06 04000 00
	Транспортный налог с физических лиц
	67 374
	68 271
	897
	101,3

	 1 06 06000 00 
	Земельный налог
	169 839
	171 568
	1 729
	101,0

	 1 07 00000 00
	Налоги, сборы и регулярные платежи за пользование природными ресурсами
	265
	265
	0
	100,0

	1 07 01020 01 
	Налог на добычу полезных ископаемых
	265
	265
	0
	100,0

	 1 08 00000 00 
	Государственная пошлина, сборы
	22 087
	21 650
	-437
	98,0

	 1 08 03000 01 
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции,  мировыми судьями
	21 970
	21 533
	-437
	98,0

	 1 08 07000 01
	Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридически значимых действий
	117
	117
	0
	100,0

	1 11 00000 00 
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности 
	89 000
	90 903
	1 903
	102,1

	1 11 01000 00 
	Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам
	8 500
	8 711
	211
	102,5

	1 11 05000 00 
	Доходы, получаемые в виде арендной платы либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	68 500
	69 719
	1 219
	101,8

	1 11 07000 00 
	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	2 000
	2 037
	37
	101,9

	1 11 09000 00 
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	10 000
	10 436
	436
	104,4

	1 12 00000 00
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	2 612
	2 494
	-118
	95,5

	1 12 01000 01
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	2 612
	2 494
	-118
	95,5

	1 13 00000 00
	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	2 922
	2 933
	11
	100,4

	1 13 01000 00
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	2 697
	2 733
	36
	101,3

	1 13 02000 00
	Доходы от компенсации затрат государства
	225
	200
	-25
	88,9

	1 14 00000 00 
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	32 906
	31 621
	-1 285
	96,1

	 1 14 01000 00 
	Доходы от продажи квартир
	800
	736
	-64
	92,0

	 1 14 02000 00 
	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности ( за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	2 106
	227
	-1 879
	10,8

	1 14 06000 00 
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков  бюджетных и автономных учреждений)
	30 000
	30 658
	658
	102,2

	1 16 00000 00 
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	6 698
	6 829
	131
	102,0

	1 16 01053 01
	Административные штрафы, установленные Главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	2
	3
	1
	150,0

	1 16 01063 01 
	Административные штрафы, установленные Главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	3
	3
	0
	100,0

	1 16 01074 01 
	Административные штрафы, установленные Главой 7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, в области охраны собственности, выявленные должностными лицами органов муниципального контроля
	170
	168
	-2
	98,8

	1 16 01150 01 
	Административные штрафы, установленные Главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг
	3 115
	3 119
	4
	100,1

	1 16 01193 01 
	 Административные штрафы, установленные Главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	18
	21
	3
	116,7

	1 16 01203 01
	Административные штрафы, установленные Главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	40
	41
	1
	102,5

	1 16 02000 02 
	Административные штрафы, установленные законами субъектов Российской Федерации об административных правонарушениях
	780
	814
	34
	104,4

	1 16 07010 04 
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением городского округа
	338
	343
	5
	101,5

	1 16 43000 01
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушения законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях
	2 232
	2 317
	85
	103,8

	1 17 00000 00 
	Прочие неналоговые доходы
	0
	5
	5
	0,0

	1 17 00000 00
	Прочие неналоговые доходы
	0
	5
	5
	0,0

	2 00 00000 00 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	2 243 898
	1 749 560
	-494 338
	78,0

	2 02 00000 00 
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	2 239 520
	1 745 182
	-494 338
	77,9

	2 02 01000 00
	Дотации  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	213 326
	213 326
	0
	100,0

	2 02 15001 00 
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	148 272
	148 272
	0
	100,0

	2 02 15002 04 
	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 
	57 636
	57 636
	0
	100,0

	2 02 15009 04 
	Дотации бюджетам городских округов на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы и иные цели
	5 764
	5 764
	0
	100,0

	2 02 15853 04 
	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов на реализацию мероприятий, связанных с обеспечением санитарно-эпидемиологической безопасности при подготовке к проведению общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию Российской Федерации
	1 654
	1 654
	0
	100,0

	2 02 02000 00
	Субсидии  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	936 667
	444 006
	-492 661
	47,4

	2 02 20299 00
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	125 713
	36 417
	-89 296
	29,0

	2 02 20302 00
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства,  за счет средств бюджетов
	8 396
	7 029
	-1 367
	83,7

	2 02 25210 00
	Субсидии бюджетам городских округов на внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях
	20 333
	17 205
	-3 128
	84,6

	2 02 25255 00
	Субсидии бюджетам городских округов на благоустройство зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций  организациях и профессиональных образовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	292 093
	71 285
	-220 808
	24,4

	2 02 25299 00
	Субсидии бюджетам городских округов на обустройство и восстановление воинских захоронений, находящихся в государственной собственности
	23
	23
	0
	100,0

	2 02 25497 00
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	11 551
	11 551
	0
	100,0

	2 02 25304 00
	Субсидии бюджетам городских округов на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	24 965
	23 872
	-1 093
	95,6

	2 02 25555 00
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию программ формирования современной городской среды
	61 020
	61 020
	0
	100,0

	2 02 29999 00
	Прочие субсидии 
	392 573
	215 604
	-176 969
	54,9

	 2 02 03000 00 
	Субвенции  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	1 059 829
	1 058 257
	-1 572
	99,9

	2 02 30024 00
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	956 018
	955 063
	-955
	99,9

	2 02 30027 00
	Субвенции бюджетам на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	30 446
	30 446
	0
	100,0

	2 02 30029 00
	Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	49 084
	49 084
	0
	100,0

	2 02 35082 00
	Субвенции бюджетам на обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	12 900
	12 900
	0
	100,0

	2 02 35120 00
	Субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий  по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	8
	8
	0
	100,0

	2 02 35135 00
	Субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах"
	601
	0
	-601
	0,0

	2 02 35176 00
	Субвенции бюджетам городских округов на обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	665
	665
	0
	100,0

	2 02 35930 00
	Субвенции бюджетам  на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	5 001
	4 985
	-16
	99,7

	2 02 39999 00
	Прочие субвенции
	5 106
	5 106
	0
	100,0

	2 02 04000 00 
	Иные межбюджетные трансферты
	29 698
	29 593
	-105
	99,6

	2 02 49001 00
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	0
	491
	491
	0,0

	2 02 45303 00
	Межбюджетные трансферты бюджетам городских округов  на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций
	13 931
	13 336
	-595
	95,7

	2 02 49999 00
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам 
	15 767
	15 766
	-1
	100,0

	2 04 00000 00
	Безвозмездные перечисления от негосударственных организаций
	4 975
	4 975
	0
	100,0

	2 18 00000 00
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	2
	2
	0
	0,0

	2 19 00000 00 
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение прошлых лет
	-599
	-599
	0
	100,0

	 
	В С Е Г О       Д О Х О Д О В
	3 420 500
	2 928 003
	-492 497
	85,6




	КБК
	Р А С Х О Д Ы
	План 
на 2020 год
	Исполнено 
на 1 января
 2021 года
	Отклонение от плана года
	% исполнения от плана года

	0100
	Общегосударственные вопросы
	138 387
	134 683
	-3 704
	97,3

	0102
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	2 550
	2 549
	-1
	100,0

	0103
	Функционирование законодательных  (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	11 310
	11 298
	-12
	99,9

	0104
	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	83 834
	82 627
	-1 207
	98,6

	0105
	Судебная система
	8
	7
	-1
	87,5

	0106
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	10 509
	10 253
	-256
	97,6

	0107
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	2 084
	2 084
	0
	100,0

	0111
	Резервные фонды
	789
	0
	-789
	0,0

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	27 303
	25 865
	-1 438
	94,7

	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 
	33 825
	32 546
	-1 279
	96,2

	0309
	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	32 024
	30 783
	-1 241
	96,1

	0314
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	1 801
	1 763
	-38
	97,9

	0400
	Национальная экономика
	233 809
	137 017
	-96 792
	58,6

	0401
	Общеэкономические вопросы
	0
	0
	0
	0,0

	0405
	Сельское хозяйство и рыболовство
	1 231
	313
	-918
	25,4

	0408
	Транспорт
	12 734
	12 734
	0
	100,0

	0409
	Дорожное хозяйство
	214 445
	120 316
	-94 129
	56,1

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	5 399
	3 654
	-1 745
	67,7

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	340 580
	222 800
	-117 780
	65,4

	0501
	Жилищное хозяйство
	145 995
	34 903
	-111 092
	23,9

	0502
	Коммунальное хозяйство
	900
	700
	-200
	77,8

	0503
	Благоустройство
	179 880
	173 437
	-6 443
	96,4

	0505
	Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства
	13 805
	13 760
	-45
	99,7

	0600
	Охрана окружающей среды
	2 885
	2 885
	0
	100,0

	0605
	Другие вопросы в области охраны окружающей среды
	2 885
	2 885
	0
	100,0

	0700
	Образование
	2 116 521
	1 838 902
	-277 619
	86,9

	0701
	Дошкольное образование
	747 642
	745 334
	-2 308
	99,7

	0702
	Общее образование
	1 134 543
	867 368
	-267 175
	76,5

	0703
	Дополнительное образование детей
	122 845
	121 584
	-1 261
	99,0

	0707
	Молодежная политика и оздоровление детей
	23 771
	18 918
	-4 853
	79,6

	0709
	Другие вопросы в области образования
	87 720
	85 698
	-2 022
	97,7

	0800
	Культура, кинематография
	169 736
	169 519
	-217
	99,9

	0801
	Культура
	146 269
	146 223
	-46
	100,0

	0804
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	23 467
	23 296
	-171
	99,3

	1000
	Социальная политика
	151 061
	143 336
	-7 725
	94,9

	1001
	Пенсионное обеспечение
	11 455
	11 441
	-14
	99,9

	1003
	Социальное обеспечение населения
	27 448
	22 652
	-4 796
	82,5

	1004
	Охрана семьи и детства 
	108 048
	105 146
	-2 902
	97,3

	1006
	Другие вопросы в области социальной политики
	4 110
	4 097
	-13
	99,7

	1100
	Физическая культура и спорт
	187 155
	179 312
	-7 843
	95,8

	1102
	Массовый спорт
	141 029
	133 186
	-7 843
	94,4

	1103
	Спорт высших достижений
	46 126
	46 126
	0
	100,0

	1200
	Средства массовой информации
	715
	715
	0
	100

	1202
	Периодическая печать и издательства
	715
	715
	0
	100,0

	1300
	Обслуживание государственного и муниципального долга
	2 802
	2 586
	-216
	92,3

	1301
	Обслуживание государственного и муниципального долга
	2 802
	2 586
	-216
	92,3

	 
	В С Е Г О       Р А С Х О Д О В
	3 377 476
	2 864 301
	-513 175
	84,8






Отраслевая структура экономики по отгруженной продукции, тыс. руб.
производство пищевых продуктов 0,54%
производство текстильных изделий 3,32%

обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели 5,33%
производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования 41,89%
производство компьютеров, 
электронных и оптических изделий 10,53%
производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки 9,16%
производство мебели 23,77%
прочие производства 5,46%

производство пищевых продуктов	производство текстильных изделий	обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения	производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования	производство компьютеров, электронных и оптических изделий	производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки	производство мебели	прочие	308.2	1892.1	3039.6	23878.1	6000	5223.1000000000004	13551.7	3111.8000000000065	Структура занятости
Структура занятости	крупные предприятия	бизнес	учреждения	прочие 	0.51634492711187363	0.220400309539248	0.23867985694267238	2.4574906406207651E-2	
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