Отчет главы города Коврова о результатах своей деятельности и деятельности администрации города Коврова, в том числе о решении вопросов, поставленных Советом народных депутатов города Коврова, 
за 2022 год

В соответствии с Уставом города Коврова, я на принципах единоначалия осуществляю руководство администрацией города, формирую ее и, согласно статьи 31 Устава, решения Совета народных депутатов города Коврова от 28.10.2020 №222,представляю ежегодный отчет о результатах своей деятельности и деятельности администрации города в Совет народных депутатов города Коврова.
Вашему вниманию представлен отчет о результатах деятельности главы города и деятельности администрации города Коврова за 2022 год в соответствии с утвержденной структурой отчета.
Работа администрации города строится в рамках исполнения своих полномочий, определенных ст.16 Федерального Закона № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом города Коврова.
Как и в предыдущие годы, деятельность администрации в 2022 году была направлена на реализацию конкретных задач по обеспечению жизнедеятельности предприятий, учреждений социальной сферы, смягчению кризисных явлений в социальной жизни населения, стабилизацию общественных отношений, повышение жизненного уровня населения, его социальную защиту и поддержку, т.е. на обеспечение эффективной работы всего городского хозяйственного комплекса и улучшение социально-экономической ситуации в городе.
Этот год стал еще одним экзаменом на умение руководителей власти и бизнеса принимать оптимальные решения в непростых социально-экономических условиях.

1. Оценка социально-экономического положения в городе Коврове

1.1.Социально-демографическая ситуация

Деятельность администрации города в 2022 году была направлена, прежде всего, на улучшение благосостояния ковровчан.
В современных условиях, учитывая демографическое состояние общества, особое значение приобретает реализация государственной политики в области демографии и народосбережения, целью которой является стабилизация численности населения и повышение качества жизни, способствуя тем самым сохранению социальной стабильности в обществе.
Ежегодно за счет естественной убыли численность населения нашего города сокращается в среднем на полторы–две тысячи человек.
Численность населения города Коврова на начало 2022 года составила 132 372 человека, в том числе трудоспособного возраста – 73 806 человек, моложе трудоспособного возраста – 21 460 человек, старше трудоспособного возраста – 37 106 человек. С 01.01.2022 года трудоспособный возраст: мужчины – от 16 до 61 года, женщины – от 16 до 56 лет.
Предварительная численность населения города Коврова на начало 2023 года составила 130 312 человек.
Численность пенсионеров на 01.01.2023 года по городу Коврову и Ковровскому району составила 51 242 человека (на 01.01.2022 года – 51 893 чел.)
Демографическая ситуация в городе в 2022 году характеризовалась снижением естественной убыли, связанным со снижением смертности населения.
Количество родившихся за 2022 год – 971 человек, снижение показателя по отношению к аналогичному периоду 2021 года на 76 человек (на 7,3%), количество умерших – 2 298 человек, за 2021 год – 3 044 человек (уменьшение на 746 человек или на 24,5 %), всего естественная убыль за 2022 год составила – 1 552 чел. или на 445 человекменьше показателя прошлого года. Число умерших превысило число родившихся в 2,4 раза (в 2021году – в 2,9 раза).
Значительное влияние на демографическую политику оказывает развитие семейных отношений. В 2022 году зарегистрировано 1 105 актов гражданского состояния, т. е. на 375 браковбольше, чем в 2021 году (730).
Количество зарегистрировавших браклиц в возрасте до 35 лет – 638 мужчин и 671 женщина, за аналогичный период в 2021 году –453мужчиныи 486 женщин. 
В 2022 году браков с участием несовершеннолетних зарегистрирован1 брак (в 2021 году браков с участием несовершеннолетних граждан зарегистрировано не было).
По ускоренной процедуре заключения брака, в соответствии со ст. 11 Семейного кодекса РФ, отделом ЗАГС в период с 23.09.2022 года по 31.12.2022 года были зарегистрированы 215 браков с участием граждан призванных на военную службу по мобилизации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647.
Радует тот факт, что показатель соотношения зарегистрированных браков и разводов в 2022 году значительно возрос и составил 1,8 (а.п.п.г. – 1,18).
В обращении к Правительству Президент РФ затронул вопросы поддержки семей с детьми: «В России необходимо создать масштабную и системную поддержку семей, делать упор на укрепление семейных ценностей».
В современных условиях, учитывая демографическое состояние общества, особое значение приобретает реализация государственной политики в области семейных отношений.
В Коврове в 2022 году проводились мероприятия, направленные на популяризацию семейных ценностей, такие как:
– «День семьи, любви и верности» с чествованиемсупружеских пар;
– «Изумрудная свадьба» с вручением поздравительного адреса;
– торжественная регистрация брака, приуроченная ко Дню Победы;
– чествование восьми супружеских пар, отметивших золотые и одну бриллиантовую свадьбы;
– торжественная регистрации заключения брака военнослужащих, призванных на военную службу, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647.
Бесспорно, одной из важнейших общечеловеческих ценностей была и остается семья. 
Сохранилась хорошая ситуация в сфере занятости населения города. Коэффициент напряженности на рынке труда (отношение численности незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости, к количеству вакансий, заявленных работодателями) на конец 2022 года – 0,2 (на конец 2021 года – 0,2). 
За 2022 год за содействием в поиске подходящей работы в службу занятости населения обратились 1 971 человек, проживающих в Коврове, что на 25% меньше аналогичного показателя 2021 года.
Нашли работу при содействии центра занятости 1 600 жителей города, что составляет 95,1% аналогичного показателя 2021 года.
В промышленной отрасли трудятся 57% занятого населения.
Среди позитивных показателей 2022 года можно отметить сохраняющийся рост денежных доходов населения. Среднемесячная заработная плата в Коврове за 12 месяцев 2022 года выросла по сравнению с 2021 годом на 14,6% и составила 53 тысяч 355 рублей (среднемесячная заработная плата по Владимирской области составляет 45 тысяч рублей).
Средний размер назначенных пенсий по городу Коврову и Ковровскому району составил 19,8 тысяч рублей (в 2021 году – 17,3 тысячи рублей).

1.2. Экономический потенциал

Несмотря на сложную экономическую ситуацию как в Российской Федерации в целом, так и на территории города, основой развития любой территории является развитие реального сектора экономики, доминирующее положение в котором по Коврову занимает промышленный комплекс. Именно здесь формируется основной налоговый потенциал, который учитывается при формировании городского бюджета. От результатов этого сектора экономики зависит развитие других отраслей, поступление доходов в городской бюджет и, как следствие, благосостояние и удовлетворенность наших граждан. 
Ведущее место в экономике города принадлежит обрабатывающим производствам. По объему промышленного производства среди городов нашего региона Ковров уступает только областному центру. 
Промышленные предприятия города имеют плодотворные партнерские связи с сотнями российских и зарубежных фирм. Рынок сбыта и номенклатура производимой в городе продукции ежегодно расширяются, что позволяет промышленным предприятиям обеспечивать положительную динамику основных экономических показателей. 
Наибольший удельный вес в объеме отгруженной продукции обрабатывающими производствами принадлежит предприятиям по производству оружия и боеприпасов (ОАО «ЗиД»), производству инструментов и приборов для измерения, тестирования и навигации (АО «КЭМЗ», АО ВНИИ «Сигнал»), производству мебели (ООО «Аскона-Век», ООО «Литвуд»), строительных металлических конструкций и изделий (ООО «Контейнекс-Монолит»). 
За 2022 год объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами предприятий города (без субъектов малого предпринимательства) составил 95 059,36 млн. рублей или 96,3% к аналогичному периоду (2021 год – 98 674,45 млн. рублей).
Наибольший объем отгруженных товаров и услуг – 77 647,33 млн. рублей (81,68% от общего объема) в отчетном периоде приходится на промышленное производство (в 2021 году 78 263,0 млн. рублей – 79,3% от общего объема).
Развитие промышленного сектора экономики города является основополагающим фактором, влияющим на развитие всех отраслей экономики города. 
Наиболее динамично развивались крупные предприятия города: ОАО «Завод имени В.А. дегтярева», АО «Ковровский электромеханический завод», АО Конструкторское бюро «Арматура» – филиал АО «ГКНПЦ им. М.В. Хруничева», АО «ВПО «Точмаш», ПАО «Ковровский механический завод», АО ВНИИ «Сигнал», ГК «Аскона», ООО «Контейнекс-Монолит». 
В январе – ноябре 2022 года сальдированный финансовый результат деятельности организаций (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых и бюджетных организаций) муниципального образования город Ковров в действующих ценах составил 942,052 млн. рублей.
Прибыль получили 25 организации или 65,8% к общему числу организаций в размере 3 461,588 млн. рублей.
13 организаций или 34,2% от общего числа организаций имели убыток на сумму 2 519,536 млн. рублей.
Впервые в нашем городе прошла торжественная церемония вручения награды «Почетный меценат г.Коврова». Достойным предприятиям и горожанам вручили специальные знаки почёта за вклад в развитие города. Этой награды были удостоены 36 благотворителей города Коврова.
Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», организациями, не относящимися к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, за 2022 год составил 985 млн. рублей или 34,5% к 2021 году (в сопоставимой оценке), что связано с введением санкций и резким удорожанием строительных материалов и оборудования в 2022 году.
В 2022 году организациями всех форм собственности, включая индивидуальных застройщиков, построено 930 квартир общей площадью 70,3 тысяч кв. м, что в 2,5 раза больше, чем в 2021 году. 
Основными строительными организациями, осуществляющими деятельность, являются ГК «Континент», ООО «Топос-19», ООО «СЗ «Стройэкс».
Большой вклад в развитие всех отраслей экономики города, в решение городских вопросов вносят субъекты малого и среднего предпринимательства. 
В 2022 году на территории города осуществляли деятельность около 4 800 субъектов малого и среднего предпринимательства. 
К сожалению, статистическая информация об экономической деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – МСП) на уровне муниципальных образований формируется только один раз в пять лет после проведения сплошного наблюдения за субъектами МСП.
В рамках национального проекта по развитию предпринимательства в нашем городе открыт региональный филиал центра «Мой бизнес». Начинающие и опытные бизнесмены могут в центре получить все необходимые услуги для ведения своей деятельности. 
Центр «Мой бизнес» объединяет на одной площадке все организации инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.
Вся необходимая информация о мерах поддержки на всех уровнях власти доводится до субъектов МСП в рамках проводимых мероприятий по оказанию информационной и консультационной поддержки бизнесу.
Для бизнеса на федеральном и региональном уровнях созданы организационные и нормативно-правовые основы государственной поддержки. Реализуется ряд программ поддержки, в рамках которых предприниматели имеют возможность получить микрозайм, гарантию по кредиту или кредит на льготных условиях. 
Немаловажной задачей является легализация доходов физических лиц и предпринимателей – выведение из тени самозанятых граждан города, которые получают вознаграждение непосредственно от заказчика, оказывая услуги для личных, домашних или иных подобных нужд, без привлечения наемных работников. По данным налоговой службы количество зарегистрированных налогоплательщиков налога на профессиональный доход (самозанятые) на 01.01.2023 года составляет более 4245 человек. 
Субъекты малого и среднего предпринимательства продолжают развивать сферу потребительского рынка. Сеть предприятий общественного питания насчитывает на конец 2022 года 199 объектов на 9 522 посадочных места. 
Оборот розничной торговли города за 2022 год составил 25 973,219млн. рублей, что в товарной массе на 5,9% меньше, чем за аналогичный период 2021 года.
Оборот общественного питания организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, за 2022 год составил 430,814 млн. рублей, что на 19% меньше, чем в 2021 году. 
По информации службы государственной статистики индекс потребительских цен на товары и услуги в декабре 2022 года составил 114,61% к соответствующему показателю в декабре 2021 года.
Объем налоговых поступлений от предприятий среднего и малого бизнеса в 2022 году увеличился по сравнению с 2021 годом. В бюджет города по ЕНВД за 2022 год поступления составили 534 тысячи рублей, за аналогичный период 2021 года – 17 396 тысяч рублей, уменьшение произошло в связи с отменой единого налога на вмененный доход с 01.01.2021 года, уплачивалась только недоимка по данному налогу, по патентной системе – 23,045 млн. рублей, за аналогичный период 2021 года – 20,416 млн. рублей (рост произошел из-за увеличения количества налогоплательщиков в связи с отменой ЕНВД с 01.01.2021 года), по упрощенной системе налогообложения – 116,938 млн. рублей, за аналогичный период 2021 года – 93,433 млн. рублей. Увеличение поступлений связано с тем, что с 01.01.2021 в бюджет города налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, зачисляется по нормативу 19,8% (в том числе 9,8% дифференцированный норматив на компенсацию выпадающих доходов бюджета города в связи с отменой с 01.01.2021 года единого налога на вмененный доход).
В целях оперативного решения вопросов в сфере предпринимательства администрация города активно взаимодействуем с Координационным советом в области развития предпринимательства.
Для привлечения молодежи в предпринимательскую деятельность на территории города организовано и действует местное отделение межрегиональной общественной организации «Ассоциация молодых предпринимателей».
Предпринимательское сообщество города активно принимает участие в благотворительной̆ деятельности. 
Ковровские предприниматели участвовали в акции «Школьный портфель» и в сборе новогодних подарков для детей.
В период проведения специальной военной операции многие организации города оказывали благотворительную помощь на закупку необходимого оборудования для наших военных, данная благотворительность очень актуальна и востребована. Хочется выразить огромную признательность предпринимательскому сообществу нашего города за оказанную помощь и плодотворное взаимодействие.
Одним из основных показателей, характеризующих здоровье экономики, являются инвестиции в основной капитал.
По данным Владимирстата в 2022 году организациями на развитие экономики и социальной сферы использовано 3 млрд. 763млн. 700 тысяч рублей инвестиций в основной капитал, что составило 83,7% к показателю 2021 года.
Наибольший объем инвестиций наблюдался по видам экономической деятельности:
– «обрабатывающие производства» – 2 млрд. 553 млн. 737 тысяч рублей;
– «деятельность профессиональная, научная и техническая» – 332 млн. 91 тысяча рублей;
– «деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений» – 310 млн. 263 тысячи рублей;
– «транспортировка и хранение» – 124 млн. 891 тысяча рублей;
– «деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» – 122 млн. 376 тысяч рублей.
В структуре инвестиций в основной капитал по источникам финансирования 78,4% (2 млрд 951 млн. 449 тысяч рублей) инвестиций осуществлены за счет собственных средств, 21,6% (812 млн. 277 тысяч рублей) – привлеченные средства.
Основным направлением инвестиционной политики города является определение ее приоритетов с учетом экономических, финансовых и иных возможностей города, уменьшение административных барьеров, в том числе сокращение сроков и упрощения процедуры выдачи разрешительной документации. Известно, что улучшение инвестиционного климата – это наилучший способ обеспечить высокие темпы экономического роста.
Проекты, которые реализуют наши, в первую очередь, крупные предприятия (АО «КЭМЗ», ПАО «КМЗ», АО «ВПО «Точмаш», ОАО «ЗиД», АО ВНИИ «Сигнал») ориентированы на дальнейшее развитие промышленного сектора экономики города. 
Продолжается модернизация производства на ОАО «Завод имени В.А. Дегтярева» с внедрением новых технологий, обеспечивающих повышение производительности труда, качества выпускаемой продукции, сокращение времени и затрат при постановке на производство новых изделий; реализация проектов на АО «КЭМЗ» по производству обрабатывающих центров, тракторов 2-го тягового класса и современной мобильной техники; на площадке ПАО «Ковровский механический завод» продолжится техническое перевооружение и реновация производства: обновление станочного парка, приобретение технологической оснастки, ремонт зданий и сооружений; реконструируется и технически перевооружается КБ «Арматура» – филиал АО «ГКНПЦ им. М.В. Хруничева». 
В последнее время на АО «ВНИИ Сигнал» проводится массовая модернизация производственной, экономической и социальной сферы – устанавливается современное высокопроизводительное оборудование, внедряются новые технологии и информационные системы. 
ЗАО «Экополис» осуществляет строительство производственно-лабораторного корпуса по увеличению объема выпуска медицинских препаратов.
В 2023 году наша общая задача: сохранить производственный потенциал, привлекать в отрасли экономики молодых и талантливых специалистов, необходимо поддерживать открытие новых предприятий.

1.3. Социальная инфраструктура

Несомненно, большое влияние на сохранение здоровья граждан оказывают активное занятие физической культурой и спортом.
Популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения и пропаганда здорового образа жизни являются одним из основных приоритетных направлений в деятельности администрации города.
Удельный вес населения Коврова, систематически занимающегося физической культурой и спортом, по итогам 2021 года составляет 53,6% от общего числа жителей от 3 до 79 лет (а.п.п.г. – 49,59%).
Согласно статистическим данных, на территории города:
– регулярно занимается физической культурой и спортом 66 003 человека; 
– развивается 42 вида спорта;
– трудятся 376 работника физической культуры и спорта (а.п.п.г. – 373);
– функционируют 407 спортивных сооружений разных форм собственности(а.п.п.г. – 389);
–функционируют 166 коллектива физической культуры и спорта (а.п.п.г. – 163);
– на 61,1% город обеспечен спортивными сооружениями по отношению к утвержденному нормативу по области (а.п.п.г. – 57,4%), единовременная пропускная способность спортивных объектов города в 2022 году – 9172 человека (а.п.п.г. – 8742).
На территории города активно работают и успешно развиваются 7 муниципальных спортивных учреждений: МАУ СШ «Комплекс Молодежный», МБУ СШ «Вымпел», МБУ «СШ по конному спорту», МАУ СШ «СИГНАЛ», МБУ «СШ», МБУ «СШОР дзюдо, самбо имени С.М. Рыбина», МАУ СШ «Мотодром Арена», в составе которого Ледовый дворец «Ковровец». Всего в учреждениях работают 33 отделения по олимпийским и неолимпийским видам спорта. По состоянию на 01.01.2023 года все 7 учреждений являются спортивными школами и реализуют программы спортивной подготовки в соответствии с федеральными стандартами по видам спорта. В учреждениях согласно муниципальному заданию организованы тренировочные занятия по видам спорта 100% занимающихся. Всего в муниципальных учреждениях спорта в 2022 году занималось 4568 человек, из которых 1712 на бесплатной основе (а.п.п.г. – 3815 / 1650). 
В целях реализации Федерального закона от 30.04.2021 № 127-ФЗ во всех учреждениях спорта, подведомственных МКУ «Управление физической культуры и спорта» разработаны и утверждены «дорожные карты» по переходу в систему образования и актуализации всех необходимых документов в соответствии с законодательством. В декабре 2022 года все семь муниципальных учреждений спорта направили заявление в УФНС по Владимирской области и ввели дополнительный вид деятельности ОКВЭД (85.41) «Образование дополнительное детей и взрослых». Учреждениями получены временные лицензии на осуществление образовательной деятельности. Выполнение мероприятий «дорожной карты» и получение постоянных лицензий планируется до 01.09.2023 года.
В целях развития массовой физической активности населения на территории города Коврова работало 10 спортивных клубов по месту жительства по следующим направлениям: футбол, шахматы, пулевая стрельба, мини-мотокросс, спортивный туризм – 2 клуба, картинг, спортивное ориентирование, черлидинг, волейбол. В каждой секции занимаются от 15 до 20 детей, проживающих в данном микрорайоне. Благодаря этой работе, команды из всех микрорайонов, принимают участие в городских соревнованиях по видам спорта. В зимний период в городе Коврове разными силами и средствами организована работа по заливке и обслуживанию 7 катков в микрорайонах города для массового катания населения на коньках (Спортивный клуб им. В.А. Дегтярева; ул. Шмидта, 9; Еловая,84; спортивная школа «Вымпел»; ул. Пугачева, 35;Парк экскаваторостроителей;дворец культуры и техники «Родина»).
В 2022 году проведены ежегодные массовые соревнования «Лыжня России» в которых приняли участие более 400 человек, традиционные Всероссийские соревнования по полиатлону, фехтованию, мотоболу; межрегиональные соревнования по боксу, гимнастике, борьбе и др. 
В Коврове проводятся официальные чемпионаты и первенства области, а также муниципальные соревнования по видам спорта согласно календарному плану. Всего с начала 2022 года проведено 525 официальных спортивно-массовых мероприятий(а.п.п.г. – 429), в которых приняли участие 17 306 человек.
В истекшем году ковровчане принимали участие не только в городских и областных соревнованиях, но и боролись за призовые места на чемпионатах и первенствах России, Европы, Мира и других официальных соревнованиях высшего статуса. Многие ковровские спортсмены добились высоких результатов и завоевали призовые места на официальных спортивных соревнованиях всероссийского и международного уровня. Лучшим спортсменом города Коврова по итогам 2022 года признан Егор Черный – Мастер спорта России, член сборной команды России, победитель и призер Первенства России, победитель и призер Чемпионата мира по полиатлону. Лучшим тренером по итогам года признан тренер Егора Дмитрий Ерёмкин, которому в отчетном году присвоено почетное звание Заслуженный тренер Российской Федерации.
В целях эффективного решения вопросов местного значения в области физической культуры и спорта на территории муниципального образования г. Ковров утверждена и успешно реализуется муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта города Коврова». 
Основной целью программы является создание условий для занятий населения физической культурой и спортом на территории города Коврова. Объем финансирования программы в 2022 году составлял 423 млн. 930 тысяч рублей, в том числе 278 млн 786тысяч 700 рублей из областного и федерального бюджета направлены на реализацию регионального проекта «Развитие физкультурно-спортивных организаций на территории Владимирской области» и Федерального проекта «Спорт – норма жизни». За 2022 год в рамках программы из общего объема средств освоено всего 423 млн. 923 тысячи500рублей, что составляет 99,9% от годовой плановой суммы.
Одним из значимых мероприятий стало строительство в 2021–2022 годах на территории МАУ СШ «Мотодром Арена» нового современного «Физкультурно-спортивного комплекса с газовой блочно-модульной котельной», расположенного по адресу: ул.Еловая, д.1. Основная цель реализации данного проекта – обеспечение выполнения задач спортивной подготовки по следующим направлениям: спортивная и художественная гимнастика; лыжные гонки; фехтование; полиатлон. В составе объекта: спортивное общежитие на 30 мест, буфет на 30 посадочных мест и база проката спортивного и прогулочного инвентаря. Сумма контракта на строительство объекта составила 296 666 735,01 рублей, из которых средства федерального бюджета – 231 092 600 рублей, из областного бюджета – 35 686 800 рублей, из местного бюджета – 29 887 335,01 рублей. 
В 2022 году работы по строительству полностью завершены. Объект введен в эксплуатацию. Открытие объекта с участие Губернатора области, других почетных гостей, руководства города и спортивной общественности Коврова состоялось 20.12.2022 года. 
Основными задачи на 2023 год в области физической культуры и спорта являются:
1. Увеличение числа жителей города регулярно занимающихся физической культурой и спортом.
2. Достижение плановых значений целевых показателей в рамках реализации регионального проекта «Спорт – норма жизни».
3. Проведение на территории города соревнований Всероссийского и регионального уровня согласно календарному плану.
4. Вовлечение во Всероссийское движение ВФСК «ГТО» максимального количества жителей Коврова.
5. Разработка проектно-сметной документации на строительство крытого легкоатлетического манежа, возведение которого предполагается в 2024–2025 годах.
6. Получение заключения государственной экспертизы по строительству всесезонного конно-спортивного манежа, включениеданного объекта в государственную программу «Развитие физической культуры и спорта во Владимирской области». Реализация проекта запланирована в 2024–2025 годах.
Главной задачейв сфере культуры является создание условий и возможностей творческого роста, интеллектуального развития, образования в сфере искусств, полезного и приятного досуга для жителей города всех возрастных групп и социальных слоев.
Культура является значимым фактором развития социальных институтов и развития индустрии досуга. Развитие культуры на территории города осуществляется в первую очередь с помощью муниципальных учреждений культуры, охватывающих практически все ее направления.
Сеть муниципальных учреждений культуры состоит из 12 библиотек; 4 учреждений культурно-досугового типа – дворцы и дома культуры; 3 школ искусств; Ковровского историко-мемориального музея, имеющего семь структурных подразделений: главное здание с основной экспозицией (Абельмана, д. 20), Дом-музей В.А. Дегтярева, Музей природы и этнографии, Ковровский историко-мемориальный парк «Иоанно-Воинский некрополь», Музей ковровского мотоцикла и спорта, Исторический лазерный тир и музей «Ковров – город оружейной славы».
В открытии 7 мая 2022 года нового музея «Ковров – город оружейной славы», расположенного по адресу: Абельмана, д. 33 принял участие Губернатор Владимирской области А.А. Авдеев. Новый музей был создан в рамках реализации государственной программы Владимирской области «Патриотическое воспитание граждан Владимирской области». 
В 2022 году для создания экспозиции музея было потрачено 15 млн. 430 тысяч рублей. Общий объем финансирования на создание музея «Ковров-город оружейной славы» и «Исторического лазерного тира» составил 93 млн. 800 тысяч рублей.
С целью расширения площади и территории нового музея Администрация г. Коврова передала в оперативное управление МБУК «Ковровский историко-мемориальный музей» два неиспользуемых помещения по адресу: г. Ковров, ул. Абельмана, 31 б общей площадью 281,8 кв. м. В данных помещениях планируется размещение фондохранилища, необходимого Ковровскому историко-мемориальному музею.
В 2023 году межбюджетный трансферт «Расходы, связанные с присвоением городу Коврову почетного звания Российской Федерации «Город воинской славы» и увековечением памяти погибших при защите Отечества» планируется освоить на благоустройство территории данного музея и создания Аллеи Оружейников.
Фонды музея на 31 декабря 2022 года составили 62 818 единиц хранения, в т.ч. основной – 57 384 ед., научно-вспомогательный – 5 434 единицы хранения. 
«Ковровский историко-мемориальный музей» активно ведёт выставочную, экскурсионную деятельность. За 2022 год специалисты музея провели: 44 мероприятия, 6 образовательных программ, 1 084 экскурсии, 108 лекций и 24 выставки, их посетило 39 291 человек. Всего музей посетило 69 193 человека, подготовлена 21 историческая справка. 
В 2022 году активно велось строительство часовни в парке Иоанно-Воинский некрополь. Завершение работ и ее открытие планируется в 2023 году.
В 2022 году количество читателей библиотек составило 45 862 человека, а число посещений достигло цифры 455 144. На данный момент книжный фонд ЦБС г. Коврова насчитывает 430 628 книг, книговыдача составила 592 703 экземпляра. Читателями библиотек являются 44 744 человек. В 2022 году было проведено 4467 мероприятий, которые посетило 112945 человек. 
К интернету подключены все библиотеки города, на базе 4 из нихдействуют публичные центры правовой информации (Центральная городская библиотека, библиотека № 1 (семейного чтения), библиотека № 7, библиотека № 10 (историко-патриотическая). В 2022 году число пользователей центров составило 5275 человек.
В 2022 году в домах и дворцах культуры было проведено 2146 мероприятий, которые посетило 455025человек (данный показатель не учитывает жителей города, принявших участие в мероприятиях на улицах и площадях города). 
В учреждениях культуры работают 135 клубных формирований. Численность их участников составляет 3858 человек.95 формирований из 135 работают на бесплатной основе. В них занимается 2750 человек. Также учреждениями культуры проведено 90 гастрольных мероприятий.В 2022 году Дворец культуры и техники «Родина» был признан «Лучшим дворцом культуры Владимирской области».
В 2022 году в школах искусств города занималось 1396 воспитанников. На базе музыкальных школ года продолжили свою работу известные творческие коллективы: ансамбли «Ярмарка» и «Перезвоны», ансамбль баянистов и аккордеонистов «Тутти», детский духовой оркестр, оркестр народных инструментов. Школы искусств также являются организаторами конкурсных проектов: областной конкурс «Краски Победы» конкурс юных исполнителей на домре им. В.А. Никулина, открытый городской конкурс юных пианистов им Д.С. Арзуманова «Ковровская масленица», областной открытый конкурс ансамблей струнных русских – народных инструментов им. М.В. Иорданского и другие.
Новым направлением деятельности для учреждений культуры города в 2022 году стала работа по проекту «Пушкинская карта». По итогам 2022 года вовлечениеподростков и молодежи в возрасте от 14 до 22 лет в проект «Пушкинская карта» составило 90,5%. В проекте участвуют 6 учреждений культуры: ДК «Современник», ДКиТ «Родина», ДК им. В.П. Ногина, ДК им. В.И. Ленина, МБУК «Ковровский историко-мемориальный музей» и МБУК «Централизованная библиотечная система г.Коврова». Выручка учреждений культуры города от продажи билетов на мероприятия в рамках проекта составила 3 094,5 тысяч рублей, что составило 106,7% от поставленного плана.
В 2022 году из средств государственной программы Владимирской области «Развитие культуры» на ремонты учреждений культуры города Коврова направлено 20 769,3 тысяч рублей. На данные средства отремонтирована крыша, мраморный и зрительный зал МБУК Дворец культуры «Современник», фасад, окна и забор МАУК «Дом культуры им. В.И. Ленина», крыша и туалетные комнаты МБУДО «Детская музыкальная школа №1».
В рамках Национального проекта «Культурная среда» городу Коврову выделено 5 млн. рублей на создание модельной библиотеки на базе Центральной детской библиотеки им. С.М. Голицына МБУК «ЦБС г. Коврова». Библиотека была открыта в День города Коврова 3 сентября 2022 года с участием директора Департамента культуры Владимирской области О.В. Деминой. В библиотеке сделан современный ремонт, закуплена новая яркая мебель, оборудование, литература. Выделенные средства реализованы в полном объеме.
Также в рамках данного национального проекта выделено 4 038,7 тысяч рублей на техническое оснащение МБУК «Ковровский историко-мемориальный музей». Средства реализованы в полном объеме, закуплено новое оборудование. 
В 2022 году на территории города Коврова был реализован ряд творческих проектов. Часть этих проектов традиционна – это циклы мероприятий к государственным датам и праздникам, а часть являлась новыми для города.
Крупнейшими мероприятиями стали:шествие трудовых коллективов предприятий и организаций города в День весны и труда, торжественное прохождение войск и техники ковровского гарнизона по проспекту Ленина в День Победы, фестивали реконструкции «Ковров зимний» и «Ковров. Сороковые».
В День города впервые был проведен «Парад детства», включающий в себяшествие колонн детей, родителей, воспитателей в образах, представляющих название детского сада.
В рамках празднования Дня оружейника Ковров принимал Съезд глав Городов воинской славы. Настоящими подарками для ковровчан стали выступления прославленного ансамбля песни и пляски Российской Армии имени Александрова в День оружейника, совместный концерт гитариста-виртуоза Романа Мирошниченко и звезды мировой величины Марко Мендосы в День города, концерт Виктории Дайнеко, группы «Фабрика», «Корни» и «Рондо» во главе с легендой русского рока Александром Ивановым в рамках Первого всероссийского тура в поддержку внутреннего туризма «Хороша, Родная» 8 сентября.
Получил свое начало новый городской «Ковров – вечерний!»– цикл вечерних концертов на малой сцене площади 200-летия города Коврова.
4 декабря в Доме культуры им. В.И. Ленина традиционно в 27 раз был дан старт благотворительному марафону «Новогодний подарок».
23 декабря состоялось вручение ежегодной премии «Человек года 2022». 
Новой формой работы для сотрудников учреждений культуры города стала организация концертов на территории воинских частей в период проведения частичной мобилизации. Всего было организовано 10 концертов на территории войсковых частей 30616-5 и 30616-8. В концертах, организованных МКУ «Управление культуры и молодежной политики», принимали участие наряду с творческими работниками города и популярные деятели российской эстрады: Мария Зайцева, Андрей Ковалев, Елена Джайя, солисты Академического ансамбля песни и пляски Российской Армии имени А.В. Александрова.
Основными задачами МКУ «Управление культуры и молодежной политики» на 2023 и последующие годы являются:
–сохранение и развитие сети учреждений культуры;
–завершение строительства и открытие часовни на территории «Иоанно-Воинского некрополя»,
–подготовка и разработка документов для участия в грантах и конкурсных проектах в сфере культуры;
–организация и проведение конкурсных и фестивальных проектов;
–содействие одаренным детям в их профессиональном становлении,организация их участия в областных, всероссийских, международных конкурсах и фестивалях;
–содействие развитию культурного туризма на территории города Коврова и, как результат, привлечение в город большего количества иногородних туристов;
–создание брендового мероприятия города Коврова;
– благоустройство территории, прилегающей к музею «Ковров – город оружейной славы», установка пяти скульптур конструкторов-оружейников;
–участие в реализации проекта «Сквер культуры» у здания ДКиТ «Родина» в рамках программы благоустройства городских территорий.
В рамках реализации основных направлений государственной молодежной политики в 2022 году было проведено 85 мероприятий (а.п.п.г. – 83), целевой аудиторией которых стали подростки и молодежь нашего города.
20 февраля на территории Парка экскаваторостроителей был организован ежегодный общегородской фестиваль «Снежный бум».В этом году в лепке снежных фигур приняли участие 43 команды. Более 1000 зрителей фестиваля стали участниками каскада программ для детей и их родителей.
21 февраля в канун празднования Дня защитника Отечества в Доме культуры им. В.И. Ленина был проведен традиционный военно-патриотический конкурс «А ну-ка, парни!», участниками которого традиционно стали команды Ковровского энергомеханического колледжа ФГБОУ ВО «КГТА им. В.А. Дегтярёва», Ковровского медицинского колледжа им. Е. И. Смирнова, Ковровского промышленно-гуманитарного колледжа и Ковровского транспортного колледжа.
9 мая был организован кинопоказ на открытом воздухе фильма «Их называли блокадники» о ветеранах нашего города, который был подготовлен в рамках ежегодной городской патриотической акции «Поздравь ветерана с Победой!»
В каникулярный период было проведено 10 мероприятий по трансляции лучших отечественных художественных и мультипликационных фильмов в различных микрорайонах города.Впервые был опробован формат проведения «Праздника двора», во время которого в 2 спальных микрорайонах перед показом мультипликационных фильмов были организованы творческие программы для детей.
5 ноября в концертном зале Дома культуры имени В.И. Ленина был организован первый городской конкурс красоты и интеллекта для студентов среднего профессионального образования «Мисс Студенчество 2022».
15 ноября был реализован молодежный проект «Цифровое наследие», в рамках которого, на боковых гранях 30 мемориалах города, не относящихся к объектам культурного наследия, были установлены металлические таблички с QR-кодами, позволяющими жителям и гостям города ознакомиться с информацией о культурных объектах с помощью камеры или сканера мобильного телефона.
В целях системного вовлечения молодежи в процессы реализации программ и проектов в области молодежной политики, выявления, поддержки и поощрения социально значимых инициатив и достижений талантливой молодежи 21 декабря на сцене Дома культуры им. В.И. Ленина прошло награждение номинантов ежегодной премии за вклад в реализацию муниципальной молодежной политики «ONLINE». 
В ежемесячном формате сотрудники отдела по молодежной политике продолжили организовывать встречи студентов образовательных учреждений среднего профессионального образования и воспитанников детских клубов по месту жительства с участниками локальных войн и вооруженных конфликтов, ветеранами боевых действий. Данные мероприятия проводятся в рамках реализации Всероссийского проекта «Диалоги с Героями».
Для привлечения научного и творческого потенциала молодежи к решению социально-экономических вопросов развития муниципалитета продолжил работу Молодежный Совет при главе города Коврова второго созыва. В его состав входит 21 представитель крупных молодежных общественных объединений и организаций, включая лидеров студенческого самоуправления, активистов Советов молодых специалистов и рабочих предприятий города.
Продолжил свою работу и созданный при отделе по молодежной политике МКУ «Управление культуры и молодежной политики» Центр поддержки добровольчества города, в состав которого вошли 6 добровольческих объединений города.
В соответствии с основными направлениями развития современной молодежной политики в Коврове активно продолжает развивается КВН-движение. В 2022 году был реализован проект «Школьная учебная Лига КВН». В рамках проекта участники команд КВН смогли посетить целый ряд теоретических занятий и практических семинаров (мастер-классов), а также 18 октября была организована Школа КВН, в рамках проведения которой прошла подготовка команд к выступлениям по следующим темам: написание материала, формирование сценария, постановка конкурсов, практические тренинги. А логичным завершением проекта стало участие трех команд Ковровской Лиги в Новогоднем кубке КВН Владимирской области, где команда Ковровской государственной технологической академии заняла 1 место.
Продолжение в реализации получил молодежный проект «беСПОкойные ДУМЫ», объединивший в одной комплексной игре самые популярные интеллектуальные дисциплины: «Что? Где? Когда?», «Своя игра» и элементы «Брэйн-ринга». Участниками проекта в 2022 году стали студенты всех учреждений среднего профессионального образования города.
В рамках проведения Всероссийской добровольческой акции взаимопомощи #МыВместе с февраля 2022 года специалистами отдела по молодежной политике МКУ «Управление культуры и молодежной политики» совместно с волонтерами Центра поддержки добровольчества города была организована доставка лекарственных средств из поликлиник города для пациентов, заразившихся новой коронавирусной инфекцией и проходящих лечение на дому. 
С марта 2022 года специалистами отдела по молодежной политике координировалась работа по оказанию помощи вынужденным переселенцам с территории Донбасса. Совместно с работниками МКУ «УГОиЧС» была организована транспортировка переселенцев в город Ковров, проводились комплексные мероприятия, направленные на их социализацию в нашем городе.
С сентября 2022 года специалисты отдела по молодежной политике МКУ «УКиМП» при поддержке добровольцев активно присоединились к новому направлению работы по оказанию помощи мобилизованным гражданам и их семьям. Данный молодежный проект включал несколько направлений несколько направлений:
– помощь в покупке и доставке вещей мобилизованным из других регионов и муниципалитетов;
– бытовая помощь семьям мобилизованных;
–консультативная помощь бойцам и обобщение заявок на оказание помощи их семьям. 
Также в рамках Всероссийской акции «Письмо солдату» был организован сбор и последующая доставка военнослужащим из числа мобилизованных граждан более 6500 писем от детей нашего города.
За счет средств подпрограммы «Содействие занятости подростков и молодежи» в 2022 году было трудоустроено 132 человека (а.п.п.г. – 112) из числа подростков и молодежи города. Привлеченные средства ГКУ ВО «Центр занятости населения города Коврова» на реализацию мероприятий вышеуказанной подпрограммы составили 292 тысячи рублей (а.п.п.г. – 254 тысячи рублей).
В рамках подпрограммы «Развитие сети клубов по месту жительства МБУ ДО «ДЮЦ «Гелиос» в 2022 году образовательная деятельность в 12 клубах по месту жительства МБУ ДО «ДЮЦ «Гелиос» велась по 6 направлениям: техническое, художественное, физкультурно-спортивное, естественнонаучное, социально-педагогическое и туристско-краеведческое, тем самым предоставляя широкий выбор занятий по интересам. В настоящее время количество воспитанников детско-юношеского центра занимающихся по муниципальному заданию составляет 971 человек (а.п.п.г. – 971), которые занимаются в 79 объединениях (а.п.п.г. – 79). 
Основными направлениями работы в сфере государственной молодежной политики на муниципальном уровне в 2023 году являются:
1. Развитие добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи в соответствии с приоритетными направлениями реализации государственной молодежной политики.
2. Организация работы муниципальных штабов добровольческих движений «Добровольцы ЧС», «Волонтеры Победы», «КиберПатруль», «Молодежный добровольческий патруль полиции», «Волонтеры-медики». 
3. Патронат над проведением молодежных творческих мероприятий, и их консолидация на базе муниципальных учреждений культуры («Студенческая Весна», интеллектуальные игры, фестивали КВН и др.)
4. Содействие в организации работы Молодежного Совета при главе города, стимулирование создания и развития органов студенческого самоуправления в образовательных учреждениях среднего профессионального образования.
5. Проведение на территории парков города массовых молодежных тренировок по современным и популярным направлениям фитнеса;
6. Реализация проекта «24 кадра Победы» в рамках которого спланировано проведение серии кинопоказов художественных и мультипликационных фильмов на открытом воздухе.
7. Реализация социальных проектов в сфере государственной молодежной политики за счет муниципального, регионального и федерального бюджета на основе софинансирования.
Определяющим фактором развития системы образования города Коврова является реализация национального проекта «Образование». В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 стратегической целью в области образования является обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования по качеству общего образования и воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций. 
Система дошкольного образования города Коврова представляет собой 36 муниципальных дошкольных образовательных учреждений (далее – МДОУ), которые посещают 6933 воспитанника (на 01.01.2022 года– 7425 чел., по данным Владимирстата в городе Коврове продолжается снижение численности детского населения по сравнению с предыдущими годами, как следствие идет сокращение количества воспитанников, получающих дошкольное образование). Все МДОУ работают в 12-часовом режиме пребывания детей.
Поставленная Указом Президента РФ от 07.05.2018 № 204 задача по достижению 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет выполнена в полном объеме.
В настоящее время в городе отсутствует потребность населения в устройстве детей в детские сады, 100% детей, родители (законные представители) которых изъявили желание, чтобы их ребенок посещал детский сад, обеспечены местами в МДОУ. В то же время из-за неравномерного распределения плотности детского населения в южной части города остается проблема в устройстве детей в близлежащие МДОУ, родителям которых предлагаются места в МДОУ других микрорайонов города. 
В рамках ранней профилизации образования в МАДОУ № 1, МБДОУ №№ 12, 29, 34, 38, 47, 51, 52, 55, 59 успешно реализуется проект «КиндерЛэнд», направленный на создание благоприятных условий для ранней профориентации дошкольников в интересных и доступных видах детской деятельности.
С целью создания благоприятных условий для ранних профессиональных проб воспитанниками МДОУ города Коврова проведен I муниципальный чемпионат «Baby Skills – 2022», в котором приняли участие 40 дошкольников в возрасте 5-7 лет: 20 ребят – в компетенции «Инженерно-строительное дело» (5 девочек и 15 мальчиков) и 20 ребят – в компетенции «Воспитатель детей дошкольного возраста» (19 девочек и 1 мальчик). По итогам проведения I муниципального чемпионата подготовлены видеоматериалы о каждом участнике, выпущен мотивационный видеоролик.
29.04.2022 года в ДКиТ «Родина» проведены выставка художественного творчества воспитанников МДОУ, их родителей и педагогов «Пусть всегда будет солнце!» и праздничный концерт победителей городского фестиваля детского литературно – музыкального творчества «Салют Победы! Баллада о красках», посвященные 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне. В VIII городском фестивале «Салют Победы!» приняли участие 600 дошкольников, 300 педагогов из всех МДОУ. В финале фестиваля приняли участие 330 дошкольников, 170 педагогов из всех МДОУ города.
Среди ярких достижений воспитанников МДОУ в 2022 году также являются 25 золотых и серебряных значков ГТО, которые получили воспитанники МАДОУ № 1 и МБДОУ № 23. 
В 2022 году педагоги МДОУ принимали активное участие в конкурсном движении: 39% педагогов стали победителями, призерами, дипломантами и лауреатами в конкурсах международного и всероссийского уровня, 22% педагогов – в конкурсах регионального значения, 63% педагогов – в различных городских конкурсах и фестивалях.
В 2022 году 95 педагогов из 23 МДОУ города приняли участие в XIX областном конкурсе инновационных проектов и методических разработок «Пчелка – 2022». Были представлены 14 конкурсных проектов, большинство из них отмечены призовыми местами, дипломами и благодарственными письмами. 
Муниципальный проект «Имиджмейкерский подход как инструмент управления дошкольной организацией в современных условиях», в котором приняли участие 60 педагогов из МАДОУ № 1, МБДОУ №№ 4, 5, 6, 8, 12, 18, 19, 23, 33, 34, 36, 38, 43, 47, 49, 51, 55 под руководством методиста информационно-методического центра управления образования Беловой И.Н., стал абсолютным победителем самого значимого для педагогов-дошкольников Владимирского региона профессионального конкурса.
Также среди значимых достижений педагогов МДОУ в профессиональном конкурсном движении в 2022 учебном году можно назвать: победу во Всероссийском конкурсе «Лучшая организация дошкольного образования 2022» (МАДОУ № 1); диплом I степени в Международном конкурсе «ПРОМЕТЕЙ», номинация «Инновационная площадка» (МБДОУ № 52); дипломы I степени и благодарности за участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя» (МАДОУ № 1, МБДОУ №№ 33, 36).
Муниципальную сеть общеобразовательных организаций образуют 17 школ, в которых обучаются 14 632 ребенка. 
Система общего образования города характеризуется высокими показателями качества образования. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11 классов являются стабильно более высокими, чем в среднем по Владимирской области и подтверждают качественную работу педагогов. Так, результаты ЕГЭ по русскому языку в 2022 году составили в среднем 70,14 балла (по области – 69,06, по стране – 68,3). По математике выпускники школ сдавали ЕГЭ по базовому и профильному уровням. Средний балл в городе по профильному уровню составил 59,41, по области – 58,49, по России – 56,9.
По сравнению с 2021 годом повысился средний балл выполнения работ по пяти предметам: по математике (профильный уровень) с 57,19 до 59,41 (+2,22); по истории с 59,05 до 59,47 (+0,42); по обществознанию с 60,69 до 63,58 (+2,89); по биологии с 49,75 до 53,06 (+3,31); по химии с 55,84 до 59,35 (+3,51).
88 выпускников 11-х классов получили федеральные золотые медали, а также аттестат о среднем общем образовании с отличием. На уровне основного общего образования (9 классов) аттестат об основном общем образовании с отличием получил 58 выпускников. 24.06.2022 года была проведена церемония вручения почетного знака муниципального образования город Ковров Владимирской области «Лучший выпускник города Коврова», почетные знаки были вручены 96 выпускникам 11-х классов.
86,8% выпускников 2022 года (86,6% – в 2021 году) продолжили обучение в образовательных учреждениях высшего профессионального образования. Наиболее выбираемые ВУЗы, в которые поступают выпускники города, имеют территориальные преимущества (близость к дому): ФГБОУ ВО «Ковровская государственная технологическая академия им. В.А. Дегтярева» – 17,8% (в 2021 году– 17,6%), ФГБОУ ВО «Владитмирский государственный университет им. А.Г. и Н.Г. Столетовых» – 16,9% (в 2021 году– 16,7%).
В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (далее – ВСОШ) за период 2021–2022 учебного года приняли участие 74 обучающихся образовательных организаций города. 12 человек признаны победителями регионального этапа ВСОШ. По итогам участия в региональном этапе по абсолютному числу призеров и победителей г. Ковров занимает вторую позицию в области, уступая городу Владимиру. Четверо учащихся города приняли участие в заключительном этапе ВСОШ. По итогам участия Иванова София (МБОУ СОШ № 21) стала призером заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников по предмету «Мировая художественная культура».
Восемь обучающихся образовательных организаций города Коврова награждены стипендией администрации Владимирской области «Надежда земли Владимирской». 
Команда кадетов пожарно-спасательной роты МЧС России МБОУ СОШ № 8 заняла 1 место в VIII Всероссийском полевом лагере «Юный пожарный», а команда кадетов СОШ № 4 – 1 место в IV Военно-патриотической игре среди старшеклассников Союза городов воинской славы «Наша сила – в единстве!» в городе Гудермесе Чеченской республики.
В период с 20 сентября по 12 ноября 2022 года на базе МБОУ «Дом детского творчества» реализовывался муниципальный проект «Хочу признаться городу в любви». Цель проекта – воспитание и развитие патриотизма на основе консолидации творческого потенциала образовательных организаций города Коврова. Участие в проекте приняли школы, МБОУ «Межшкольный учебный комбинат», детские сады и учреждения дополнительного образования. 
3 сентября 2022 года в МБОУ СОШ № 23 открылся детский инженерный технопарк «Школьный Кванториум». Он распахнул двери для учащихся в рамках федерального проекта «Современная школа» Национального проекта «Образование». Оснащённая высокотехнологичным оборудованием площадка сегодня готовит будущих инженеров, обеспечивает тестирование и внедрение инновационных технологий и идей.
С апреля 2022 года во всех школах города была введена новая традиция – учебная неделя начинается с исполнения государственного гимна и церемонии поднятия флага РФ. Право поднять флаг предоставляется самым достойным ученикам школы, имеющим высокие результаты в учёбе, спорте, общественной жизни класса, школы. Соктября 2022 года церемония еженедельного торжественного построения воспитанников подготовительных групп перед Государственным флагом Российской Федерации проводится и во всех дошкольных образовательных учреждениях города. 
В 2022 году высоких результатов добились педагоги и руководители общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования.
Так, МБОУ СОШ № 11 стала победителем в региональном конкурсе городских общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы. В региональном конкурсе «Педагог года» победителем в номинации «Сердце отдаю детям» стала Егорова Анна Сергеевна – педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Дом детского творчества». Музей «Бухенвальдский набат» МБОУ СОШ № 14 одержал победу во Всероссийском фестивале школьных музеев «Без срока давности» и стал партнером московского Музея Победы. Призером Всероссийского конкурса краеведов, работающих с молодежью, стал учитель истории и обществознания МБОУ СОШ № 17 Тюкова Анна Васильевна.
В рамках муниципального проекта «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование» с 01.09.2020 года в Коврове реализуется система персонифицированного дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет. В региональном навигаторе дополнительного образования детей (далее – навигатор) от города Коврова зарегистрировано 58 поставщиков услуг дополнительного образования детей.
Обучение детей в муниципалитете осуществляется по 907 программам дополнительного образования, внесенным в навигатор: сертифицированные – 75, бюджетные – 680, платные – 152. За 2022 год общий охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием, с учетом культуры и физической культуры, составляет 87,5 % (установленный показатель – 77%), в т.ч. 25 % в рамках персонифицированного финансирования.
Системность работы учреждений дополнительного образования отражается в мониторинге результативности: за 2022 год педагоги и воспитанники муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных управлению образования, приняли участие в 738 мероприятиях различного уровня, участниками мероприятий стали 14954 обучающихся, из них 1385 – победителями и призерами. Также за отчётный период проведены 37 выставок декоративно-прикладного творчества и 1 выставка технического творчества, 86 мастер-классов (из них 25 – в онлайн формате) для педагогов, детей, родителей и детей по работе в различных техниках. 
Приоритетным направлением остается забота о здоровье и отдыхе детей.
Задачей оздоровительной кампании 2022 года стал выход на показатели оздоровления детей на уровень допандемийных лет. Количество детей, подлежащих оздоровлению, ежегодно растет (с 12 тысяч в 2014 году до 14,8 тысяч в 2022 году). 
В 2022 году в 28 городских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей на базе муниципальных организаций отдохнуло 6480 детей (в 2021году – 6292 ребенка, в 2020году – 1259 детей). В загородных оздоровительных лагерях города Коврова за 2022 год отдохнуло 5629 детей, из них: зимой – 75 детей в ЗОЛ «Березка», 119 детей в ЗОЛ «Искатель», летом – 5225 детей во всех ЗОЛ, осенью – 75 детей в ЗОЛ «Березка», 135 детей в ЗОЛ «Искатель».
За счет бюджетных средств города за 2022 год в профильных сменах муниципальных ЗОЛ участвовало 745 детей (в 2021 году – 640 детей, в 2020 году – 85 детей). 85 детей участвовали в сменах Всероссийских детских центров (в 2020 году – 8 детей), из них в «Артеке» – 36, «Орленке» – 34, «Сириусе» – 10, «Океане» – 1, «Смене» – 4.
В 2022 году на основании итогов работы за предыдущие годы загородный оздоровительный лагерь «Искатель» ППО «КЭМЗ» РОСПРОФПРОМ стал победителем областного смотра-конкурса на звание «Лучший загородный оздоровительный лагерь».
В 2022 году управлением образования было запланировано охватить культурно-экскурсионным обслуживанием 4336 детей (план департамента образования – 4232 ребенка). Фактически за год было охвачено культурно-экскурсионным обслуживанием 4578 детей или 31,8% при плане 30% (в 2021 году – 4611 детей (31,1%), в 2020 году – 1698 детей (12,5%).
Таким образом, задача по достижению охвата детей отдыхом и оздоровлением на уровне предыдущих (допандемийных) лет была выполнена.
Результаты анкетирования родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников образовательных организаций показывают высокий уровень удовлетворенности качеством образовательных услуг: 97% родителей полностью удовлетворены качеством дошкольного образования (в 2021 году – 96,96%). В школах показатель удовлетворенности качеством составляет 97,89% (в 2021 году – 94,64%). Удовлетворенность качеством оказываемых услуг в системе дополнительного образования – 99,92% (в 2021 году – 96,17%).
Наряду с яркими достижениями в системе образованияостается достаточно много проблем. Одна из них – обучение в школах в две смены. Во вторую смену в 2022 году обучалось 3 909 (26,7%) учащихся, в 2021 году – 4051 (28,3%) учащихся, в 2020 году – 4173 (30%) учащихся.
В целях исполнения мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных организациях города Коврова муниципального проекта «Современная школа»:
– 28.04.2021 года был заключен контракт № 1777-52179 с ООО «АйдиПартнер» на выполнение работ по строительству общеобразовательной школы на 1100 мест по адресу: Владимирская область, г. Ковров, ул. Строителей, д. 33/1. 01.04.2022 года данный контракт был расторгнут по соглашению сторон. 15.04.2022 года был заключен контракт № 17 с ООО «РЕМСТРОЙГАРАНТ» на выполнение работ по строительству общеобразовательной школы на 1100 мест со сроком окончания работ 31.08.2023 года;
– приобретен проект на строительство новой школы на 1500 мест в микрорайоне «Салтаниха», утвержден проект планировки земельного участка для размещения школы, в настоящее время идет формирование земельного участка для строительства школы;
– в 2020–2022 годахв рамках комплекса мероприятий по благоустройству зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций проведены работы по капитальному ремонту второго здания МБОУ Гимназия № 1. В настоящее время ведется работа по подготовке и получению разрешительных документов для возобновления образовательной деятельности. 
Другой значимой проблемой муниципальной системы образования остаётся кадровый вопрос: в Коврове ощущается острая нехватка кадров в системе образования. Имеется значительное количество вакансий учителей начальных классов, учителей английского языка и воспитателей детских садов. За последние 18 лет численность учителей ежегодно сокращается: с 979 человек в 2002 году до 644 человек в 2022 году. Кроме того, наблюдается процесс старения педагогических кадров.Средний возраст педагогов составляет 50–55 лет, 51,8% педагогов старше 50 лет.
Среди основных причин сложившейся ситуации – невысокая заработная плата, жилищные проблемы, социальная незащищенность педагогов, обучение в две смены. Несмотря на предоставляемые педагогическим работникам льготы, школы и детские сады города Коврова в части привлечения специалистов неконкурентоспособны по сравнению с коммерческими структурами (репетиционными и развивающими центрами), или по сравнению с образовательными организациями г. Москвы и ближайшего Подмосковья, что приводит к оттоку кадров и, как следствие, к дефициту педагогов и воспитателей.
В целях решения кадровой проблемы на базе помещений МБОУ СОШ № 5 с 01.09.2022 года открыто отделение Владимирского педагогического колледжа. Обучение проводится по специальности «Дошкольное образование» (25 бюджетных мест), в 2023 году предполагается обучение по программе «Начальное обучение» (25 бюджетных мест). Управлением образования и школами ведется информационно-разъяснительная работа по увеличению охвата обучающихся и привлечению выпускников школ города для обучения на бюджетной основе.
Таким образом, управлением образования и муниципальной системой образования в целом на высоком уровне осуществляется работа по обеспечению доступного и качественного образования детей и подростков, соответствующего потребностям общества и государства, а также по развитию единого социокультурного и образовательного пространства города.
Для достижения высоких показателей системы образования, ее функционирования в режиме инновационного развития в 2023 году будет продолжена работа по:
– созданию условий для обеспечения доступного и качественного образования, отвечающего современным требованиям развития города и региона, в том числе по сохранению 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
– созданию условий для получения дошкольного образования и обеспечения его 100-процентной доступности для детей в возрасте до трех лет;
– созданию новых мест в общеобразовательных организациях города Коврова за счёт открытия после капитального ремонта второго здания МБОУ Гимназия № 1 и планируемого открытия школы на 1100 мест;
– развитию высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины;
– совершенствованию профессионального уровня педагогических работников, повышению их заинтересованности в качестве своего труда, повышению престижа педагогической профессии;
– развитию и совершенствованию системы профильного обучения и профессиональной ориентации школьников, направленной на обеспечение текущих и перспективных потребностей экономики и социальной сферы города Коврова в профессиональных кадрах;
– развитию эффективной системы дополнительного образования детей, выявлению и поддержке талантливых детей и социальной активности обучающихся, в том числе по достижению показателя «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами в сфере дополнительного образования» на уровне не ниже 87,5%;
– расширению доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечению сохранения здоровья обучающихся, воспитанников;
– повышению эффективности использования бюджетных средств, предусмотренных для муниципальной системы образования.

1.4 Жилищно–коммунальное хозяйство

1.4.1.Сфера ЖКХ
Улучшение жилищных условий, повышение качества представляемых жилищно-коммунальных услуг, обеспечение бесперебойной работы предприятий коммунального комплекса являются для нас одними из главных задач. 
Ведь именно от этого сектора экономики зависят показатели деятельности практически всех отраслей экономики города, формируется мнение населения о власти.
На территории города насчитывается 1 158 многоквартирных дома, а также 296 домов блокированной застройки. На территории города управление и обслуживание многоквартирных домов осуществляют – 17 управляющих организаций, 123 – ТСЖ и ЖСК. 
Централизованное теплоснабжение жилищного фонда и социальной сферы в городе осуществляется 55 котельными и 24 центральными тепловыми пунктами (ЦТП). 17 котельных находятся в муниципальной собственности (доля муниципальных котельных составляет 32,5%).
Из 10 ресурсоснабжающих организаций 1 организация является муниципальной – МУП «Жилэкс», 9 находятся в частной собственности.
В 2022году имущественный тепловой комплекс предприятия-банкрота МУП «ЖЭТ» был передан в хозяйственное ведение МУП «Жилэкс».
В декабре 2022 года МУП «Жилэкс» предоставлена субсидия в размере 18,5 млн.рублей на погашение задолженности за потребленный природный газ:18 315 тысяч рублей из областного бюджета, 185 тысяч рублей из местного бюджета.
На территории города проложено 262,8 км тепловых сетей в двухтрубном исполнении, 145,36 км из которых находятся в муниципальной собственности. Ветхие тепловые сети составляют 89,963 км в двухтрубном исполнении, из них 89,79 км находятся в муниципальной собственности.
Процент изношенности тепловых сетей в городе Коврове на сегодняшний день составляет порядка более 70%. С целью снижения доли тепловых сетей, нуждающихся в замене и сокращению износа коммунальной инфраструктуры (теплосетевой) город Ковров регулярно принимает участие в государственной программе «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области».
Так в рамках указанной программы в 2022году на территории города была произведена модернизация одного центрального теплового пункта (далее – ЦТП) и реконструкция двух участков тепловых сетей на общую сумму 55 935 255,6 рублей, из них: средства областного бюджета – 43 128 800 рублей, средства бюджета города Коврова – 12 806 455,60 рублей:
– модернизация ЦТП № 2 на ул. Строителей с заменой водогрейного и насосного оборудования СО и ГВС –14 844 948 рублей;
– реконструкция участка тепловой сети от ЦТП №1 на ул. Блиновадо жилых домов№53,49,45 по ул. Ватутина с заменой вводов на жилые дома (630,4 пог. м) – 25 550 145,6 рублей;
– реконструкция участка тепловой сети отопления от ТК-1 у жилого дома№21 по ул. Первомайская до жилого дома№2 по ул. Лепсе с заменой вводов на жилые дома (503 пог.м) –15 540 162 рублей.
Администрацией города поданы заявки в Министерство жилищно-коммунального хозяйства области на участие в государственной программе «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области» на 2023год:
1. модернизация тепловой сети от ТК у МБОУ СОШ №22 по ул. Грибоедова, д.9-в до ввода в жилой дом №7/3, по жилому домус заменой ввода в жилой дом (ЦТП по ул. Грибоедова – котельная №19 по ул. Грибоедова) – 7397,34 тысячрублей;
2. модернизация тепловой сети отопления и горячего водоснабжения от котельной по ул. Текстильная до жилого дома №8 по ул. Текстильная с вводом в жилой дом – 5386,44 тысячрублей;
3. модернизация тепловых сетей отопления и горячего водоснабжения от котельной № 1 по ул. Ковровской до жилого дома № 139 по ул. Абельмана и до здания родильного отделения КМГБ № 1 – 37 303, 4148 тысяч рублей;
4. модернизация тепловых сетей отопления от котельной № 183 Ковров–8: участок № 1 – 405, 2 м в 2-х трубном исполнении; участок № 2 – 555,0 м. в 2-х трубном исполнении; участок № 3 – 1000,3 м. в 2-х трубном исполнении – 46 937,9652 тысячрублей.
В микрорайоне им. Чкалова земельные участки выделяются для индивидуального жилищного строительства семьям, имеющим троих и более детей в возрасте до 18 лет. На сегодняшний день в микрорайоне сформировано и предоставлено гражданам 292 земельных участка.
Электроснабжение микрорайона осуществляют две электросетевых организации ООО «ЭнергоСтрой» и РЭС г. Коврова АО «ОРЭC– Владимирская область» (согласно проекту планировки и межевания территории мкр. им. Чкалова в указанной части), в рамках договора на техническое присоединение. В целях обеспечения земельных участков электроснабжением в микрорайоне построено две трансформаторные подстанции. 
Газификация микрорайона будет выполнена в рамках участия в областной Программе «Газификация жилищно-коммунального хозяйства, промышленных и иных организаций Владимирской области на 2021 – 2025 годы», утвержденной распоряжением Губернатора Владимирской области от 20.03.2017 №-33-рг.
Распоряжением Губернатора области от 30.09.2021 № 172-рг «О внесении изменений в распоряжение Губернатора области от 20.03.2017 № 33-рг» объект: «Газопровод высокого давления до ПРГ, ПРГ, распределительный газопровод, газопроводы-вводы низкого давления для газификации жилых домов в районе ул. Линейная в г. Коврове» включен в Программу газификации со сроком реализации 2023– 2024 гг. Данные мероприятия планируется выполнить за счет специальной надбавки к тарифу на транспортировку газа по сетям АО «Газпром газораспределение Владимир», без привлечения денежных средств местного бюджета.
В настоящее время получено положительное заключение государственной экспертизы проектно-сметной документации по водоснабжению микрорайона им. Чкалова, на основании которого 11.04.2022 года подана заявка на участие в программе Министерства жилищно-коммунального хозяйства Владимирской области «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области».
Для строительства сетей водоотведения в микрорайоне им. Чкалова администрацией г. Коврова подана заявка на участие в подпрограмме «Стимулирование развития жилищного строительства» государственной программы Владимирской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Владимирской области» с целью получения субсидий на данные цели. 
14.02.2022 года между Департаментом архитектуры и строительства Владимирской области и администрацией города Коврова заключено соглашение о предоставлении в 2022–2024 годах субсидии из областного бюджета на софинансирование расходных обязательств муниципального образования по строительству объектов муниципальной собственности, реализации мероприятий подпрограммы «Стимулирование развития жилищного строительства» государственной программы Владимирской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Владимирской области». 
ОАО «Завод им. В.А. Дегтярёва» в полном объеме завершил разработку проектно-сметной документации по объекту «Строительство КНС и строительство сетей водоотведения по адресу: г. Ковров, микрорайон им. Чкалово». В настоящее время требуется получение положительного заключения государственной экспертизы проектно-сметной документации.
В части газификациимикрорайона Андреевка: изначально собственниками земельных участков в микрорайонеАндреевка было принято решение газифицироваться в рамках реализации постановления Губернатора Владимирской области от 22.03.2013 № 319 (софинансирование собственниками участков мероприятий по проектированию и строительству газовых сетей в соотношении 50% на 50%.). По данной программе с участием средств жителей была разработана проектно-сметная документация на газификацию микрорайона.
Проектно-сметная документация по объекту: «Газопровод высокого давления до ПРГ, ПРГ, распределительный газопровод и газопроводы-вводы низкого давления до границ земельных участков для газификации жилых домов объектов капитального строительства на вновь выделенных земельных участках в районе ул.Андреевская в г.Ковров» прошла государственную экспертизу с положительным результатом.
С целью дальнейшей реализации мероприятий по строительству газовых сетей в микрорайоне Андреевка по программе догазификации (без привлечения средств жителей) 07.06.2022года проектно-сметная документация была направлена в адрес АО «Газпром газораспределение Владимир».
В рамках реализации региональной программы капитального ремонта работы по капитальному ремонту многоквартирных домов, запланированные на 2022 год, выполнены в полном объеме на 35 многоквартирных домах общей стоимостью производства работ – 230 627 937,73 рублей. 
В целях усиления материальной базы муниципального предприятия «Город», занимающегося обслуживанием дорог и благоустройством территорий города в 2022 году были приобретены в лизинг на 3 года 2 комбинированные дорожные машины и закуплены 2 трактора МТЗ-82 на общую сумму 25 млн. 300 тысяч рублей. В дополнение к имеющемуся парку дорожной техники 2 комбинированные дорожные машины были безвозмездно переданы муниципалитету администрацией Владимирской области.
В рамках субсидии, предоставленной городу Коврову из областного бюджета, ООО «Управление троллейбусного транспорта» были закуплены 5 новых троллейбусов и 2 автобуса. С учетом 5% доли софинасирования из местного бюджета общий объем инвестиций в обновление подвижного состава составил 119 млн. 600 тысяч рублей.

1.4.2.Благоустройство
Благоустройство городской территории является для нас одним из приоритетных направлений.
В рамках Национального проекта «Жилье и городская среда» и муниципальной программы «Благоустройство территории города Коврова» в 2022 году выполнено благоустройство 4-х дворовых территорий (ул. Л.Чайкиной, д.102, ул. Л. Чайкиной, д.104, ул. Маяковского, д.2, ул. Муромская, д.9) и 3-х общественных территорий (сквер по ул. Комсомольской (1 этап), сквер «Культуры» по ул. Волго-Донской на территории перед ДКиТ «Родина»(1 этап), и Парк экскаваторостроителей (заключительный этап).
Общая стоимость финансирования работ по благоустройству в 2022 году составила 59 451,8 тысячрублей, из них 46 609,7 тысяч рублей – на общественные пространства, 12 842,1 тысяч рублей – на дворовые территории.
В 2022 году город Ковров в очередной раз стал победителем конкурса по итогам реализации мероприятий по благоустройству общественных территорий среди муниципальных образований области. Как победителю конкурса, городу предоставлен грант в сумме 2,48 млн. рублей на финансирование расходных обязательств по благоустройству территории города. 
С целью дополнительного освещения и украшения нашего города осуществлен монтаж световых инсталляций в скверах города. На общественной территории «Сквер по улице Комсомольской» установлены светящиеся арт-объекты «Фонтан» и «Снежные арки». Установка световых фигур стала возможна благодаря экономии, сложившейся от проведения аукционов на выполнение муниципальных контрактов по благоустройству общественных территорий.
В 2023 году работы в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» продолжатся. Будут продолжены в дальнейшем и работы по украшению города световыми конструкциями.

1.4.3. Обеспечение жильем
[bookmark: _Hlk126842695][bookmark: _Hlk126842750]В целях ликвидации аварийного жилищного фонда в 2022году выполнены следующие мероприятия:
– оплачено 49 соглашений об изъятии аварийных помещений у 83 собственников,
– приобретена 1 квартира для переселения из аварийного жилья,
– признано аварийными 77 помещений общей площадью 2 353,68 кв. м.
За 2022 год по договорам социального найма были предоставлены отдельные благоустроенные жилые помещения взамен аварийных, общая площадь предоставленных жилых помещений составила 2 296,8 кв.м.
В список молодых семей – участников подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей города Коврова» на 31.12.2022 года включено 58 семей. 
В 2022 году на реализацию мероприятий подпрограммы из городского бюджета выделено4 млн.рублей, из федерального и областного бюджетов – 10 млн. 462тысячи400 рублей. 
Свидетельства о праве на получение социальных выплат вручены 15 молодым семьям, которые в отчетном периоде субсидии и реализовали.
Также выделены дополнительные денежные средства в размере 89 076 рублей для предоставлении дополнительной социальной выплаты молодой семье – участнику подпрограммы.
В 1 полугодии 2022 года в рамках реализации подпрограммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством» на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, предоставлена жилищная субсидия на приобретение жилья 1 работнику бюджетной сферы на сумму 598,2 тысяч рублей, (субсидия реализована в установленные законом сроки), 5 инвалидам – на сумму 5031,70 тысяч рублей.
В 2022 году на реализацию мероприятий подпрограммы «Обеспечение жильем многодетных семей города Коврова» из городского бюджета выделено – 868,8 тысяч рублей, из областного бюджета – 3071,25 тысяч рублей.
Свидетельство о праве на получение социальной выплаты вручено 5 многодетным семьям. Денежные средства реализованы в полном объеме.
За 2022 год по договорам социального найма предоставлены отдельные благоустроенные жилые помещения 60 семьям.
По состоянию на 01.01.2023 года на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях состоят 189 семей.
За 2022 год оформлено и выдано гражданам 103 договора приватизации жилых помещений.

1.4.4. Транспортная инфраструктура
С каждым годом увеличивается интенсивность движения транспорта в городе. Дороги являются основой составляющей транспортной инфраструктуры.
В истекшим году общий объем финансирования на дорожную деятельность в рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова» составил 378 104,33 тысяч рублей, в том числе: 152 577,0 тысяч рублей – субсидии из областного бюджета, 225 527,33 тысяч рублей – средства местного бюджета, из них: 324 665,73 тысяч рублей – на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети города, 53 438,60 тысяч рублей – на содержание улично-дорожной сети.
Фактически потрачено 240 млн. 684 тысячи рублей, в том числе: 123 млн. 925 тысяч рублей – средства областного бюджета и 116 млн. 759 тысяч рублей – из местного бюджета, которые были распределены следующим образом: на содержание улично-дорожной сети города – 52 млн. 827 тысяч рублей, на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети города – 187 млн. 857 тысяч рублей.
Проведен аварийно-восстановительный ремонт улично-дорожной сети города с заделкой выбоин по дорожной одежде асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования с использованием щебня, согласно адресному перечню в объеме 215 куб.м. (фракциями 20/40 и 40/70).
Произведены работы по ямочному ремонту асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования местного значения на 11,0 млн. рублей (местный бюджет). Отремонтировано 24 автомобильные дороги, объем работ составил – 7 205 кв. м. 
Произведен ремонт межквартальных проездов и съездов с дорог общего пользования местного значения согласно адресному перечню на 8 участках площадью 1 508 кв. м на 2,7 млн. рублей (дотация из областного бюджета). 
Произведены работы по ремонту автомобильных дорог и тротуаров по ул. Колхозной на 11,6 млн. рублей, пер. Даниловскому на 2,8 млн. рублей, ул. Свердлова на 25,7 млн. рублей, тротуаров по ул. Абельмана (на участке от ул. Свердлова до ул. Советской – четная сторона и от ул. Володарского до ул. Советской – нечетная сторона) на 5,8 млн. рублей, тротуар по ул. Еловой (от ул. Ватутина до д. 5, к. 10 по ул. Еловая) на 2,8 млн. рублей. Итого стоимость работ составила 48 679,8 тысяч рублей. Протяженность отремонтированных дорог составила – 2,07 км. 

	№ п/п
	Адрес
	Длина,
м
	Площадь, м2
	Сумма всего,
 тыс. рублей
	Сумма МБ, тыс. рублей

	1
	Ремонт дороги общего пользования местного значения по ул. Колхозная (на участке от ул. Куйбышева до д. № 32 по ул. Колхозная)
	0,37
	3 500
	11 613,5
	2 555,0

	2
	Ремонт дороги общего пользования местного значения по ул. Социалистическая (на участке от ул. Свердлова до ул. Муромской)
	Работы не приняты и не оплачены

	3
	Ремонт дороги общего пользования местного значения по ул. Свердлова (на участке от ул. Социалистической до д. № 80а по ул. Свердлова)
	1,50
	12 365
	25 675,9
	5 648,7

	4
	Ремонт дороги общего пользования местного значения по пер. Даниловскому (на участке от ул. Федорова до д. 22 по ул. 1-ая Большая)
	0,20
	1 550
	2 803,7
	616,8

	5
	Ремонт тротуара по ул. Абельмана (на участке от ул. Свердлова до ул. Советской – четная сторона и от ул. Володарского до ул. Советской – нечетная сторона) 
	
	3 366,8
	5 775,3

	1 270,6


	6
	Ремонт тротуара по ул. Еловой (на участке от ул. Ватутина до д.5, к.10 по ул. Еловой) 
	
	708
	2 811,4
	618,5

	ИТОГО
	2,07
	21 489,8
	48 679,8
	10 709,6



Оплата исполнительных листов произведена на сумму 7,2 млн. рублей.
В рамках содержания и обслуживания улично-дорожной сети города оказано услуг на сумму 52,8 млн. рублей, в том числе:
– расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) МКУ «Город» – 32,6 млн. рублей;
– механизированная уборка территорий на сумму 17,9 млн. рублей, площадью 2 170тысячкуб. м;
– убрано и вывезено снега с территории города в количестве 81 717,0 куб. м;
– установлено, заменено, восстановлено 483 дорожных знака;
– отремонтированы 22 светофорных объекта;
– установка опор в количестве 23 шт.;
– демонтаж аварийных опор – 2 шт.;
– монтаж изолированного провода СИП – 1 199 м;
– монтаж оборудования на подстанциях – 14 ед.;
– восстановление обрывов сетей – 5 шт. (240 м);
– установка светильников светодиодных с кронштейнами металлическими – 40 шт.;
– произведен спил аварийных деревьев на сумму 0,8 млн. рублей.
С 11.04.2022 года производится капитальный ремонт путепровода через железную дорогу на проспекте Ленина. Цена контракта составляет 296,7 млн. рублей. Срок окончания работ – 30.11.2023 года.
В 2022 году выполнены и оплачены работы на сумму 101,0 млн. рублей.

1.4.5.Окружающая среда
В рамках благоустройства, охраны окружающей среды и природопользования в истекшем году проведены следующие мероприятия:
Спилено 104 аварийных дерева, подрезано 94 дерева. Высажено саженцев деревьев и кустарника 74 единицы. 
В рамках охраны окружающей среды и природопользования в истекшем году проведены следующие мероприятия:
[bookmark: _GoBack]1. Выявлено и ликвидировано с территории города 83 стихийные свалки. Общий объем вывезенного мусора составил – 15 000,0куб. м.
2. Выдано 40 решений о согласии создания мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования город Ковров.
3. Выдано 25 предписаний управляющим организациям в части уборки контейнерных площадок и прилегающих к ним территорий от мусора.
4. Проведено 10 субботников по санитарной уборке, очистке и благоустройству территории города.
В рамках регионального проекта «Обеспечение оказания государственной поддержки проектам, направленным на оздоровление окружающей среды и в сфере обращения с отходами» государственной программы «Охрана окружающей среды и рациональное природопользование на территории Владимирской области» 26.03.2022года между администрацией г. Коврова и Департаментом природопользования и охраны окружающей среды Владимирской области заключено соглашение о предоставлении субсидии из областного бюджета на создание мест (площадок) накопления ТКО. 
Общий объем бюджетных ассигнований, предусматриваемых в бюджете муниципального образования г. Ковров на данные цели, составляет 12 994 900 рублей.Размер субсидии, предоставляемой из областного бюджета бюджету муниципального образования г. Ковров в 2022году– 10 136 000 рублей, что составляет 78% от уровня софинансирования. Выполнено обустройство 177 мест (площадок) накопления ТКО. 
В 2022 году проведено и выполнено природоохранных мероприятий предприятиями города на общую сумму 116475,46 тысяч рублей.
Администрацией города продолжается работа по рекультивации свалки твердых бытовых отходов в районе Ащеринского карьера.
Основными задачами поставленными в сфере ЖКХ на 2023год являются:
– Продолжить работу по капитальному ремонту путепровода через железную дорогу на проспекте Ленина.
– Принять участие в государственной программе «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры во Владимирской области».
– Подать заявку на участие в областных программах на 2023 год по строительству сетей водоснабжения и повысительной насосной станции в микрорайоне им. Чкалова после получения проекта, прошедшего экспертизу.
– Продолжить содержание улично-дорожной сети города.
– Продолжить работу по рекультивации свалки твердых бытовых отходов в районе Ащеринского карьера. 

1.5. Кадровая политика

Поднять на необходимый уровень работу структурных подразделений администрации, повысить уровень их ответственности за решение поставленных задач и активизировать инициативность – таковы были задачи кадровой политики, решаемой администрацией в течение года. При этом спрос на качественное исполнение стоит на первом месте.
Исполнительская дисциплина должна быть на уровне, отвечающем возрастающим требованиям, необходимым для жизнеобеспечения города и удовлетворения интересов населения.
Основными инструментами кадровой политики администрации в 2022 году являлись: кадровое планирование, текущая кадровая работа, мероприятия по профессиональному развитию, повышению квалификации, а также мероприятия по мотивации сотрудников.
По состоянию на 31.12.2022 года штатная численность администрации составляла 191,5 штатных единиц, на 31.12.2021 – 190,5. В 2022 году кадровым органом в администрации было уволено45 человек, принят 41 человек. За аналогичный период 2021 года – 31 и 41 человек соответственно. В 2022 году применено дисциплинарных взысканий – 20, объявлено поощрений – 67 (в 2021 году – 26 и 44 соответственно).
Из муниципальных предприятий и учреждений уволено 11 человек (в 2021 году – 8), принято – 9 (в 2021 году – 11 человек).
Назначены на руководящие должности по конкурсу 7 человек, по решению главы города в связи с признанием конкурсов несостоявшимися – 4 человека (приняты по конкурсу в 2021 – 9). В 2022 году 52 муниципальным служащим присвоены первые и очередные классные чины (в 2021 – 63). Соответствующие записи занесены в карточки Т-2, трудовые книжки и личные дела сотрудников.
Проблемой остается текучесть кадров, на которую влияет ряд факторов внешней среды и, в первую очередь, низкая оплата труда сотрудников, а также сложная ситуация на самом рынке труда. Ощущается высокая потребность профильных специалистов в области дорожного строительства, теплохозяйства, архитектуры, экономики и отсутствие возможности переподготовки персонала по необходимым специальностям.
Отдельной задачей необходимо выделить задачу по формированию, подготовке и ведению муниципального резерва управленческих кадров.
Основной задачей формирования муниципального резерва является: формирование резерва управленческих кадров на конкурсной основе из числа высококомпетентных и высококвалифицированных специалистов, способных профессионально и эффективно осуществлять управленческую деятельность в приоритетных сферах экономики, в сфере муниципального управления.
Создание системы муниципального резерва в администрации города Коврова является одним из приоритетных направлений в деятельности администрации и кадрового органа и способствует реализации полномочий муниципального образования в приоритетных сферах экономики, социальной политики и муниципального управления.
В целях обеспечения организации доступа населения к информации о деятельности администрации на официальном сайте администрации в разделе «Кадровое обеспечение» создан раздел «Муниципальный резерв управленческих кадров», в котором размещались нормативная база документов, объявления о проведении заседаний комиссии, протоколы проведенных комиссий, а также список лиц, включенных в кадровый резерв.
Персональные дела лиц, включенных в МРУК, дела лиц по которым вынесено решение об исключении из резерва и об отказе в зачислении в резерв хранятся в специально оборудованном помещении, в соответствии с порядком доступа сотрудников администрации города Коврова в помещения, в которых ведется обработка персональных данных. 
Создание системы МРУК в администрации города Коврова является одним из приоритетных направлений в деятельности руководства администрации и кадрового органа и способствует реализации полномочий муниципального образования в приоритетных сферах экономики, социальной политики и муниципального управления.
Проблемой является отсутствие достаточного финансирования на выполнение мероприятий по повышению уровня профессиональной подготовки в образовательном учреждении профессионального образования лиц, состоящих в кадровом резерве.
Сведения о МРУК:

	Наименование/год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1.Подано заявлений
	4
	8
	4
	4
	2

	2.Отказано
	0
	1
	0
	0
	0

	3.Зачислено, всего
	4
	7
	4
	4
	2

	в т.ч.
	
	
	
	
	

	3.1. в резерв должностей муниципальной службы
	4
	7
	4
	4
	1

	3.2. в резерв руководящего состава муниципальных предприятий, учреждений
	0
	1
	0
	0
	1

	3.3. в резерв перспективных молодых специалистов
	0
	0
	0
	0
	0

	4.Исключено, всего
	8
	5
	6
	3
	9

	4.1. в т.ч. в связи с назначением на должность
	2
	2
	3
	0
	5

	из них: 
– муниципальной службы
	2
	2
	3
	0
	5

	– руководящего состава
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2. другие причины 
	6
	3
	3
	3
	4

	5.Состоит в резерве (нарастающим итогом)
	11
	14
	12
	12
	7



В целях поднятие престижа муниципальной службы в администрации учрежден и проводится первый (муниципальный) этап конкурса «Лучший муниципальный служащий Владимирской области». В 2022 году победителем муниципального этапа данного конкурса в администрации г.Коврова стала Садилова А.А. начальник финансово-ревизионного отдела управления правового обеспечения и финансово-экономической безопасности, она же была выдвинута и принимала участие во втором (региональном) этапе данного конкурса.
Основной задачей на 2023 год в области кадровой политики является улучшение внутреннего взаимодействия между структурными подразделениями администрации и подведомственными учреждениями.

1.6. Основные характеристики бюджета города Коврова

Бюджет городаявляется основополагающим нормативным правовым актом, определяющим как возможности, цели и перспективы текущей жизни города, так и его будущее развитие.
В 2022 году в бюджет города поступили доходы в сумме 4 801 430 тысяч рублей, что составило 97,3 % утвержденного плана на год. По сравнению с 2021 годом доходы городского бюджета увеличились на 1 327 561 тысяч рублей. 
План по налоговым и неналоговым доходам городского бюджета исполнен на 105,6 % к утвержденным суммам на 2022 год. Налоговые и неналоговые доходы поступили в сумме 1 415 175 тысяч рублей. По сравнению с прошлым годом они увеличились на 131 540 тысяч рублей. Доля налоговых и неналоговых доходов составила 29,5 % всех доходов бюджета города.
Налоговые доходы поступили в городской бюджет в сумме 1 242 014 тысяч рублей и исполнены на 105,4 % к годовым назначениям. По сравнению с 2021 годом налоговые доходы увеличились на 130 302 тысячи рублей (на 11,7%).
Неналоговые доходы зачислены в городской бюджет в сумме 173 161 тысяча рублей. План по неналоговым доходам исполнен на 107,7 %. По сравнению с прошлым годом неналоговые доходы увеличились на 1 238 тысяч рублей или на 0,7%.
Основным доходным источником городского бюджета продолжает оставаться налог на доходы физических лиц. В 2022 году налог на доходы физических лиц в городской бюджет поступил в сумме 791 492 тысячи рублей (106,1 % годового плана), что больше прошлого года на 110 353 тысячи рублей. 
В 2022 году в городской бюджет зачислено акцизов на нефтепродукты, являющихся одним из источников финансирования муниципального дорожного фонда, в сумме 23 875 тысяч рублей, что больше, чем в прошлом году на 4 131 тысячу рублей.
Акцизы на сидр, пуаре, медовуху поступили в городской бюджет в сумме 156 тысяч рублей, что на 97 тысяч рублейбольше, чем в прошлом году.
Налоги на совокупный доход (налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, единый налог на вмененный доход, налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения) поступили в сумме 140 526 тысяч рублей. План по налогам на совокупный доход выполнен на 104,3 %. По сравнению с прошлым годом поступления увеличились на 5 828 тысяч рублей. 
В бюджет города зачислено 260 842 тысячи рублей налогов на имущество, в том числе налог на имущество физических лиц – 35 922 тысячи рублей, транспортный налог с физических лиц – 69 992 тысячи рублей, земельный налог с юридических и физических лиц – 154 928 тысяч рублей. По сравнению с 2021 годом поступления имущественных налогов увеличились на 5 699 тысяч рублей.
Налог на добычу общераспространенных полезных ископаемых поступил в 2022 году в сумме 234 тысячи рублей.
План по государственной пошлине исполнен на 99,4%. При планируемой сумме на год – 25 060 тысяч рублей, фактически поступило 24 899 тысяч рублей, что выше поступлений 2021 года на 881 тысячу рублей. 
Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности, составляют основную долю неналоговых доходов городского бюджета.
Поступления за 2022 год составили 115 805 тысяч рублей, при утвержденном плане на год в сумме 106 199 тысяч рублей (109,0%). По сравнению с прошлым годом доходы от использования имущества уменьшились на 1 969 тысяч рублей. 
Плата за негативное воздействие на окружающую среду зачислена в бюджет города в сумме 10 478 тысяч рублей, что на 3 847 тысяч рублей больше, чем в 2021 году.
Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат поступили в сумме 4 610 тысяч рублей и исполнены на 113,6 % к утвержденному плану. По сравнению с 2021 годом поступления по данному доходному источнику увеличились на 954 тысячи рублей. В текущем периоде поступил разовый доход от компенсации затрат прошлых лет по решению суда в сумме 512 тысяч рублей.
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов (продажи имущества и земельных участков) при плане 38 154 тысяч рублей, фактически исполнены в сумме 39 262 тысячи рублей. Поступления от продажи снизились по сравнению с прошлым годом на 1 390 тысяч рублей.
В 2022 году в городской бюджет поступило 3 011 тысяч рублейштрафных санкций (166,4 %), при плане 1 809 тысяч рублей. В 2022 году поступили штрафы, уплаченные в случае просрочки исполнения подрядчиком муниципальных контрактов, в сумме 1 684 тысячи рублей, план по которым не утверждался. Кроме того, снижается поступление штрафов в счет погашения задолженности прошлых лет.
Безвозмездные поступления составили 3 386 255 тысяч рублей или 94,2 % годовых плановых назначений (план – 3 594 628 тысяч рублей). 
По сравнению с 2021 годом безвозмездные поступления увеличились на 1 207 168 тысяч рублей (в том числе субсидии на 946 988 тысяч рублей). Удельный вес безвозмездных поступлений составил 70,5 % всех доходов городского бюджета в отчетном периоде. 
Расходы городского бюджета за2022 год составили 4 680 773 тысяч рублей, (92,3% к уточненному плану), что на 1 257 390 тысяч рублей большерасходов 2021 года.
На социальную сферу за отчетный период направлено 78,5 % общего объема расходов городского бюджета или 3 674 170 тысяч рублей.
Расходы в сфере образования исполнены в сумме 2 850 243 тысяч рублей – 93,8% от плановых назначений.
Расходы на дошкольное образование составили 832 012 тысяч рублей или 29,2% общего объема расходов на образование.
Расходы на общее образование исполнены в сумме 1 697 175 тысяч рублей или 59,5% общего объема расходов на образование.
Основные расходы на общее образование – обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования за счет субвенции из областного бюджета – 653 432 тысячи рублей. 
На организацию питания учащихся общеобразовательных учреждений направлено за отчетный период 81 529 тысяч рублей. Расходы на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам составили за отчетный период 41 785 тысяч рублей.
Расходы на дополнительное образование детей за отчетный период составили 154 659 тысяч рублей (97,8 % плановых назначений).
Общая сумма расходов городского бюджета на культуру, кинематографию составила 220 813 тысяч рублей – 99,9 % годовых плановых назначений, в том числе на культуру направлено 186 160 тысяч рублей. В 2022 году из областного бюджета поступило 42 423 тысячи рублей на повышение оплаты труда работников учреждений культуры.
На социальную политику направлено 178 475 тысяч рублей или 90,4 % годового плана. 
Расходы на физическую культуру и спорт составили 423 924 тысячи рублей или 100% годовых плановых назначений (209% к уровню прошлого года). На реализацию национального проекта «Демография» федерального проекта «Спорт – норма жизни» за отчетный период направлено 268 939 тысяч рублей (100 % плановых назначений).
На средства массовой информации направлено 715 тысяч рублей (100 % к плану года). 
Расходы на содержание органов местного самоуправления в 2022 году составили 227 533 тысяч рублейили 91,7 % плановых назначений. Доля расходов на содержание органов местного самоуправления составила 4,1% в общем объеме расходов, что не превышает норматив, установленный постановлением Губернатора Владимирской области от 01.07.2011 № 662.
По разделу «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность» бюджетные назначения исполнены в сумме 45 650 тысяч рублей, что составляет 98,1 % плановых годовых назначений (125,9% к уровню 2021 года). 
Расходы по разделу «Национальная экономика» исполнены в сумме 369 763 тысячи рублей – 72,8 % годовых плановых назначений.
Расходы по подразделу «Транспорт» исполнены в сумме 126 252 тысячи рублей (99,5% годовых назначений). Основную сумму расходов (120155 тысяч рублей) составили расходы на приобретение подвижного состава транспорта общего пользования, в том числе за счет субсидии из областного бюджета – 114 176 тысяч рублей, за счет средств городского бюджета в доле софинансирования – 5 979 тысяч рублей.
Расходы на «Дорожное хозяйство» профинансированы в сумме 240 684 тысячи рублей (63,7 % плановых назначений), в том числе за счет субсидии из областного бюджета 123 925 тысяч рублей, за счет средств городского бюджета – 116 759 тысяч рублей. По сравнению с 2021 годом расходы уменьшились на 45 664 тысячи рублей.
Денежные средства направлены на ремонт автомобильных дорог,в том числе на капитальный ремонт путепровода через железную дорогу на проспекте Ленина в сумме 110 496 тысяч рублей, механизированную уборку улично-дорожной сети, на оплату потребления электроэнергии светофорными объектами, обслуживание и ремонт технических средств регулирования дорожного движения, модернизацию и установку светофорных объектов, мероприятия по безопасности дорожного движения и др. расходы. Остаток областных средств в сумме 100 000 тысяч рублей будет использован в 2023 году на строительство городской автомобильной дороги и ливневой канализации по улице маршала Устинова.
Расходы по подразделу «Другие вопросы в области национальной экономики» составили в 2022 году 2 827 тысяч рублей (99,2% утвержденных годовых назначений).
Расходы бюджета на жилищно-коммунальное хозяйство фактически профинансированы в сумме 358 014 тысяч рублей (94,2 % плановых назначений).
 На «Жилищное хозяйство» израсходовано 86 099 тысяч рублей. Денежные средства направлены на переселение граждан из аварийного жилищного фонда, на расходы, связанные с капитальным ремонтом муниципального жилищного фонда и другие расходы.
На «Коммунальное хозяйство» направлено 87 377 тысяч рублей – финансирование мероприятий по строительству, реконструкции систем теплоснабжения и создание мест (площадок) для накопления твердых коммунальных отходов.
 Расходы на «Благоустройство» составили 165 301 тысячу рублей. Денежные средства направлены на расходы по обеспечению МКУ «Город», на расходы по уличному освещению, озеленению, на организацию и содержание мест захоронения, строительство общественного кладбища, благоустройство дворовых территорий и наиболее посещаемых муниципальных территорий общего пользования и другие направления. 
Расходы на охрану окружающей среды исполнены в сумме 3 898 тысяч рублей (100% плановых назначений). Денежные средства направлены на ликвидацию стихийных свалок.
Расходы на обслуживание муниципального долга за отчетный период составили 1 745 тысяч рублей (98,8 % к плану года), что на 1 179 тысяч рублейменьше расходов 2021 года. Просроченная кредиторская задолженность городского бюджета по состоянию на 01.01.2023 г. по казенным учреждениям и органам власти отсутствует.
Сводная информация об исполнении городского бюджета представлена в Приложении № 1 к отчету.

1.7.Мобилизация доходов в городской бюджет 
Для увеличения налогового потенциала по имущественным налогам администрацией города Коврова принимаются меры по реализации мероприятий, установленных «дорожными картами» –по выявлению объектов недвижимости, не поставленных на кадастровый и налоговый учет, по сверке земельных участков с налоговыми органами и органами кадастра, по муниципальному земельному контролю. 
Проведены мероприятия по выявлению и побуждению к регистрации вновь возведенных (реконструированных) объектов на территории города Коврова.
За 2022 год на официальном сайте администрации города Коврова и в СМИ размещена информация о проведении работы по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости. Опубликованы списки ранее учтенных объектов.
В Межрайонную ИФНС России № 2 по Владимирской области переданы в электронном виде сведения о 41 земельном участке в целях уточнения сведений и актуализации начислений земельного налога, по 10 объектам, не подлежащим налогообложению земельным налогом.
Проводятся мероприятия по определению (уточнению) характеристик объектов недвижимого имущества с целью вовлечения в налоговый оборот.
За 2022 год в рамках муниципального контроля в городе Коврове проведено 96 контрольных надзорных мероприятий.
Администрацией города и структурными подразделениями федеральных органов власти году принимались меры по сокращению задолженности по налоговым и неналоговым доходам.
В средствах массовой информации, на сайте администрации размещалась информация для плательщиков о сроках уплаты имущественных налогов, обращения к жителям города проявить гражданскую ответственность и добровольно погасить имеющуюся задолженность.
Постоянно проводится досудебная работа по задолженности за арендную плату за землю и имущество.
Проводятся заседания комиссии по легализации трудовых отношений. В 2022 году проведено 3 заседания комиссии.
В ходе проведения муниципального контроля выявлено 19 фактов осуществления предпринимательской деятельности при нецелевом использовании объектов недвижимости. Материалы направлены в налоговую инспекцию.
Управлением правового обеспечения и финансово-экономической безопасности администрации города направлено в Арбитражный суд Владимирской области, Ковровский городской суд и мировым судьям города Коврова и Ковровского района 384 исковых заявлений и заявлений о вынесении судебных приказов, в том числе о взыскании задолженности по арендным платежам за пользование земельными участками и за фактическое использование муниципального имущества на сумму 8 235 970 рублей, о взыскании штрафов (пени, неустоек) за некачественное исполнение обязательств по условиям муниципальных контрактов, о возложении на подрядчиков обязанности осуществить гарантийные обязательства в рамках заключенных муниципальных контрактов, об изъятии жилых помещений путем выкупа и о выселении граждан из аварийного жилищного фонда. 
На территории муниципального образования г. Ковров осуществляли свою финансово-хозяйственную деятельность 5 муниципальных унитарных предприятий и 5 общества с ограниченной ответственностью с долей единственного учредителя – муниципального образования г. Ковров в размере 100 процентов.
Одно муниципальное унитарное предприятие – Муниципальное унитарное предприятие города Коврова «Первомайский рынок» включено в Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества города Коврова на плановый период 2022–2024 годов.
По состоянию на 01.01.2023 года в бюджет города поступили доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ муниципального образования город Ковров от ООО «Октябрьский рынок» в размере 9 193 тысяч рублей, а также доходы от перечисления части прибыли муниципальных унитарных предприятий города Ковров в размере 3 680,86 тысяч рублей.
Проведено 17 заседаний балансовой комиссии администрации города Коврова по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий и хозяйственных обществ муниципальной формы собственности.
Проведено 4 заседания комиссии по вопросам предупреждения несостоятельности (банкротства) муниципальных унитарных предприятий, на которых заслушаны доклады руководителей о состоянии дел, а также выработаны рекомендации и поручения.
По состоянию на 01.01.2023 на учете в реестре муниципального имущества города Коврова состоят: около 5000 объектов инженерной инфраструктуры,2344 жилых помещений, 484 нежилых помещений (в т.ч. здания детских садов, школ, учреждений культуры и прочее), 112 земельных участков, 81 муниципальное учреждение, в том числе: 6 – автономных, 5 – казенных, 70 – бюджетных.
По состоянию на 01.01.2023 года балансовая (остаточная) стоимость муниципального имущества составляет более 1,5 млрд. рублей.
Доходы от имущества, находящегося в муниципальной собственности, являются основным видом неналоговых доходов городского бюджета. 
Неналоговые доходы городского бюджета на 2022 год запланированы в сумме 144 439 000 рублей (173 млн. 723 тысяч 100 рублей с областными субвенциями), фактически получено 154 995 424 рублей 40 коп.(184млн. 279 тысяч 524 рубля) или 107,3 % от плана.
Кроме того, заключено и действует 34 договора безвозмездного пользования муниципальными объектами недвижимости. Сумма выпадающих доходов городского бюджета составила 6,7 млн. рублей.
Аренда имущества 12 договоров. На 2022 год было запланировано поступление в размере 4 млн. 437 тысяч рублей, поступило на 01.01.2023 года – 4 млн. 294 тысяч 350 рублей (96,7%).
Количество действующих договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций – 97. Количество договоров на размещение НТО – 74.
Запланировано поступлений на сумму 5 млн. 672 тысячи рублей. Поступило на 01.01.2023 года – 5 млн. 864 тысяч 380 рублей (103,4%).
По плану приватизации муниципального имущества было запланировано поступление 3 млн. 747 тысяч рублей. Поступило на 01.01.2023 – 3 млн. 747 тысяч 290 рублей. (100,1 %). Большинство из незанятых помещений расположены в подвалах жилых домов, в отдаленных районах города, что делает их непривлекательными для потенциальных арендаторов и покупателей.
С учетом принятых Советом народных депутатов решений за 2022 год всего было продано 3 жилых помещения и 4 доли в праве общей долевой собственности на общую сумму 1 541 250 рублей при плане 1 млн. 541 тысяча 250рублей (100 %).
Всего зарегистрировано 2464 договора аренды земельных участков с юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и физическими лицами. 
За истекший год по договорам аренды за пользование земельными участками в бюджет города поступило 80 млн. 915 тысяч 170 рублей, при плане 72 млн. 751 тысяча рублей, что составляет 111,2 %.
В целях снижения задолженности и обеспечения полноты уплаты арендных платежей за пользование земельных участков к неплательщикам применялись следующие мероприятия: 
1. Проводилась досудебная работа, а именно: телефонный обзвон граждан и юридических лиц, имеющих задолженность по арендным платежам, с целью призвать к соблюдению условий договора и взыскать недоимку в досудебном порядке, направлялись досудебные предупреждения с расчетами задолженности, составлялись акты сверки расчетов, подготавливались и согласовывались графики погашения имеющейся задолженности.
2. За период с 01.01.2022 по 31.12.2022 года состоялось 15 заседаний комиссии по вопросам задолженности по арендной плате за пользование земельными участками с участием 1170 должников, общая сумма задолженности по которым составила 16 116,29 тысяч рублей. По итогам комиссии оплачено в добровольном порядке 1 914,65 тысяч рублей. 
Всего с 01.01.2023 года направлено 821 досудебных предупреждений на сумму 20 020,72 тысяч рублей и 242 исковых заявлений на сумму 8 235,97 тысяч рублей. Взыскано в результате исполнительного производства на общую сумму 6 397,0 тысяч рублей.
За 2022 год проведено 13 аукционов по предоставлению земельных участков:
1. путем проведения аукционов предоставлено в аренду:
– для многоквартирного жилищного строительства – 2 участка, общей площадью 10900 кв.м, с годовой арендной платой – 28 млн. 500 тысяч рублей в год;
– для хранения автотранспорта (строительство гаражей) – 4 участка общей площадью 98 кв.м, с общей годовой арендной платой – 211 тысяч рублей в год;
– для индивидуального жилищного строительств – 1 участок площадью 535 кв.мс годовой арендной платой – 309 тысяч рублей в год.
2. Проведено 3 аукциона по продаже земельных участков для индивидуального жилищного строительства общей площадью 2467 кв.м, на сумму 8млн. 627тысяч 400 рублей.
Аукционы по трем земельным участкам признаны несостоявшимися в виду отсутствия заявок.
Для вовлечения в оборот свободных земельных участков в 2022 году заключены и выполнены муниципальные контракты по формированию земельных участков: 72 земельных участка для строительства жилых домов (МКД и ИЖС).
Непрерывно в течение истекшего периода в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации от 25.10.2001 №136-ФЗ, Федеральным Законом «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» от 25.10.2001 №137-ФЗ, законом Владимирской области от 25.02.2015 №10-ОЗ «О регулировании земельных отношений на территории Владимирской области» проводилась работа по предоставлению земельных участков для строительства индивидуальных жилых домов.
С 1 сентября 2021 года вступил в силу Федеральный закон от 05.04.2021 N 79-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», которым предусмотрено предоставление в собственность бесплатно гражданам для собственных нужд земельных участков для размещения гаражей.
По итогам 2022 года проведено порядка 930 консультаций по указанным вопросам. 
За 2022 год поступило 974 заявлений от физических и юридических лиц. На все обращения даны в установленные законом сроки мотивированные ответы в соответствии с действующим законодательством, а также подготовлены и выданы следующие распорядительные нормативно-правовые акты:
– 520 постановлений о предоставлении земельных участков в собственность без проведения торгов для жилищного строительства и по гаражной амнистии;
– 13 постановлений о проведении аукциона на право заключения договора аренды для индивидуального жилищного строительства.
– 14 постановления о прекращении права пожизненного наследуемого владения земельными участками;
– 185 постановлений о предварительном согласовании предоставления земельных участков в собственность и аренду для жилищного строительства и размещения гаражей по гаражной амнистии;
– 27 постановления о согласовании заключения соглашения о перераспределении земель и земельных участков в соответствии с утвержденными проектами межевания территории;
– 41 постановления о перераспределении земель и земельных участков;
– 60 постановления об уточнении сведений о членах гаражно-строительных кооперативов и членов садово-огороднических товариществ;
– 170 постановления о разрешении использования земельных участков без предоставления;
– заключено 11 договоров безвозмездного пользования земельными участками;
– заключено 1 соглашение об установлении сервитута и установлено 7 публичных сервитутов.
Специалистами управления имущественных и земельных отношений рассмотрено 261 заявление от граждан, желающих приобрести в собственность за плату земельные участки. 
За счет продажи земельных участков в бюджет города поступило 33 млн. 788 тысяч583 рубля, при плане 32 млн. 866 тысяч рублей (102,8%).
Финансово-ревизионным отделом управления правового обеспечения и финансово-экономической безопасности администрации города Коврова в 2022 году проведено 22 проверки, из них: плановых проверок – 18, внеплановых проверок – 4.
Проверки проводились по следующим направлениям:
– осуществление контроля в сфере закупок в части соблюдения требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 
–ревизии финансово-хозяйственной деятельности;
– проверка целевого использования бюджетных средств, выделенных на муниципальные программы «Организация муниципального управления в муниципальном образовании город Коврова Владимирской области» и «Развитие малого и среднего предпринимательства в г. Ковров»;
– проверка размещения на сайте в сети Интернет информации в соответствии с приказом Минфина России от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта».
По итогам проведенных контрольных мероприятий управлением правового обеспечения и финансово-экономической безопасности администрации города Коврова в адрес объектов контроля направлены 19 представлений с требованием принять меры по устранению нарушений, причин и условий им способствующим и в соответствии с пунктом 7 Федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденного постановлением Правительства РФ от 23.07.2020 № 1095, из них 17 представлений по устранению нарушений исполнено, 2 – в процессе исполнения, по 12 объектам контроля информация направлена в Ковровскую городскую прокуратуру. 
В 2022 году в рамках муниципального земельного контроля проведено 149 контрольных надзорных мероприятий соблюдения земельного законодательства. По результатам проверок выявлено 31 нарушение земельного законодательства, в части самовольного занятия земельных участков, в том числе 4 нарушения в части ненадлежащего использования земель сельскохозяйственного назначения (зарастания сорной растительностью).По результатам рассмотрения материалов проверок муниципального земельного контроля государственными земельными инспекторами 23 гражданина привлечены к административной ответственности в виде штрафа на общую сумму 90 тысяч рублей.
Также в отчетном периоде была продолжена работа по выявлению земельных участков разрешенное использование которых «под ИЖС», но используемые не по назначению. В налоговую инспекцию по данным фактам направлено 32 материала, в итоге по 29 участкам ставка земельного налога была изменена с 0,3% до 1,5%. Кроме этого, направлено 11 материалов в Ковровскую городскую прокуратуру для организации совместных проверок юридических лиц, индивидуальных предпринимателей в части использования земельных участков по назначению.
В части муниципального контроля в сфере благоустройства в 2022 году проведены контрольные мероприятия по выявлению правонарушений, ответственность за которые предусмотрена Законом Владимирской области «Об административных правонарушениях во Владимирской области» от 14.02.2003г. №11-ОЗ.По результатам рассмотрения административных материалов по Закону Владимирской области № 11-ОЗ административными комиссиями приняты постановления о назначении административных наказаний в виде штрафа на сумму 386 600 рублей.
По ст. 19.5 КоАП РФ (невыполнения предписания) составлено 14 протоколов, по статье 19.4 КоАП РФ (невыполнение требования) составлен 1протокол. По результатам рассмотрения приняты постановления о назначении административных наказаний в виде штрафа на сумму 112 200 рублей.

1.8.Основными задачами деятельности администрации на 2022 год являются:

1. Повысить эффективность и результативность административной работы.
2. Обеспечить рост доходной части городского бюджета.
3. Развивать инфраструктуру и благоустройство города.
4. Создать условия для ускорения темпов социально-экономического развития города.

2. Основные направления деятельности в отчетном периоде, достигнутые по ним результаты

2.1. Стратегическое планирование

[bookmark: dst100218][bookmark: dst100220][bookmark: dst14][bookmark: dst100222]Документами стратегического планирования, разрабатываемыми администрацией города, являются: стратегия социально-экономического развития, план мероприятий по реализации стратегии, прогноз социально-экономического развития, бюджетный прогноз и муниципальные программы.
С целью перспективного и комплексного планирования мероприятий социально-экономического развития города была разработана «Стратегия развития муниципального образования город Ковров на период до 2035», которая утверждена решением Совета народных депутатов города Коврова от 20.12.2017 № 305.
Стратегия социально-экономического развития является основополагающим документом стратегического планирования и определяет приоритеты, цели и задачи развития города на долгосрочный период.
В стратегии учтены существующие бюджетные, организационные и иные ограничения в отношении базовых направлений экономического и социального развития города: улучшения качества жизни населения, развития инфраструктуры и создания благоприятной деловой среды.
Стратегия является основой для формирования плана мероприятий по реализации стратегии, прогноза социально-экономического развития и разработки муниципальных программ.
Ожидаемыми результатами реализации стратегии социально-экономического развития нашего города являются:
1. Рост поступлений в городской бюджет и оптимизация расходов.
2. Рост предпринимательской активности и самозанятости.
3. Новые источники поступления в городской бюджет, в рамках реализуемых проектов и программ.
4. Приток инвестиций, создание новых рабочих мест, привлечение молодых и квалифицированных кадров.
5. Сотрудничество власти, бизнеса и общества.
Дерево стратегических целей представлено по шести приоритетным направлениям Стратегии развития города.
Стратегическое направление 1. Обеспечение развития города через реализацию инвестиционного потенциала. Реализация данного направленияпозволит создать благоприятный инвестиционный климат для формирования стабильных источников воспроизводства и развития экономики Коврова и создания привлекательного конкурентоспособного имиджа города в масштабах страны. 
Стратегическое направление 2. Нарастить экономический потенциал в интересах горожан через диверсификацию экономики. Данное направление обеспечит создание устойчивой диверсифицированной экономики, являющейся стабильной основой для формирования планомерно растущего бюджета города в интересах горожан. Ковров – город с постоянно развивающейся промышленностью с приоритетным развитием высокоэффективных производств.
Стратегическое направление № 3 «Повышение качества жизни и развитие человеческого потенциала» предусматривает достижение стабильных демографических показателей и социальной структуры. Комплексная политика в сфере развития человеческого потенциала позволит сформировать устойчивый демографический климат в городе, обеспечит воспроизводство населения, переломит тенденцию к уменьшению численности жителей города. 
В рамках стратегического направление № 4 «Комфортная городская среда» будет создана социально-ориентированная городская среда, комфортная для проживания и реализации потенциала жителей Коврова.
Стратегическое направление № 5 «Функционально-пространственное развитие»обеспечит создание устойчивых связей между функционально-пространственным развитием города и реализацией всех стратегических направлений, что станет основой для стабильного функционирования всех городских систем, развития человеческого и экономического потенциала.
Пространство будет использоваться максимально рационально, город будет обеспечен площадками, являющимися потенциальными «точками роста» для экономики Коврова. 
Результатом реализации стратегического направления №6 «Рост эффективности муниципального управления» станетразвитие системы эффективного взаимодействия и доверительных отношений между органами местного самоуправления, населением, общественными организациями, предпринимателями, государственными предприятиями и органами государственной власти.
В стратегии определены возможные источники финансовых ресурсов, необходимые для ее реализации. 
Отчет о ходе исполнения плана мероприятий по реализацииСтратегии социально-экономического развития муниципального образования город Ковровежегодно направляется главой города в Совет народных депутатов города Коврова.
Еще одним документом стратегического развития является прогноз социально-экономического развития города, который разрабатывается на основе анализа тенденций развития экономики и социальной сферы, исходя из целей и задач Стратегии социально-экономического развития города Коврова до 2035 года, ориентиров и приоритетов государственной экономической и социальной политики, а также основных параметров прогноза социально-экономического развития РФ.
Прогнозные расчеты осуществляются на базе имеющейся статистической информации за отчетные периоды по двум сценариям, отражающим возможные изменения внешних и внутренних условий, а также направления социально-экономического развития города.
Прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Ковров на период до 2025 года утвержден распоряжением администрации города Коврова от 10.11.2022 №182р.
Бюджетный прогноз на краткосрочную перспективу (3 года) отражен в бюджете города. Бюджетная политика администрации города осуществляется на принципах стратегического планирования, что позволяет эффективно распределять расходные средства и планомерно наращивать доходные статьи.
Бюджет города сохраняет социальную направленность, при этом большое внимание уделяется ЖКХ.
Городской бюджет формируется программно-целевым методом, который обеспечивает повышение прозрачности и результативности муниципальных расходов, позволяет системно решать социально-экономические задачи и потребности населения.
Отраслевыми, специализированными по сферам деятельности стратегическими документами на уровне муниципального образования являются его муниципальные программы.
На территории муниципального образования город Ковров утверждены 22 муниципальные программы, срок действия которых распространялся на 2022 год. Общий объем финансирования муниципальных программ в 2022 году составил 4394,0 млн. рублей, в том числе средства городского бюджета составили 1 413,4 млн. рублей, регионального бюджета 2883,5 млн. рублей, иные источники 97,1 млн. рублей (за 2021 год общий объем средств 3199,1 млн. рублей, городской бюджет 1303,8 млн. рублей, региональный бюджет 1827,3 млн. рублей, иные источники – 68,0 млн. рублей). Информация о ходе финансирования муниципальных программ представлены в Приложении № 2 к отчету.

2.2. Реализация национальных, федеральных и региональных проектов 

Документом стратегического развития является Указ Президента РФ «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
Указанными национальными целями были объявлены сохранение населения, здоровье и благополучие людей, возможности для самореализации и развития талантов, комфортная и безопасная среда для жизни, достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство, цифровая трансформация.
В 2022 году в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации» город Ковров участвовал в 8 региональных проектах: «Спорт – норма жизни», «Цифровая образовательная среда», «Современная школа», «Безопасность дорожного движения», «Творческие люди», «Культурная среда», «Формирование комфортной городской среды», «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда», входящих в состав 5 национальных проектов. Это «Демография», «Образование», «Культура», «Жилье и городская среда», «Безопасные качественные дороги».
В рамках национального проекта «Демография» реализовывался региональный проект «Спорт – норма жизни».
В 2022 году в рамках проекта «Спорт – норма жизни» было предусмотрено 268 940,5 тысяч рублей, в том числе:
– средства областного бюджета – 245 152,8 тысяч рублей;
– средства местного бюджета – 23 787,7 тысяч рублей. 
Выделенные средства были распределены на следующие мероприятия:
1.Строительство физкультурно-спортивного комплекса с газовой блочно-модульной котельной в сумме 256 961,0 тысяча рублей. На 31.12.2022 года объект введен в эксплуатацию, средства освоены в полном объеме. 
2. Приведение муниципальных учреждений спортивной подготовки в нормативное состояние в соответствии с требованиями федеральных стандартов в сумме 11 979,5 тысяч рублей. На 31.12.2022 года средства освоены в полном объеме. Оснащены новым спортивным оборудованием МБУ «СШОР дзюдо, самбо им.С.М. Рыбина», МБУ «СШ по конному спорту», МБУ «СШ», МБУ СШ «Вымпел», МАУ «СШ «Сигнал», МАУ «СШ «Комплекс Молодежный», МАУ «СШ «Мотодром Арена».
В рамках национального проекта «Образование» реализовывался региональный проект «Цифровая образовательная среда».
В 2022 году финансировалось мероприятие «Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях». Финансирование производилось в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» муниципальной программы «Развитие образования в городе Коврове», утвержденной постановлением администрации города Коврова от 09.11.2021 №2296.
В 2022 году в программе по внедрению целевой модели цифровой образовательной среды участвовала МБОУ СОШ №4.
Объем предусмотренных денежных средств на реализацию вышеуказанного проекта составил 1 600,4 тысяч рублей, в том числе:
– средства федерального бюджета – 1 552,7 тысяч рублей;
– средства областного бюджета – 31,7 тысяч рублей;
– средства местного бюджета – 16,0 тысяч рублей.
Финансирование выделено на приобретение средств обучения и воспитания для обновления материально-технической базы в целях внедрения целевой модели цифровой образовательной среды.
На 31.12.2022года контракты в части поставки оборудования в вышеуказанное муниципальное общеобразовательное учреждение города Коврова исполнены. Средства освоены в полном объеме.
Так же в рамках национального проекта «Образование» реализовывался региональный проект «Современная школа».
На территории муниципального образования город Ковров осуществляется строительство новой школы на 1 100 мест по адресу: Владимирская область, г.Ковров, ул.Строителей, д.33/1. Строительство запланировано на 2021 – 2023 годы.
Объем предусмотренных денежных средств в 2022 году на реализацию вышеуказанного проекта составил 888 493,8 тысяч рублей, в том числе:
– средства федерального бюджета – 319 094,4 тысяч рублей;
– средства областного бюджета – 546 581,7 тысяч рублей;
– средства местного бюджета – 22 817,6 тысяч рублей.
По результатам конкурсных процедур контракт на строительство школы был заключен с ООО «АйдиПартнер», подписан 28.04.2021года, данный контракт был расторгнут 01.04.2022 года по соглашению сторон.
Новый исполнитель работ был определен без проведения конкурентной процедуры, закупка осуществлена заказчиком у единственного поставщика.Муниципальный контракт от 15.04.2022 года №19 заключен с ООО «Ремстройгарант». Общая стоимость работ составляет 710 947 772,22 рублей. Общий срок выполнения работ по контракту – с даты заключения контракта до 31.08.2023 года включительно.
За период работы по контракту в 2022 году ООО «Ремстройгарант» предоставило исполнительные документы (по форме КС-2, КС-3) на сумму 74 550 945,27 рублей. Фактическая сумма оплаты составила 513 949 973,92 рублей с учетом авансового платежа. Авансовый платеж оплачен в сумме 461 764 312,24 рублей, что составляет 64,95% от суммы контракта.
На 01.01.2023 года общий процент готовности объекта – 40%. 
На приобретение оборудования для строящейся школы выделено 151 395,5 тысяч рублей. В целях оснащения школы оборудованием на 31.12.2022 года заключено 68 контрактов на общую сумму 147 106,6 тысяч рублей. На отчетную дату все контракты исполнены в полном объеме и оплачены.
Кроме того, в 2022 году в рамках регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» финансировалось мероприятие «создание детских технопарков «Кванториум». Финансирование производилось в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» муниципальной программы «Развитие образования в городе Коврове», утвержденной постановлением администрации города Коврова от 09.11.2021 №2296. Кванториум создан на базе МБОУ СОШ №23.
Объем предусмотренных денежных средств в 2022 году на реализацию вышеуказанного проекта составил 21 660,9 тысяч рублей, в том числе:
– средства федерального бюджета – 21 015,3 тысяч рублей;
– средства областного бюджета – 428,9 тысяч рублей;
– средства местного бюджета – 216,7тысяч рублей.
В рамках национального проекта «Безопасные качественные дороги» реализовывался региональный проект «Безопасность дорожного движения».
В 2022 году в целях обеспечение профилактики детского дорожно-транспортного травматизма на реализацию вышеуказанного проекта было предусмотрено 183,0 тысячи рублей, в том числе:
– средства областного бюджета – 143,0 тысяч рублей;
– средства местного бюджета – 40,0тысяч рублей.
В целях реализации проекта было закуплено оборудование для организации «автогородка» на базе МБОУ СОШ №10.
В рамках национального проекта «Культура» реализовывался региональный проект «Творческие люди».
В 2022 году департаментом культуры Владимирской области МБУК Дворец культуры «Современник» предоставлен грант в объеме 500 тысяч рублей на поддержку любительских творческих коллективов с целью реализации проекта «Фольклорный праздник по обрядам народного календаря «Березовая Русь». Средства гранта реализованы в полном объеме в установленные сроки по целевому назначению. 
Так же был реализован региональный проект «Культурная среда» в рамках которого было проведено переоснащение Центральной детской библиотеки им.С.М. Голицына по модельному стандарту. На реализацию этого мероприятия было предусмотрено 5 000тысяч рублей (средства федерального бюджета) и техническое оснащение МБУК «Ковровский историко-мемориальный музей», с финансированием в размере 4 038,7 тысяч рублей. В том числе 3 831,8 тысяч рублей – из областного бюджета и 206,9 тысяч рублей – из местного бюджета.
В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» реализовывался региональный проект «Формирование комфортной городской среды».
В 2022 году в рамках проекта было предусмотрено 59 456,8 тысяч рублей, в том числе:
– федеральный бюджет – 51 881,5 тысяч рублей;
– областной бюджет – 4 602,5 тысяч рублей;
– местный бюджет – 2 972,8 тысяч рублей. 
Сумма затрат на благоустройство общественных пространств в 2022 году составила 46 609,7 тысяч рублей. Оставшаяся сумма в размере 12 842,1 тысяч рублей направлена на благоустройство дворовых территорий. 
Адресный перечень дворовых территорий, подлежащих благоустройству в 2022 году включил в себя 4 объекта: ул.Маяковского, д. 2, ул.Муромская, д. 9, ул.Л.Чайкиной, д. 102, ул.Л.Чайкиной, д. 104.
Перечень дворовых территорий был утвержден протоколом муниципальной комиссии от 15.11.2021года. Благоустройство дворовых территорий осуществлялось путем предоставления субсидий УК, ЖСК, т.е. заказчиками работ являлись жители домов в лице представляющих их компаний. В качестве юридических лиц для передачи субсидии были выбраны управляющие компании, осуществляющие управление соответствующим МКД. Администрация города со своей стороны осуществляла технический надзор и контроль соблюдения требований технической документации. 
По результатам выполненных работ денежные средства перечислены на благоустройство следующих дворовых территорий:

	Наименование территории
	Общая сумма оплаты
(руб.)
	из них: (руб.)

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет

	ул. Маяковского, д.2,
Соглашение № 10-2021-90905 от 15.12.2021
	
6 072 096,77
	
5 653 121,55
	
115 370,38
	
303 604,84

	ул. Муромская, д.9
Соглашение № 10-2021-89966 от 15.12.2021 
	2 710 207,68
	2 523 203,11
	51 494,19
	135 510,38

	ул. Л. Чайкиной, д. 102
Соглашение № 10-2021-90641 от 15.12.2021
	2 563 773,61
	2 386 873,00
	48 711,93
	128 188,68

	ул. Л. Чайкиной, д. 104
Соглашение № 10-2021-90641 от 15.12.2021
	1 496 035,71
	1 392 809,11
	28 424,81
	74 801,79

	
Итого по реализации проекта
«Формирование комфортной городской среды (ФКГС)»:
	12 842 106
	11 956 000 
	244 000 
	642 106 



Также в ходе работ по благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов были выполнены работы по асфальтировке дворовой территории близь дома №9 по улице 19 Партсъезда, на сумму 1 985 230 рублей– средства местного бюджета.
На благоустройство общественных пространств в 2022 году было направлено 46 609,7 тысяч рублей.
В соответствии с результатами общественного голосования было проведено благоустройство следующих общественных территорий: 
– первый этап сквера по ул. Комсомольской;
–первый этап сквера «Культуры» по ул. Волго-Донской, на территории перед ДКиТ «Родина»;
– завершающий этап Парка экскаваторостроителей.
Работы по благоустройству выполнены по всем территориям и произведена оплата по следующим муниципальным контрактам:

	Предмет контракта и территория
	Номер контр.
	Исполни-тель

	Общая сумма оплаты
(руб.)
	Из них: (руб.)


	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Грант (кон-курс)

	Благоустройство общественной зоны «Сквер по ул. Комсомольской, 1 этап»,устройство проезда, парковок, тротуаров, детской площадки, установка МАФ, освещение, видеонаблюдение, озеленение, wifi.
	№ 295-ЭА от 25.01.2022
	ООО 
"Агуна"
	15 773 486,34
	14 685 114,37
	299 697, 65
	788 674,32
	-

	Благоустройство общественной зоны «Сквер по ул. Комсомольской, 1 этап»,поставка и установка МАФ
	№ 182-52179 от 28.09.2022
	ООО «Антей»
	1 819 891,11
	356 651,79
	7 278,64
	19 154,23
	1 436 806,53

	Благоустройство общественной зоны Сквер по ул. Комсомольской, 1 этап,
поставка, сборка, монтаж осветительного оборудования (игровой элемент и световая инсталляция)
	№256-ЭЗК от 09.12.2022
	ООО 
«Антей
	2 280 379,00
	-
	1 543 251,06
	81 219,16
	655 908,78

	Благоустройство общественной зоны Сквер по ул. Комсомольской, 1 этап,
поставка, сборка, монтаж осветительного оборудования (игровой элемент и световая инсталляция)
	
№257-ЭЗК от 09.12.2022
	
ООО 
«Антей
	

2 384 400,00
	

-
	

1 901 254,94
	

100 060,40
	

383 084,66

	Сквер «Культуры» по ул. Волго-Донской, территория ДК «Родина», озеленение,освещение,видеонаблюдение,асфальтирование,укладка брусчатки,МАФ,ограждение.
	№ 294-ЭА от 26.01.2022
	ИП Кириллов О.В.
	8 481 801,90
	7 804 001,97
	253 710,10
	424 089,83
	

	Сквер «Культуры» по ул. Волго-Донской, территория ДК «Родина»,
асфальтирование пешеходных дорожек
	№ 1 от 05.07.2022
	ИП Кириллов О.В.
	123 540,68
	115 016,37
	2 347,28
	6 177,03
	

	Парк экскаваторостроителей, устройство ограждения
	№ 031-ЭА от 01.03.2022
	ИП Кириллова М.В.
	18 071 095,67
	16 824 188,46
	343 352,43
	903 554,78
	

	Парк Экскаваторостроителей,
устройство ворот, установка МАФ, озеленение
	№ 031-ЭА от 01.03.2022
	ИП Кириллова М.В.
	150 923,00
	140 509,30
	2 867,55
	7 546,15
	

	Итого по реализации проекта «Формирование комфортной городской среды»
	
	
	46 609 717,7и
2 475 799,97 грант (деньги конкурса благоустройства)
	
39 925 482,1
	
4 353 759,7
	
2 330 475,9
	
2 475 799,97



Также в ходе работ по благоустройству общественных территорий были потрачены средства местного бюджета на разработку проектно-сметной документации для благоустройства сквера «Культуры» на общую сумму 585 тысяч рублей (ИП Кириллова М. В. и ИП Уланов В.Б.), проверку сметной документации в ГУП «ОПИАПБ» на сумму 108,9 тысяч рублей, а также по благоустройству аллеи возле ПАО «КМЗ» на сумму 999,3 тысяч рублей.
Так же в рамках национального проекта «Жилье и городская среда» реализовывался региональный проекты «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда».
На реализацию проекта в рамках муниципальной программы «Жилищное хозяйство города Коврова» в 2022 году выделено: 17 582,7 тысячи рублей, в том числе:
–федеральный бюджет – 17 231.0 тысяча рублей;
–областной бюджет – 263,7 тысяч рублей;
–местный бюджет – 87,9 тысяч рублей.
Кроме того, в 2022 году была приобретена одна квартира для переселения из аварийного жилья. Всего было освоено 13 362,2 тысяч рублей.
В рамках реализации мероприятий по сокращению непригодного для проживания жилищного фонда в соответствии со ст.32 ЖК РФ было выкуплено 49 помещений у 83 собственников. Выплаты гражданам производились на основании соглашений между управлением городского хозяйства и гражданами по результатам независимой оценки имущества.
Большая работа в рамках реализации национальных проектов осуществляется городскими организациями региональной и федеральной подчиненности. 
В 2022 году ГБУЗ ВО «Центральная городская больница» в рамках национального проекта «Здравоохранение», регионального проекта «Борьба с онкологическими заболеваниями», на который было выделено 15 810,7 тысяч рублей на закупку медицинского оборудования. Приобретен аппарат рентгеновский стационарный для рентгенографии цифровой на 3 рабочих места.
При реализации национального проекта «Здравоохранение» в 2022 году ГБУЗ ВО «Ковровская многопрофильная городская больница №1» в рамках программы «Развитие здравоохранения Владимирской области» были закуплены две системы эндоскопической визуализации (для колоноскопии и для гастроскопии) и система кондиционирования кислорода для предотвращения распространения инфекционных заболеваний в целях эпидемиологического благополучия населения. На эти цели было выделено 25 000,0 тысяч рублей.
ГБУЗ ВО «Ковровская городская больница №2» в рамках программы «Развитие здравоохранения Владимирской области» в 2022 году был проведен капитальный ремонт педиатрических отделений №3 и №4 детской поликлиники №2 и капитальный ремонт паллиативного отделения поликлиники. На эти цели израсходовано около 20 000,0 тысяч рублей. К сожалению, работы в 2022 году были не завершены из-за банкротства подрядчика.
При реализации национального проекта «Демография» в 2022 году по региональному проекту «Содействие занятости» ФГБОУВО «Ковровской государственной технологической академией им.В.А. Дегтярева» по программам профессиональной переподготовки и повышения квалификации было проведено обучение 19 человек на курсах повышения квалификации по программам: «Разработка управляющих программ для токарной и фрезерной обработки на станках с ЧПУ в FeatureCAM», «Системы автоматизированного проектирования изделий в машиностроении (Компас-3D, AutoCAD, AutodeskInventor)». Обучено 113 человек на профессиональной переподготовке по программам: «Менеджмент организации: психологические, экономические, информационные и управленческие аспекты», «Клиническая психология вне клинических условий». На эти цели академии было выделено 5 457,0 тысяч рублей.
В ГКУСО ВО «Ковровский социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних» в рамках национального проекта «Демография» специалистами отделения реабилитации детей с ограниченными возможностями и специалистами социально-медицинского отделения работа осуществлялась по направлениям:
1. Создание и развитие инфраструктуры, способствующей содействию родителям (законным представителям), воспитывающим детей с инвалидностью, в подготовке детей к самостоятельной жизни.
2. Повышение уровня удовлетворения жизненно необходимых потребностей родителей (законных представителей) детей с инвалидностью для обеспечения качества жизни детей.
На мероприятия было выделено 329,5 тысяч рублей. 
ГБУСО ВО «Ковровский комплексный центр социального обслуживания населения» в 2022 году в рамках национального проекта «Демография» регионального проекта «Старшее поколение» помощь получили 1 661 человек. Организована работа по доставке лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности в медицинские организации для прохождения диспансеризации – 553 человека. Также 638 жителям, старше 65 лет осуществлена доставка лекарственных средств, медицинских изделий, продуктов питания, предметов первой необходимости. 470 человек оказаны прочие социальные услуги.
В соответствии с заключенными в 2022 году соглашениями между администрацией города и представителями собственников квартир в многоквартирных домах в лице управляющих компаний, ТСЖ, ЖСК, о предоставлении 

2.3. Оценка эффективности реализации муниципальных программ

На уровне муниципального образования все задачи, поставленные в рамках национальных, федеральных и региональных проектов, реализуются и финансируются через ту или иную муниципальную программу.

Муниципальная программа «Развитие образования в городе Коврове».
Цель программы – обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики.
Реализация программы обеспечит всем жителям независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям инновационного социально ориентированного развития общества.
Систему образования в городе Коврове представляют 17 школ, 36 детских садов, 4 учреждения дополнительного образования детей, Межшкольный учебный комбинат, городской информационно-методический центр и социально-психологическая служба.
В учреждениях дошкольного, общего и дополнительного образования воспитываются 21,7 тысячи детей и подростков.
В 2022 году во исполнение Указа Президента РФ продолжила свое функционирование группа для детей раннего возраста от 2 месяцев до 1 года на базе МБДОУ № 12.На 01.01.2023 года группа в нее зачислено 3 детей, прием детей продолжается.
В настоящее время в городе отсутствует потребность населения в устройстве детей в дошкольные образовательные учреждения, 100% детей, родители которых изъявили желание, чтобы их ребенок посещал детский сад, обеспечены местами в МДОУ.
В системе дошкольного образования достигнуты следующие показатели:
– всем семьям, нуждающимся в поддержке и воспитании детей раннего возраста, предоставлены консультационные услуги;
– отсутствуют очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации от 2 месяцев до 7 лет;
– сформирована инфраструктура поддержки раннего развития детей;
– созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях.
Удовлетворенность качеством дошкольного образования составила 96,96%
Система общего образования города отмечается стабильными результатами и их высоким качеством.
Система дополнительного образования подведомственных управлению образования администрации города Коврова 4 учреждения, в которых занимаются 70% от общего количества обучающихся школьного возраста.
Сохранился приоритет бесплатного дополнительного образования, доля бесплатных программ составляет 83 % от общего количества.

Муниципальная программа «Молодежная и семейная политика города Коврова».
Изначально целью данной программы стало содействие развитию потенциала, успешной социализации и самореализации детей, подростков и молодежи в интересах развития города Коврова.
Основные задачи программы: увеличение охвата детей, подростков и молодежи, вовлеченных в социальную практику; совершенствование и модернизация инфраструктуры работы с детьми, подростками и молодежью; обеспечение доступности, сохранение и качественное развитие услуг муниципальных учреждений сферы молодежной политики города Коврова.
В рамках реализации программы за 2022 год было проведено 85 мероприятия, целевой аудиторией которых стали подростки и молодежь.
В целях привлечения научного и творческого потенциала молодежи к решению социально-экономических вопросов развития муниципалитета продолжил работу Молодежный Совет при главе города Коврова второго созыва. В его состав входит 21 представитель крупных молодежных общественных объединений и организаций, лидеров студенческого самоуправления, активистов Советов молодых специалистов и рабочих предприятий города.
В соответствии с основными направлениями развития современной молодежной политики в Коврове активно растет и развивается КВН-движение. В этом году продолжил реализовываться проект «Школьная учебная Лига КВН».
Стал ежегодным молодежный проект «беСПОкойные ДУМЫ», объединивший в одной комплексной игре самые популярные интеллектуальные дисциплины: «Что? Где? Когда?», «Своя игра» и элементы «Брэйн-ринга». Участниками весеннего сезона проекта 2022 года стали студенты всех учреждений среднего профессионального образования города.
В канун Дня памяти и скорби, ночью 21 июня состоялась акция «Огненная картина». Активисты города выложили из свечей картину, изображавшую Советского солдата с Оружием Победы в руках. В акции приняли участие более 100 добровольцев из числа активной молодежи города, а также солдат и офицеров 367 Окружного учебного центра.
В 2022 году продолжил свою работу, созданный при отделе по молодежной политике МКУ «Управление культуры и молодежной политики», добровольческий центр муниципального образования город Ковров, в состав которого вошли 6 добровольческих объединений города. В рамках своей работы активисты помогали жителям города принять участие в голосовании за объекты благоустройства в рамках проекта «Комфортная городская среда».
Проведены мероприятия, направленные на развитие добровольческой и волонтерской деятельности молодежи. Именно это позволило: увеличить количество молодежи, вовлекаемой в добровольческие движения; увеличить количество мероприятий, направленных на профилактику тех или иных правонарушений; снижение количества фактов продажи алкоголя несовершеннолетним; увеличение количество несовершеннолетних, вовлеченных к профилактическим мероприятиям.
За 2022 год за счет средств подпрограммы «Содействие занятости подростков и молодежи» было трудоустроено 131 человек из числа подростков и молодежи города. Привлеченные средства ГКУ ВО «Центр занятости населения города Коврова» на реализацию мероприятий вышеуказанной подпрограммы составили 291,9 тысяч рублей.
Реализация муниципальной программы «Молодежная и семейная политика города Коврова» выполнены в пределах запланированного объема. Финансирование программы освоено на 100 %.
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе составила 10 баллов (очень высокая).

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Коврове».
Основной целью программы является создание условий для занятий населения физической культурой и спортом на территории города. 
За 2022 год в рамках программы из общего объема средств освоено 423 923,0 тысячи рублей, что составляет 100% от плановой суммы.
В 2022 году в рамках национального проекта на территории МАУ СШ «Мотодром Арена» продолжилось строительство «Физкультурно-спортивного комплекса с газовой блочно-модульной котельной». Основная цель реализации данного проекта – обеспечение выполнения задач спортивной подготовки по следующим направлениям: спортивная и художественная гимнастика; лыжные гонки; фехтование; полиатлон. В составе объекта спортивное общежитие на 30 мест, буфет на 30 посадочных мест и база проката спортивного и прогулочного инвентаря. На оплату строительства спортивного объекта в текущем году с учетом дополнительных средств направлены денежные средства в объеме 257 961,0 тысяча рублей, в том числе из областного и федерального бюджета 235 808,8 тысячрублей.
Эффективность реализации муниципальной программы составила 0,9. Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе определена на 9 баллов (высокая).

Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма».
Реализация мероприятий муниципальной программы по итогам 2022 года в финансовом эквиваленте составляет 100 % к плану на отчетный год. Кассовое исполнение составило 287468,1 тысяч рублей.
Реализация подпрограммы «Организация досуга населения» – 99,9% к годовому плану.
Реализация целевых показателей осуществляется успешно в соответствии с планом. Показатели муниципального задания выполнены. Учреждения в течение года функционируют в штатном режиме.
Реализация подпрограммы «Образование в сфере культуры и искусства» составила 100% к на отчетному году.Учреждения дополнительного образования детей сферы культуры и искусства: Детская музыкальная школа №1, Школа искусств им. Иорданского, Детская художественная школа успешно осуществляют деятельность, предусмотренную Федеральными законами и Уставами учреждений и функционируют в штатном режиме.
Реализация подпрограммы «Развитие туризма» в отчетный период не производилось, так как средств на ее реализацию из городского бюджета не было выделено.
Реализация подпрограммы «Сохранение и развитие культуры на территории г.Коврова» составила 100% годовому плану.
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе составила 10 баллов (очень высокая).

Муниципальная программа «Комплексные меры профилактики правонарушений».
Целями программы являются: повышение уровня личной безопасности граждан, защищенности их личной собственности; снижение уровня коррупции; совершенствование системы профилактики правонарушений; повышение уровня доверия населения к органам государственной власти в сфере обеспечения безопасности.
Финансирование программы осуществлялось из средств городского бюджета в размере 970,3 тысяч рублей (97,5%). 
Из запланированных денежных средств Управлению физической культуры и спорта – выделено и израсходовано 700,0 тысяч рублей (обеспечение деятельности спортивных клубов по месту жительства; организация и участие в спортивных мероприятиях). Мероприятия в учреждениях культуры и спорта проводились с учетом эпидемиологической ситуации в связи с распространением коронавирусной инфекции.
Основные цели и задачи программы в 2022 году по линии МКУ «УГОЧС» в целом выполнены.
Проведено 5 городских и 761 объектовых учений и тренировок, ежедневно проводятся тренировки с ЕДДС МКУ «УГОЧС» города.
Из запланированных денежных средств на 2022 год МКУ «Управление культуры и молодёжной политики» выделено и израсходовано 71,0 тысяча рублей (100%).
Из запланированных денежных средств на 2022 год, МКУ «Управление ГОиЧС» выделено 120,0 тысяч рублей; израсходовано –99,0 тысяч рублей (82,5%).
Из запланированных денежных средств на 2022 год:
Отдел по работе со СМИ управления территориальной политики и социальных коммуникаций – выделено и израсходовано 17,0 тысяч рублей (100%), (Размещение на трех светодиодных экранах города Коврова электронных постеров с социальной рекламой антикоррупционной тематики).
Управление делами и кадрами – выделено 60,0 тысяч рублей, израсходовано 56,3 тысяч рублей (93,8 %), денежные средства израсходованы на выплату премии народным дружинникам. 
МБОУ Межшкольный учебный комбинат – выделено и израсходовано 27,0 тысяч рублей (100%), (денежные средства израсходованы на приобретение оборудования в кабинет наркопрофилактики).
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе составила 10 баллов (очень высокая).

Программы в сфере ЖКХ и благоустройства.

Муниципальная программа «Жилищное хозяйство города Коврова».

В целях ликвидации аварийного жилищного фонда в 2022году выполнены следующие мероприятия:
– оплачено 49 соглашений об изъятии у 83 собственников;
– признано аварийными 77 помещений общей площадью 2 353,68 кв.м.
На реализацию проекта в рамках муниципальной программы «Жилищное хозяйство города Коврова» в 2022 году было выделено 73 910,1 тысяч рублей. Расходы на реализацию данной муниципальной программы составили 54 274,6 тысячрублей (годовое исполнение – 73,4%), в том числе:
– субсидии из федерального и областного бюджета – 53 657,8 тысяч рублей;
– расходы местного бюджета – 616,8 тысяч рублей.
Данные расходы включали в себя суммы, выделенные в предыдущие годы.
За 2022 год по договорам социального найма предоставлены отдельные благоустроенные жилые помещения взамен аварийных, общая площадь предоставленных жилых помещений составила 2 296,8 кв. м.
Реконструкции и сноса зданий в 2022 году не осуществлялось по причине отсутствия средств в бюджете муниципального образования.

Муниципальная программа «Развитие коммунального хозяйства».
Муниципальная программа необходима для проведения строительства, модернизации систем коммунальной инфраструктуры и объектов коммунального хозяйства, в т.ч. объектов водо-, тепло-, газо- и электроснабжения, водоотведения, очистки сточных вод. 
Программа разработана для гарантированного покрытия перспективной потребности в энергоносителях и воде для обеспечения эффективного, качественного и надлежащего снабжения коммунальными ресурсами с минимальными издержками за весь цикл жизни систем жизнеобеспечения, а также в целях повышения инвестиционной привлекательности муниципального образования за счет предоставления возможности быстро подключить новые объекты к коммунальным системам и получения коммунальных услуг по обоснованным ценам.
В рамках программы в 2022 году реализована модернизация тепловых сетей, а также погашена задолженность МУП «ЖИЛЭКС» за потребление природного газа, выполнена оплата экспертизы ПСД.

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Коврова».
В рамках подпрограммы «Обеспечение территорий документацией для осуществления градостроительной деятельности» проводятся следующие мероприятиями:
– описание и постановка на кадастровый учет границ территориальных зон;
– разработка градостроительной документации (проектов планировки и проектов межевания) микрорайонов.
Общий объем финансирования в 2022 году составляет – 1682 тысяч рублей.
В 2022 году в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей города Коврова» свидетельства о праве на получение социальных выплат вручены 15 молодым семьям (все свидетельства реализованы).
За 2022 год в рамках реализации подпрограммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством» предоставлена жилищная субсидия на приобретение жилья 1 работнику бюджетной сферы на сумму 598,2 тысяч рублей, 5 инвалидам на сумму 5031,70 тысячрублей.
В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем многодетных семей города Коврова» в 2022 году свидетельства о праве на получение социальной выплаты вручены 5 многодетным семьям. 
За 2022 год по договорам социального найма предоставлены отдельные благоустроенные жилые помещения 60 семьям.
За 2022 год оформлено и выдано гражданам 103 договора приватизации жилых помещений.
В рамках подпрограммы «Обеспечение жилыми помещениями детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также их лиц из их числа города Коврова»за 2022 год было заключено 16 контрактов на общую сумму 28 251,5 тысяч рублей.

Муниципальная программа «Капитальный ремонт многоквартирных домов».
Обеспечение выполнения настоящей Программы осуществляется управлением городского хозяйства администрации города по следующим направлениям: проведение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов; улучшение условий проживания граждан; обеспечение сохранности многоквартирных домов; мониторинг реализации настоящей программы; участие в софинансировании работ по капитальному ремонту.
В рамках данной муниципальной программы в 2022 году был запланирован капитальный ремонт общего имущества в 20 многоквартирных домах.
2022 году на основании решения правления Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства были перечислены средства иного межбюджетного трансферта в размере 3 488,3 тысячрублей на возмещение части расходов на оплату услуг и (или) работ по энергосбережению и повышению энергетической эффективности, выполненных в ходе оказания и (или) выполнения услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме № 23/2 по улице Муромской. 

Муниципальная программа «Благоустройство территории города Коврова».
В рамках программы в 2022 году выполнено благоустройствочетырех дворовых территорий и трех общественных территорий по национальному проекту, а также 1 дворовая и 1 общественная территория за счет средств местного бюджета.
Общая стоимость финансирования работ по благоустройству по данной программе в 2022 году составила свыше 60 млн. рублей.

Муниципальная программа «Благоустройство и охрана окружающей среды».
Основными целями и задачами данной программы являются совершенствование системы комплексного благоустройства на территории города, улучшение качества окружающей среды города, стабилизация экологической обстановки и обеспечение экологической безопасности жителей.
В 2022 году данная программа реализовывалась за счет средств местного и областного бюджетов. Объем расходов составил 116 133,7 тысяч рублей (98,2% от плана).
Проведены мероприятия по благоустройству города:
– демонтаж аварийных опор – 2 шт.
– установка опор – 25 шт.;
– монтаж изолированного провода типа СИП – 1825 м;
– монтаж оборудования на подстанциях – 14 ед.;
– установка светильников светодиодных с кронштейнами металлическими – 35 шт.;
– восстановление обрывов сетей – 6 шт. (480 м).
Ликвидировано 83 стихийные свалки. Выполнены работы по созданию мест (площадок) накопления ТКО и оборудованию имеющихся мест (площадок) накопления ТКО в количестве 177 шт.
Программы дорожного хозяйства и транспорта.

Муниципальная программа «Дорожное хозяйство города Коврова».

Муниципальная подпрограмма «Приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети» является частью долгосрочной муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова». 
Недостаточность финансирования, направленного на эксплуатацию дорожной сети, вызывает её преждевременное разрушение. В результате этого увеличиваются потери города, вызванные снижением средней скорости движения транспортных потоков, увеличением себестоимости автомобильных перевозок, ростом затрат на обеспечение сохранности автомобильных дорог и мостовых сооружений, ростом потерь от загрязнения окружающей среды и потерь от ДТП. Долгосрочные потери выражаются в общем снижении темпов экономического развития города. Недостаточное финансирование ремонтных работ приводит к прогрессирующим разрушениям дорожных конструкций и искусственных сооружений – около 80% из 257,1 км дорог.
В 2022 году общий объем финансирования на дорожную деятельность в рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство города Коврова» составил 378 104,3тысяч рублей.Из них:
– 172 088,7 тысяч рублей на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети города;
– 53 438,6 тысяч рублей – на содержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них.

Муниципальная программа «Развитие транспортной системы и транспортной доступности города Коврова».
Программа необходима для обеспечения равной доступности услуг общественного транспорта, повышения безопасности участников дорожного движения на территории города, снижение дорожно-транспортных происшествий на дорогах города, обеспечение охраны жизни, здоровья граждан и их имущества, сокращение количества лиц, погибших в результате ДТП, обеспечения безопасного и бесперебойного движения транспортных средств, совершенствование условий движения по улично-дорожной сети и улучшения экологической ситуации на территории муниципального образования город Ковров.
По муниципальной подпрограмме «Обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта» за 2022 год было освоено 141 503,1 тысяч рублей, из них17 840,39 тысяч рублей– за счет средств городского бюджета и 123 662,71 тысяч рублей – за счёт субсидий из областного бюджета. На сохранение достигнутого уровня транспортного обслуживания населения и обеспечения стабильной работы перевозчиков требуется финансовая поддержка организаций пассажирского транспорта по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий граждан при проезде на транспорте.

Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Коврова».
Программа разработана для обеспечения перевозки максимального количества граждан города Коврова, реализации льгот по проезду в соответствии с действующим законодательством, совершенствованию системы обучения правилам безопасного поведения на улицах и дорогах города, сокращения детского дорожно-транспортного травматизма, углубления и расширения пропаганды безопасности дорожного движения среди населения города, особенно детей и контрольно-надзорной деятельности на дорогах города выявления аварийных участков на дорогах города и профилактика их появлений, внедрения современных архитектурных и инженерных схем организации дорожного движения, современных технических средств регулирования, автоматизированных систем управления движением, совершенствования организации движения транспорта и пешеходов на территории города Коврова.
По муниципальной программе «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры города Коврова» за 2022 год было освоено 950,5 тысяч рублей. Программа реализуется за счет средств городского бюджета. 

Программы в сфере развития предпринимательства и управление муниципальным имуществом.

Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Коврове».
Муниципальная программа направлена на развитие малого и среднего предпринимательства города Коврова. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства включает в себя финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку названных субъектов.
В 2022 году проводилась работа по оказанию информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и созданию благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Ковров. В рамках этой работы осуществлялось размещение уведомлений для субъектов предпринимательства о проводимых форумах, семинарах, конкурсах, о видах финансовой поддержки субъектам МСП на сайте администрации в разделе «Предпринимательство». Размещено 21 информационное сообщение, 19 ссылок на интернет ресурсы правовой и информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
Финансирование Программы осуществляется из средств местного бюджета. В 2022 год освоено 100 тысяч рублей на проведение городского конкурса «Лучший предприниматель» по различным номинациям, проведенного в мае 2022 года с определением победителей в сфере торговли, услуг и производства.
В рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» и региональной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства во Владимирской области» в Ковровском бизнес-инкубаторе работает представительство регионального центра «Мой бизнес», где осуществляется юридическая, информационная поддержка и помощь в получении комплексауслуг для начала и ведения предпринимательской деятельности по принципу «одного окна».
В рамках Программы проводится работа по оказанию информационной и консультационной поддержки субъектов МСП, которая не предусматривает финансирования из средств местного бюджета. 
В рамках этой работы осуществляется информирование субъектов предпринимательства о проводимых форумах, семинарах, конкурсах и выставках на различных уровнях. 
Информирование организовано посредством телефонных переговоров, рассылки электронных писем, размещением информации на официальном сайте администрации города Коврова в разделе «Предпринимательство» и официальном печатном издании «Ковровская неделя», а также на проводимых мероприятиях и встречах с представителями бизнеса. 
В отчетном периоде активно проводилась работа по информированию бизнеса о проведении органами статистики сплошного статистического наблюдения за деятельностью МСП по результатам их работы за 2022 год. 

Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в городе Коврове».
За 2022 год проводилась работа по оформлению муниципального недвижимого имущества. Зарегистрировано право муниципальной собственности на72объекта недвижимого имущества. 
Постановка на кадастровый учет с одновременной регистрацией права – 72объекта. Проведена оценка80объектов с целью их приватизации, передачи в арендное пользование.
Выполнены и оплачены работы по капитальному ремонту муниципальных жилых помещений и по установке индивидуальных приборов учета на сумму 8 257 тысяч рублей.
 Основные мероприятия муниципальной программы за 2022 год реализованы в полном объеме.

Программы других сфер деятельности.

Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах».
За 2022 год основные цели и задачи программы по линии МКУ «УГОЧС» в целом выполнены. Проведено 5 городских и 76 объектовых учений и тренировок, ежедневно проводятся тренировки с ЕДДС МКУ «УГОЧС» города.
Издано 99 постановлений администрации по вопросам ГОиЧС; проведено 46 заседаний КЧС и ОПБ города и принято 77 решений по различным вопросам.
Оперативными дежурными за 2022 год зарегистрировано 760 сообщений. Анализ деятельности Единой дежурно-диспетчерской службы города за 2022 год показал, что оперативные дежурные и помощники оперативного дежурного с возложенными на них задачами справились.
По результатам прохождения сигналов, состояние автоматизированной системы централизованного оповещения оценивается на оценку «удовлетворительно».
Организована своевременная система информирования населения и организаций города о складывающемся оперативном прогнозе, и возникновении угрозы чрезвычайной ситуации. Организация оперативной дежурной службы обеспечила своевременное реагирование сил и средств на имевшие место аварии и происшествия.
В городе Коврове существует интегрированная система безопасности «Интеллект», в рамках аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» – выделенный сервер и 2 удаленных рабочих места (в МКУ «УГОЧС» г. Коврова, ул. Правды, д. 1 и в ДДС - 02 МО МВД «Ковровский», ул. Абельмана, д. 39).
В настоящее время в штатном режиме работает 124 видеокамеры, из них 117 цифровых IP-камеры, (8 IP-камер с функцией распознавания номеров проходящего автотранспорта и 7 аналоговых (проводных) камер видеонаблюдения).
Сотрудниками МКУ «УГОЧС» по вторникам проводится подворный обход домовладений социально неадаптированных групп населения по разъяснению правил обращения с пожароопасными предметами совместно с участковыми инспекторами и представителями отдела надзорной деятельности и профилактической работы по г. Коврову, Ковровскому и Камешковскому районам.
Спасателями отряда было осуществлено 1748 выездов, спасено 23 человека, оказана помощь 402 людям. 
Организована работа со средствами массовой информации и общественностью, разработаны и утверждены планы информационно-пропагандистской работы.
Проверено 15 муниципальных объектов, по итогам проверки оказана методическая помощь по вопросам ГО и ЧС.
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе определена на 9 баллов (высокая).

Муниципальная программа «Противодействие терроризму и экстремизму в городе Коврове».
Целями программы являются: реализация политики в области профилактики терроризма и экстремизма в Российской Федерации; совершенствование системы профилактических мер антитеррористической и антиэкстремистской направленности; предупреждение террористических и экстремистских проявлений на территории города; укрепление межнационального согласия;достижение взаимодействия и взаимного уважения в вопросах межэтнического и межкультурного сотрудничества.
Финансирование программы в 2022 году осуществлялось в размере 206 тысяч рублей, из которых 156 тысяч рублей – средства областного бюджета, 50,0 тысячрублей – средства местного бюджета. 
Во всех муниципальных учреждениях спорта проведено категорирование объектов, разработаны и утверждены паспорта безопасности. Созданы условия исключающие пребывания на объекте посторонних лиц. На 10 объектах установлено видеонаблюдение.
В 2022 году СОУЭ оборудованы 6 объектов (музей «Ковров – город оружейной славы», центральная детская библиотека и библиотеки № 1, № 2, № 6, № 12).
На каждом объекте в год проводятся 2 тренировки по антитеррористической безопасности. В соответствии с требованием Постановления Правительства №176 ежегодно Приказом МКУ «УКиМП» утверждается график проверок муниципальных учреждений культуры.
В 2022 году запланировано и проведено 32 проверки.
В реестр объектов образования, расположенных на территории города Коврова входит 68 объектов.
Паспорта безопасности объектов образования разработаны, согласованы и утверждены в соответствии со сроками, установленными требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 7 октября 2017 № 1235. 
Требования к АТЗ реализованы в полном объеме на 68 объектах (100%).
В перечень мест массового пребывания людей на территории города Коврова включено 3 объекта: площадь 200-летия г. Коврова, площадь Победы и Площадь воинской славы. 
Проведено обследование, категорирование и разработка паспортов безопасности всех объектов. На площади Победы, площади 200-летия города требования АТЗ выполнены в полном объеме.
На официальном сайте администрации города создан раздел по вопросам противодействия терроризму, с размещением видеоматериалов, нормативных актов, информацией о действиях при обнаружении взрывчатых веществ, взрывных устройств, подозрительных предметах.
Мероприятия, по которым выделены средства муниципальной программы, выполнены в полном объеме.
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе составила 10 баллов (очень высокая)

Муниципальная программа «Реализация государственной национальной политики на территории города Коврова».
Целью программы является укрепление гражданского единства, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений на территории города. 
Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств местного бюджета. Объем финансирования на 2022 год составил 10 тысяч рублей. Денежные средства были потрачены на изготовление полиграфической продукции, используемой при проведении торжественных мероприятий, приуроченных к праздничными памятным, датам в истории народов России.
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
– создание условий для укрепления гражданского единства и гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений;
– содействие этнокультурному сотрудничеству народов, проживающих в городе Коврове;
– оказание информационно-методической, консультативной и организационной поддержки национально-культурным и этноконфессиональным организациям.
Реализация мероприятий предполагает достижение следующих результатов:
– увеличение количества городских мероприятий, направленных на укрепление гражданского единства, гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Коврове;
– увеличение численности участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих в городе Коврове;
– увеличение количества материалов о деятельности национально-культурных и этноконфессиональных организаций, творческих союзов, размещенных в СМИ и на официальном сайте органов местного самоуправления города Коврова;
– увеличение количества мероприятий, организованных и проведенных национально-культурными и этноконфессиональными организациями;
– увеличение количества национально-культурных этноконфессиональных организаций граждан, общественных объединений, привлеченных к участию в городских социально значимых мероприятиях.
За время реализации программы предусмотрено:
– проведение информационно-пропагандистских и других социально значимых мероприятий в сфере укрепления единства российской нации и этнокультурного развития народов;
– развитие и закрепление сформировавшихся положительных тенденций, включая достижение устойчивых положительных результатов в сфере укрепления гражданского единства российской нации, гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений, этнокультурного развития народов, проживающих на территории г. Коврова.

Муниципальная программа «Организация муниципального управления в муниципальном образовании город Ковров Владимирской области»
В рамках реализации мероприятий поставлены задачи на достижение следующих результатов:
– создание условий для развития муниципальной службы, что будет способствовать повышению эффективности кадровой политики в сфере муниципальной службы;
– создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих и повышение уровня мотивации, стимулирования профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
– формирование эффективного кадрового потенциала муниципальных служащих, совершенствование их знаний и умений;
– совершенствование в муниципальных органах механизмов предотвращения и противодействия коррупции;
– рациональное использование интеллектуального потенциала муниципальных служащих;
– повышение уровня информационной открытости администрации города;
– использование информационно-телекоммуникационных технологий обеспечит доступ граждан и организаций к информации о деятельности администрации города;
– будет сведен к минимуму бумажный документооборот;
– создание информационных систем позволит повысить оперативность и качество принимаемых администрацией решений, сократить издержки на управление за счет формирования информационных ресурсов, обеспечит интеграцию города Коврова Владимирской области в формируемое в Российской Федерации информационное общество;
– развитие территориального общественного самоуправления в городе Коврове;
– повышение активности населения города в деятельности ТОС;
– создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления города Коврова, органов ТОС города, населения путем проведения семинаров, разработки и распространения методических рекомендаций по вопросам деятельности ТОС;
– расширение возможностей участия органов ТОС и непосредственно граждан города в решении социальных проблем города Коврова.
В 2022 году общий объем финансирования составил 1000,5 тысяч рублей (99,8% от плана).
Эффективность реализации муниципальной программы по 10-бальной системе составила 10 баллов (очень высокая).

Муниципальная программа «Патриотическое воспитание»
В рамках реализации основных мероприятий муниципальной программы были проведены исследования и разработка новых методик и проектов нормативно-правовых документов в сфере патриотического воспитания. В СМИ города и на сайтах образовательных учреждений были опубликованы 55 статей и пособий по проблематике патриотического воспитания.
В рамках подготовки и повышения квалификации 130 работников сферы патриотического воспитания прошли обучение. 
В образовательных учреждениях города функционируют 16 кадетских классов.
2250 жителей города Коврова приняли участие в сдаче норм ГТО.
Совместно с ветеранскими организациями проведено 50 мероприятий.
Количество детей и молодежи, непосредственно участвующих в деятельности патриотических организаций увеличилось до 3150 человек.
За 12 месяцев проведено 53 мероприятия для молодежи, подлежащих призыву на военную службу.
 Доля образовательных организаций основного общего, среднего профессионального и высшего образования, над которыми шествуют воинские части составила 100%.
Основные показатели эффективности работы в рамках реализации муниципальной программы «Патриотическое воспитание граждан города Коврова» выполнены в пределах запланированного объема. 
Финансирование программы освоено на 100 %.

2.4. Реализация полномочий по решению вопросов местного значения

Одной из важнейших основ конституционного строя Российской Федерации является местное самоуправление. Его гарантии закреплены в Конституции РФ.
Полномочия органов МСУ, в свою очередь, прописаны в Федеральном законе № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». В нем используется понятие «вопросы местного значения», под которыми указанным Федеральным законом понимаются вопросы непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения муниципального образования, решение которых осуществляется населением и (или) органами местного самоуправления самостоятельно. Кроме того, вопросы ведения органов местного самоуправления прописаны и в других федеральных законах.
Полномочия МО по решению вопросов местного значения реализуются через мероприятия муниципальных программ. Оценка реализации муниципальных программ дана в предыдущем разделе.
В рамках исполнения полномочий по решению вопросов местного значения отдельно остановимся лишь на ряде мероприятий.
В 2022 году мобилизационная подготовка в муниципальном образовании город Ковров была организована в соответствии с требованиями федерального законодательства, нормативных правовых актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Губернатора области и была направлена на решение главной задачи – поддержание заданного уровня мобилизационной готовности города, а также заблаговременная подготовка к обеспечению мобилизационного развертывания Вооруженных Сил Российской федерации, удовлетворению потребностей государства и нужд населения в военное время.
Основные усилия в минувшем году были направлены на проведениепрактических мероприятий.
С руководителями структурных подразделений и подведомственных организаций в общей сложности были проведены 11 занятий по вопросам организации работы органов управления в военное время.
25 марта 2022 года под руководством главы города проведено мобилизационное учение.
На мобилизационном учении отработаны практические мероприятия по переводу органов управления отраслями экономики на работу в условиях военного времени. Отрабатывались мероприятия по приведению запасного пункта управления к работе в условиях военного времени. На учение привлекались руководители и органы управления силовых структур и подведомственных организаций, запасный пункт управления. Отрабатывались совместные действия с подразделениями МВД и органами военного управления. На учения привлекались все организации, имеющие муниципальные мобилизационные задания. Практически отработаны мероприятия по нормированному снабжению населения товарами первой необходимости.
Отработанные на учении мероприятия помогли в последующем при обеспечении проведения частичной мобилизации.
В 2022 году органами управления экономического комплекса города был проведен анализ вызовов и угроз, влияющих на устойчивое функционирование экономики города в военное время. Разработан комплекс мер по их смягчению и предотвращению.
Для обеспечения государственных нужд и потребностей населения города в условиях военного времени101 организации установлены мобилизационные задания.
Несмотря на определенные трудности, была выполнена задача, поставленная Верховным главнокомандующим, и в рамках частичной мобилизации обеспечено выполнение задания на поставку мобилизационных ресурсов в установленных объемах и в установленные сроки. И что немаловажно – практически без ущерба для экономики города.
Главная задача мобилизационной подготовки в 2023 году – это повышение уровня практической подготовки руководителей и должностных лиц всех уровней к решению задач в период мобилизации, в период действия военного положения и в военное время с учетом опыта проведения частичной мобилизации в Российской Федерации.
В единый день голосования 11 сентября 2022 года были проведены выборы Губернатора Владимирской области и дополнительные выборы депутатов Совета народных депутатов города Коврова Владимирской области седьмого созыва по одномандатным избирательным округам №№ 8,11,20,26. По результатам выборов Губернатора Владимирской области на всех 65 избирательных участках, организованных на территории муниципального образования, уверенную победу одержал Александр Александрович Авдеев. В Коврове за него проголосовали 82 % избирателей. По избирательному округу № 8 в Совет народных депутатов города Коврова седьмого созыва была избрана Багаева Татьяна Александровна – ученый секретарь научно-технического Совета АО «ВНИИ «Сигнал». Депутатом Совета народных депутатов города Коврова, представляющим мнение граждан, проживающих на территории округа № 11, была избрана Альбина Васильевна Климович – директор МБОУ г. Коврова «Средняя общеобразовательная школа № 19 имени Героя Российской Федерации Дмитрия Сергеевича Кожемякина». Победу по избирательному округу № 20 одержала Корепанова Ольга Николаевна – директор Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 22.Победу по избирательному округу № 20 одержала Корепанова Ольга Николаевна. Депутатом по округу № 26 стал Сергей Николаевич Кирьянов.
В целях развития муниципальной службы в муниципальном образовании город Ковров Владимирской области, в соответствии с требованиями Федерального закона от 02.03.2007 № 25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Постановлением Губернатора Владимирской области от 29.07.2011 № 767, проводилась работа по повышению квалификации муниципальных служащих, а также по программам подготовки и переподготовки кадров. 
	Тип обучения
	2022
	2021
	2020
	2019
	2018
	2017
	2016

	Повышение квалификации по 72-час. программе
	62
	75
	218
	99
	24
	36
	63

	Повышение квалификации по другим программам
	3
	2
	2
	3
	3
	-
	-

	Подготовка на базе средне профессионального образования (заочная форма обучения)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего за год
	65
	77
	220
	102
	27
	36
	63



В соответствии с требованием федерального, областного законодательства и других нормативных актов в 2022 году осуществлялась наградная работа.Проведено 18 заседаний наградной комиссии (а.п.п.г. – 18) на которых принято решений по 1312 кандидатам (граждан, организаций и предприятий) представленных к награждению (а.п.п.г. – 1206).В целях утверждения данных решений подготовлено и издано 76 постановлений ираспоряжений администрации города (а.п.п.г. – 72).
В целях реализации поручения Президента РФ сотрудниками Управления территориальной политики и социальных коммуникаций проведена работа по организации вручения поздравительных писем Президента РФ 90 и 95-летним ветеранам Великой Отечественной войны и труженикам тыла.
Крайне важной составляющей 2022 года стало оперативное, достоверное и полное информирование населения.
Отдел по работе со СМИ сотрудничает с прокуратурой города Коврова, размещая информационные материалы в специальном разделе «Прокуратура информирует» на официальном сайте администрации города 97 материалов (а.п.п.г. – 63). Подобным образом осуществляется и взаимодействие с Ковровским отделом управления Росреестра по Владимирской области. На официальном сайте администрации города отдел по СМИ регулярно размещает информационные сообщения Ковровского отделения Пенсионного фонда РФ, налоговой инспекции, МКУ «Управление по делам ГО и ЧС», МО МВД России «Ковровский», 4-й пожарно-спасательный отряд ФПС ГПС ГУ МЧС России по Владимирской, а также осуществляется взаимодействие с общественной приемной губернатора Владимирской области в городе Коврове. Регулярно размещается информация о мероприятиях муниципальных учреждений культуры и спорта, осуществляется информационная поддержка общественным организациям города. 
Сотрудники отдела ежедневно наполняют раздел «События» на официальном сайте администрации города. 
Медиапространство Коврова было насыщено событиями, связанными с основными сферами жизни города, включая общероссийские и региональные праздничные и памятные даты, праздники национального календаря, мероприятия в сфере муниципального управления, работы представительного органа Коврова, системы ЖКХ, социальной сферы, культуры, образования, физической культуры и спорта, реализации национальных проектов на территории нашего города. На все мероприятия были приглашены представители СМИ и информресурсов, события отражены в публикациях на официальном сайте администрации города, в СМИ, на информационных порталах, в социальных сетях. 
В 2022-м году на сайте размещено 1967 информаций (а.п.п.г. – 2039). Сотрудники пресс-службы ежедневно проводят мониторинг прессы, а также интернет-ресурсов, по его итогам подготавливают отчеты о публикациях критической направленности и предоставляют главе города, председателю Совета народных депутатов, всем заместителям главы администрации города и руководителям управлений, директорам муниципальных предприятий.
[bookmark: _Hlk126667823]Серьезное внимание уделяется взаимодействию со СМИ. По актуальным и важным для муниципального образования темам для журналистов проводятся пресс-конференции как в очном, так и в онлайн формате. Организовано и проведено 12 пресс-конференций (а.п.п.г. – 6). Пресс-конференции 6 раз проходили с участием руководителей структурных подразделений городской администрации, 4 раза – с участие руководителей территориальных подразделений федеральных структур, 2 раза – с участием главы города. 13 января 2022 года в День российской печати была традиционно организована встреча главы города и председателя Совета с главными редакторами ковровских СМИ. Встреча была посвящена информационным итогам предыдущего года и актуальной повестке 2022 года.
По запросам информации от СМИ города Коврова и Владимирской области, поступающим в пресс-службу практически ежедневно, совместно с другими подразделениями администрации города готовятся комментарии, ответы, справочная информация. В 2022 году было подготовлено 207 ответов (а.п.п.г. – 160) на запросы, в т.ч. устные. 
В течение 2022 года регулярно проводились заседания Совета народных депутатов города Коврова и профильных комитетов. Все заседания освещались сотрудниками пресс-службы, на них были приглашены представители всех СМИ и информационных порталов города, информация о работе депутатов регулярно размещалась на сайте администрации и в СМИ. 
В 2022 году структурными подразделениями администрации города, муниципальными организациями и предприятиями организовано 66 социально значимых мероприятий, где было обеспечено участие СМИ.
Отдел по работе со СМИ ведет работу в системе Инцидент менеджмент. В 2022 году через систему поступило 2739 инцидентов (а.п.п.г. – 1061). На все обращения были подготовлены и направлены заявителям компетентные ответы.
В соответствии с планом мероприятий по реализации Концепции региональной информационной политики в сфере противодействия терроризму и экстремизму в муниципальном образовании город Ковров, еженедельно проводится мониторинг СМИ. На сайте администрации города Коврова и в СМИ размещаются материалы: по коррупционной тематике – 52 (а.п.п.г. – 52), правовой культуре –157 (а.п.п.г. – 147), терроризму и экстремизму – 59 (а.п.п.г. – 89) материалов, наркомании 97 (а.п.п.г. – 87) и криминальной хронике 899 (а.п.п.г. – 856), направленные на повышение культурного, нравственного и образовательного потенциала молодежи 390 (а.п.п.г. – 546). На протяжении года ведется общая статистика документов и публикаций.
Также отдел по работе со СМИ ведет странички администрации города Коврова в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники» и мессенджере «Телеграмм». На каждом из данных ресурсах в 2022 году было опубликовано 1 210 постов. 
Работа архивного отдела в 2022 году строилась на основании плана по следующим направлениям: обеспечение сохранности документов, государственный учет документов, комплектование и экспертиза ценности документов, использование и публикация документов.
Продолжена сплошная проверка наличия и состояния документов. 
Прием документов на хранение и утверждение описей экспертно-проверочной комиссией Департамента юстиции администрации области проходили в соответствии с графиком, утвержденным распоряжением администрации города. 
Продолжается заполнение БД «Архивный фонд», данные на уровне «фонд» и «опись» введены полностью, вводятся текущие изменения и описания единиц хранения.
Проводилась переработка фондов и экспертиза ценности документов, из дел изымались черновики, дублетные экземпляры, документы с истекшим сроком хранения.
С целью обеспечения сохранности документов, наиболее востребованных при исполнении запросов пользователей, продолжена работа по созданию электронных копий документов. 
В 2022 году подготовлен тематический перечень о выделении земельных участков в Новосельском сельсовете за 1972–1991 годы – 670 заголовков. 
Оказывались консультации работникам делопроизводственных служб различных учреждений по вопросам делопроизводства и организации хранения документов, а также гражданам при обращении в отдел. 
В 1 квартале 2022 года в архивном отделе была организована плановая проверка Департаментом юстиции Владимирской области по вопросу соблюдения архивного законодательства.
Количество обращений в архивный отдел по сравнению с 2021 годом несколько уменьшилось. Было выдано 3 662 справки по запросам физических и юридических лиц, исполнено 106 тематических запросов. 95% (а.п.п.г. – 95%) справок носят положительный характер.
	
	2021 год
	2022 год

	подшито 
	784 дела
	397 дел

	закартонировано
	856 дел
	1 451 дело

	проведена проверка наличия документов
	5648 дел
	5 719 дел

	внесены изменения в учетные документы
	22 фондов
	26 фондов

	описано
	306 дел
	146 дел

	принято на хранение
	951 дело от 23организаций
	1 374 дела от 23 организаций

	экспертиза ценности документов
	783 дела
	444 дела

	представлены на утверж-дение ЭПК Департамента юстиции описи
	329 дел от 11 организаций
	343 дела от 14 организаций

	представлены на согласо-вание ЭПК Департамента юстиции описи
	368 дел от 8 организаций
	1 066 дел от 12 организаций

	переработаны описи, описаны документы 
	769 дел
	435 дел

	ведение БД «Архивный фонд»
	7 фондов, 22 описи, 3 494 дела
	6 фондов,33 описи, 3 127 дел

	выдано справок 
	4 695 справок
	3 768 справок

	создано электронных копий документов
	448 листов
	463 листа

	организовано выставок
	1 выставка
	1 выставка

	опубликовано статей
	1 статья
	1 статья

	проведено школьных уроков, экскурсий
	3
	8


Основные плановые показатели выполнены в полном объеме.
Отдел уделяет большое внимание пропаганде архивных документов. В газете «Ковровская неделя» № 86 от 03.11.2022 опубликована статья зав. архивным отделом «От годовщины революции к Дню народного единства», подготовленная по имеющимся на хранении документам.
В холле отдела была размещена стендовая выставка документов, посвященная 105-летию Великой Октябрьской социалистической революции.
Проведено 8 экскурсий для школьников и школьных уроков «Ковровский край в годы Великой Отечественной войны» по имеющимся на хранении документам. 
В 2023 году работа будет организована по тем же направлениям.Запланировано: прием – 277 дел, утверждение описей – 225 дел, согласование описей – 74 дела, переработка описей – 300 дел, ввод единиц хранения – 3 179, исполнение запросов – 2 200, перечень – 2, публикации документов – 1, школьных уроков – 2, выставок документов – 1. 
Согласно статье 17.1 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» органы местного самоуправления организуют и осуществляют муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами, принятыми по вопросам местного значения, а в случаях, если соответствующие виды контроля отнесены федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления, также муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации.
В соответствии с требованиями Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» с 1 января 2022 года отделом муниципального контроля и технического надзора осуществляется 4 вида муниципального контроля – муниципальный земельный контроль, муниципальный жилищный контроль, муниципальный контроль в сфере благоустройства, муниципальный контроль на автомобильном транспорте, а также 2 вида регионального контроля (надзора) – региональный государственный жилищный контроль (надзор) и региональный государственный лицензионный контроль за осуществлением предпринимательской деятельности за управляющими компаниями в рамках переданных полномочий Владимирской области.
В связи с Постановлением Правительства РФ № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля» плановые контрольные надзорные мероприятия в 2022 году были отменены, внеплановые контрольные надзорные мероприятия проводились только по согласованию с органами прокуратуры, в связи с этим основной уклон работы отдела был направлен на профилактику правонарушений, в случае выявления нарушений требований законодательства или признаков нарушений, контролируемым лицам специалистами отдела выдавались предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований.
За отчетный период специалистами отдела проведена следующая работа: 
–рассмотрено обращений граждан 893 (а.п.п.г. – 862), КУСПов (материалы по обращениям граждан по нарушению тишины поступивших из МО МВД России «Ковровский») – 46 (а.п.п.г. – 586). 
В части земельного законодательства: в 2022 году в рамках муниципального земельного контроля проведено 149 (а.п.п.г. – 195) контрольных надзорных мероприятий соблюдения земельного законодательства, из них: 
– на основании контрольных надзорных мероприятий – мероприятия без взаимодействия с контролируемыми лицами в виде выездных обследований – 96 мероприятий (в 2021 году такие мероприятия не проводились);
– проверок исполнения предписания – 53 (а.п.п.г. – 43).
По результатам проверок выявлено 31 (а.п.п.г. – 79) нарушение земельного законодательства, в части самовольного занятия земельных участков, в том числе 4 нарушения в части ненадлежащего использования земель сельскохозяйственного назначения (зарастания сорной растительностью). По установленным фактам, 31 (а.п.п.г. – 79) акт о нарушениях направлены для рассмотрения и принятия решения в Ковровский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Владимирской области, Управление Россельхознадзора по Владимирской, Костромской и Ивановской областям.
По результатам рассмотрения материалов проверок муниципального земельного контроля государственными земельными инспекторами 23 (а.п.п.г. – 38) гражданина привлечены к административной ответственности в виде штрафа на общую сумму 90 (а.п.п.г. – 190) тысяч рублей.
За отчетный период муниципальными инспекторами проведено 53 (а.п.п.г. – 43) проверки исполнения ранее выданных предписаний об устранении нарушений земельного законодательства. Составлено 3 (а.п.п.г. – 20) протокола об административном правонарушении по п. 1 ст. 19.5 КоАП (невыполнение предписания). Возложены административные взыскания в 3 (а.п.п.г. – 15) случаях, на сумму 900 (а.п.п.г. – 4500) рублей.
В связи с изменением законодательства и вступлением в силу Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» от 31.07.2020 № 248-ФЗ на 2023 год плановые проверки в рамках муниципального земельного контроля Владимирской областной прокуратурой не были согласованы.
В 2022 году была продолжена работа по выявлению используемые не по назначению земельных участков, разрешенное использование которых значится «под ИЖС». В налоговую инспекцию по данным фактам направлено 32 (а.п.п.г. – 28) материала, в итоге по 29 (а.п.п.г. – 27) участкам ставка земельного налога была изменена с 0,3% до 1,5%. Кроме этого, направлено 11 (а.п.п.г. – 7) материалов в Ковровскую городскую прокуратуру для организации совместных проверок юридических лиц, индивидуальных предпринимателей в части использования земельных участков по назначению.
В части муниципального контроля в сфере благоустройства: за отчетный период специалистами отдела проведены контрольные мероприятия по выявлению правонарушений, ответственность за которые предусмотрена Законом Владимирской области «Об административных правонарушениях во Владимирской области» от 14.02.2003№11-ОЗ. В результате деятельности отдела составлено и направлено на рассмотрение по подведомственности 227 (а.п.п.г. – 278) протоколов об административных правонарушениях. Был составлен 191 (а.п.п.г. – 168) протокол по нарушению «Правил благоустройства территории муниципального образования город Ковров Владимирской области» и 13 (а.п.п.г. – 83) протоколов по факту нарушения тишины и спокойствия граждан. Данные административные материалы направлены для рассмотрения и принятия решения в административные комиссии № 1 и № 2 города Коврова, 22 материала направлено в Ковровский отдел инспекции государственного административного технического надзора Владимирской области. По результатам рассмотрения административных материалов по Закону Владимирской области № 11-ОЗ административными комиссиями приняты постановления о назначении административных наказаний в виде штрафа на сумму 386 600 (а.п.п.г. – 232 400) рублей.
По ст. 19.5 КоАП РФ (невыполнения предписания) составлено 14 (а.п.п.г. – 27) протоколов, по статье 19.4 КоАП РФ (невыполнение требования) составлен 1 протокол (а.п.п.г. – 0). По результатам рассмотрения приняты постановления о назначении административных наказаний в виде штрафа на сумму 112 200 (а.п.п.г. – 15 100) рублей.
Ковровским отделом ИГАТН назначены административные наказания в виде штрафа на сумму 31 800 рублей (реклама, торговля). Несмотря на незначительное снижение количества протоколов по Закону № 11-ОЗ и КоАП РФ количество назначенных административных штрафов возросло более чем в 2 раза. 
В части жилищного контроля: за истекший 2022 год специалистами отдела было: 
– рассмотрено 516 (а.п.п.г. – 278) обращений граждан, из них в отношении деятельности УК –349 (а.п.п.г. – 204), ТСЖ (ЖСК, ЖК) – 74(а.п.п.г. – 45), поступило из Инспекции государственного жилищного надзора Владимирской области –152 (а.п.п.г. – 66) обращения;
– за нарушения обязательных требований по использованию, сохранности и эксплуатации жилищного фонда, нарушения обязательных требований при предоставлении жилищно-коммунальных услуг выдано 2 (а.п.п.г. – 16) предписания;
– проведено проверок исполнения выданных предписаний – 2 (а.п.п.г. – 16), срок исполнения 1 предписания на 31.12.2022 г. не истёк, срок исполнения 1 предписания был продлен в соответствии с действующим законодательством.
В результате проведенных проверок за неисполнение выданного предписания специалистами отдела составлен 1 (а.п.п.г. – 1) протокол об административном правонарушении по ч. 24 ст. 19.5 КоАП РФ, по которому судом г. Коврова ООО УК «Парадигма» было назначено административное наказание в виде штрафа в размере 100 000 рублей. 
В рамках муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве, плановые контрольные надзорные мероприятия не предусмотрены. В ходе рассмотрения обращений граждан и на основании плана работы контрольного органа в 2022 году были выявлены признаки нарушений обязательных требований.Контрольным органом было выдано 5 предостережений о недопустимости нарушения обязательных требований. 

2.5. Исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными и областными законами

Полномочия органов местного самоуправления, установленные федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации, по вопросам, не отнесенным в соответствии с настоящим Федеральным законом к вопросам местного значения, являются отдельными государственными полномочиями, передаваемыми для осуществления органам местного самоуправления.
Отдел торговли и сферы услуг выполняет ряд полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральным законодательством:
1. Определение границ прилегающих территорий, на которых запрещена продажа алкогольной продукции.
В соответствии с пунктом 8 статьи 16 Федерального закона от 22.11.1995 №171-ФЗ (ред. от 22.12.2020) «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» границы прилегающих территорий к объектам, на которых запрещена продажа алкогольной продукции, определяются органами местного самоуправления.
Отделом разработано соответствующее постановление администрации города Коврова №2555 от 31.10.2013 и ведется контроль его исполнения.
В 2022 году проверено 48 предприятий торговли и общественного питания, в том числе с целью выдачи (продления) лицензии на продажу алкогольной продукции (в 2021 году – 117 (т.к. истек срок действия выданных ранее лицензий торговым предприятиям), в 2020 году – 34, в 2019 году – 52, в 2018 году – 92). 
С введением дополнительных ограничений продажи алкогольной продукции постановлением администрации Владимирской области от 07.10.2022 №679 «Об установлении дополнительных ограничений времени и мест розничной продажи алкогольной продукции на территории Владимирской области на период проведения частичной мобилизации» проверено дополнительно 45 объектов торговли.
2. Размещение нестационарных торговых объектов на территории города.
В соответствии с п.3. ст.10 Федерального закона от 28.12.2009 № 381-ФЗ (ред. от 30.12.2020) «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации» схема размещения нестационарных торговых объектов разрабатывается и утверждается органом местного самоуправления.
Отелом разработано соответствующее постановление от 25.05.2021 №1043. Данный документ постоянно корректируется и периодически издается в новой редакции. Уполномоченным органом по разработке и корректировке Схемы является комиссия по землепользованию и застройке города.
Начальник отдела является секретарем комиссии в части рассмотрения вопросов о размещении нестационарных торговых объектов и ведет необходимую сопроводительную работу (включение в повестку дня вопросов по размещению НТО, оформление протокола, подготовка проектов постановлений). В 2022 году проведено 10 заседаний комиссии по вопросам размещения НТО.
Осуществляется контроль за размещением нестационарных торговых объектов. В 2022 году осуществлено 272 выезда, в том числе 29 по графику, из них 23 с сотрудниками МО МВД России «Ковровский». Составлено 7 протоколов по ст.8.2. закона Владимирской области №11-ОЗ «Об административных правонарушениях во Владимирской области», по которым наложено штрафных санкций на сумму 6 600 рублей.
К государственным полномочиям органов ЗАГС, переданным органам местного самоуправления, относятся: 
1. Государственная регистрация рождения, заключения брака, расторжения брака, усыновления (удочерения), установления отцовства, перемены имени (фамилии, собственно имени, отчества), смерти. 
2. Исправление и изменение записей актов гражданского состояния.
За 2022 год отделом ЗАГС зарегистрировано 5 260 актов гражданского состояния (а.п.п.г. – 5669), что на 409 актаменьше по сравнению с 2021 годом, совершено 6201юридически значимых действий (в 2021 году – 6758), что на 557 юридически значимых действия меньше.
Следует отметить: увеличилось количество записей актов:о заключении брака (+51,4%),об установлении отцовства (+24%),об усыновлении (+125%).
Уменьшилось количество записей актов:о рождении (-7,3%),о расторжении брака (-0,02%),о смерти на (-24,5%),о перемене имени (-4,3%).
Общее количество записей акта о рождении в 2022 году составило 971 (а.п.п.г. – 1047). За отчетный период зарегистрировано мальчиков – 485 (а.п.п.г. – 515), девочек – 478 (а.п.п.г. – 522).
В 2022 году зарегистрировано 9 двоен (а.п.п.г. – 13). В период 2020–2022 годов тройни зарегистрированы не были.
Принимаются меры социальной поддержки семей с детьми. Успешная реализация федеральных целевых программ, выдача родовых сертификатов на материнский (семейный) капитал являются действенными мерами, направленными на укрепление семьи, позволяющими удерживать демографическую ситуацию.
В 2022 году зарегистрировано рождение первого ребенка в 367 (а.п.п.г. – 380) семьях; второго – 376 (а.п.п.г. – 423); третьего – 153 (а.п.п.г. – 181). В 67 семьях имеются по четыре и более детей (а.п.п.г. – 52).
В 2022 году большее количество рождений детей приходится на женщин в возрасте 21–30 лет – 461 (а.п.п.г. – 519); 31–40 лет – 414 (а.п.п.г. – 449); меньшее количество рождений детей приходится на женщин в возрасте 18–20 лет – 51 (а.п.п.г. – 44); 41 год и старше – 30 (а.п.п.г. – 23).
Среди всех зарегистрированных в 2022 году живорожденных детей, незначительную долю составляют матери, которые воспитывают детей без мужей: 92 матери имеют статус «одинокая мама» (а.п.п.г. – 80).
Количество мертворожденных детей в 2022 году – 6 (а.п.п.г. – 5).
Имеет место такой фактор, как отказ от ребенка: в 2022 г. – 6 малышей (а.п.п.г. – 2). В 2022 году 29 родителей решением суда лишены родительских прав в отношении 34 детей(а.п.п.г. – 19 родителей решением суда лишены родительских прав в отношении 20 детей). Эти данные, безусловно, говорят о том, что в сфере семейно-брачных отношений далеко не все благополучно.
Регистрация смерти всегда сопоставляется с регистрацией рождения. К сожалению, смертность превысила рождаемость в 2022 года в 2,4 раза (а.п.п.г. – 2,9). Зарегистрировано 2298 смертей, на 746 записей акта меньше, чем в 2021 году (а.п.п.г. – 3044).
Зарегистрировано умерших мужчин – 1130, женщин –1168 (а.п.п.г. – мужчин – 1416, женщин – 1628).
За отчетный период количество составленных записей акта о смерти детей, умерших на первой недели жизни и в возрасте до 1 года – 3 (а.п.п.г. – 7).
Значительное влияние на демографическую политику оказывает развитие семейно-брачных отношений.
В 2022 году зарегистрировано – 1105 актов гражданского состояния (а.п.п.г. – 730), т. е. на 375 брака больше, чем в 2021 году. Впервые за 15 лет количество браков превысило 1000.
Количество зарегистрировавших брак лиц в возрасте до 35 лет – 638 мужчин и 671 женщина (а.п.п.г. – мужчин – 453, женщин – 486).
В 2022 году браков с участием несовершеннолетних зарегистрировано 1 (а.п.п.г. – 0).
За 2022 год составлено 619 записей актов о расторжении брака (а.п.п.г. – 620).
Наибольшее количество записей актов о расторжении брака оформляются на основании решения суда, таких в 2022 году было 464 (а.п.п.г. – 451).
Деятельность органов опеки и попечительства осуществляется в рамках государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, работа которых направлена на контроль вопросов, относительно прав детей и других категорий граждан, которым необходима опека или попечительство.
В течение 2022 года выявлено 44 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (увеличение на 33,3% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года).
Из числа всех выявленных детей только 22,7 % сирот (аналогичный период прошлого года – 43,3 %), остальные дети остались без родителей по социальным причинам. Причем 19 несовершеннолетних из числа «социальных сирот» это дети из семей, в которых воспитывалось по 2–3 ребенка.


	
	Всего выявлено
	Из них сироты
	Переданы под надзор в детские дома/ иные гос. учреждения
	Переданы под надзор в дома ребенка
	Переданы
 под опеку
	Переданы в приемные семьи
	Переданы
 в семьи усынови
телей/ кровных родителей
	Не устроены

	2020
	27
	5
(18,5%)
	1
	4
	18
	0
	4/0
	0

	2021
	31
	14
(45,2%)
	4
	2
	17
	4
	1/3
	0

	2022
	44

	10
(22,7%)
	8
	10
	20 (19/1)
	0
	2/2
	Исполнилось 18 лет в течение месяца с момента приобретения статуса – 2


Одним из важнейших полномочий отдела опеки и попечительства является обеспечение права детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семье. В 2022 году из числа вновь выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи устроены 56,8 % детей. В государственные учреждения устроены 18 детей.
Согласно действующему законодательству в городе Коврове реализуются различные формы семейного устройства: усыновление (удочерение), опека и попечительство (возмездная и безвозмездная формы).

	
	На 31.12.2021
 года
	На 31.12.2022
 года

	Воспитываются в семьях опекунов (безвозмездная форма)
	
142
	
141

	Воспитываются в семьях опекунов (возмездная форма) и патронатных семьях
	
50
	
42

	Воспитываются в семьях усыновителей
	19
	19


За 2022 год приобретено 13 жилых помещений на сумму 23 583 173,38 рублей. В 2022 году включены в казну и предоставлены лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 10 жилых помещений. Три жилых помещения включены в казну и предоставлены в начале 2023 года.
На 01.01.2023 года в областном списке состоит 78 (жители г. Коврова) человека из категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями. Возникло право на получение жилья у 41-го гражданина, достигших 18-летнего возраста.
В соответствии с действующим законодательством в целях реализации задач по профилактике социального сиротства, защиты детей от жестокого обращения, выявления семейного неблагополучия, сохранения родной семьи для ребенка отдел опеки и попечительства администрации г. Коврова строит свою работу в тесном взаимодействии с организациями города, органами и учреждениями городской системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
На 01.01.2023 года в отделе опеки и попечительства администрации г. Коврова состоит 98 семей, находящихся в социально-опасном положении, в которых воспитывается 182 ребенка.
В 2022 году лишены прав 28 родителей в отношении 33 детей (в 2021 году лишены родительских прав 17 родителей в отношении 19 детей). Из общего числа родителей, лишенных родительских прав, на учёте у нарколога состояло 2 человека с диагнозом «алкоголизм», 2 человека – с диагнозом «наркомания».
Ограничены в родительских правах 4 родителя в отношении 5 детей. Все по иску ООиП в связи с наличием психического заболевания.
Основными задачами отдела опеки и попечительства на 2023 год остаются:
–реализация на территории муниципального образования г. Ковров переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству во Владимирской области;
–совершенствование деятельности по сопровождению замещающих семей, обеспечение отделом опеки и попечительства с одной стороны контроля за деятельностью опекунов (попечителей), с другой стороны – эффективных форм взаимодействия с целью оказания замещающей семье своевременной комплексной помощи. Работа по профилактике «вторичного сиротства».
–организация работы по увеличению устроенных в замещающие семьи детей из числа вновь выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
–обеспечение межведомственного взаимодействия при организации работы по профилактике социального сиротства.
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав осуществляет меры по координации деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.
Одним из основных направлений деятельности КДНиЗП является исполнение административной практики.
В 2022 году проведено 24 заседания комиссии. Заслушано и обсуждено более 72 вопроса профилактики детской безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
На 30.12.2022 года на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Коврова состоит 192 родителя (а.п.п.г. – 201) и 104 несовершеннолетних (а.п.п.г. – 94 несовершеннолетних). Из них, употребляющие алкогольную продукцию, наркотические и психоактивные вещества 39 человек (а.п.п.г. – 54).
За 2022 год в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Коврова поступило на рассмотрение 383 административных протокола (а.п.п.г. – 600), из них рассмотрено и назначено наказание 299 (а.п.п.г. – 477). Прекращено производством за 2022 год 59 административных материалов (а.п.п.г. – 29), из них 12 по малозначительности (а.п.п.г. – 27), 17 по истечению сроков давности привлечения лиц к административной ответственности (а.п.п.г. – 31).
За 2022 год рассмотрено 230 протоколов по ст.5.35 КоАП РФ, что является эффективным инструментом ранней профилактики семейного неблагополучия. 
Наблюдается снижение несовершеннолетних, привлеченных к административной ответственности – 55 (а.п.п.г. – 96).
За 12 месяцев 2022 года общее состояние преступности на территории города Коврова:
– число преступлений несовершеннолетних – 21 (а.п.п.г. – 40);
– число участников преступлений – 13 (а.п.п.г. – 25). 
По итогам 2022 года состояние подростковой преступности на территории города Коврова имеет тенденцию к снижению.
В целях усиления деятельности органов и учреждений городской системы профилактики по предупреждению безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних при КДНиЗП в 2022 году во время плановых заседаний комиссии успешно работает межведомственный консультативный пункт. Родителям, подросткам специалисты оказывают информационное консультирование, разъяснение законодательства, оказание психолого-педагогической помощи, выдачу памяток и буклетов.За отчетный период обратилось 49 человек (31 родитель и 18 несовершеннолетних), выдано 67 буклетов.
В целях оказания всех видов помощи несовершеннолетним и семьям, оказавшимся в социально опасном положении с 15 мая по 30 сентября 2022 года на территории города Коврова были проведены мероприятия в рамках межведомственной профилактической операции «Подросток». Акцент в операции делался на проведении профилактических мероприятий и временном трудоустройстве несовершеннолетних.
Анализ сведений по организации летнего отдыха подростков, состоящих на профилактическом учете КДНиЗП и детей из семей, находящихся в социально-опасном положении показывает, что в 2022 году за летний период охвачено организованным отдыхом и занятостью 112 несовершеннолетних из 133 состоящих на учете (84%). 
С 11 октября 2021 года по 20 декабря 2022 года на территории города Коврова были проведены мероприятия в рамках межведомственной профилактической операции «Семья». В операции приняли участие все органы городской системы профилактики. В период операции «Семья» проведены рейды в семьи, находящихся в социально-опасном положении. Всего было проведено более 100 рейдов.
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав исходя из анализа оперативной обстановки и выявленных проблем взаимодействия органов и учреждений городской системы профилактики в 2023 году делает акцент на следующих направлениях и мероприятиях:
– укрепление координирующей позиции комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних города;
– обеспечение педагогического влияния на родителей, профилактика семейного неблагополучия;
– использование различных форм организации досуга и занятости несовершеннолетних в каникулярный период; обеспечение 100% внеурочной занятости несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете.
На территории города осуществляют деятельность две административные комиссии.
Административные комиссии являются коллегиальным органом, наделенным полномочиями по рассмотрению дел об административных правонарушениях, предусмотренных законами Владимирской области. 
Основными целями деятельности административных комиссий являются защита законных интересов общества и государства, физических и юридических лиц от административных правонарушений, своевременное, всестороннее, полное и объективное выяснение обстоятельств каждого дела об административном правонарушении, предусмотренном законом Владимирской области, укрепление правопорядка и общественной безопасности, воспитание граждан в духе исполнения законов.
В ходе реализации своих полномочий административные комиссии рассматривают дела об административных правонарушениях, предусмотренных законами Владимирской области, в точном соответствии с законами Российской Федерации и Владимирской области, иными нормативными правовыми актами, принимают решения о назначении административных наказаний. Принимают предусмотренные действующим законодательством меры к исполнению постановлений по делам об административных правонарушениях. Осуществляют взаимодействие с государственными и муниципальными органами и учреждениями, а также с иными юридическими лицами независимо от форм собственности по вопросам предупреждения административных правонарушений.
За 2022 год на рассмотрение в административные комиссии № 1,2 поступило 402 протокола об административных правонарушениях. Комиссиями рассмотрено 375 дел об административных правонарушениях (41 протокол по причине нарушений, допущенных при составлении, возвращен должностным лицам, составившим данные протоколы). Из них по 343 делам приняты решения о назначении административного наказания, в том числе по 282 назначены наказания в виде штрафа. Производство по 32 делам прекращено. 
 За 2022 год назначено наказаний в виде административных штрафов на сумму 490 800 рублей. Оплачено штрафов в сумме 403 333 рублей. 
	№ п/п
	Наименование
	Данные за 2022 год
	Данные за 2021 год

	1.
	Поступило материалов для рассмотрения в органы администрации области (административные комиссии), всего
	402
	235

	2.
	Возвращено материалов (п.4 ч.1 ст. 29.4 КоАП РФ)
	41
	29

	3.
	Рассмотрено дел органом администрации области (административными комиссиями), всего
	375 
	218

	4.
	Прекращено дел, всего
	32
	33

	4.1.
	В т.ч. в связи с отсутствием события или состава правонарушения (п.1,2 ч.1 ст. 24.5 КоАП РФ)
	5
	1

	
	В т.ч. в связи с истечением сроков давности привлечения к административной ответственности (п.6 ч.1 ст. 24.5 КоАП РФ)
	21
	25

	
	В т.ч. при малозначительности административного правонарушения с объявлением устного замечания (ст.2.9 КоАП РФ)
	6 
	7

	
	В т.ч. по другим основаниям
	0
	0

	5.
	Принято постановлений об административных наказаниях, всего
	343 
	185

	5.1.
	В т.ч. в виде административного штрафа
	282 
	152

	
	В т.ч. в виде предупреждения
	61
	33

	5.2.
	В т.ч. привлечено к административной ответственности
	юридических лиц
	11
	8

	
	
	должностных лиц
	89 
	39

	
	
	физических лиц
	243 
	138

	6.
	Общая сумма наложенных административных штрафов, руб.
	490800 
	277400

	7.
	Взыскано штрафов за отчетный период, всего, руб.
	403333 
	174400



Увеличение общего количества поступивших в комиссии протоколов, послужило объективной причиной повышения всех показателей в работе административных комиссий – количества рассмотренных дел, принятых постановлений о наказании, общей суммы штрафов, назначенных и оплаченных. 
Основные задачи, стоящие перед административными комиссиями на 2023 год:
–увеличение суммы оплаченных штрафов;
– расширение взаимодействия с должностными лицами с целью улучшения качества поступающих протоколов и материалов;
–усиление работы по составлению протоколов по ст. 20.25 КоАП РФ за неуплату штрафа.
2.6. Деятельность структурных подразделений администрации города в отчетном году

Деятельность структурных подразделений администрации города строится в рамках исполнения своих полномочий, определенных ст.16 Федерального Закона № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Коврова и Положений о структурных подразделениях.
Как и в предыдущие годы, деятельность администрации в 2022 году была направлена на реализацию конкретных задач по обеспечению жизнедеятельности предприятий, учреждений социальной сферы, смягчению кризисных явлений в социальной жизни населения, стабилизацию общественных отношений, повышение жизненного уровня населения, его социальную защиту и поддержку, т.е. на обеспечение эффективной работы всего городского хозяйственного комплекса и улучшение социально-экономической ситуации в городе.
Хотелось бы отметить, что работа администрации – это ежедневный, кропотливый труд ее сотрудников, которые каждый на своем месте решают поставленные задачи.
В 2022 году в структуре администрации города в целях обеспечения реализации задач, поставленных в стратегии развития города сделаны следующие преобразования:
– исключено из структуры администрации управление благоустройства и строительно-разрешительной документации;
– включено в структуру администрации управление строительства и архитектуры.
Управление строительства и архитектуры вошло в состав структурных подразделений, курируемых заместителем главы администрации по жилищно-коммунальному хозяйству.
В 2022 году начал свою работу отдел по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации г. Коврова. Отдел является самостоятельным структурным подразделением администрации г. Коврова, обеспечивающим деятельность коллегиального органа – комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации г. Коврова, осуществляющим функции в сфере исполнения государственных полномочий по решению вопросов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защите их прав. Решение об его создании было принято, в соответствии с решением Совета народных депутатов города Коврова Владимирской области от 28.12.2021 № 290 «О внесении изменений в структуру администрации города Коврова Владимирской области». Отдел был создан путем реорганизации комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Коврова.
По состоянию на 31.12.2022 года штатная структура администрации города Коврова, утверждена решением Совета народных депутатов от 30.03.2016 №45 «Об утверждении структуры администрации города Коврова Владимирской области» (с изменениями и дополнениями) и организационно включает в себя 20 структурных подразделений: 10 управлений, 7 отделов, 1 сектор и 2комиссии.Штатная численность администрации на конец года составляла 225штатных единиц, включая сотрудников отдельных юридических лиц – управления образования и финансового управления администрации города. Структура администрации города в 2022 году представлена в Приложении № 3 к отчету.
Все структурные подразделения осуществляют свою деятельность в соответствии с Положениями. Все Положения размещены на сайте администрации города. 

2.7. Взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований, организациями и гражданами.

Руководители территориальных подразделений федеральных органов государственной власти являются членами антитеррористической, антинаркотической, межведомственной комиссий; межведомственных рабочих групп, основными исполнителями муниципальных программ и Комплексных планов. 
Постановлением администрации города Ковров от 05.02.2019 года № 216 образована антитеррористическая комиссия города Коврова.
В 2022 году было проведено 4 плановых заседания межведомственной комиссии. На заседаниях рассмотрено 11 вопросов. Заслушано 8 докладов руководителей ТО ФОИВ, 19 докладов руководителей структурных подразделений администрации города и муниципальных учреждений города.
В целях недопущения террористических и экстремистских проявлений, предпосылок к возникновению угроз террористического характера на территории города разработан План работы антитеррористической комиссии, реализуется муниципальная программ «Противодействие терроризму и экстремизму в городе Коврове».
В 2022 году межведомственной комиссией проведены проверки антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей (в апреле – Площадь Победы, Площадь 200-летия города Коврова, в июне – Площадь воинской славы) и важных объектов, расположенных на территории города (в ноябре обследовано 12 объектов). 
За 2022 год на территории города Коврова был проведен 1 митинг Общероссийского движения «За Новый Социализм». Мероприятие было посвящено празднованию Дня весны и труда. 
С организаторами протестных акций в обязательном порядке проводятся беседы с целью разъяснения требований нормативных правовых актов, регламентирующих проведение публичных мероприятий, а также ответственность за их нарушение. 
В целях организации взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных и контрольно-надзорных органов в сфере профилактики противоправных деяний в городе Коврове создана и осуществляет свою деятельность Межведомственная комиссия при Главе города Коврова по профилактике правонарушений.
В 2022 году проведено 4 заседания комиссии. На заседаниях рассмотрено 8 вопросов. Заслушано 7 докладов руководителей ТОФОИВ, 8 доклада руководителей структурных подразделений администрации города. С целью усиления контроля над криминогенной обстановкой в городе, обеспечения реальной защиты интересов личности, общества и государства от преступных посягательств, эффективного противодействия коррупции, совершенствования межведомственного взаимодействия в этом направлении разработана муниципальная программа «Комплексные меры профилактики правонарушений в городе Коврове».
В текущем году было проведено 4 заседания антинаркотической комиссии при главе города Коврова. В соответствии с утвержденным планом работы антинаркотической комиссии на 2022 год на заседаниях рассмотрено 7 вопросов изаслушано 10 докладов членов комиссии.
В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», в настоящее время на территории города Коврова действуют 2 народные дружины: добровольная народная дружина содействия БДД – «Мотор» и ДНД «Дегтяревец». Между администрацией города, МО МВД России «Ковровский» и народными дружинами заключены соглашения о сотрудничестве. В целях активизации работы по привлечению населения к охране общественного порядка, постановлением администрации города от 18.11.2015 № 3005 утверждено Положение о добровольной народной дружине города Коврова.Всего в 2022 году в учреждениях, организациях, учебных заведениях проведено 7 мероприятий, направленных на привлечение граждан к охране общественного порядка. 
Муниципальной программой «Комплексные меры профилактики правонарушений в городе Коврове» с целью материального стимулирования народных дружинников,в 2022 годубыло запланировано финансирование в размере 60 тысяч рублей, в рамках которой членам народных дружин выплачивалась ежеквартальная денежная премия за вклад в пресечение административных правонарушений и активное участие в обеспечение общественного правопорядка. 
 В целях координации деятельности народных дружин постановлением администрации города Коврова от 30.11.2017 № 3496 сформирован штаб по координации деятельности народных дружин города Коврова, утверждено положение о штабе. В 2022 году проведено 2 заседания штаба (а.п.п.г.– 2), на которых рассматривались итоги деятельности добровольных народных дружин, принимались решения о материальном стимулировании дружинников.
Налажено взаимодействие с другими муниципальными образованиями. Администрацией города Коврова заключены соглашения об установлении побратимских отношений с администрациями города Бреста Республики Беларусь, города Краснодона и Краснодонского района Луганской народной республики, города Урюпинск Волгоградской области, ЗАТО Звёздный городок Московской области. Партнерские отношения у Коврова установлены с Городами воинской славы и с городом Севастополем. Между Ковровом и в/ч 26977 базирующейся в Севастополе уже не одно десятилетие существует Соглашение о дружбе и шефских связях. В состав бригады кораблей охраны водного района Черноморского флота входит морской тральщик «Ковровец». Десятки самых достойных призывников из нашей области ежегодно отправляются на службу в войсковую часть, есть среди них и коровчане.
В феврале 2022 года по приглашению руководства в/ч 26977 Севастополь посетил заместитель председателя Совета народных депутатов Сергей Кашицын.
10 февраля в рамках официального визита в Россию, Ковров посетила делегация Объединенного профсоюза металлистов Египта во главе с президентом организации Халед Монье Хассанин Эльфеки. Делегация из Египта прибыла в Россию по приглашению Общероссийского объединения профсоюзов – Союз профсоюзов России в рамках Соглашения о рабочем и культурном обмене. В ходе визита гости провели пленарное заседание и пообщались со своими коллегами, представляющими профсоюзы работников крупных промышленных предприятий города, также для них была подготовлена экскурсионная программа.
1 июля в рамках рабочего визита в Ковров врио губернатора Владимирской области Александра Авдеева в городе прошло выездное совещание глав городов и районов региона. В город оружейников прибыли руководители 22-х муниципальных образований области, а также депутаты Государственной Думы Игорь Игошин и Алексей Говырин. В преддверии рабочей части визита, гости посетили новый музей «Ковров – город оружейной славы».Также в рамках визита в Ковров делегация посетила сборочный цех производства №7 Ковровского электромеханического завода. В цеху собирается самая известная гражданская продукция АО «КЭМЗ» – мини-погрузчики и тракторы марки «АНТ». 
С 28 по 30 июля глава города Елена Фомина с рабочей поездкой посетила город Брест, с которым у Коврова с 2006 года подписано Соглашение о торгово-экономическом, научно-техническом и культурном сотрудничестве. Визит был приурочен к празднованию 78-й годовщины освобождения города Бреста от немецко-фашистских захватчиков. В ходе визита был достигнут ряд договорённостей о более тесном сотрудничестве между городами-побратимами в части культурного обмена и в части торгово-экономических связей. Планируется развитие сотрудничества в части организации туристических поездок ковровских школьников в горд Брест и белорусских ребят в наш город. А также были рассмотрены варианты сотрудничества предприятий легкой промышленности муниципальных образований. 
18–19 сентября 2022 года в Коврове впервые прошел съезд Союза городов воинской славы. Его проведение было приурочено к празднованию Дня оружейника. Участниками съезда стали делегации следующих городов воинской славы: Архангельск, Белгород, Великий Новгород, Владикавказ, Волоколамск, Выборг, Вязьма, Гатчина, Грозный, Елец, Козельск, Колпино, Кронштадт, Курск, Ломоносов, Малоярославец, Можайск, Наро-Фоминск, Старая Русса, Таганрог, Хабаровск, Воронеж, Ковров.
В течении всего 2022 года администрация города при поддержке крупных промышленных предприятий, предпринимателей и жителей города в рамках Соглашения об установлении побратимских отношений между муниципальным образованием город Ковров и городом Краснодон и Краснодонским районам провела большую работу по сбору и доставке гуманитарной помощи для тех, кто вынужден был находиться в пунктах временного размещения города Краснодона Луганской Народной республики.
В марте 2022 года Ковров принял первую партию временных переселенцев с территории Луганской и Донецкой народной республики, территории Украины. Оперативно были организованы пункты временного размещения пребывающих в санатории-профилактории ОАО «Завод им. В.А. Дегтярева» и загородном лагере «Березка». В пунктах временного размещения переселенцам были предоставлены благоустроенные комнаты, горячее трехразовое питание, обеспечена сотовая связь, проводилась работа по оформлению банковских карт для получения единовременной материальной помощи. Дети школьного возраста были зачислены образовательные организации. Наряду со структурами регионального и федерального подчинения, администрация приняла все необходимые меры для решения вопросов, связанных с пребыванием и социальной адаптацией переселенцев в нашем городе. В настоящее время пункты временного размещения организованы на базе гостиниц «Мини-Отель» и «Ковров», мини-отеля «Домино» и остаются востребованными.
Взаимодействие с общественными организациями реализуется в рамках полномочий организационного сектора управления территориальной политики и социальных коммуникаций администрации города. 
На территории города Коврова официально зарегистрировано 30 общественных организаций. Отдел по работе со СМИ управления территориальной политики администрации города оказывает всем информационную поддержку, члены организаций регулярно приглашаются структурными подразделениями администрации на различные общественно-значимые мероприятия. 
Взаимодействие с гражданами осуществляется непосредственно через работу по обращениям граждан, а также путем взаимодействия с комитетами территориальным общественного самоуправления и уличкомами. 
На территории города Коврова сформировано 10 КТОС и 110 уличных комитетов. В настоящий момент из 10 КТОСов председатели имеются у 7 территорий: КТОС №1 «Северный», КТОС №4 «Малеевка», КТОС №5 «Черемушки», КТОС № 6 «Центральный», КТОС №7 «Дегтяревец», КТОС №8 «Поселок им. 25 октября», КТОС №10 «Заря». Председатели КТОСов №2 «Старый город», №3 «Новый город», №9 «им. Чкалова» сняли полномочия. В 2022 году продолжена работа по формированию механизма эффективного взаимодействия с председателями Комитетов.При организационном содействии администрации города в 2022 году были проведены отчетно-выборные конференции в КТОС №№ 5, 6,7.
В бюджете города на 2022 год были предусмотрены ежемесячные выплаты на материально-техническую поддержку деятельности комитетов в сумме 11 500 рублей каждому из комитетов. Администрацией города совместно с Советом народных депутатов городав ежемесячном формате проводится работа по оценке деятельности председателей КТОС.
С 1.01.2023 года в соответствии с решением Совета народных депутатов от 05.12.2022 № 243 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов города Коврова от 26.05.2021 № 110 «Об установлении ежемесячного денежного поощрения, выплачиваемого председателям комитетов территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании город Ковров за ведение уставной деятельности территориального общественного самоуправления и за осуществление инициатив территориального общественного самоуправления» ежемесячное денежное поощрение председателям КТОС увеличено до 13 000 рублей.

2.8. Осуществление правотворческой инициативы.

Администрацией города Коврова в 2022 году осуществлялась правотворческая инициатива. Администрацией города Коврова было направлен на государственную регистрацию 181 нормативно-правовой акт (а.п.п.г. – 211). На официальном сайте администрации города в разделе «Нормативные документы» в 2022 году размещено 657 НПА (а.п.п.г. – 640). Также в Совет народных депутатов города Коврова в рамках правотворческой инициативы направлялись проекты нормативных актов и внесения изменения в действующие акты.
В соответствии с обращением членов общественного Совета города Коврова о поддержке инициативы Владимирского регионального отделения ООО «Союз машиностроителей России»по присвоению городу Коврову почётного звания Российской Федерации «Город трудовой доблести», установленного Федеральным законом от 01.03.2020 № 41-ФЗ, администрацией города Коврова было направлено представление в Совет народных депутатов «О внесении предложения о присвоении муниципальному образованию город Ковров почетного звания РФ «Город трудовой доблести». Данное представление было поддержано депутатским корпусом (Решением Совета народных депутатов города Коврова от 24 февраля 2022 года № 30 «О внесении предложения о присвоении муниципальному образованию город Ковров почетного звания Российской Федерации «Город трудовой доблести»), а также даны рекомендации по информированию населения и сборе подписей в поддержку данной инициативы.
После опубликования в СМИ данной информации, инициатива была широко поддержана общественными организациями города. В период с 11 марта по 15 апреля 2022 года было организовано широкое информирование населения о сборе подписей в поддержку инициативы.За время проведения голосования на электронной площадке «заковров.рф» инициативу поддержали 30 024 человека.Дополнительно, в подписных листах было собрано еще 2 902 подписи.
31 марта текущего года материалы для получения экспертного заключения, подтверждающего наличие оснований для присвоения городу Коврову почетного звания Российской Федерации «Город трудовой доблести» были направлены в Российскую академию наук.
Изучив архивные документы, Российская академия наук подтвердила наличие оснований, предусмотренных частью 2 статьи 1 Федерального закона от 1 марта 2020 г. № 41-ФЗ, для присвоения почётного звания Российской Федерации «Город трудовой доблести» городу Коврову Владимирской области, как городу, жители которого внесли значительный вклад в достижение Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, обеспечив бесперебойное производство военной и гражданской продукции на промышленных предприятиях, располагавшихся на территории города, и проявив при этом массовый трудовой героизм и самоотверженность.
13 июля 2022 года врио Губернатора Александр Александрович Авдеев и председатель Законодательного Собрания Владимир Николаевич Киселёв направили Президенту России Владимиру Владимировичу Путину ходатайство о присвоении Коврову почётного звания «Город трудовой доблести».

2.9. Работа с обращениями граждан

Обращения граждан являются одним из источников информации о социально-экономическом положении различных групп населения или их месте проживания, об их настроениях и потребностях. 
Своевременное и качественное разрешение проблем, содержащихся в обращениях, в значительной мере способствует удовлетворению нужд и запросов граждан, снятию напряженности в обществе, обеспечению социальной справедливости, повышению авторитета органов власти и управления, укреплению их связи с населением.
В 2022 году в администрацию города поступило 2 553 письменных обращения и обращений в форме электронного документа.
По сравнению с прошлым годом количество обращений незначительно уменьшилось на 0,3% (8 обращений). Из вышестоящих органов в администрацию города число поступивших обращений увеличилось на 19,2% (141 обращение).
В отчетном периоде зарегистрировано 42 обращения граждан, обратившихся за решением своих насущных проблем на личном приеме руководителей администрации города, что на 133% больше предыдущего года (в 2021 году – 18 обращений). 
В поступивших в 2022 году обращениях граждан поставлено 2642 вопроса, что на 1,6% выше показателя 2021 года (а.п.п.г. – 2600 вопросов).
Обращения граждан являются одним из источников информации о составе экономического положения различных групп населения, их настроениях и потребностях. В таблице представлена информация о тематике вопросов, содержащихся в письменных и устных обращениях граждан, поступивших в администрацию города за 2022 год в сравнении с 2021 годом.

	Тематика вопросов, содержащихся в обращениях граждан
	В письменных обращениях
	В устных обращениях
	Всего

	
	2021
	2022
	2021
	2022
	2021
	2022

	Количество вопросов, содержащихся в обращениях, в том числе:
	2576
	2581
	24
	61
	2600
	2642

	1. Государство, общество, политика
	87
	164
	1
	0
	88
	164

	2. Социальная сфера
	118
	122
	5
	3
	123
	125

	3. Хозяйственная деятельность, экономика
	1396
	1180
	10
	34
	1406
	1214

	4. Оборона, безопасность, законность
	101
	137
	4
	2
	101
	139

	5. Жилищно-коммунальная сфера
	878
	978
	4
	22
	882
	1000



Анализ обращений свидетельствует, что, по-прежнему основными и жизненно важными вопросами для жителей города остаются – вопросы, относящиеся к организации и ведению хозяйственной деятельности, что составляет 46% от общего количества вопросов, содержащихся в письменных и устных обращениях и вопросы жилищно-коммунальной сферы – 37,9%.
Как следствие усиленного контроля за соблюдением требований ст. 12 ФЗ от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ (с изм. и доп.) 100% обращений рассмотрено специалистами администрации в установленные законом сроки.
За 2022 год структурными подразделениями администрации города рассмотрено 2599 письменных и устных обращений. 
При подготовке ответов на письменные и устные обращения 559 или 21%вопросов рассмотрено комиссионно или с выездом на место.
В целях окончательного решения вопросов, поставленных гражданами в своих письменных и устных обращениях, 82 обращения были поставлены на повторный контроль, что составляет 3% от всех рассмотренных обращений. 
Результаты рассмотрения обращений (в сравнении с 2021 годом).
	Период
	Рассмотрено
	В том числе с выездом на место
	Результат рассмотрения

	
	
	
	поддержано
	удовлетворено
	разъяснено
	Отказано/ списано в дело

	2021 год
	2558
	454
	899
	546
	1050
	3

	2022 год
	2599
	559
	579
	503
	1517
	0



Процент удовлетворения вопросов, поставленных в обращениях граждан от общего количества письменных и устных обращений, рассмотренных в 2022 году составляет 18,7%, что ниже показателя предыдущего – 20,6%.
Так же хотелось бы отметить, что обращения (сообщения) от граждан города поступают ещё через платформу обратной связи (ПОС) сформированную с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг». В 2022 году поступило и отработано 1446 таких сообщений, это на 44% больше чем в предыдущем году, в 2021 году было 1004 сообщения.
На еженедельных планерных совещаниях с руководителями структурных подразделений администрации глава города постоянно поднимает вопросы по усилению контроля за рассмотрением обращений граждан руководителями структурных подразделений и специалистами администрации с целью объективного и всестороннего их рассмотрения.

3. Выполнение программы развития муниципального образования город Ковров, представленной для участия в конкурсе на замещение должности главы города.

С момента вступления в должность глава города придерживается курса, который позволяет выполнить задачи, определенные программой развития, представленной для участия в конкурсе на замещение должности главы города, о чем и свидетельствует настоящий Отчет.
Основные моменты:
Бюджет города является основополагающим нормативным правовым актом муниципального образования. В течение года, решениями Совета народных депутатов города Коврова,План по налоговым и неналоговым доходам городского бюджета исполнен на 105,6 % к утвержденным суммам на 2022 год. Налоговые и неналоговые доходы поступили в сумме 1 415 175 тысяч рублей. По сравнению с прошлым годом они увеличились на 131 540 тысяч рублей. Доля налоговых и неналоговых доходов составила 29,5 % всех доходов бюджета города.
Налоговые доходы поступили в городской бюджет в сумме 1 242 014 тысяч рублей и исполнены на 105,4 % к годовым назначениям. По сравнению с 2021 годом налоговые доходы увеличились на 130 302 тысяч рублей (на 11,7%).
Неналоговые доходы зачислены в городской бюджет в сумме 173 161 тысяч рублей. План по неналоговым доходам исполнен на 107,7 %. По сравнению с прошлым годом неналоговые доходы увеличились на 1 238 тысяч рублей или на 0,7%.
Главной стратегической задачей является выполнение мероприятий, направленных на рост доходной части городского бюджета. О проделанной работе и конкретных мероприятиях, направленных на повышение доходности, указано в настоящем Отчете.
В предвыборной программе большое внимание уделялось социальной сфере и образовательной системе города. Есть результат, но по многим направлениям начатая работа еще продолжается.
7 мая, в преддверии 77-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне, состоялось открытие музея «Ковров – город оружейной славы». Работы над проектом музея «Ковров – город оружейной славы» продолжались в течение 5 лет, средства были выделены в рамках областной программы «Патриотическое воспитание граждан Владимирской области». Экспозиции музея позволяют проследить практически всю историю ковровской оружейной школы: от зарождения в 1918 г., с приездом в наш город выдающихся оружейников В.Г. Федорова и В.А. Дегтярева, до современных разработок начала 2000-х годов. Они разделены по периодам: на втором этаже, где начинается экспозиция, можно увидеть разработки 1918-1945 гг., на первом – оружие и приборы 1946-2000 годов. Залы музея содержат около 700 уникальных экспонатов, 8 мультимедийных комплексов, экспозиция оснащена музейным мобильным приложением. Многие документы, повествующие о развитии оружейного производства в Коврове и судьбах наших оружейников, опубликованы впервые. Новый филиал стал достойным продолжение масштабного музейного комплекса, сформировавшегося в Коврове за последние годы
В целях исполнения мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных организациях города Коврова муниципального проекта «Современная школа» выполняются работы по строительству общеобразовательной школы на 1100 мест по адресу: Владимирская область, г.Ковров, ул. Строителей, д. 33/1. Строительство запланировано на период до 2023 года.
Строительство ведет подрядчик ООО «Ремстройгарант», г. Ковров. На 01.01.2023 г. общий процент готовности объекта составлял 40%. 
В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 2020-2022 годах проводились работы по капитальному ремонту второго здания Гимназии № 1. Работы были завершены в 2022 году.В 2023 году планируется проведение приемки заказчиком работы, выполненной подрядчиком, а также, в последующем, организация учебного процесса.
В целях решения проблемы дефицита педагогических кадров1 сентября 2022 годана базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 5 города Коврова было открыто структурного подразделения Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Владимирской области «Владимирский педагогический колледж» по обучению студентов по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование». В контрольные цифры приёма Владимирского педколледжа с 2022 года включено 25 бюджетных мест по данной специальности.В 2023 году планируется открытие специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах».
20 декабря в Коврове состоялось важное событие в спортивной жизни города и всей Владимирской области – открытие нового физкультурно-спортивного комплекса. На строительство объекта был заключен муниципальный контракт от 26.05.2021 г. стоимостью 302 521 263 рублей 09 коп.
Новый физкультурно-спортивный комплекс (ФСК) на улице Еловой, 1, включает залы для занятий художественной и спортивной гимнастикой, боксом, фехтованием, а также базу для лыжников, поскольку лыжная трасса совсем рядом. Кроме того, в здании площадью 4,5 тысячи квадратных метров есть зал для хореографии, тренажерный зал, общежитие на 30 спортсменов, просторная столовая, медицинский блок, раздевалки и прочие бытовые и технических помещениях. На данной базе можно будет на высоком профессиональном уровне проводить тренировки по спортивной и художественной гимнастике, фехтованию, боксу. В спорткомплексе можно будет принимать соревнования всероссийского и международного уровня.
Продолжается активное участие города в федеральном проекте «Формирование комфортной городской среды». В 2022 году в рамках проекта было предусмотрено 59 456,8 тысяч рублей, в том числе 2 972,8 тысяч рублей за счет местного бюджета. Сумма затрат на благоустройство общественных пространств в 2022 году составила 46 609,7 тысяч рублей.
В рамках регионального проекта осуществлялось благоустройство 3-х общественных пространств: 
– 1-й этап сквера по ул. Комсомольской;
– 1-й этап сквера «Культуры» по ул. Волго-Донской на территории перед ДКиТ «Родина»;
– заключительный этап благоустройства Парка экскаваторостроителей.
Работы по благоустройству выполнены по всем территориям.

4. Исполнение наказов избирателей за отчетный период

Решением Совета народных депутатов города Коврова от 30.06.2020 №116 утвержден перечень наказов избирателей депутатов VII созыва. Общая стоимость работ в рамках наказов в соответствии с решением СНД от 30.06.2020 составила 647 914 тысяч рублей. В настоящее время перечень работ актуализирован. Для реализации мероприятий (включая 2022 год) по выполнению утвержденных наказов избирателей необходимы средства городского бюджета в размере 716 688,31 тысяч рублей. 
Общий фактический объем финансирования в 2022 году на реализацию мероприятий по исполнению наказов избирателей составил 86 430,5 тысяч рублей (плановая цифра согласно Решению составляла 33 687,0тысяч рублей).

	№ п/п
	Мероприятие
	Округ
	Отметка о выполнении
	Сумма, руб. 

	1
	Произвести подрезку аварийных деревьев на улице 1-я Овражная напротив домов 51 и 54.
	1
	Произведен спил 1 березы на улице 1-я Овражная напротив домов 51 и 54 в рамках муниципального контракта
	

	2
	Произвести подрезку аварийных деревьев на улице 2-я Овражная напротив дома 40.
	1
	Произведен спил 1 липы улице 2-я Овражная напротив дома 40 в рамках муниципального контракта
	

	3
	Демонтировать сцену, расположенную по ул. Белинского, находящуюся в аварийном состоянии.
	1
	Произведены работы по демонтажу сцены по ул. Белинского, территория приведена в надлежащее состояние
	

	4
	Выполнить щебеночное покрытие улиц: Линейная, Полевая, Гвардейская, Пригородная по окончанию работ по прокладке централизованного водопровода.
	2
	Дороги в мкр. Чкалова подсыпаны и спланированы строительными материалами силами МКУ «Город»
	

	5
	Решить вопрос о неудовлетворительной подаче электроэнергии и освещения улиц: Линейная, Осиповская, Гвардейская, Пригородная.
	2
	Установлены светильники по ул. Пригородная, 1, ул. Гвардейская, 16 и Осиповская, 24 в рамках муниципального контракта
	

	6
	Осуществить ремонт тротуаров по ул. Абельмана и Свердлова
	4, 5
	Выполнены работы по ремонту тротуара по ул. Абельмана (на участке от ул. Свердлова до ул. Советской – четная сторона и от ул. Володарского до ул. Советской – нечетная сторона)
и по ремонту ул. Свердлова с тротуаром

	31 451,3

	7
	Осуществить ремонт дорог микрорайона Заречная Слободка: улиц 1-я Большая, 2-я Большая, 1-я Школьная,1-я Всегодическая, ул.Чистова, Верхняя Старка, 1-я Старка, 2-я Старка, пер.Даниловский
	5
	Произведен ремонт автомобильных дорог в мкр. Заречная Слободка г. Коврова щебнем (местный бюджет), отремонтированы улицы ул. 1-я Большая, пер. Даниловский, ул. 2-я Большая, ул. Малая Школьная, ул. 1-я Школьная, ул. 1-я Всегодическая, ул. 2-я Всегодическая, ул. 2-я Школьная, ул. Чистова, ул. Баранова
	6 399,0

	8
	Осуществить ремонт дороги Даниловский переулок
	5
	Выполнены работы по ремонту пер. Даниловский (на участке от ул. Федорова до д. 22 по ул. 1-ая Большая)
	2 803,7

	9
	Осуществить спиливание аварийных деревьев по ул. Щорса
	5
	Произведен спил аварийных деревьев по ул. Щорса силами муниципальных предприятий
	

	10
	Установить уличное освещение по ул. Чистова
	5
	Установлена опора уличного освещения и 2 светодиодных светильника по ул. Чистова
	51,0

	11
	Осуществить подрезку аварийных деревьев по ул. Кузнечная
	6
	Произведен спил аварийных деревьев по ул. Кузнечная силами муниципальных предприятий
	

	12
	Осуществить благоустройство тротуара вдоль проезжей части по ул. Шмидта от ТЦ «Аладдин» до ул. Староклязьменская площадь
	6
	Произведена подрезка кустарника и установка дорожных бортовых камней вдоль тротуара вдоль проезжей части по ул. Шмидта от ТЦ «Аладдин» до ул. Энгельса
	Внебюджетные источники

	13
	Осуществить ремонт дороги по ул. Ногина в районе д/с 41 с обустройством тротуара со стороны д/с
	8
	Спланирован тротуар асфальтной крошкой силами МКУ «Город» вдоль д/с № 41 по ул. Ногина
	

	14
	Восстановить подходы к школе №5 в районе д.23/2, 23/3, 25/2, 25/3 по ул. Муромская.

	10, 14
	Произведен ремонт автомобильной дороги с тротуаром по ул. Колхозная, дополнительно подсыпано асфальтной крошкой
	11 614,0

	15
	Осуществить подрезку деревьев/ кустов около Ковровского социально-реабилитационного центра «Воробушек» ул. Муромская д.11А
	10
	Произведен спил аварийных деревьев около Ковровского социально-реабилитационного центра «Воробушек» ул. Муромская, д.11А силами муниципальных предприятий
	

	16
	Произвести ремонт дороги ул. Социалистическая
	11
	Произведен ремонт дороги по ул. Социалистической (от Муромской до Свердлова) с тротуаром. 
	Работы не приняты и не оплачены


	17
	Произвести вырубку кустов в районе школы № 5
	14
	Работы по спилу кустов около школы № 5произведены, на территории школы произведены работы по спилу аварийных деревьев силами муниципальных предприятий
	

	18
	Осуществить подрезку деревьев вдоль тротуара ул. Маяковского в районе домов 2,4,6	
	16
	Произведен спил американского клена 6 ед., подрезка 1 тополя вдоль тротуара ул. Маяковского в районе домов 2,4,6 в рамках муниципального контракта
	

	19
	Осуществить подрезку деревьев вдоль тротуара по ул. Транспортная в районе домов 79,81.
	16
	Произведена подрезка тополей вдоль тротуара по ул. Транспортная в районе домов 79,81 силами муниципальных предприятий
	

	20
	Установить освещение по ул. Чайковского
	17
	Установлено освещение по ул. Чайковского от ул. Орджоникидзе до рынка Крупянщик
	147,0

	21
	Осуществить ремонт асфальтного покрытия межквартальной дороги З Космодемьянской 1/2 вдоль домов 1/3, 1/4, 1/5, 1/6, до дома 1/9
	19
	Произведен ямочный ремонт межквартальной дороги З. Космодемьянской 1/2 вдоль домов 1/3, 1/4, 1/5, 1/6, до дома 1/9 в рамках муниципального контракта
	

	22
	Обустроить пешеходный переход по адресу З. Космодемьянская д 5/1
	19
	Обустроен пешеходный переход по адресу З. Космодемьянская д 5/1силами МКУ «Город»
	

	23
	Установить освещение между 2-мя корпусами ДДУ №49 по адресу: ул. Восточная,52/8
	23
	Установлена 1 опора и 4 светильника между 2-мя корпусами ДДУ №49 по адресу: ул. Восточная,52/8
	133,0

	24
	Оборудовать лестницу и тротуар с правой стороны дома № 1 по ул. Маршала Устинова для выхода жителей к остановке.
	23
	Оборудовано силами МКУ «Город»
	

	25
	Осуществить спил аварийных деревьев у школы № 9,
	24
	Работы по спилу аварийных деревьев у школы № 9 выполнены силами МКУ «УГОЧС»
	

	26
	Осуществить спил аварийных деревьев в районе дома № 151 по ул. Бурматова
	24
	Работы по спилу аварийных деревьев в районе дома № 151 по ул. Бурматова выполнены силами предприятий города
	

	27
	Произвести благоустройство сквера по ул. Комсомольская с обустройством зон отдыха и детских площадок	
	24
	Выполнены работы по благоустройству сквера по ул. Комсомольская, установлены малые архитектурные формы, художественная подсветка, детские игровые элементы
	22 258,9

	28
	Осуществить подрезку и спиливание аварийных деревьев на пересечении улиц 1-ая и 2-ая Каменная
	26
	Работы по спилу аварийных деревьев и вырубке дикорастущей поросли на пересечении улиц 1-ая и 2-ая Каменная выполнены силами предприятий города
	

	29
	Произвести работы по благоустройству территории микрорайона Малеевка, включая подрезку и спил аварийных и старых деревьев
	26
	Выполнены работы по спилу аварийных деревьев и вырубке поросли по ул. Бурматова, ул. Нагорная, ул. Кирова, произведена подсыпка и планировка асфальтной крошкой ул. Туманова, 19 Партсъезда силами предприятий города
	

	30
	Выполнить работы по установке освещения на контейнерных площадках по ул. Мопра и ул. Молодогвардейской
	27
	Установлены 6 светильников на контейнерных площадках по ул. Мопра и ул. Молодогвардейской
	150,0

	31
	Провестиблагоустройство территории, прилегающей к ДКиТ «Родина» в виде асфальтировки и восстановление фонтана
	28
	Выполнены работы по благоустройству территории прилегающей к ДКиТ «Родина»
	8 514,2

	32
	Обустроить пешеходный переход возле разворотного круга на улице Волго-Донская
	28
	Обустроен пешеходный переход возле разворотного круга на улице Волго-Донская силами МКУ «Город»
	

	33
	Построить спортивную и детскую площадки на пустующей муниципальной земле, расположенной между домами №54 и №50 по ул. Брюсова, с привязкой объекта к СОШ № 24 как спортивного комплекса для сдачи нормативов ГТО и занятий физкультурой. (спортивный комплекс – футбольная коробочка с покрытием, баскетбольные кольца, беговая дорожка, тренажерный комплекс, детская игровая площадка)
	29
	Установлены 2 опоры и 2 светильника между домами № 54 и № 50 по ул. Брюсова
	97,0

	34
	По неоднократным обращениям Мацнева, рассматриваемых на комитетах по ЖКХ
	
	Выполнены работы по ремонту тротуара по ул. Еловой
	2 811,4

	
	
	
	ИТОГО
	86 430,5 руб.



На реализацию наказов в бюджете города на 2023 год в рамках муниципальных программ запланированы средства в сумме 26 268,0тысяч рублей (плановая цифра согласно Решению составляла 85 377,0тысяч рублей).
Работа администрации города в целом и конкретно каждого структурного подразделения будет направлена на эффективное исполнение наказов избирателей в соответствии с утвержденным перечнем. 
Актуализированный перечень наказов, а также расчет необходимого финансирования исполнения работ по годам представлены в Приложении № 4 к отчету.

5. О деятельности главы и администрации города по решению вопросов, поставленных Советом народных депутатов

Администрация города и Совет народных депутатов являются основными органами местной власти и на наши плечи возложена масса проблем и вопросов, требующих решения. Такую серьёзную ответственность гораздо проще нести совместно, принимать совместные решения и реализовывать их на практике. 
Именно такое взаимодействие гарантирует совместное эффективное управление городом.
Эффективное управление муниципальными предприятиями и обществами; организация работы, стимулирование эффективной деятельности и взаимодействие с органами территориального самоуправления; рациональное расходование бюджетных средств; эффективное и рачительное использование муниципального имущества; уборка города; максимально возможное участие в Национальных проектах, государственных и региональный программ – вот основные направления, в рамках которые наиболее часто возникают вопросы со стороны Совета народных депутатов. 
Основой эффективного муниципального управления городом является взаимодействие органов местной власти, и прежде всего нас с вами. Ведь без такого тандема адекватное принятие решений и последующее их исполнение практически невозможно.
Функция администрации города состоит в осуществлении повседневной оперативной управленческой, организационной деятельности, направленной на исполнение правовых актов и поставленных задач Советом народных депутатов.

6. Основные задачи на предстоящий период

Экономические результаты 2022 года являются основой для сохранения достигнутых темпов и разработки планов развития города Коврова как на 2023 год, так и на долгосрочную перспективу.

Приоритетные задачи на предстоящий период:
1. Реализация мероприятий, обозначенных в Стратегии социально-экономического развития города Коврова.
2. Эффективная реализация национальных проектов в соответствии с планами на 2023 год.
3. Создание благоприятного инвестиционного климата для формирования источников воспроизводства и развития экономики города.
4. Стимулирование предпринимательства, расширение муниципально-частного партнерства.
5. Модернизация объектов коммунальной и транспортной инфраструктур. Завершение капитального ремонта путепровода через железную дорогу на проспекте Ленина
6. Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков, предоставляемых многодетным семьям.
7. Благоустройство общественных территорий города, в том числе и за счет внебюджетных источников.
8. Развитие образовательной системы города. Завершение строительства школы на 1100 мест.
9. Увеличение поддержки культуры и развитие туризма.
10. Модернизация молодежной политики и усиление патриотического воспитания молодежи.
11. Увеличение поддержки физической культуры и спорта.
12. Повышение открытости деятельности администрации города и введение механизмов общественного контроля.

Благодарю всех, кто вносит свою лепту в развитие экономики города, в решение городских вопросов, направленных на создание комфортных условий проживания ковровчан.
Уверена, что наша с вами совместная работа поможет решить в 2023 году все обозначенные проблемы и выполнить поставленные задачи.



Глава города                                                   Е.В. Фомина


Приложение 1
	[bookmark: RANGE!A1:E89]СВЕДЕНИЯ

	о выполнении доходной и расходной части бюджета г. Коврова

	за 2022 год



	Код бюджетной классификации
	ДОХОДЫ
	План                  на                   2022 год
	Исполнено             на   1 января                                                2023 года
	Отклонение от плана года
	% исполнени плана года

	 1 00 00000 00 
	 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	1 339 506
	1 415 175
	75 669
	105,6

	 1 01 00000 00 
	Налоги на прибыль, доходы
	746 179
	791 492
	45 313
	106,1

	 1 01 02000 01 
	Налог на доходы физических лиц 
	746 179
	791 492
	45 313
	106,1

	 1 03 00000 00
	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	22 978
	24 031
	1 053
	104,6

	 1 03 02000 01
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	22 978
	24 031
	1 053
	104,6

	 1 05 00000 00 
	Налоги на совокупный доход
	134 698
	140 526
	5 828
	104,3

	 1 05 01000 01
	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	112 787
	116 938
	4 151
	103,7

	 1 05 02000 02
	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 
	539
	534
	-5
	99,1

	 1 05 03000 01
	Единый сельскохозяйственный налог 
	9
	9
	0
	100,0

	 1 05 04000 02
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	21 363
	23 045
	1 682
	107,9

	 1 06 00000 00
	Налоги на имущество
	249 775
	260 842
	11 067
	104,4

	1 06 01000 00 
	Налог на имущество физических лиц
	31 879
	35 922
	4 043
	112,7

	1 06 04000 02 
	Транспортный налог 
	69 700
	69 992
	292
	100,4

	 1 06 06000 00 
	Земельный налог
	148 196
	154 928
	6 732
	104,5

	 1 07 00000 00
	Налоги, сборы и регулярные платежи за пользование природными ресурсами
	11
	224
	213
	2036,4

	1 07 01020 01 
	Налог на добычу полезных ископаемых
	11
	224
	213
	2036,4

	 1 08 00000 00 
	Государственная пошлина, сборы
	25 060
	24 899
	-161
	99,4

	 1 08 03000 01 
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции,  мировыми судьями
	24 948
	24 787
	-161
	99,4

	 1 08 07000 01
	Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридически значимых действий
	112
	112
	0
	100,0

	1 11 00000 00 
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности 
	106 199
	115 805
	9 606
	109,0

	1 11 01000 00 
	Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам
	9 000
	9 198
	198
	102,2

	1 11 05000 00 
	Доходы, получаемые в виде арендной платы либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	77 188
	85 216
	8 028
	110,4

	1 11 07000 00 
	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	3 680
	3 681
	1
	100,0

	1 11 09000 00 
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	16 331
	17 710
	1 379
	108,4

	1 12 00000 00
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	10 584
	10 478
	-106
	99,0

	1 12 01000 01
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	10 584
	10 478
	-106
	99,0

	1 13 00000 00
	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	4 059
	4 610
	551
	113,6

	1 13 01000 00
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	3 030
	3 529
	499
	116,5

	1 13 02000 00
	Доходы от компенсации затрат государства
	1 029
	1 081
	52
	105,1

	1 14 00000 00 
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	38 154
	39 262
	1 108
	102,9

	 1 14 01000 00 
	Доходы от продажи квартир
	1 541
	1 541
	0
	100,0

	 1 14 02000 00 
	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	3 747
	3 932
	185
	104,9

	1 14 06000 00 
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности за исключением земельных участков  бюджетных и автономных учреждений)
	32 866
	33 789
	923
	102,8

	1 16 00000 00 
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	1 809
	3 011
	1 202
	166,4

	1 16 01050 00 
	Административные штрафы, установленные Главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан
	5
	8
	3
	160,0

	1 16 01060 00 
	Административные штрафы, установленные Главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность
	3
	9
	6
	300,0

	1 16 01070 00 
	Административные штрафы, установленные Главой 7 Кодекса российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, в области охраны собственности, выявленные должностными лицами органов муниципального контроля
	180
	100
	-80
	55,6

	1 16 01190 00 
	Административные штрафы, установленные Главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления
	24
	8
	-16
	33,3

	1 16 01200 00 
	Административные штрафы, установленные Главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность
	59
	19
	-40
	32,2

	1 16 02000 00 
	Административные штрафы, установленные законами субъектов Российской Федерации об административных правонарушениях
	752
	811
	59
	107,8

	1 16 07010 01
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных государственным (муниципальным) контрактом
	0
	1 684
	1 684
	0,0

	1 16 10120 00 
	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации по нормативам, действовавшим в 2019 году
	786
	372
	-414
	47,3

	1 17 00000 00 
	Прочие неналоговые доходы
	0
	-5
	-5
	0

	1 17 01000 00
	Невыясненные поступления
	0
	-14
	-14
	0

	1 17 05000 00 
	Прочие неналоговые доходы
	0
	9
	9
	0

	2 00 00000 00 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	3 594 628
	3 386 255
	-208 373
	94,2

	2 02 00000 00 
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	3 602 432
	3 394 197
	-208 235
	94,2

	2 02 01000 00
	Дотации  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	412 431
	412 431
	0
	100,0

	2 02 15001 00 
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	120 101
	120 101
	0
	100,0

	2 02 15002 00
	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов
	132 195
	132 195
	0
	100,0

	2 02 15002 00
	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов (Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов бюджетам муниципальных образований в целях стимулирования органов местного самоуправления, способствующих развитию гражданского общества путем введения самообложения граждан и через добровольные пожертвования)
	352
	352
	0
	100,0

	2 02 15009 00 
	Дотации бюджетам городских округов на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы и иные цели
	55 705
	55 705
	0
	100,0

	2 02 19999 00
	Прочие дотации бюджетам городских округов
	104 078
	104 078
	0
	100,0

	2 02 02000 00
	Субсидии  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	1 883 733
	1 668 475
	-215 258
	88,6

	2 02 20077 00
	Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	54 507
	54 507
	0
	100,0

	2 02 20299 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства,  за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	41 878
	28 320
	-13 558
	67,6

	2 02 20302 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства,  за счет средств бюджетов
	641
	434
	-207
	67,7

	2 02 25173 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на создание детских технопарков "Кванториум"
	21 444
	21 444
	0
	100,0

	2 02 25210 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях
	1 584
	1 584
	0
	100,0

	2 02 25255 00
	Субсидии бюджетам городских округов на благоустройство зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	10 680
	10 370
	-310
	97,1

	2 02 25304 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	62 952
	62 952
	0
	100,0

	2 02 25497 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	10 462
	10 415
	-47
	99,5

	2 02 25519 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на поддержку отрасли культуры
	513
	513
	0
	99,9

	2 02 25520 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию мероприятий по созданию в субъектах Российской Федерации новых мест в общеобразовательных организациях
	865 676
	687 924
	-177 752
	79,5

	2 02 25555 00 
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию программ формирования современной городской среды
	56 484
	56 479
	-5
	100,0

	2 02 25590 00
	Субсидии бюджетам городских округов на техническое оснащение муниципальных музеев
	3 832
	3 832
	0
	100,0

	2 02 27139 00
	Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование капитальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности в рамках создания и модернизации объектов спортивной инфраструктуры региональной собственности (муниципальной собственности) для занятий физической культурой и спортом
	235 809
	235 808
	-1
	100,0

	2 02 29999 00
	Прочие субсидии 
	517 270
	493 893
	-23 377
	95,5

	 2 02 03000 00 
	Субвенции  бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	1 190 333
	1 190 050
	-283
	100,0

	2 02 30024 00
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	1 059 385
	1 059 331
	-54
	100,0

	2 02 30027 00
	Субвенции бюджетам на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	32 561
	32 561
	0
	100,0

	2 02 30029 00
	Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	57 988
	57 989
	1
	100,0

	2 02 35082 00
	Субвенции бюджетам на обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	29 284
	29 284
	0
	100,0

	2 02 35120 00
	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	180
	117
	-63
	65,0

	2 02 35176 00
	Субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	5 199
	5 032
	-167
	96,8

	2 02 35930 00
	Субвенции бюджетам на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	5 736
	5 736
	0
	100,0

	2 02 04000 00 
	Иные межбюджетные трансферты
	115 935
	123 241
	7 306
	106,3

	2 02 45303 00
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	42 151
	41 785
	-366
	99,1

	2 02 45454 00
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на создание модельных муниципальных библиотек
	5 000
	5 000
	0
	100,0

	2 02 49001 00
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	33 589
	41 261
	7 672
	122,8

	2 02 49999 00
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам 
	35 195
	35 195
	0
	100,0

	2 07 00000 00
	Прочие безвозмездные поступления
	352
	215
	-137
	61,0

	2 18 00000 00
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	1 799
	3 406
	1 607
	189,3

	2 19 00000 00 
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение прошлых лет
	-9 956
	-11 563
	-1 607
	116,1

	 
	В С Е Г О       Д О Х О Д О В
	4 934 134
	4 801 430
	-132 704
	97,3

	
	
	
	
	
	


	КБК
	Р А С Х О Д Ы
	План на 2022 год
	Исполнено             на 1 января                            2023 года
	Отклонение от плана года 
	% исполнени плана года

	0100
	Общегосударственные вопросы
	248 125
	227 533
	-20 592
	91,7

	0102
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	3 252
	3 251
	-1
	100,0

	0103
	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	14 468
	14 456
	-12
	99,9

	0104
	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	121 297
	120 400
	-897
	99,3

	0105
	Судебная система
	180
	117
	-63
	65,0

	0106
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	12 293
	12 273
	-20
	99,8

	0107
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	1 002
	1 002
	0
	100,0

	0111
	Резервные фонды
	1 140
	0
	-1 140
	0,0

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	94 493
	76 034
	-18 459
	80,5

	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 
	46 545
	45 650
	-895
	98,1

	0304
	Органы юстиции
	5 736
	5 736
	0
	100,0

	0309
	Гражданская оборона
	38 557
	37 711
	-846
	97,8

	0310
	 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	1 051
	1 027
	-24
	97,7

	0314
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	1 201
	1 176
	-25
	97,9

	0400
	Национальная экономика
	507 783
	369 763
	-138 020
	72,8

	0408
	Транспорт
	126 830
	126 252
	-578
	99,5

	0409
	Дорожное хозяйство
	378 104
	240 684
	-137 420
	63,7

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	2 849
	2 827
	-22
	99,2

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	380 220
	358 014
	-22 206
	94,2

	0501
	Жилищное хозяйство
	105 829
	86 099
	-19 730
	81,4

	0502
	Коммунальное хозяйство
	87 956
	87 377
	-579
	99,3

	0503
	Благоустройство
	167 143
	165 301
	-1 842
	98,9

	0505
	Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства
	19 292
	19 237
	-55
	99,7

	0600
	Охрана окружающей среды
	3 898
	3 898
	0
	100,0

	0605
	Другие вопросы в области охраны окружающей среды
	3 898
	3 898
	0
	100,0

	0700
	Образование
	3 038 133
	2 850 243
	-187 890
	93,8

	0701
	Дошкольное образование
	832 072
	832 012
	-60
	100,0

	0702
	Общее образование
	1 879 925
	1 697 175
	-182 750
	90,3

	0703
	Дополнительное образование детей
	158 141
	154 659
	-3 482
	97,8

	0707
	Молодежная политика и оздоровление детей
	35 596
	35 596
	0
	100,0

	0709
	Другие вопросы в области образования
	132 399
	130 801
	-1 598
	98,8

	0800
	Культура, кинематография
	220 940
	220 813
	-127
	99,9

	0801
	Культура
	186 160
	186 160
	0
	100,0

	0804
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	34 780
	34 653
	-127
	99,6

	1000
	Социальная политика
	197 459
	178 475
	-18 984
	90,4

	1001
	Пенсионное обеспечение
	13 768
	13 768
	0
	100,0

	1003
	Социальное обеспечение населения
	43 143
	30 562
	-12 581
	70,8

	1004
	Охрана семьи и детства 
	134 767
	128 618
	-6 149
	95,4

	1006
	Другие вопросы в области социальной политики
	5 781
	5 527
	-254
	95,6

	1100
	Физическая культура и спорт
	423 930
	423 924
	-6
	100,0

	1102
	Массовый спорт
	388 750
	388 744
	-6
	100,0

	1103
	Спорт высших достижений
	35 180
	35 180
	0
	100,0

	1200
	Средства массовой информации
	715
	715
	0
	100,0

	1202
	Периодическая печать и издательства
	715
	715
	0
	100,0

	1300
	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	1 766
	1 745
	-21
	98,8

	1301
	Обслуживание государственного (муниципального) внутреннего долга
	1 766
	1 745
	-21
	98,8

	 
	В С Е Г О       Р А С Х О Д О В
	5 069 514
	4 680 773
	-388 741
	92,3
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Приложение № 3

С Т Р У К Т У Р А
 администрации города Коврова Владимирской области
 (
Отдел муниципального контроля и технического надзора
Управление территориальной политики и социальных коммуникаций
Заместитель главы 
администрации по социальным вопросам
Заместитель главы 
администрации
Отдел бухгалтерского учета 
Отдел по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
Управление муниципального заказа 
Управление имущественных и земельных отношений
Отдел опеки и попечительства
Управление образования
Управление городского хозяйства
Административная 
комиссия №2
Архивный отдел
Управление делами и кадрами
Отдел записи актов гражданского состояния
Заместитель главы администрации по экономической политике, стратегическому развитию
 и инвестициям
 Управление по экономической пол
итике, стратегическому развитию
 и инвестициям
Административная 
комиссия №1
Глава города
Заместитель главы администрации по жилищно-коммунальному хозяйству
Управление строительства и архитектуры
Управление правового обеспечения и финансово-экономической безопасности
Сектор по защите государственной тайны и информации
Отдел мобилизационной подготовки и бронирования
Финансовое управление
)




